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CALENDARI LABORAL PER AL PERSONAL D’ADMINISTRACIÓ I 

SERVEIS DE LA UdG - ANY 2012 

 

Criteris generals 

 

El calendari laboral per a l’any 2012 s’estableix de l’1 de gener al 31 de desembre de 

2012. 

 

Com a norma general, la jornada laboral anual per al personal d’administració i serveis 

de la Universitat de Girona és de 1462 hores. 

 

Com a norma general, la jornada laboral setmanal del personal d’administració i serveis 

de la UdG és de 35 hores, si bé durant els mesos de juliol i agost la jornada laboral 

setmanal és de 30 hores. Durant aquest període, el personal d’administració i serveis 

amb jornada partida farà jornada intensiva. Aquest personal, també, podrà optar per fer 

jornada intensiva de treball durant el mes de juny i de l’1 al 15 de setembre. 

 

El personal d’administració i serveis està obligat al compliment de les hores anuals de 

treball, segons el que s’especifica en el propi calendari, si bé adequant la realització de 

les hores diàries i setmanals de treball al torn horari que li hagi estat autoritzat en cada 

cas, segons allò establert a la universitat. 

 

Vacances i permisos retribuïts 

 

Aquest apartat no és d’aplicació al calendari laboral del personal que realitza jornada de 

treball els caps de setmana, festius i dilluns; i tampoc al personal que realitza jornada de 

treball els caps de setmana i festius.  

 

El període comprès entre el 6 i el 26 d’agost i de forma excepcional per aquest any 2012 

serà obligatori com a període de vacances per a tot el personal d’administració i serveis, 

excepte per a aquell personal adscrit a serveis universitaris que requereixen atenció al 

públic o servei de guàrdia. Aquests serveis es determinaran segons la instrucció que es 

dictarà oportunament abans del mes d’abril. 

 

La resta de vacances es faran preferentment durant els mesos de juliol i agost. 

 

També, a petició de la persona interessada, el cap de la unitat administrativa i els 

responsables orgànics i funcionals autoritzaran quan les necessitats del servei ho 

permetin, i amb el vist-i-plau del gerent, el seu gaudi en èpoques diferents. 

 

En el còmput anual de les 1462 h. de treball, els 22 dies laborables de vacances s’han 

calculat com dies de 6 hores. Els dies que es gaudeixin fora dels mesos de juliol i agost 
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de forma voluntària, es computaran com dies de 7 hores i la diferència s’haurà de 

compensar, no així, per les persones incloses en els serveis de guàrdia que es continuarà 

computant com a dies de 6 hores. 

 

Els dies de vacances seran proporcionals al temps treballat per al personal que no porti 

un any de servei actiu a la UdG i es computaran d’agost a agost. 

 

Part dels permisos retribuïts es gaudiran, amb caràcter general, segons allò establert en 

aquest calendari. És a dir, durant les festes de Nadal i Any Nou, i per Setmana Santa.  

 

Quant al permís retribuït d’Any Nou, el període del 2 al 5 de gener i també de forma 

excepcional, és de gaudi obligatori per a tot el personal d’administració i serveis, 

excepte per a aquell personal adscrit a serveis universitaris que requereixen atenció al 

públic o servei de guàrdia.  

 

Quant el permís retribuït de Nadal, igualment és de gaudi obligatori el període comprés 

entre el 24 i el 31, per a tot el personal d’administració i servies, excepte per a aquell 

personal adscrit a serveis universitaris que requereixen atenció al públic o servei de 

guàrdia.  

 

Aquests serveis es determinaran segons la instrucció que es dictarà oportunament.  

 

A petició de la persona interessada, el cap de la unitat administrativa i els responsables 

orgànics i funcionals autoritzaran quan les necessitats del servei ho permetin, i amb el 

vist-i-plau del gerent, el seu gaudi en èpoques diferents, tenint en compte que aquests 

dies no es podran acumular al gaudiment de vacances o altres permisos i llicències. 

 

Els dies de permisos retribuïts seran proporcionals al temps treballat per al personal que 

no porti un any de servei actiu a la UdG. 

 

En el cas que no sigui possible l’ús del període de vacances o dels permisos retribuïts 

corresponents dins el termini de vigència del calendari laboral (fins al 31 de desembre de 

2012), el cap de la unitat administrativa d’adscripció podrà autoritzar-ne, 

excepcionalment i amb el vist-i-plau del gerent, el gaudi fins, com a màxim, el 31 de 

gener de 2013, sense que sigui possible fer-ne ús més enllà d’aquest període.  

 

El personal que fa jornada partida i que treballi durant els torns d’Any Nou i/o Setmana 

Santa i/o Nadal podrà realitzar, durant aquests dies, jornada continuada. A aquests 

efectes, la sol·licitud l’hauran de presentar davant del cap de la unitat administrativa on 

estiguin adscrits i aquest resoldrà, amb el vist-i-plau del gerent, atenent les necessitats 

del servei. La jornada continuada també podrà ser autoritzada, si les necessitats del 

servei ho permeten, en dies de pont, és a dir, un dia feiner enmig de dies festius. 
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CALENDARI LABORAL DE L’ANY 2012 DE LA UNIVERSITAT DE 

GIRONA, ATENENT TORNS HORARIS DE PERSONAL 

D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS 

 

El calendari laboral de la Universitat de Girona del personal d’administració i serveis 

s’aprova atenent els diversos torns horaris i jornades de treball dels treballadors de la 

universitat segons el que s’indica tot seguit:  

 

a) Calendari laboral del personal que realitza jornada de treball setmanal de dilluns 

a divendres.  

b) Calendari laboral del personal que realitza jornada de treball setmanal de dimarts 

a dissabte. 

c) Calendari laboral del personal que realitza jornada de treball els caps de setmana, 

festius i dilluns (vacances durant el mes de juliol). 

d) Calendari laboral del personal que realitza jornada de treball els caps de setmana, 

festius i dilluns (vacances durant el mes d’agost). 

e) Calendari laboral del personal que realitza jornada de treball els caps de setmana 

i festius (vacances durant el mes de juliol). 

f) Calendari laboral del personal que realitza jornada de treball els caps de setmana 

i festius (vacances durant el mes d’agost). 

 

Festes laborals 

 

 6 de gener (Reis)  

 6 d’abril (divendres Sant)  

 9 d’abril (dilluns de Pasqua Florida)  

 1 de maig (Festa del treball) 

 25 de juliol (Sant Jaume) 

 15 d’agost – (l’Assumpció)  

 11 de setembre (Diada Nacional de Catalunya) 

 12 d’octubre (Festa Nacional d’Espanya)  

 29 d’octubre (Sant Narcís) 

 1 de novembre (Tots Sants)  

 6 de desembre (Dia de la Constitució)  

 8 de desembre (la Immaculada)  

 25 de desembre (Nadal) 

 26 de desembre (Sant Esteve)  
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CALENDARI LABORAL DEL PERSONAL QUE REALITZA JORNADA DE TREBALL 

SETMANAL DE DILLUNS A DIVENDRES – ANY 2012 - 

 

GENER 
 
 DL   DM   DC   DJ    DV   DS    DG 

  
FEBRER 
 
DL   DM  DC  DJ    DV   DS  DG 

  
MARÇ 
 
 DL   DM  DC   DJ   DV   DS   DG 

      1 

2 3 4 55555 6 7 8 

9 19 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 31      

 

 

  

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29     

 
 

  

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  

 
    
 

ABRIL 
 
DL    DM   DC   DJ   DV    DS    DG   

MAIG 
 
DL  DM   DC   DJ   DV   DS   DG   

JUNY 
 
DL  DM   DC  DJ    DV   DS    DG 

  30 
   
 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29   

 1 2 3 4 5 6 

7 8 9 10 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 

28 29 30 31    

       

 
 
 

  

    1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30  

 
 

 

JULIOL 
 
  DL  DM  DC    DJ   DV    DS    DG   

AGOST 
 
DL  DM  DC   DJ    DV   DS   DG   

SETEMBRE 
 
DL   DM  DC   DJ    DV  DS   DG 

  30    31 
   
 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 
  

   
 

    
 

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 31   
  

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

 
 

    
 

OCTUBRE 
 
DL   DM  DC   DJ    DV   DS     DG 

  NOVEMBRE 
 
  DL  DM  DC   DJ   DV    DS   DG 

  DESEMBRE 
 
   DL DM  DC   DJ    DV   DS    DG 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31     

       

 
 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30   

 
      

 

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

      31 
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Vacances d’estiu 

 

Les vacances d’estiu, que preferentment es faran durant el mes d’agost, corresponen a 22 dies 

laborables de 6 hores.  

 

Els dies de vacances seran proporcionals al temps treballat per al personal que no porti un any 

de servei actiu a la UdG i es computaran d’agost a agost. 

 

Dies de permís retribuït 

 

Els dies de permís retribuït corresponen a 14 dies laborables de 7 hores. 

Aquests dies seran proporcionals al temps treballat per al personal que no porti un any de 

servei actiu a la UdG. 

 

Part d’aquests dies es faran, preferentment, durant les festes de Nadal i Any Nou, i per Setmana 

Santa, segons la distribució següent: 

 

Any Nou: 

Dies 2, 3, 4 i 5 de gener de 2012  (4 dies laborables) 

 

Setmana Santa: 

Dies 2, 3, 4 i 5 d’abril de 2012 (4 dies laborables) 

 

Nadal: 

Dies 24, 27, 28 i 31 de desembre de 2012 (4 dies laborables) 

 

I la resta, 2 dies laborables, a triar d’acord  amb el cap de la unitat administrativa i els 

responsables orgànics i funcionals. 
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CALENDARI LABORAL DEL PERSONAL QUE REALITZA JORNADA DE TREBALL 

SETMANAL DE DIMARTS A DISSABTE – ANY 2012 - 

 

GENER 
 
 DL   DM   DC   DJ    DV   DS    DG 

  
FEBRER 
 
DL   DM  DC  DJ    DV   DS  DG 

  
MARÇ 
 
 DL   DM  DC   DJ   DV   DS   DG 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 31      

 

 

  

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29     

 
    

 

  

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  

 
 

ABRIL 
 

DL    DM   DC   DJ   DV    DS    DG   

MAIG 
 

DL  DM   DC   DJ   DV   DS   DG   

JUNY 
 

DL  DM   DC  DJ    DV   DS    DG 

  30  
    
 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29   

 1 2 3 4 5 6 

7 8 9 10 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 

28 29 30 31    

       

  
  
 
 

  

    1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30  

 
 

 

JULIOL 
 
  DL  DM   DC    DJ   DV    DS    DG   

AGOST 
 
DL  DM  DC   DJ    DV   DS   DG   

SETEMBRE 
 
DL   DM  DC   DJ    DV  DS   DG 

  30    31 
    
 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 
  

   
 

    
 

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 31   
  

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

 
 

    

 
OCTUBRE 
 
DL   DM  DC   DJ    DV   DS     DG 

  NOVEMBRE 
 
  DL  DM  DC   DJ   DV    DS   DG 

  DESEMBRE 
 
   DL DM  DC   DJ    DV   DS    DG 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31     

       
 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30   

 
      

 

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

     31 
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Vacances d’estiu 

 

Les vacances d’estiu, que preferentment es faran durant el d’agost, corresponen a 22 

dies laborables de 6 hores.  

 

Els dies de vacances seran proporcionals al temps treballat per al personal que no porti 

un any de servei actiu a la UdG i es computaran d’agost a agost. 

 

Dies de permís retribuït 

 

Els dies de permís retribuït corresponen a 14 dies laborables de 7 hores. 

Aquests dies seran proporcionals al temps treballat per al personal que no porti un any 

de servei actiu a la UdG. 

 

Part d’aquests dies es faran, preferentment, durant les festes de Nadal i Any Nou, i per 

Setmana Santa, segons la distribució següent: 

 

Any Nou: 

Dies 3, 4 i 5 i 7 de gener de 2012 (4 dies laborables). 

 

Setmana Santa: 

Dies 3, 4, 5 i 7 d’abril de 2012 (4 dies laborables). 

 

Permís de Nadal: 

Dies 27, 28 i 29 de desembre de 2012 (3 dies laborables). 

 

I la resta, 3 dies laborables, a triar d’acord  amb el cap de la unitat administrativa i els 

responsables orgànics i funcionals. 
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CALENDARI LABORAL DEL PERSONAL QUE REALITZA JORNADA DE TREBALL ELS 

CAPS DE SETMANA, FESTIUS I DILLUNS – VACANCES DURANT EL MES DE 

JULIOL – CÒMPUT ANUAL DE 1462 HORES DE TREBALL - ANY 2012 - 
 

 GENER 
 
 DL   DM   DC   DJ    DV   DS    DG 

  
FEBRER 
 
DL   DM  DC  DJ    DV   DS  DG 

  
MARÇ 
 
 DL   DM  DC   DJ   DV   DS   DG 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 31      

 

 

  

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29     

 
 

  

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  

 
 

ABRIL 
 
DL    DM   DC   DJ   DV    DS    DG   

MAIG 
 
DL  DM   DC   DJ   DV   DS   DG   

JUNY 
 
DL  DM   DC  DJ    DV   DS    DG 

  30 
 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 
  

 
   

 

 1 2 3 4 5 6 

7 8 9 10 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 

28 29 30 31    

       

  

    1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30  

 
 

JULIOL 
 
  DL  DM  DC    DJ   DV    DS    DG   

AGOST 
 
DL   DM  DC   DJ    DV   DS   DG   

SETEMBRE 
 
DL   DM  DC   DJ    DV  DS   DG 

 
 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 31      

  

  
 

 

    1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 31   
  

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

 
 

 

OCTUBRE 
 
DL   DM   DC    DJ    DV   DS     DG 

  NOVEMBRE 
 
  DL  DM   DC  DJ   DV    DS   DG 

  DESEMBRE 
 
   DL  DM  DC   DJ    DV   DS    DG 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31     

       

 

 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30   

 
 

 

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

     31 
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- Marcat en color groc els dies de treball amb una jornada d’onze hores, en color rosa 

els dies de treball amb una jornada de sis hores i en color verd els dies de vacances i 

festius no treballats. 

- Amb aquest calendari es treballa 1 hora més.  La seva compensació s’haurà de pactar 

amb la cap de la unitat administrativa corresponent.  
 

 

Vacances d’estiu 

 

Del 2 al 30 de juliol de 2012. 
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CALENDARI LABORAL DEL PERSONAL QUE REALITZA JORNADA DE TREBALL ELS 

CAPS DE SETMANA, FESTIUS I DILLUNS – VACANCES DURANT EL MES 

D’AGOST – CÒMPUT ANUAL DE 1462 HORES DE TREBALL - ANY 2012 - 

 

 GENER 
 
 DL   DM   DC   DJ    DV   DS    DG 

  
FEBRER 
 
DL   DM  DC  DJ    DV   DS  DG 

  
MARÇ 
 
 DL   DM  DC   DJ   DV   DS   DG 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 31      

 

 

  

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29     

 
 

  

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  

 
 

ABRIL 
 
DL    DM   DC   DJ   DV    DS    DG   

MAIG 
 
DL  DM   DC   DJ   DV   DS   DG   

JUNY 
 
DL  DM   DC  DJ    DV   DS    DG 

 
 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30       

  

 1 2 3 4 5 6 

7 8 9 10 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 

28 29 30 31    

       

  
 
   
 

  

    1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30  

 
 

JULIOL 
 
  DL  DM  DC    DJ   DV    DS    DG   

AGOST 
 
DL  DM   DC   DJ    DV   DS   DG   

SETEMBRE 
 
DL   DM  DC   DJ    DV  DS   DG 

  30    31 
 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 
  

  
 

 

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 31   
  

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

       

 
 

 
OCTUBRE 
 
DL   DM  DC   DJ    DV   DS     DG 

  NOVEMBRE 
 
  DL  DM  DC   DJ   DV    DS   DG 

  DESEMBRE 
 
   DL DM  DC   DJ    DV   DS    DG 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31     

       

 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30   

 
 

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

31       
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- Marcat en color groc els dies de treball amb una jornada d’onze hores, en color rosa 

els dies de treball amb una jornada de sis hores i en color verd els dies de vacances i 

festius no treballats. 

- Amb aquest calendari es treballa 1 hora més.  La seva compensació s’haurà de pactar 

amb la cap de la unitat administrativa corresponent.  

 

Vacances d’estiu 

 

30 de juliol i de l’1 al 27 d’agost de 2012. 
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CALENDARI LABORAL DEL PERSONAL QUE REALITZA JORNADA DE TREBALL ELS 

CAPS DE SETMANA I FESTIUS – VACANCES DURANT EL MES DE JULIOL – 

CÒMPUT ANUAL DE 1210 HORES DE TREBALL - ANY 2012 - 

 

 GENER 
 
 DL   DM   DC   DJ    DV   DS    DG 

  
FEBRER 
 
DL   DM  DC  DJ    DV   DS  DG 

  
MARÇ 
 
 DL   DM  DC   DJ   DV   DS   DG 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 31      

 

 

  

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29     

 
 

  

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  

 
 

ABRIL 
 
DL    DM   DC   DJ   DV    DS    DG   

MAIG 
 
DL  DM   DC   DJ   DV   DS   DG   

JUNY 
 
DL  DM   DC  DJ    DV   DS    DG 

 
 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30       

  

 1 2 3 4 5 6 

7 8 9 10 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 

28 29 30 31    

       

  
 
   
 

  

    1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30  

 
 

JULIOL 
 
  DL  DM   DC    DJ   DV    DS    DG   

AGOST 
 
DL  DM   DC   DJ    DV   DS   DG   

SETEMBRE 
 
DL   DM  DC   DJ    DV  DS   DG 

 
 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 31      

  

  
 

 

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 31   
  

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

 
 

 

OCTUBRE 
 

DL   DM  DC   DJ    DV   DS     DG 

  NOVEMBRE 
 

  DL  DM  DC   DJ   DV    DS   DG 

  DESEMBRE 
 

   DL DM  DC   DJ    DV   DS    DG 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31     

       

 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30   

 
 

 

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

31       
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- Marcat en color groc els dies de treball amb una jornada d’onze hores, en color rosa 

els dies de treball amb una jornada de sis hores i en color verd els dies de vacances i 

festius no treballats. 

- Amb aquest calendari es treballa 1 hora més.  La seva compensació s’haurà de pactar 

amb la cap de la unitat administrativa corresponent.  

 

Vacances d’estiu 

 

Del 2 al 29 de juliol de 2012. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CALENDARI LABORAL DEL PERSONAL QUE REALITZA JORNADA DE TREBALL ELS 

CAPS DE SETMANA I FESTIUS – VACANCES DURANT EL MES D’AGOST – 

CÒMPUT ANUAL DE 1210 HORES DE TREBALL - ANY 2012 -  
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 GENER 
 
 DL   DM   DC   DJ    DV   DS    DG 

  
FEBRER 
 
DL   DM  DC  DJ    DV   DS  DG 

  
MARÇ 
 
 DL   DM  DC   DJ   DV   DS   DG 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 31      

 

 

  

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29     

 
 

  

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  

 
 

ABRIL 
 
DL    DM   DC   DJ   DV    DS    DG   

MAIG 
 
DL  DM   DC   DJ   DV   DS   DG   

JUNY 
 
DL  DM   DC  DJ    DV   DS    DG 

 
 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30       
  

 1 2 3 4 5 6 

7 8 9 10 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 

28 29 30 31    

       

  
 
 
   
 

  

    1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30  

 
 

JULIOL 
 
  DL  DM   DC    DJ   DV    DS    DG   

AGOST 
 
DL  DM   DC   DJ    DV   DS   DG   

SETEMBRE 
 
DL   DM  DC   DJ    DV  DS   DG 

 
 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 31      

  

  
 

 

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 31   
  

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

 
 

 

OCTUBRE 
 
DL   DM  DC   DJ    DV   DS     DG 

  NOVEMBRE 
 
  DL  DM  DC   DJ   DV    DS   DG 

  DESEMBRE 
 
   DL DM  DC   DJ    DV   DS    DG 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31     

       

 

 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30   

 
 

 

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

31       
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- Marcat en color groc els dies de treball amb una jornada d’onze hores, en color rosa 

els dies de treball amb una jornada de sis hores i en color verd els dies de vacances i 

festius no treballats. 

 

- Amb aquest calendari es treballa 1 hora més.  La seva compensació s’haurà de pactar 

amb la cap de la unitat administrativa corresponent.  

 

Vacances d’estiu 

 

30 de juliol i de l’1 al 26 d’agost de 2012. 

 


