MASTER EN ENSENANZA DE ESPANOL Y DE CATALAN COMO SEGUNDAS

LENGUAS / VARIACION LINGUISTICA Y DIVERSIDAD SOCIAL

5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS
Relacionar todas las actividades formativas
1 Clase tedrica
2 Clase practica
3 Tutoria
4 Estudio y trabajo individual
5 Estudio y trabajo en grupo
6 Seminario
7 Practicas en centros
8 Exposicion oral de trabajos

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES
Relacionar todas las metodologias docentes

1 Clase expositiva
2 Clase participativa
3 Clase practica
4 Practica de laboratorio
5 Andlisis/estudio de casos
6 Lectura/comentario de articulos
7 Audicién de documentos
8 Resolucion de ejercicios
9 Exposicion oral de trabajos

10 Prueba de evaluacién

11 Précticas en instituciones

12 Busqueda de informacion

5.3 SISTEMAS DE EVALUACION
Relacionar todos los sitemas de evaluacion
1 Trabajo individual
2 Trabajo en equipo
3 Analisis/estudio de casos
4 Lectura/comentario de articulos
5 Resolucion de ejercicios
6 Participacion activa en clase y en foros virtuales
7 Exposicién oral de trabajos



MASTER EN ENSENANZA DE ESPANOL Y DE CATALAN COMO SEGUNDAS LENGUAS /

VARIACION LINGUISTICA Y DIVERSIDAD SOCIAL

5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.5 NIVEL 1 : NOMBRE DEL MODULO

5.5.1
5.5.1.1

FUNDAMENTOS Y METODOLOGIA catald/cast

Datos basicos del médulo
Datos basicos del nivel 2
Relacione el cardcter, rama y materia del médulo. Afiada tantas filas como sean necesarias. Ver hoja "CUADROS" en este mismo a

CARACTER RAMA MATERIA
Obligatorio Artes y Humanidades Linguistica
Obligatorio Ciencias Sociales y Juridicas Educacion

Obligatorio Ciencias Sociales y Juridicas Psicologia



5.5.1.3

5.5.1.5
5.5.1.5.1

5.5.1.5.2

ETCS MATERIA 18 Indique el numero de créditos ECTS

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
distribucion por semestre de los créditos ETCS
ECTS semestral 1 12 ECTS semestral 3
ECTS semestral 2 6 ECTS semestral 4
ECTS semestral 5 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
ECTS semestral 9 ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
Castellano Si
Cataldn Si
Inglés No
Francés No
Otras

CONTENIDOS

Especifique los contenidos bdsicos del médulo

En este mddulo se imparten las bases tedricas y metodolégicas de los procesos de aprendizaje-ensefianza de segundas lenguas,
y se proporcionan los conocimientos y las habilidades necesarios para iniciarse en los diversos campos de investigacion
(linglistica, psicolinglistica, etc.) ligados directamente al master y para profundizar en el proceso de adquisicion y ensefianza de
segundas lenguas y en las técnicas y estrategias de ensefianza, asi como en la elaboracién de materiales didacticos especificos.
Este modulo consta de las siguientes 4 asignaturas: i) Metodologia y didactica en la ensefianza de segundas lenguas; ii)
Adquisicion de segundas lenguas; iii) Introduccidn a la psicolinglistica y la neurolinglistica; iv) Difusion de la investigacidn

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CG1. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprension detallada y fundamentada de los
2 CG2. Analizar y evaluar con sentido critico problemas y posibles soluciones, y formular juicios de valor que deriven
3 CG3. Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
4 CGA4. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes
5 CG5. Haber desarrollado la autonomia suficiente para desarrollar investigaciones y colaboraciones cientificas dentro
6
7

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias



1
2

5.5.1.5.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias




5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD (0%-100%)

100%

Seminario 16 100%

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y mdxima

SISTEMAS DE EVALUACION PONDERACIO MINIMA PONDERACIO MAXIMA

Trabajo individual




DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece M1 Nombre del médulo FUNDAMENTOS Y METODOLOGIA
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Metodologia i didactica en I'ensenyament de segones llengiies
Nombre en castellano: Metodologia y didactica en la ensefianza de segundas lenguas
Nombre en inglés: Methodology and didactics on second languages
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 6 Caracter (OB / Opt) Obligatorio
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal I anual O Oz O3 [O4 [s° Oee

Indique la distribucién por r curso semestre ETCS curso semestre ETCS
L semestral
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 6 s  ECTSsemestral 3
1 ECTS semestral 2 ECTS semestral 4
., ECTS semestral 5 0 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
so ECTSsemestral 9 o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

En aquesta assignatura es presentaran algunes metodologies didactiques (metodes | entocaments) per a I'ensenyament-aprenentatge de I'espanyol | del catala LZ.
També es donaran les eines i estratégies necessaries per a la creacié i programacié d’unitats didactiques, al mateix temps que es valoraran i analitzaran criticament
materials didactics i altres recursos

En castellano

En esta asignatura se presentaran algunas metodologias didacticas (métodos y enfoques) para la ensefianza-aprendizaje del espafiol y del catalan L2. También se daran
las herramientas y las estrategias necesarias para la creacidn y programacion de unidades didacticas, al mismo tiempo que se valoraran y analizaran criticamente
materiales didacticos y otros recursos.

En inglés
This course will present some teaching methods (methods and approaches) for teaching and learning of Spanish and Catalan as L2. Also, the tools and strategies

necessary for the creation and programming of teaching units will be given. At the same time didactic materials and other resources will be assessed and critically
analyzed.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
CG1. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprension detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de
1 trabajo en el campo de la ensefianza de espafiol/cataldan como segundas lenguas.
CG2. Analizar y evaluar con sentido critico problemas y posibles soluciones, y formular juicios de valor que deriven en una toma de decisiones reflexiva, critica y
2 contextualizada en entornos de aprendizaje de segundas lenguas.

3

N o b

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linglistica.
2 CE3. Poseer estrategias para crear entornos y materiales idéneos para el aprendizaje y adquisicion de segundas lenguas.
3 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales diddacticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas.
4 CES. Planificar y evaluar el proceso de ensefianza/aprendizaje a corto y largo plazo, que ha de ser coherente con un contexto de ensefianza, un curriculum y un enfoque
ACTIVIDADES FORMATIVAS
De todas las actividades formativas utilizadas en el modulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

Actividades formativas | Horas | Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 18 100
Clase practica 27 100
Tutoria 15 100

Estudio y trabajo individual 51 0

Estudio y trabajo en grupo 39 0



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes

. SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacién minima y mdxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderaci a




DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece M1 Nombre del médulo FUNDAMENTOS Y METODOLOGIA
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Adquisicié de segones llenglies
Nombre en castellano: Adquisicion de segundas lenguas
Nombre en inglés: Second Language Acquisition
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 6 Caracter (OB / Opt) Obligatorio
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal O Oz [z [ [s° e°
Indique la distribucion por semestre de los curso semestre ETCS curso semestre ETCS
L [ semestral
créditos ETCS ECTS semestral 1 6 50  ECTSsemestral 3
L ECTS semestral 2 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 , ECTSsemestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12

[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan
Adquisicio i aprenentatge de llengiies. Factors psicolinguistics en I'aprenentage de llengties. Caracteristiques individuals en I'adquisicié de segones llengiies.
La importancia de I'entorn linguistic. L'adquisicid i aprenentatge de llenglies en entorns multilinglies. El tractament integrat de llengles.
En castellano

Adquisicion y aprendizaje de lenguas. Factores psicolingliisticos en el aprenendizaje de lenguas. Caracteristicas individuales en la adquisicion de segundas lenguas. La importancia
del entorno lingtiistico. La adquisicion y el aprenendizaje de lenguas en entornos multilingles. El tratamiento integrado de lenguas.

En inglés
Acquisition and learning of languages. Psycholinguistic factors in language learning. Individual characteristics in second language acquisition.The importance of linguistic
environment. The acquisition and learning of languages in multilingual settings. The integrated treatment of languages.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1tos avanzados y demostrado una comprensidn detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de trabajo en el campo de la ensefianza de espafic
2 CG2. Analizar y evaluar con sentido critico problemas y posibles soluciones, y formular juicios de valor que deriven en una toma de decisiones reflexiva, critica y contextualizada en

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linguistica.
3 CE3. Poseer estrategias para crear entornos y materiales iddneos para el aprendizaje y adquisicion de segundas lenguas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|___Actividades formativas___| __Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 20 14%
Clase practica 15 10%
Seminario 10 6%
Tutoria 15 10%
Estudio y trabajo individual 60 0%

Estudio y trabajo en grupo 30 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes

. SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacién minima y mdxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Pondera ma







DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece M1 Nombre del médulo FUNDAMENTOS Y METODOLOGIA
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en castellano: Introduccidn a la neurolingtiistica y psicolingiiistica
Nombre en catalan: Introduccio a la neurolinguistica i psicolinguistica
Nombre en inglés: Introduction to neurolinguistics and psycholinguistics
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Obligatorio
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Pricticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal I anual e Oz [z [H4 [ds° Je°
Indique la distribucién por curso semestre ETCS curso semestre ETCS
L ¥ semestral
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 50  ECTSsemestral 3
1 ECTS semestral 2 3 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 , ECTSsemestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12

[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan
Introducci6 als conceptes fonamentals del llenguatge huma des de la neurolinguistica i psicolinguistica. Introduccié a la neuroanatomia i llenguatge i a les técniques de
neuroimatge basiques. L'assignatura té com a objectiu que I'estudiant conegui els conceptes i principis neurolingiisiticos basics, els diferents models cerebrals de I'estudi
del llenguatge. Les afasies i estudi del llenguatge. Llenguatge i bilingliisme: coneixements actuals i linies de recerca.

En castellano

Introduccion a los conceptos fundamentales del lenguaje humano desde la neurolingtiistica y psicolinguistica. Introduccién a la neuronanatomia y lenguaje y a las técnicas
de neuroimagen basicas. La asignatura tiene como objetivo que el estudiante conozca los conceptos y principios neurolingiisiticos basicos, los diferentes modelos
cerebrales del estudio del lenguaje. Las afésias y estudio del lenguaje. Lenguaje y bilingliismo: conocimientos actuales y lineas de investigacion.

En inglés

Introduction to fundamental concepts of human language from psycholinguistics and neurolinguistics. Introduction to neuroanatomy and language and basic neuroimaging
techniques. The course aims to introduce students the basic concepts and principles neurolinguisiticos, different brain models of language study. Aphasias and language
study. Language and bilingualism: current knowledge and research lines.



[l compeTENCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1n sentido critico problemas y posibles soluciones, y formular juicios de valor que deriven en una toma de decisiones reflexiva, critica y contextualizada en entornos de aprenc
2)nocimientos adquiridos y su capacidad de resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionado
3

N o v s

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua
2 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales diddcticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas
ACTIVIDADES FORMATIVAS
De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|____Actividades formativas___| ___Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 15 100
Clase practica 5 100
Seminario B 100
Tutoria 7 100
Estudio y trabajo individual 30 0

Estudio y trabajo en grupo 15 0



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
Clase expositiva: La metodologia didactica del master es coherente con el concepto de los ECTS. Por tanto la clase magistral, entendida cdmo aquel espacio en el que el
profesorado expone y transmite la informacidon y al que el alumnado asiste como receptor, ya no es la base de la interaccién profesor/alumnado en el aula, sino que
deviene una actividad mas de aprendizaje. En este sentido, se proponen estilos distintos de plantear una clase expositiva, no sélo la clase magistral en la transmisidn de
conceptos, sino a través de la dinamizacidn centrifuga de clases participativas que alientan los propios debates.

Clase participativa: Una formar de interactuar en el aula en la cual el profesor fomenta de manera expresa la participacion de los estudiantes en la construccidn del discurso
2 interactivo. Del conocimiento y del saber.

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacién minima y mdxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima

Trabajo individual 0 7,5
Ejercicios practicos 0 2,5



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece M1 Nombre del médulo FUNDAMENTOS Y METODOLOGIA
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en castellano: Difusié de la recerca lingiiistica
Nombre en cataldn: Difusion de la investigacion lingitiistica
Nombre en inglés: XXX of Linguistics Research
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Obligatorio
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Practicas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal I anual e Oz [z [H4 [ds° Je°
Indique la distribucién por curso semestre ETCS curso semestre ETCS
L ¥ semestral
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 50  ECTSsemestral 3
1 ECTS semestral 2 3 ECTS semestral 4
ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 6o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12

[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas

En catalan
En aquesta assignatura es tractaran els aspectes segtients: descripcio dels recursos disponibles actualment per a la ditusio de la recerca linguistica; revisio de publicacions

cientifiques en lingistica (revistes, llibres, publicacions en linia, etc.) per mostrar als estudiants les seves caracteristiques i la seva rellevancia; el procés d’enviament
d’originals, avaluacio i publicacid a revistes cientifiques internacionals: redaccié d’un abstract de tipus cientific adequat er ser enviat a un congrés o un workshop
internacional: exposicié oral sobre una atiestié concreta eauivalent a les aue es pronuncien en un congrés o workshobo.

En castellano

En esta asignatura se trataran los siguientes aspectos: descripcion de los recursos disponibles actualmente para la difusién de la investigacion lingiistica; revision de
publicaciones cientificas de linguistica (revistas, libros, publicaciones en linea, etc.) con el fin de mostrar a los estudiantes sus caracteristicas y su relevancia; el proceso de
envio de originales, evaluacion y publicacidn en las revistas cientificas de caracter internacional; redaccion de un abstract de tipo cientifico adecuado para ser enviado a un
congreso o un workshop internacional; exposicidn oral sobre una cuestion concreta equivalente a las que se pronuncian en un congreso o un workshop.

Eninglés

(1) To Introduce the student into the resources available tor the divulgation ot linguistic research

(i) To review several scientific publications on linguistics (journals, books, online publications, etc.) in order to show the students their properties and relevance

(iif) To explain how the process of submission, evaluation and publication works in international scientific journals

(iv) To write a scientific abstract readv to be sent for submission to an international conference or workshobn



[l compeTENCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
CG4. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigtiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion lingtistica y socioldgica asi como los
1 fundamentos mds relevantes sobre los que se sustentan.
CG5. Haber desarrollado la autonomia suficiente para desarrollar investigaciones y colaboraciones cientificas dentro del ambito del aprendizaje de las segundas lenguas y
) en contextos interdisciplinares.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua
2 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales diddcticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas
ACTIVIDADES FORMATIVAS
De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|____Actividades formativas___| ___Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 13 100
Clase practica 10 100
Tutoria 7 100

Estudio y trabajo individual 45 0



5.5.1.7

N oS W N

. METODOLOGIAS DOCENTES

METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes

De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacién minima y mdaxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima
0

2




MASTER EN ENSENANZA DE ESPANOL Y DE CATALAN COMO SEGUNDAS LENGUAS /

VARIACION LINGUISTICA Y DIVERSIDAD SOCIAL

5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.5 NIVEL 1 : NOMBRE DEL MODULO

5.5.1
5.5.1.1

LENGUAY SOCIEDAD catald/cast

Datos basicos del médulo
Datos basicos del nivel 2
Relacione el cardcter, rama y materia del médulo. Afiada tantas filas como sean necesarias. Ver hoja "CUADROS" en este mismo a

CARACTER RAMA MATERIA
Obligatorio Artes y Humanidades Linguistica
Obligatorio Ciencias Sociales y Juridicas  Sociologia

Obligatorio Ciencias Sociales y Juridicas Educacion



5.5.1.3

5.5.1.5
5.5.1.5.1

5.5.1.5.2

ETCS MATERIA 15 Indique el numero de créditos ECTS

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
distribucion por semestre de los créditos ETCS
ECTS semestral 1 9 ECTS semestral 3
ECTS semestral 2 6 ECTS semestral 4
ECTS semestral 5 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
ECTS semestral 9 ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
Castellano Si
Cataldn Si
Inglés No
Francés No
Otras

CONTENIDOS

Especifique los contenidos bdsicos del médulo

En este mddulo se agrupan asignaturas que giran en torno a la diversidad linguistica, cultural y social. Se ofrece una perspectiva
amplia que cubre tanto aspectos tedricos como descriptivos de la realidad catalana y espafiola actual y se hace hincapié en las
situaciones de contacto linglistico y cultural en contextos que son resultado de procesos de inmigracién, asi como en las
repercusiones que tiene en programas educativos y de planificacidn linglistica. El médulo consta de las siguientes cuatro

B SO o RO PR NS | P | MO | PO SO B O VN VDA P B \W VRO D) PR Bl RO S PR - \

COMPETENCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias bésicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias

1 CG2. Analizar y evaluar con sentido critico problemas y posibles soluciones, y formular juicios de valor que deriven
2 CG3. Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o

3 CGA4. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes
4 CG5. Haber desarrollado la autonomia suficiente para desarrollar investigaciones y colaboraciones cientificas dentro

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias



5.5.1.5.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad lingtiistica.
3 CE3. Poseer estrategias para crear entornos y materiales idéneos para el aprendizaje y adquisicion de segundas
4 CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de
5 CE9. Conocer y reflexionar sobre la influencia que ejercen los contextos sociales y culturales sobre los procesos de
6 CE7.Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de catalan como L2 que estan relacionadas



5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD (0%-100%)
Clase teorica 53 100%
Clases practicas 36 100%
Seminarios 26 100%
Estudio y trabajo individual
85 0%

Estudio y trabajo en grupo 129 0%

Tutorias 36 100%

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Seminario
2 Clase participativa
3 Clase practica
4 Resolucion de ejercicios
5 Prueba de evaluacion
6 Exposicion oral de trabajos
7 Trabajo en equipo
8 Visionado/audicion de documentos
9 Tutoria

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y mdaxima

SISTEMAS DE EVALUACION PONDERACIO MiNIMA  |PONDERACIO MAXIMA

Participacion activa en clase 0 1

Resolucidn de un ejercicio/

Anélisis de casos 0 3
Trabajo en equipo 0 1,5
Exposicion oral del trabajo 0
Lectura y comentario de articu 0

Trabajos individuales 2,5



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece M2 Nombre del médulo LENGUA Y SOCIEDAD
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Tipologia de les llengiies d'immigracié de Catalunya
Nombre en castellano: Tipologia de las lenguas de inmigracion presentes en Cataluiia
Nombre en inglés: Typology of inmigration languages of Catalonia
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Obligatorio
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzacié temporal I anual [J1e [z [z [d4 [s° e°
Indique la distribucién por curso semestre ETCS curso semestre ETCS
. ¥ semestral
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 5o  ECTSsemestral3

1 ECTS semestral 2

ECTS semestral 4

., ECTS semestral 5

ECTS semestral 7

ECTS semestral 6 ! ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

La diversitat linguistica a Catalunya. Tipologia linguistica i adquisicié de segones llengties: la influéncia de la primera llengua en I’adquisicié de I'espanyol i del catala

com a segones llengles.

En castellano

La diversidad lingliistica en Catalufia. Tipologia linglistica y adquisicion de segundas lenguas: la influencia de la primera lengua en la adquisicidn del espafiol y del

cataldn como a segundas lenguas.

En inglés

Linguistic diversity in Catalonia. Linguistic typology and second language acquisition: first language influence in the acquisition of Spanish and Catalan as second

languages.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1odo claroy sin ambigiiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion linglistica y sociolégica asi como los fundamentos mas relevant
2irrollado la autonomia suficiente para desarrollar investigaciones y colaboraciones cientificas dentro del ambito del aprendizaje de las segundas lenguas y en contextos ir
3

N o v s

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias

CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
1 progreso de la interlengua de los aprendices.

CE7. Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de catalan como L2 que estan relacionadas con las caracteristicas gramaticales de la L1.
2
3

ACTIVIDADES FORMATIVAS
De todas las actividades formativas utilizadas en el modulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

Actividades formativas | Horas | Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 21 100
Clase practica 9 100
Seminario 15 100
Estudio y trabajo individual 40 0
Estudio y trabajo en grupo 50 0

Tutorias 15 100



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes

1
2
3
4
5
6
7
8
9

. SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacién minima y mdaxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima




DESCRIPCION DE L

ASIGNA

Modulo al que pertenece M2 Nombre del médulo LENGUA Y SOCIEDAD
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Sociologia de les migracions
Nombre en castellano: Sociologia de las migraciones
Nombre en inglés: Sociology of migrations
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Obligatorio
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Practicas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal I anual O Oz O3 [O4 [s° Oee
Indique la distribucién por v curso semestre ETCS curso semestre ETCS
L v semestral
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 3 s  ECTSsemestral 3
1 ECTS semestral 2 ECTS semestral 4
., ECTS semestral 5 0 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Aproximacid als principals conceptes emprats per a |'analisi de les migracions i dels fenomens que se'n deriven: processos d'integracio social, processos de construccié
identitaria, dinamiques comunitaries d'integracié o d'exclusié. Aproximacié a les analisis de les situacions que es generen arran de la presencia d'alumnes d'origen
immigrat en les institucions educatives.

En castellano

Aproximacidn a los principales conceptos utilizados para el analisis de las migraciones y los fendmenos que se derivan: procesos de integracidn social, procesos de
construccidn identitaria, dindmicas comunitarias de integracion o de exclusion. Aproximacidn a los analisis de las situaciones que se generan a raiz de la presencia de
alumnos de origen inmigrado en las instituciones educativas.

En inglés

Approach to the main concepts used to analyze the phenomena of migration and derived: social integration processes, processes of identity construction, community
dynamics of integration or exclusion. Approach to the analysis of situations that arise due to the presence of immigrant pupils in educational institutions.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
CG2. Analizar y evaluar con sentido critico problemas y posibles soluciones, y formular juicios de valor que deriven en una toma de decisiones reflexiva, critica y
1 contextualizada en entornos de aprendizaje de segundas lenguas.
CG4. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigtiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion linglistica y sociolégica asi
2 como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.
3

N o b

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linguistica.
3 CE9. Conocer y reflexionar sobre la influencia que ejercen los contextos sociales y culturales sobre los procesos de aprendizaje de una segunda lengua.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
De todas las actividades formativas utilizadas en el modulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

Actividades formativas | Horas | Presencialidad (0%-100%)

Clases tedricas 15 100
Seminarios 8 100
Tutorias 7 100

Estudio y trabajo individual 25 0

Estudio y trabajo en grupo 20 0



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Clases expositivas
2 Clases participativas
3 Lectura/comentario de textos
4 Tutoria
5 Visionado/audicion de documentos
6 Exposicion oral de trabajos
7 Estudio y trabajo individual
8

[l sisTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y mdxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima

Lectura y comentario de articulos 0 1
Participacion en los debates realizados
Trabajo de investigacion
Seguimiento a través de las tutorias
Analisis de casos

O O o o
w N W



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece M2 Nombre del médulo LENGUA Y SOCIEDAD
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Sociolingliistica
Nombre en castellano: Sociolinguistica
Nombre en inglés: Sociolinguistics
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Obligatorio
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Practicas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal I anual O Oz O3 [O4 [s° 6°

Indique la distribucién por " curso semestre ETCS curso semestre ETCS
L v semestral
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 3 s  ECTSsemestral 3
1 ECTS semestral 2 ECTS semestral 4
., ECTS semestral 5 0 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Nocions generals relatives als temes tractats per la sociolingistica: variacid, situacio i dinamica social de les llengties i planificacié lingtistica.

En castellano

Nociones generales relativas a los temas tratados por la sociolingistica: variacidn, situacién y dindmica social de las lenguas y planificacion linglistica.
Eninglés

General notions about the topics dealt with in Sociolinguistics: language variation, social situation and dynamics of languages, and language planning.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CG2. Analizar y evaluar con sentido critico problemas y posibles soluciones, y formular juicios de valor que deriven en una toma de decisiones reflexiva, criticay
2 CGA4. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigtiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion linglistica y sociolégica asi
3

N o v s

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad lingtistica.
3 CE9. Conocer y reflexionar sobre la influencia que ejercen los contextos sociales y culturales sobre los procesos de aprendizaje de una segunda lengua.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

Actividades formativas | Horas | Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 5 100
Clase practica 15 100
Seminario B 100
Tutorias 7 100

Estudio y trabajo en grupo 45 0



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes

00 N O U1 A~ WN -

. SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y médxima

Sistemas de evaluacion ini Ponderacié maxima




DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 2 Nombre del médulo LENGUA Y SOCIEDAD

[l 0ATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA
Nombre en catalan: Plurilingliisme i educacié

Plurilingliismo y educacion

Plurilingualism and Education

maximo 100 caracteres

Nombre en castellano:
Nombre en inglés:

Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Obligatorio
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Pricticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal I anual e Oz [z [H4 [ds° Je°
Indique la distribucién por curso semestre ETCS curso semestre ETCS
L ¥ semestral
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 3 50  ECTSsemestral3
1 ECTS semestral 2 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7

ECTS semestral 6

ECTS semestral 8

5o ECTS semestral 9
ECTS semestral 10

ECTS semestral 11
ECTS semestral 12

[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

1. Bases psicopedagogiques de I'educacid bilingue i plurilingtie: relacions L1/L2/L3. Coneixement linguistic i rendiment escolar. Competéncia linguistica i actituds
lingliistiques en contextos plurilingtes.

2. La diversitat cultural i linguistica. L’educacié en un context multicultural i plurilinglie.

3. El tractament de la diversitat linguistica al sistema educatiu de Catalunya. Llengua propia dels escolars versus llengua de I'escola. Programes de manteniment de la
llengua materna versus programes d’immersio linglistica.

4, Revisio d’investigacions: Analisi d’estudis i treballs empirics sobre la tematica.

En castellano

1. Bases psicopedagdgicas de la educacion bilingiie y plurilingiie: relaciones L1/L2/L3. Conocimiento lingiiistico y rendimiento escolar. Competencia linglistica y
actitudes linguisticas en contextos plurilingties.

2. Ladiversidad cultural y linglistica. La educacion en un contexto multicultural y plurilingte.

3. El tratamiento de la diversidad lingtiistica en el sistema educativo de Catalufia. Lengua propia de los escolares versus lengua de la escuela. Programas de
mantenimiento de la lengua materna versus programas de inmersion lingtistica.

4. Revisidn de investigaciones: Analisis de estudios y trabajos empiricos sobre la tematica.

En inglés

1. Psycho-pedagogical foundations of bilingual and multilingual education: L1/L2/L3 relations. Linguistic and academic performance. Proficiency and language attitudes
in multilingual contexts.

2. Cultural and linguistic diversity. Education in a multilingual and multicultural context.

3. The treatment of linguistic diversity in Catalonian educational system. Mother tongue versus school language. Maintenance programs versus native language
immersion programs.

4. Review of research: analysis and empirical studies on the topic.



[l compeTENCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1ientido critico problemas y posibles soluciones, y formular juicios de valor que deriven en una toma de decisiones reflexiva, critica y contextualizada en entornos de aprel
2)cimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionac
3

N o b

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linglistica.
2 CE3. Poseer estrategias para crear entornos y materiales idéneos para el aprendizaje y adquisicion de segundas lenguas.
ACTIVIDADES FORMATIVAS
De todas las actividades formativas utilizadas en el modulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

Actividades formativas | Horas | Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 12 100%

Clase practica 12 100%
Estudio y trabajo en grupo 14 0
Estudio y trabajo individual 30 0

Tutoria 7 100



. METODOLOGIAS DOCENTES

Relacione las metodologias docentes
Clase expositiva

Clase participativa
Clase practica
Andlisis/estudio de casos

AW N

[l sisTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacién minima y mdxima

Sistemas de evaluacién Ponderacié minima Ponderacié maxima

Andlisis de casos 0 3
Informe de sintesis final 0 7



MASTER EN ENSENANZA DE ESPANOL Y DE CATALAN COMO SEGUNDAS LENGUAS /

VARIACION LINGUISTICA Y DIVERSIDAD SOCIAL
5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.5 NIVEL 1 : NOMBRE DEL MODULO

ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION catala/cast
5.5.1 Datos basicos del médulo
5.5.1.1 Datos basicos del nivel 2

Relacione el cardcter, rama y materia del mddulo. Afiada tantas filas como sean necesarias. Ver hoja "CUADROS" en este mismo a

CARACTER MATERIA

Basico Artes y Humanidades Linguistica



5.5.1.3

5.5.1.5
5.5.1.5.1

5.5.1.5.2

ETCS MATERIA 15 Indique el numero de créditos ECTS

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
distribucion por semestre de los créditos ETCS
ECTS semestral 1 12 ECTS semestral 3
ECTS semestral 2 3 ECTS semestral 4
ECTS semestral 5 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
ECTS semestral 9 ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
Castellano Si
Cataldn Si
Inglés No
Francés No
Otras

CONTENIDOS

Especifique los contenidos bdsicos del médulo

En este mddulo se aportan los conocimientos gramaticales bésicos necesarios para el desempefio docente de cataldn o espafiol
como L2. Se analizan las caracteristicas del espafiol/catalan desde el punto de vista de su ensefianza como L2. Las asignaturas
que forman el médulo son: Espafiol como segunda lengua: morfologia y sintaxis (6 ECTS); Espafiol como segunda lengua:
ensefianza de la pronunciacién y correccion fonética (3 ECTS); Espafiol como segunda lengua: ensefianza del léxico (3 ECTS);
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COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

Relacione todas la comptencias bésicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad lingtiistica.
3

N o b

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2



5.5.1.5.3

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales didacticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas.
2 CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/cataldn que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de
CE7. Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de catalan como L2 que estan relacionadas
3 con las caracteristicas gramaticales de la L1.
CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser

4 capaz de aplicarlos adecuadamente en la préctica profesional.



5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD (0%-100%)

Clase practica 40 100%

Estudio y trabajo individual 225 0%

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y mdxima

SISTEMAS DE EVALUACION PONDERACIO MiNIMA  |PONDERACIO MAXIMA
Trabajos individuales o en gru) 0 7



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 3 Nombre del médulo ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Espanyol com a segona llengua: morfologia i sintaxi
Nombre en castellano: Espafiol como segunda lengua: morfologia y sintaxis
Nombre en inglés: Spanish as a Second Language: morphology and syntax
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 6 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1 [J2 O3 [ [Os° Je°

Indique la distribucién por ™ semestral curso semestre ETCS curso semestre ETCS
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 6 50  ECTSsemestral3
1 ECTS semestral 2 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 6o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Presentacid dels aspectes teorics en els quals es basa I'ensenyament-aprenentatge de la morfologia i de la sintaxi de I'espanyol com a llengua estrangera. Analisi i
produccio dels recursos didactics més adequats per a I'ensenyament de la morfologia i la sintaxi.

En castellano

Presentacion de los fundamentos tedricos en los que se basa la ensefianza y aprendizaje de la morfologia y de la sintaxis del espafiol como lengua extranjera. Analisis y
produccién de los recursos didacticos mas adecuados para la ensefianza de la morfologia y la sintaxis.

En inglés

Theoretical aspects of teaching and learning Spanish morphology and syntax. Analysis and production of teaching materials.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linguistica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales didacticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas.
CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
2 progreso de la interlengua de los aprendices.

3 CE7. Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de cataldn como L2 que estédn relacionadas con las caracteristicas gramaticales de la L1.
CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser capaz de aplicarlos adecuadamente en la practica
4 profesional.

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|____Actividades formativas___|____Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 13 100%
Clase practica 10 100%
Tutoria 7 100%

Estudio y trabajo individual 45 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Clases expositivas
2 Clases participativas
3 Clases précticas (analisis y produccidon de materiales)
4 Resolucion de ejercicios / Analisis de casos
5 Tutoria
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y méxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima

Ejercicios practicos / Resolucién de casos 0 3
Trabajo individual o en grupo 0 7



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 3 Nombre del médulo ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Espanyol com a segona llengua: ensenyament de la pronunciacid i correccié fonética
Nombre en castellano: Espafiol como segunda lengua: ensefianza de la pronunciacion y correccion fonética
Nombre en inglés: Spanish as a Second Language: Pronunciation teaching and phonetic accuracy
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1 [J2 O3 [ [Os° Je°

Indique la distribucién por ™ semestral curso semestre ETCS curso semestre ETCS
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 3 50  ECTSsemestral3
1 ECTS semestral 2 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 6o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Presentacid dels models d’adquisicié de la competéncia fonética a partir de casos i problemes referits a I’aprenentatge de I'espanyol com a L2. Analisi contrastiva de
sistemes fonologics i fonétics i classificacio d’errors. Models i procediments per a I’avaluacié de la pronunciacid. Estrategies de correccié de la pronunciacié.

En castellano

Presentacion de los modelos de adquisicion de la competencia fonética a partir de casos y problemas referidos al aprendizaje del espafiol como L2. Analisis contrastivo
de sistemas fonoldgicos y fonéticos y classificacion de errores. Modelos y procedimientos para la evaluacion de la pronunciacion. Estrategias de correccion de la
pronunciacion.

Eninglés

Overview of phonetic acquisition models through case analysis of L2 Spanish learning descriptions. Contrastive analysis of phonological and phonetic systems and error
typologies. Models and procedures for the evaluation of pronunciation. Strategies for pronunciation improvement.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linguistica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales didacticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas.
CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
2 progreso de la interlengua de los aprendices.

3 CE7. Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de cataldn como L2 que estédn relacionadas con las caracteristicas gramaticales de la L1.
CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser capaz de aplicarlos adecuadamente en la practica
4 profesional.

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|____Actividades formativas___|____Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 13 100%
Clase practica 10 100%
Tutoria 7 100%

Estudio y trabajo en grupo 20 0%

Estudio y trabajo individual 25 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Clases expositivas
2 Clases participativas
3 Clases précticas (analisis y produccidon de materiales)
4 Resolucion de ejercicios / Analisis de casos
5 Tutoria
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y méxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima

Ejercicios practicos / Resolucién de casos 0 2
Trabajo en grupo 0
Participacion activa en clase/foro 0 1



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 3 Nombre del médulo ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Espanyol com a segona llengua: ensenyament del léxic
Nombre en castellano: Espafiol como segunda lengua: enseiianza del léxico
Nombre en inglés: Spanish as a Second Language: the Lexical Approach
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1 [J2 O3 [ [Os° Je°

Indique la distribucién por ™ semestral curso semestre ETCS curso semestre ETCS
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 3 50  ECTSsemestral3
1 ECTS semestral 2 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 6o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Presentacid dels aspectes teorics en els quals es basa I'ensenyament-aprenentatge del léxic de I'espanyol com a llengua estrangera. Analisi i produccid dels recursos
didactics més adequats per a I'ensenyament del léxic.

En castellano

Presentacion de los fundamentos tedricos en los que se basa la ensefianza y aprendizaje del componente Iéxico del espafiol como lengua extranjera. Andlisis y
produccion de los recursos didacticos mas adecuados para la ensefianza del Iéxico.

En inglés

Theoretical aspects of teaching and learning Spanish vocabulary. Analysis and production of teaching materials.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linguistica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales didacticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas.
CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
2 progreso de la interlengua de los aprendices.

3 CE7. Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de cataldn como L2 que estédn relacionadas con las caracteristicas gramaticales de la L1.
CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser capaz de aplicarlos adecuadamente en la practica
4 profesional.

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|____Actividades formativas___|____Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 13 100%
Clase practica 10 100%
Tutoria 7 100%

Estudio y trabajo individual 45 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Clases expositivas
2 Clases participativas
3 Clases practicas (analisis y produccidn de materiales)
4 Resolucion de ejercicios / Analisis de casos
5 Tutoria
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacién minima y mdxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima

Ejercicios practicos / Resolucién de casos 0 3
trabajo individual o en grupo 0 7



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 3 Nombre del médulo ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Espanyol com a segona llengua: pragmatica i analisi del discurs
Nombre en castellano: Espafiol como segunda lengua: pragmatica y analisis del discurso
Nombre en inglés: Spanish as a Second Language: pragmatics and discourse analysis
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1 [J2 O3 [ [Os° Je°

Indique la distribucién por ™ semestral curso semestre ETCS curso semestre ETCS
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 50  ECTSsemestral 3
1 ECTS semestral 2 3 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 6o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

La cohesid discursiva en els escrits academics en espanyol LE: relacions anaforiques i marcadors discursius.

En castellano

La cohesion discursiva en los escritos académicos en espaiiol LE: relaciones anaféricas y marcadores discursivas.
En inglés

Discoursive cohesion in academic writing in Spanish as a foreign language: anaphoric relations and discourse markers.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linguistica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales didacticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas.
CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
2 progreso de la interlengua de los aprendices.

3 CE7. Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de cataldn como L2 que estédn relacionadas con las caracteristicas gramaticales de la L1.
CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser capaz de aplicarlos adecuadamente en la practica
4 profesional.

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|____Actividades formativas___|____Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 13 100%
Clase practica 10 100%
Tutoria 7 100%

Estudio y trabajo individual 45 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Clases expositivas
2 Clases participativas
3 Clases précticas (analisis y produccidon de materiales)
4 Resolucion de ejercicios / Analisis de casos
5 Tutoria
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y méxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima

Ejercicios practicos / Resolucién de casos 0 3
Trabajo individual o en grupo 0 7



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 3 Nombre del médulo ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Espanyol com a segona llengua: llengua estandard i variacio
Nombre en castellano: Espafiol como segunda lengua: lengua estandar y variacion
Nombre en inglés: Spanish as a Second Language: standard and variation
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1o 22 [z [d4 [s° Oee

Indique la distribucién por r curso semestre ETCS curso semestre ETCS
L semestral
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 50  ECTSsemestral 3
1 ECTS semestral 2 3 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 , ECTSsemestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Els fonaments i els processos que condueixen a I’establiment d’un estandard oral de la llengua espanyola. Les variacions de registre i dialectals en el marc de la llengua
estandard. La influéncia de les diverses solucions en I'adquisicié i I’'ensenyament del castella com a L2.

En castellano

Las bases y los procesos que conducen a la fijacion de un estandard oral para el espafiol. Las variaciones de registro y dialectales en el contexto de la lengua estandard.
La influencia de las distintas soluciones en la adquisicion y en la ensefianza del espafiol como L2

En inglés

Foundations and processes leading to Standard Spanish. Register and dialectal variation within the Standard version of the language. The influence of diverse solutions
on L2 Spanish acquisition and teaching.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linguistica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales didacticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas.
CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
2 progreso de la interlengua de los aprendices.

3 CE7. Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de cataldn como L2 que estédn relacionadas con las caracteristicas gramaticales de la L1.
CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser capaz de aplicarlos adecuadamente en la practica
4 profesional.

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|____Actividades formativas___|____Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 13 100%
Clase practica 10 100%
Tutoria 7 100%

Estudio y trabajo individual 45 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Clases expositivas
2 Clases participativas
3 Clases précticas (analisis y produccidon de materiales)
4 Resolucion de ejercicios / Analisis de casos
5 Tutoria
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y méxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima

Ejercicios practicos / Resolucién de casos 0 3
trabajo individual o en grupo 0 7



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 3 Nombre del médulo ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en cataldn: Catala com a segona llengua: morfologia i sintaxi
Nombre en castellano: Catalan como segunda lengua: morfologia y sintaxis
Nombre en inglés: Catalan as a Second Language: morphology and syntax
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 6 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1 [J2 O3 [ [Os° Je°

Indique la distribucién por ™ semestral curso semestre ETCS curso semestre ETCS
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 6 50  ECTSsemestral3
1 ECTS semestral 2 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 6o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Presentacid dels aspectes teorics en els quals es basa I'ensenyament-aprenentatge de la morfologia i de la sintaxi del catala com a llengua estrangera. Analisi i
produccio dels recursos didactics més adequats per a I'ensenyament de la morfologia i la sintaxi.

En castellano

Presentacién de los fundamentos tedricos en los que se basa la ensefianza y aprendizaje de la morfologia y de la sintaxis del cataldn como lengua extranjera. Analisis y
produccién de los recursos didacticos mas adecuados para la ensefianza de la morfologia y la sintaxis.

En inglés

Theoretical aspects of teaching and learning Catalan morphology and syntax. Analysis and production of teaching materials.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linguistica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales didacticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas.
CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
2 progreso de la interlengua de los aprendices.

3 CE7. Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de cataldn como L2 que estédn relacionadas con las caracteristicas gramaticales de la L1.
CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser capaz de aplicarlos adecuadamente en la practica
4 profesional.

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|____Actividades formativas___|____Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 13 100%
Clase practica 10 100%
Tutoria 7 100%

Estudio y trabajo individual 45 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Clases expositivas
2 Clases participativas
3 Clases précticas (analisis y produccidon de materiales)
4 Resolucion de ejercicios / Analisis de casos
5 Tutoria
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y méxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima

Ejercicios practicos / Resolucién de casos 0 3
trabajo individual o en grupo 0 7



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 3 Nombre del médulo ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Catala com a segona llengua: ensenyament de la pronunciacid i correccié fonética
Nombre en castellano: Catalan como segunda lengua: ensefianza de la pronunciacion y correccion fonética
Nombre en inglés: Catalan as a Second Language: Pronunciation teaching and phonetic accuracy
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Practicas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1 [J2 O3 [ [Os° Je°
Indique la distribucién por r curso semestre ETCS curso semestre ETCS
L semestral
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 3 50  ECTSsemestral3
1 ECTS semestral 2 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 , ECTSsemestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Presentacié dels models d’adquisicié de la competéncia foneética a partir de casos i problemes referits a I’aprenentatge del catala com a L2. Analisi contrastiva de
sistemes fonologics i fonétics i classificacié d’errors. Models i procediments per a I'avaluacié de la pronunciacié. Estrategies de correccié de la pronunciacié.

En castellano

Presentacion de los modelos de adquisicion de la competencia fonética a partir de casos y problemas referidos al aprendizaje del cataldn como L2. Analisis contrastivo
de sistemas fonoldgicos y fonéticos y classificacion de errores. Modelos y procedimientos para la evaluacion de la pronunciacion. Estrategias de correccion de la
pronunciacion.

En inglés

Overview of phonetic acquisition models through case analysis of L2 Catalan learning descriptions. Contrastive analysis of phonological and phonetic systems and error
typologies. Models and procedures for the evaluation of pronunciation. Strategies for pronunciation improvement.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linguistica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales didacticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas.
CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
2 progreso de la interlengua de los aprendices.

3 CE7. Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de cataldn como L2 que estédn relacionadas con las caracteristicas gramaticales de la L1.
CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser capaz de aplicarlos adecuadamente en la practica
4 profesional.

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|____Actividades formativas___|____Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 13 100%
Clase practica 10 100%
Tutoria 7 100%

Estudio y trabajo individual 45 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Clases expositivas
2 Clases participativas
3 Clases précticas (analisis y produccidon de materiales)
4 Resolucion de ejercicios / Analisis de casos
5 Tutoria
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y méxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima

Ejercicios practicos / Resolucién de casos 0 3
trabajo individual o en grupo 0 7



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 3 Nombre del médulo ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en cataldn: Catala com a segona llengua: ensenyament del léxic
Nombre en castellano: Catalan como segunda lengua: ensefianza del léxico
Nombre en inglés: Catalan as a Second Language: the Lexical Approach
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1 [J2 O3 [ [Os° Je°

Indique la distribucién por ™ semestral curso semestre ETCS curso semestre ETCS
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 3 50  ECTSsemestral3
1 ECTS semestral 2 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 6o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Presentacid dels aspectes teorics en els quals es basa I'ensenyament-aprenentatge del léxic del catala com a llengua estrangera. Analisi i produccio dels recursos
didactics més adequats per a I'ensenyament del léxic.

En castellano

Presentacion de los fundamentos tedricos en los que se basa la ensefianza y aprendizaje del componente léxico del cataldan como lengua extranjera. Analisis y
produccion de los recursos didacticos mas adecuados para la ensefianza del Iéxico.

En inglés

Theoretical aspects of teaching and learning Catalan vocabulary. Analysis and production of teaching materials.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linguistica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales didacticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas.
CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
2 progreso de la interlengua de los aprendices.

3 CE7. Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de cataldn como L2 que estédn relacionadas con las caracteristicas gramaticales de la L1.
CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser capaz de aplicarlos adecuadamente en la practica
4 profesional.

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|____Actividades formativas___|____Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 13 100%
Clase practica 10 100%
Tutoria 7 100%

Estudio y trabajo individual 45 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Clases expositivas
2 Clases participativas
3 Clases précticas (analisis y produccidon de materiales)
4 Resolucion de ejercicios / Analisis de casos
5 Tutoria
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y méxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima

Ejercicios practicos / Resolucién de casos 0 3
trabajo individual o en grupo 0 7



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 3 Nombre del médulo ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Catala com a segona llengua: pragmatica i analisi del discurs
Nombre en castellano: Catalan como segunda lengua: pragmatica y analisis del discurso
Nombre en inglés: Catalan as a Second Language: pragmatics and discourse analysis
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1 [J2 O3 [ [Os° Je°

Indique la distribucién por ™ semestral curso semestre ETCS curso semestre ETCS
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 50  ECTSsemestral 3
1 ECTS semestral 2 3 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 6o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

La cohesid discursiva en els escrits academics en catala LE: relacions anaforiques i marcadors discursius.
En castellano

La cohesion discursiva en los escritos académicos en cataldn LE: relaciones anaféricas y marcadores discursivas.

En inglés

Discoursive cohesion in academic writing in Catalan as a foreign language: anaphoric relations and discourse markers.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linguistica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales didacticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas.
CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
2 progreso de la interlengua de los aprendices.

3 CE7. Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de cataldn como L2 que estédn relacionadas con las caracteristicas gramaticales de la L1.
CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser capaz de aplicarlos adecuadamente en la practica
4 profesional.

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|____Actividades formativas___|____Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 13 100%
Clase practica 10 100%
Tutoria 7 100%

Estudio y trabajo individual 45 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Clases expositivas
2 Clases participativas
3 Clases précticas (analisis y produccidon de materiales)
4 Resolucion de ejercicios / Analisis de casos
5 Tutoria
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y méxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima

Ejercicios practicos / Resolucién de casos 0 3
trabajo individual o en grupo 0 7



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 3 Nombre del médulo ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Catala com a segona llengua: llengua estandard i variacio
Nombre en castellano: Catalan como segunda lengua: lengua estandar y variacion
Nombre en inglés: Catalan as a Second Language: standard and variation
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 3 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1 [J2 O3 [ [Os° Je°

Indique la distribucién por ™ semestral curso semestre ETCS curso semestre ETCS
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 50  ECTSsemestral 3
1 ECTS semestral 2 3 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 6o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Presentacid dels aspectes teorics en els quals es basa I'ensenyament-aprenentatge del léxic del catala com a llengua estrangera. Analisi i produccio dels recursos
didactics més adequats per a I'ensenyament del léxic.

En castellano

Las bases y los procesos que conducen a la fijacion de un estandard oral para el catalan. Las variaciones de registro y dialectales en el contexto de la lengua estandard.
La influencia de las distintas soluciones en la adquisicion y en la ensefianza del catalan como L2

En inglés

Foundations and processes leading to Standard Catalan. Register and dialectal variation within the Standard version of the language. The influence of diverse solutions
on L2 Catalan acquisition and teaching.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.
2 CE2. Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos de diversidad linguistica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE4. Ser capaz de analizar de manera critica materiales didacticos y recursos de ensefianza de segundas lenguas.
CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
2 progreso de la interlengua de los aprendices.

3 CE7. Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espafiol o de cataldn como L2 que estédn relacionadas con las caracteristicas gramaticales de la L1.
CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser capaz de aplicarlos adecuadamente en la practica
4 profesional.

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

|____Actividades formativas___|____Horas___| Presencialidad (0%-100%)

Clase tedrica 13 100%
Clase practica 10 100%
Tutoria 7 100%

Estudio y trabajo individual 45 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Clases expositivas
2 Clases participativas
3 Clases précticas (analisis y produccidon de materiales)
4 Resolucion de ejercicios / Analisis de casos
5 Tutoria
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y méxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima

Ejercicios practicos / Resolucién de casos 0 3
trabajo individual o en grupo 0 7



MASTER EN ENSENANZA DE ESPANOL Y DE CATALAN COMO SEGUNDAS LENGUAS /

VARIACION LINGUISTICA Y DIVERSIDAD SOCIAL
5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.5 NIVEL 1 : NOMBRE DEL MODULO

PRACTICAS EN CENTROS DOCENTES (PRACTICAS EXTERNAS) catala/cast
5.5.1 Datos basicos del médulo
5.5.1.1 Datos basicos del nivel 2

Relacione el cardcter, rama y materia del médulo. Afiada tantas filas como sean necesarias. Ver hoja "CUADROS" en este mismo a
CARACTER RAMA MATERIA

Practicas externas Artes y Humanidades Linguistica



5.5.1.3

5.5.1.5
5.5.1.5.1

5.5.1.5.2

5.5.1.5.3

ETCS MATERIA 6 Indique el numero de créditos ECTS

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
distribucion por semestre de los créditos ETCS
ECTS semestral 1 ECTS semestral 3
ECTS semestral 2 6 ECTS semestral 4
ECTS semestral 5 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
ECTS semestral 9 ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
Castellano Si
Cataldn Si
Inglés No
Francés No
Otras

CONTENIDOS

Especifique los contenidos bdsicos del médulo

Este modulo consiste en la realizacion de précticas en centros externos en los que se puedan poner en practica las competencias
adquiridas en los mddulos del Master en un context real de ensefianza del espafiol o del catalan (segun el itinerario escogido)
como L2. Las practicas se realizardn en un centro de ensefianza de espafiol o de catalan como segundas lenguas y estan

COMPETENCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias

CG2. Analizar y evaluar con sentido critico problemas y posibles soluciones, y formular juicios de valor que deriven
en una toma de decisiones reflexiva, critica y contextualizada en entornos de aprendizaje de segundas lenguas.

CG3. Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias

COMPETENCIAS ESPECIFICAS



Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias

1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una
segunda lengua.

2 CES. Planificar y evaluar el proceso de ensefianza/aprendizaje a corto y largo plazo, que ha de ser coherente con un
contexto de ensefianza, un curriculum y un enfoque metodoldgico especifico.

3 CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/cataldn que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de
esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el progreso de la interlengua de los aprendices.

4 CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser
capaz de aplicarlos adecuadamente en la practica profesional.



5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD (0%-100%)

Preparacion y trabajo individu

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y mdxima

SISTEMAS DE EVALUACION PONDERACI® MiNIMA PONDERACIO MAXIMA

Informe realizado por el

tutor del centro receptor

(VID. EXPLICACION

DETALLADA EN 5.1.). 0 2



DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 4 Nombre del médulo PRACTICAS EN CENTROS DOCENTES (PRACTICAS EXTERNAS)
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Practiques en centres docents (practiques externes)
Nombre en castellano: Practicas en centros docentes (practicas externas)
Nombre en inglés: Practices in teaching centers (internships)
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 6 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1 [J2 O3 [ [Os° Je°

Indique la distribucién por ™ semestral curso semestre ETCS curso semestre ETCS
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 50  ECTSsemestral 3
1 ECTS semestral 2 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 6o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Realitzacid de practiques en centres externs en qué es puguin posar en practica les competéencies adquirides en els moduls del Master en un context real
d'ensenyament de I'espanyol o del catala (segons I'itinerari escollit) com a L2.

En castellano

Realizacion de practicas en centros externos en los que se puedan poner en prdctica las competencias adquiridas en los médulos del Mdster en un context real de
ensefianza del espafiol o del catalan (segun el itinerario escogido) como L2.

En inglés

Accomplishment of practices in external institutions where the skills acquired in the modules of the Master can be implemented in a real context teaching Spanish or
Catalan (depending on the itinerary chosen) as L2.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
CG2. Analizar y evaluar con sentido critico problemas y posibles soluciones, y formular juicios de valor que deriven en una toma de decisiones reflexiva, critica y
1 contextualizada en entornos de aprendizaje de segundas lenguas.

CG3. Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
2 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
1 CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.

CES5. Planificar y evaluar el proceso de ensefianza/aprendizaje a corto y largo plazo, que ha de ser coherente con un contexto de ensefianza, un curriculum y un enfoque
2 metodolégico especifico.

CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
3 progreso de la interlengua de los aprendices.

CE8. Conocer los métodos de correccidn de los errores comunicativos de los aprendices de una segunda lengua y ser capaz de aplicarlos adecuadamente en la practica
4 profesional.

De todas las actividades formativas utilizadas en el modulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

Actividades formativas | Horas | Presencialidad (0%-100%)

Practicas en centro docente (vid. 5.1.) 100 100%
Preparacion y trabajo individual 50 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Clases practicas
2 Tutorias
3 Observacion de clases
4

5
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y méxima

Sistemas de evaluacion Ponderacié minima Ponderacié maxima
Informe realizado por el tutor del centro 0 2
Memoria realizada por el estudiante 0 8



MASTER EN ENSENANZA DE ESPANOL Y DE CATALAN COMO SEGUNDAS LENGUAS /

VARIACION LINGUISTICA Y DIVERSIDAD SOCIAL
5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.5 NIVEL 1 : NOMBRE DEL MODULO

PRACTICAS EN GRUPOS DE INVESTIGACION catald/cast

5.5.1 Datos basicos del médulo
5.5.1.1 Datos basicos del nivel 2

Relacione el cardcter, rama y materia del mddulo. Afiada tantas filas como sean necesarias. Ver hoja "CUADROS" en este mismo a
CARACTER | RAMA | MATERIA

Précticas externas Artes y Humanidades Linguistica
Practicas externas Ciencias Sociales y Juridicas  Sociologia
Practicas externas Ciencias Sociales y Juridicas Educacion

Practicas externas Ciencias Sociales y Juridicas Psicologia



5.5.1.3
5.5.1.5
5.5.1.5.1
1
2
5.5.1.5.2
1
2
5.5.1.5.3

ETCS MATERIA 6 Indique el numero de créditos ECTS

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
distribucion por semestre de los créditos ETCS
ECTS semestral 1 ECTS semestral 3
ECTS semestral 2 6 ECTS semestral 4
ECTS semestral 5 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
ECTS semestral 9 ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
Castellano Si
Cataldn Si
Inglés No
Francés No
Otras

CONTENIDOS

Especifique los contenidos bdsicos del médulo

Este modulo consiste en la realizacion de précticas en grupos de investigacion en los que se puedan poner en practica las
competencias adquiridas en los médulos del Master. Es un mddulo optativo que deben de escoger los estudiantes que escojan
el itinerario de investigacion. (VID 5.1. para una explicaciéon mas detallada)

COMPETENCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias

CGA4. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes
de la investigacidn linguistica y socioldgica asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.
CG5. Haber desarrollado la autonomia suficiente para desarrollar investigaciones y colaboraciones cientificas dentro
del ambito del aprendizaje de las segundas lenguas y en contextos interdisciplinares.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias






5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD (0%-100%)

Tutorias 10 100%

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y mdxima

SISTEMAS DE EVALUACION PONDERACIO MiNIMA PONDERACIO MAXIMA

INnTorme ael wutor ael

grupo de investigacion o

centro receptor (VID.

EXPLICACION DETALLADA

EN 5.1). 0 2




DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 5  Nombre del médulo PRACTICAS EN GRUPOS DE INVESTIGACION
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en catalan: Practiques en grups de recerca
Nombre en castellano: Practicas en grupos de investigacion
Nombre en inglés: Practices in research groups (internships)
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 6 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1 [J2 O3 [ [Os° Je°

Indique la distribucién por ™ semestral curso semestre ETCS curso semestre ETCS
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 50  ECTSsemestral 3
1 ECTS semestral 2 6 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 6o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Realitzacié de practiques en grups de recerca en els quals s'investiguin aspectes relacionats amb els continguts del master.

En castellano

Realizacion de practicas en grupos de investigacion en los que se investiguen aspectos relacionados con los contenidos del master.
En inglés

Accomplishment of practices in research groups that investigate aspects related to the contents of the master.



[l compeTENnCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias
CG4. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion linglistica y socioldgica asi
1 como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

CG5. Haber desarrollado la autonomia suficiente para desarrollar investigaciones y colaboraciones cientificas dentro del ambito del aprendizaje de las segundas lenguas
2 y en contextos interdisciplinares.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias
1
2

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias

CES5. Planificar y evaluar el proceso de ensefianza/aprendizaje a corto y largo plazo, que ha de ser coherente con un contexto de ensefianza, un curriculum y un enfoque
1 metodolégico especifico.

De todas las actividades formativas utilizadas en el modulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

Actividades formativas | Horas | Presencialidad (0%-100%)

Actividades en grupos de investigaciéon 70 100%
Tutorias 10 100%
Estudio y trabajo individual 70 0%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Lecturay comentario de articulos
2 Tutorias
3 Seminario
4 Conferencia
5 Busqueda de informacion
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y méxima

Sistemas de evaluacién
Memoria realizada por el estudiante 0 8
Informe del tutor del grupo de 0 2



MASTER EN ENSENANZA DE ESPANOL Y DE CATALAN COMO SEGUNDAS LENGUAS /

VARIACION LINGUISTICA Y DIVERSIDAD SOCIAL
5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.5 NIVEL 1 : NOMBRE DEL MODULO

TRABAJO FIN DE MASTER catald/cast

5.5.1 Datos basicos del médulo
5.5.1.1 Datos basicos del nivel 2
Relacione el cardcter, rama y materia del mddulo. Afiada tantas filas como sean necesarias. Ver hoja "CUADROS" en este mismo a
CARACTER | rama | MATERIA

Trabajo final de grado Artes y Humanidades Lingistica
Trabajo final de grado Ciencias Sociales y Juridicas  Sociologia
Trabajo final de grado Ciencias Sociales y Juridicas Educacion
Trabajo final de grado Ciencias Sociales y Juridicas  Psicologia




5.5.1.3
5.5.1.5
5.5.1.5.1
1
2
5.5.1.5.2
1
2
5.5.1.5.3

ETCS MATERIA 6 Indique el numero de créditos ECTS

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
distribucion por semestre de los créditos ETCS
ECTS semestral 1 ECTS semestral 3
ECTS semestral 2 6 ECTS semestral 4
ECTS semestral 5 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
ECTS semestral 9 ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
Castellano Si
Cataldn Si
Inglés No
Francés No
Otras

CONTENIDOS

Especifique los contenidos bdsicos del médulo

Este médulo consiste en la realizacion de un trabajo de fin de grado en los que se puedan poner en practica las competencias
adquiridas en los mddulos del Master.

COMPETENCIAS
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias

CGA4. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes
de la investigacidn linguistica y socioldgica asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.
CG5. Haber desarrollado la autonomia suficiente para desarrollar investigaciones y colaboraciones cientificas dentro
del ambito del aprendizaje de las segundas lenguas y en contextos interdisciplinares.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias






5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

De todas las actividades formativas utilizadas en el médulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD (0%-100%)

Tutorias 20 100%

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes

N O s W N

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacion minima y mdxima

SISTEMAS DE EVALUACION PONDERACIO MiNIMA PONDERACIO MAXIMA

Exposicion oral del
trabajo(VID. EXPLICACION
DETALLADA EN 5.1.) 0 1




DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Modulo al que pertenece 6 Nombre del médulo TRABAJO FIN DE MASTER
. DATOS BASlCOS DE LA ASIGNATURA maximo 100 caracteres
Nombre en cataldn: Treball de final de master
Nombre en castellano: Trabajo fin de master
Nombre en inglés: ML.A. Dissertation
Numero de créditos ECTS que debe cursar el estudiante 6 Caracter (OB / Opt) Optativo
La asignaturas pueden ser de 3-4-5-6-9-10-12 créditos. Basico, Obligatorio, Optativo, Précticas externas, Trabajo fin de grado
Organitzaci6 temporal ™ anual 1 [J2 O3 [ [Os° Je°

Indique la distribucién por ™ semestral curso semestre ETCS curso semestre ETCS
semestre de los créditos ETCS ECTS semestral 1 50  ECTSsemestral 3
1 ECTS semestral 2 6 ECTS semestral 4
. ECTS semestral 5 40 ECTS semestral 7
ECTS semestral 6 ECTS semestral 8
5o ECTS semestral 9 6o ECTS semestral 11
ECTS semestral 10 ECTS semestral 12
[l conteniDO
Breve descripcion de los contenidos en los tres idiomas
En catalan

Realitzacié d'un treball original que versi sobre aspectes relacionats amb els continguts del master.

En castellano

Realizacion de un trabajo original que trate de algunos aspectos relacionados con los contenidos del master.
En inglés

Performing an original dissertation dealing with some aspects related to the contents of the master.



[l compeTENnCIAS

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

Relacione todas la comptencias basicas y generales. Afiada tantas filas como sean necesarias

CG4. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion linglistica y socioldgica asi
como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

[y

CG5. Haber desarrollado la autonomia suficiente para desarrollar investigaciones y colaboraciones cientificas dentro del ambito del aprendizaje de las segundas lenguas
2 y en contextos interdisciplinares.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Relacione todas la comptencias transversales. Afiada tantas filas como sean necesarias

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Relacione todas la comptencias especificas. Afiada tantas filas como sean necesarias
CE1. Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.

CES5. Planificar y evaluar el proceso de ensefianza/aprendizaje a corto y largo plazo, que ha de ser coherente con un contexto de ensefianza, un curriculum y un enfoque
metodoldgico especifico.

N

CE6. Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con el
progreso de la interlengua de los aprendices.

w

De todas las actividades formativas utilizadas en el modulo especifique el nimero de horas y su porcentaje de presencialidad

Actividades formativas | Horas | Presencialidad (0%-100%)

Estudio y trabajo individual 129 100%
Tutorias 20 100%
Exposicion oral del trabajo 1 100%



. METODOLOGIAS DOCENTES
Relacione las metodologias docentes
1 Andlisis de casos
2 Tutorias
3 Consulta de bibliografia
4 Busqueda de informacion
5
6
7

.SISTEMAS DE EVALUACION
De todos los sistemas de evaluacion utilizados en el médulo indique la ponderacién minima y mdxima

Trabajo individual (VID. EXPLICACION 0 9
Exposicion oral del trabajo(VID. 0 1



REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre,por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

CARACTER
Bdsica

Obligatoria

Optativa

Prdcticas externas

Trabajo final de grado

Reconocimiento o de créditos

RAMA DE CONOCIMIENTO
Artes y Humanidades

MATERIAS BASICAS POR RAMA DE CONOCIMIENTO
Antropologia
Arte
Etica
Expresion Artistica
Filosofia
Geografia
Historia
Idioma Moderno
Lengua
Lengua Cldsica
Linguistica
Literatura
Sociologia

Ciencias

Biologia
Fisica
Geologia
Matemadticas
Quimica

Ciencias de la Salud

Anatomia Animal
Anatomia Humana
Biologia
Bioquimica
Estadistica

Fisica

Fisiologia
Psicologia

Ciencias Sociales y Juridicas

Antropologia
Ciencia Politica
Comunicacion
Derecho
Economia
Educacion
Empresa
Estadistica
Fisica
Fisiologia
Psicologia
Sociologia

Ingenieria y Arquitectura

Empresa
Expresion Grdfica
Fisica
Informdtica




Matemdticas
Quimica




M
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- ANEXO 1



1. Descripcion del titulo

1.1. Denominacion: Master universitario en Ensefianza de espafiol y de catalan como

segundas lenguas/ Variacion linglistica y diversidad social por la Universidad de Girona.

Listado de especialidades:

a) Espafiol L2
b) Catalan L2

Rama de conocimiento: Arte y Humanidades

ISCED 1: Lenguas y dialectos esparioles

ISCED 2: Formacién de docentes

Profesion regulada para la que capacita el titulo: El master no esta vinculado a

ninguna profesion regulada por ley.

Profesién regulada segun resolucion: -

1.2. Distribucion de créditos en el titulo:

Créditos ECTS totales: 60 ECTS

Créditos de formacion obligatoria: 33 ECTS

Créditos de formacion optativa: 21 ECTS
Créditos de practicas externas: 0 ECTS

Créditos de trabajo de fin de master: 6 ECTS



1.3. Modalidad de ensefanza: presencial
Centro de imparticion: Facultad de Letras, Universidad de Girona.
Periodos de docencia: anuales

Lenguas utilizadas durante la formacién: espafol / catalan. El porcentaje de

formacién impartida en cada lengua dependera del itinerario escogido.

1.4. Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas:

Primer ano: 30

Segundo afio: 30



1.5. Criterios y requisitos de matriculacion:

La normativa de la Universidad de Girona relativa a la matricula en los diferentes estudios

que imparte, incluidos los de master, puede consultarse a través de su pagina web:

http://www.udg.edu/estudia/Matricula/Matricula2011/Normesdematriculall112/tabid/17705

/language/ca-ES/Default.aspx

Véase, asimismo, el capitulo 4 de esta memoria, en el que se refleja los procesos de

preinscripciéon y matriculacién en el master.

NUmero minimo de créditos de matricula por estudiante y periodo lectivo:

El niUmero minimo establecido para la matricula de los estudiantes de nuevo ingreso sera
de 20 créditos ECTS y el maximo de 60 créditos ECTS para cada curso académico, sin
incluir los créditos reconocidos, segun el acuerdo de 18 de julio de 2008 establecido en la
sesion 3/08 por la Comision de Estudios de Postgrado (creada en sesiéon num. 5/04 del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Girona de 20 de mayo de 2004) para la
adecuacion a la nueva regulacion legislativa de matricula de Masters universitarios. Dicho

acuerdo se puede consultar en:

http://www.udg.edu/estudia/Matricula/Matricula2011/Normesdematriculal112/tabid/17705

/language/ca-ES/Default.aspx.

No obstante, sera el Consejo de Estudios del Master quien determine las posibles
excepciones hasta que no finalice el proceso descrito en el punto 9 de esta memoria sobre
la revisibn y ajuste a las nuevas situaciones de las normas de permanencia, que
estableceran tanto los requerimientos ordinarios como los que han de afectar a estudiantes
que compatibilicen estudio y trabajo, asi como otras particularidades derivadas del
reconocimiento de créditos de la formacion previa acreditada que requieran adaptaciones
especificas. La posibilidad por parte del alumno de realizar los estudios a tiempo parcial
viene contemplada mediante la opcidon que el estudiante se matricule Unicamente de 20
ECTS (una tercera parte de los créditos del curso a tiempo completo) que es nimero

minimo de ECTS establecido para los estudiantes de nuevo ingreso.

Normas de permanencia:


http://www.udg.edu/estudia/Matricula/Matricula2011/Normesdematricula1112/tabid/17705/language/ca-ES/Default.aspx
http://www.udg.edu/estudia/Matricula/Matricula2011/Normesdematricula1112/tabid/17705/language/ca-ES/Default.aspx
http://www.udg.edu/estudia/Matricula/Matricula2011/Normesdematricula1112/tabid/17705/language/ca-ES/Default.aspx
http://www.udg.edu/estudia/Matricula/Matricula2011/Normesdematricula1112/tabid/17705/language/ca-ES/Default.aspx

Las actuales normas de permanencia fueron aprobadas por el Consejo Social de la
Universidad de Girona en la sesion 2/00, de 28 de febrero de 2000 y aprobado el ajuste en
su aplicacion por acuerdo del Consejo de Gobierno en la sesién 6/09, de 25 y 30 de junio

de 2009.

Pueden consultarse integramente en la pagina web que se indica a continuacion:

http://www.udg.edu/Default.aspx?tabid=3122

1.6. Resto de informacidn necesaria para la expedicion del Suplemento Europeo

del titulo:

En los apartados anteriores ya se ha aportado toda la informacién necesaria para la

expedicién del Suplemento Europeo del titulo.


http://www.udg.edu/Default.aspx?tabid=3122

2. Justificacion

El master Ensefianza de espafol y de catalan como segundas lenguas / Variacion linglistica
y diversidad social es una reformulaciéon del master Ensefianza de espafiol y de catalan
como segundas lenguas/ Lenguas y movimientos de poblacién de la Universidad de Girona
actualmente vigente, pero con la diferencia de que se reduce la cantidad de créditos: se

pasa de un master de 90 ECTS a uno de 60 ECTS.

El master que proponemos sigue ofreciendo una formaciéon con doble perfil: por un lado
estd encaminado hacia un futuro profesional de ensefianza de segundas lenguas, y por el

otro orienta hacia la investigacion en diferentes campos de la linguistica.

En su vertiente profesionalizadora, el master forma para ejercer como docente en una
lengua extranjera, pero distingue claramente entre la formacion como profesor de espafiol
como segunda lengua y como profesor de catalan como segunda lengua. Por ello es muy
importante distinguir explicitamente las dos especializaciones que se programan, que dan
lugar a la especialidad en el titulo: Espafol L2 o Catalan L2 (véanse la descripciéon de los
itinerarios y de los mddulos de especializacion en apartado 5.1 Estructura de las

ensefianzas).

En la vertiente investigadora, el méaster se centra en las situaciones de contacto de lenguas
y en adquisicibn de segundas lenguas (variacién linguistica, planificacion linguistica,
comparacion gramatical, tipologia linglistica, gramatica del espafiol y del catalan,

adquisicion de la lengua, etc.)

Como ya hemos avanzado, el master pasa de programar 90 ECTS a programar 60 ECTS.
Esta planificacién con 60 ECTS es uniforme con el resto de masteres de la Universidad de
Girona y, ademas, se adecua a una formacion global de 300 ECTS entre las ensefianzas de
grado (240 ECTS), que ya estaran totalmente implantadas el préoximo curso, y las de
master (60 ECTS). Consideramos también que, de este modo, se acelerard la obtencién del
titulo de master porque todas las actividades quedan incluidas en un solo afio académico

con dedicacion completa por parte del estudiante.



2.1. Interés del titulo en relacién con la planificaciéon de las ensefianzas en el

marco del sistema universitario catalan

En primer lugar hay que hacer constar que este master, con algunos cambios, lleva en
funcionamiento desde el curso 2006-2007 en el que fue creado como fusién del master
propio anterior de Formacién de profesores de espafiol como lengua extranjera y los
estudios de DEA del itinerario Lenguas y Migracién del doctorado Diversidad Educativa y
Pluralidad Linguistica, itinerario vigente entre 2003 y 2006. En consecuencia, este apartado

de justificacion se referird repetidamente a la experiencia con la que ya contamos.

El master cubre un espacio de formacion relacionado con la atencion a la diversidad
cultural, linglistica, social y educativa y con la formacion de profesores de espafiol y de
catalan preparados para los distintos ambitos en los que puedan ejercer. Los estudios se
estructuran en itinerarios que proporcionan, cada uno de ellos, una formacién particular.
Asi pues, el master produce, en primer lugar, dos perfiles diferentes: los titulados que
hayan seguido el itinerario de investigacion se habran formado como investigadores con
una sélida preparacion en los estudios linglisticos de base comparativa, la sociolinguistica y
los problemas concretos que produce la convivencia de diversas lenguas y culturas en la
sociedad actual; los titulados que hayan optado por una formacion profesionalizadora seran
especialistas en enseflanza del espafiol o del catalan como segundas lenguas con una
formaciéon muy sélida en las caracteristicas de la ensefianza a poblacién inmigrada (con
atencién a los problemas linguisticos y sociales con los que se encuentran) y a poblacion
extranjera en general. Los contenidos del programa de formaciéon del master incluyen
conocimientos generales y especificos sobre metodologia de investigacion, didactica,
aprendizaje de lenguas, sociolingiistica, gramatica (del espafiol, del catalan y comparada),
ensefianza de lenguas, e integraciéon social y cultural. Se relnen, por tanto, formacion en
ciencias humanas (linguistica, lengua espafola, lengua catalana, filologia romanica,
historia) y formacidon en ciencias sociales (educaciéon, psicologia, antropologia). Se
proponen a los alumnos practicas en instituciones como, por ejemplo, el Consorcio para la
Normalizacion Linguistica, la Escuela Oficial de Idiomas o el Servicio de Lenguas Modernas
de nuestra Universidad o las secciones de lengua espafiola de diversas universidades
extranjeras; a los estudiantes que eligen esta opcion, la coordinacion del master les ayuda

a solicitar becas Erasmus Placement.

De acuerdo con estas caracteristicas, la preparacion que ofrece el master es especialmente

adecuada para la formaciéon de colectivos como los siguientes:



- Profesores de espafiol y de catalan.
- Profesionales de la integracién linguistica y social de colectivos de inmigrantes.

- Investigadores capaces de ayudar a la comprension de la actual diversidad cultural y

linglistica de nuestro pais.

Este tipo de formacion responde a las necesidades actuales del medio social catalan,
espafol y europeo, en el que los fenédmenos migratorios han adquirido una importancia
esencial; recordemos Unicamente que los residentes de nacionalidad extranjera en
Cataluna el 1 de julio de 2011 constituian el 16,1% de Ila poblaciéon

(http://www?20.gencat.cat/portal/site/bsf, Inici > Ambits tematics > Immigracié ). En este

contexto se ha acentuado la relevancia que siempre ha tenido la ensefianza de la lengua en
el desarrollo social y el papel del conocimiento de la propia del pais de acogida para
garantizar la cohesion social. En este sentido, la ensefianza de las lenguas oficiales de
Catalufia a las comunidades de origen extranjero serd4 una de las prioridades de los
proximos afos. Por otra parte, también hay que tomar en consideraciéon la importancia
creciente del espafiol en la escena mundial, que, por ejemplo, se consolida como la lengua
extranjera con mas estudiantes en las universidades americanas. En un orden de
importancia distinto, también el interés por conocer la lengua catalana se difunde de

manera progresiva y se multiplican las ocasiones de ensefiarla en el extranjero.

Nuestros estudios, pues, responden a la demanda creciente de profesionales en el ambito
de la ensefianza del espafiol y del catalan a extranjeros, tanto en Espafia como fuera de
ella, en las universidades (lectorados), en el mundo de la empresa y del turismo y en las
academias de idiomas. Esta demanda ya se ha producido en los dltimos afios y se prevé
que continuara existiendo en el futuro. Por lo que respecta al caso concreto de la
inmigracion en Cataluia, se ha de tener en cuenta que actualmente hay pocos
profesionales formados de manera rigurosa en la enseflanza especifica de lengua y que
existe una importante demanda social. Como ejemplo cabe citar que los maestros y los
profesores de ensefianza primaria y secundaria se encuentran en el aula con una situacién
de diversidad linglistica completamente nueva para ellos y para la que no han sido

preparados especificamente.

Este master, que, como ya hemos dicho, esta en funcionamiento desde el curso 2006-2007,
ha sido pionero en su campo en Catalufia. Solo en cursos sucesivos han aparecido otros
estudios de postgrado que coinciden parcialmente con los que nosotros ofrecemos. Entre
los referentes mas cercanos geograficamente, se pueden mencionar como estudios de

posgrado con objetivos formativos similares, el master en Formacion de profesorado de


http://www20.gencat.cat/portal/site/bsf
http://www20.gencat.cat/portal/site/bsf/menuitem.7e44c4dfd18eb6b43f6c8910b0c0e1a0/?vgnextoid=3d7b38a5037a2210VgnVCM1000000b0c1e0aRCRD&vgnextchannel=3d7b38a5037a2210VgnVCM1000000b0c1e0aRCRD
http://www20.gencat.cat/portal/site/bsf/menuitem.d36551e3177dc6b43f6c8910b0c0e1a0/?vgnextoid=950a72dd641a4210VgnVCM1000008d0c1e0aRCRD&vgnextchannel=950a72dd641a4210VgnVCM1000008d0c1e0aRCRD
http://www20.gencat.cat/portal/site/bsf/menuitem.d36551e3177dc6b43f6c8910b0c0e1a0/?vgnextoid=950a72dd641a4210VgnVCM1000008d0c1e0aRCRD&vgnextchannel=950a72dd641a4210VgnVCM1000008d0c1e0aRCRD
http://www20.gencat.cat/portal/site/bsf/menuitem.d36551e3177dc6b43f6c8910b0c0e1a0/?vgnextoid=950a72dd641a4210VgnVCM1000008d0c1e0aRCRD&vgnextchannel=950a72dd641a4210VgnVCM1000008d0c1e0aRCRD
http://www20.gencat.cat/portal/site/bsf/menuitem.ce32baba3744d8fa172a63a7b0c0e1a0/?vgnextoid=80d8b5e22c5a4210VgnVCM1000008d0c1e0aRCRD&vgnextchannel=80d8b5e22c5a4210VgnVCM1000008d0c1e0aRCRD

catalan para personas adultas (Universitat de Barcelona), el master de Ensefianza del
catalan para la acogida linglistica (master propio de la Universitat Autonoma de
Barcelona), el master en Ensefianza de espanyol/catalan para inmigrantes (Universitat de
Lleida) o el master en Ensefianza y aprenendizaje del espafiol en contextos multilingles e
internacionales (master Erasmus Mundus en el que participan la Universitat Pompeu Fabra
y la Universitat de Barcelona). Nuestro master continda teniendo la exclusividad de una
formacion de investigacion que combina la tipologia linglistica con sus aplicaciones en el
campo de la linguistica contrastiva y del contacto de lenguas, con una atenciéon particular a
la situacion social actual derivada del importante hecho migratorio que ha caracterizado los

ultimos afos.

Se trata de un master que, por sus caracteristicas, atrae a alumnos procedentes de campos
diversos: profesionales que estén trabajando en la acogida de colectivos de inmigrantes, en
la ensefianza de lenguas, tanto a adultos como en centros de primaria y secundaria, en
traduccidon e interpretacion. Pueden seguirlo estudiantes que provengan de formaciones
variadas: en linglistica, psicolinglistica, sociolingiistica, traduccién e interpretacion,
pedagogia, psicopedagogia, educacién social, sociologia y antropologia, entre otras.
Nuestra experiencia muestra que practicamente cualquier formaciéon en humanidades o
ciencias sociales constituye una base Util para una reconversiéon profesional a la ensefianza

de lenguas.

Los estudiantes que han seguido los estudios del master hasta este momento tienden a
conformarse segun tres tipologias distintas, que, como se vera, pueden cruzarse o
solaparse en una medida importante (véase apartado 5. Planificacién). Los estudiantes del
itinerario de investigacién son tipicamente graduados de nuestra universidad que deciden
continuar sus estudios acogiéndose a las lineas de investigacion vinculadas al master; a
ellos se unen otros alumnos de origen externo, a menudo extranjeros, que tienen intereses
de investigaciéon de este mismo tipo. Los estudiantes que escogen los estudios relativos a la
ensefianza del catalan ya suelen estar vinculados a la docencia y vienen al master para
completar y hacer mas eficaz su formacion. Los que se preparan para la enseflanza del
espafiol o bien responden al mismo perfil o bien han decidido que una preparacion
profesionalizadora como la que ofrecemos es una oportunidad para acceder a nuevas
ofertas de empleo; es sobre todo esta opcidn de formacién para ensefiar espafiol la que
atrae a muchos estudiantes extranjeros, que, en su nimero, este ultimo curso 2011-12 se
acercan a un tercio de los matriculados. Las caracteristicas del master invitan a algunos
estudiantes a seguir formaciones mixtas tales como completar la formacion relativa a las
dos lenguas presentes o asegurarse el titulo del master profesionalizador sin renunciar a

proseguir después una formacidon como investigadores. La matricula ha ido creciendo a lo



largo de la vigencia del master hasta un total de 38 estudiantes en el curso 2011-12,

comprendiendo los alumnos matriculados en 1° y 2° curso.

Como se ve, pues, solo una parte de nuestros estudiantes proviene de los recién
licenciados. Hay que suponer que las proximas generaciones de titulados en los nuevos
grados que empiezan a hacer su apariciéon (los primeros graduados de la Facultad de Letras
de Girona obtendran el titulo en el curso 2012-2013) accederan de manera mas natural a
los estudios de master. En cualquier caso, tenemos un ndmero creciente de estudiantes
provenientes de distintos sectores y la demanda de ensefianza de segundas lenguas
aumenta. El catalan y ain mas el espariol se consolidan como lenguas de aprendizaje con

una fuerte demanda, aunque en contextos diferentes.

2.2. Interés académico del master

Tal como se ha visto en el apartado anterior, el master fue concebido como respuesta a una
demanda que en el momento en que se inicié practicamente no encontraba eco en las
universidades espafiolas. Hubo que basarse en la experiencia de los estudios de licenciatura
y muy especialmente en las del itinerario Lenguas y Migracion del doctorado Diversidad
Educativa y Pluralidad Linguistica y en las del master propio de Formacion de profesores de
espafiol como lengua extranjera. Por lo que respecta a la formacion investigadora, se
recogian los intereses de los estudiantes que aspiraban a trabajar en el campo de la
linguistica, a los que se ofrecia la posibilidad de hacerlo sobre todo en los a&mbitos de la
comparacion interlingiistica y el contacto de lenguas, de acuerdo con las lineas de
investigacion de nuestra universidad. En lo que concierne a la opcién profesionalizadora, en
los inicios contamos con la experiencia positiva del méaster propio, que marcaba un camino
ya conocido y experimentado, pero a lo largo de los dltimos afios hemos podido
enriquecerla con las diversas posibilidades de formacién en lengua catalana y con el

establecimiento de convenios de intercambio con universidades europeas.

A continuacién ofrecemos una descripcion de los procedimientos de consulta internos y

externos utilizados para la elaboraciéon del plan de estudios.

2.2.1. Procedimientos internos:

Fueron promotores del master los doctores F. Roca y X. Lamuela, hasta entonces director



del itinerario Lenguas y Migracion del doctorado Diversidad Educativa y Pluralidad
Lingiistica. F. Roca y B. Blecua, actual directora del master y colaboradora de los
promotores desde el primer momento, contaban con la experiencia del master propio de
Formacion de profesores de espafiol como lengua extranjera. Los promotores del master
organizaron diversas sesiones de informacion y consulta con los profesores que habian
participado en el itinerario de doctorado y el master propio anteriores a fin de configurar el

nuevo plan de estudios.

También se consultdé en su momento al consejo del antiguo Departamento de Filologia y
Filosofia, vinculado al master por el tipo de docencia, y se ha consultado al consejo del

actual Departamento de Filologia y Comunicacion.

Los drganos de planificacion, evaluacion y soporte a la docencia de la Universidad de Girona
ejercieron una actividad de supervisibn que permiti6 mejorar algunos aspectos de

organizacion del master.

Tras la aprobacion inicial por parte de la agencia catalana AQU (7/02/2006), se modificé el
plan de estudios y se redujo de 120 ECTS a 90 ECTS; esta modificacién fue aprobada per
AQU (12/03/2008) y verificada per ANECA (13/07/2009). Méas adelante se llevé a cabo una
modificacibn menor para substituir los créditos transversales de universidad por
asignaturas, que entré en vigor el curso 2010-11. El méster recibid, pues, repetidamente

de parte de las agencias responsables la aprobacién necesaria para poderse cursar.

Para la presente modificacion, que implica una reduccibn de 90 a 60 ECTS, se ha
consultado en primer lugar al Consejo de master, formado por la coordinadora del méaster,
cuatro representantes de los profesores (de las diferentes areas de conocimiento que
imparten docencia en el méster) y un representante de los alumnos. En segundo lugar, se
ha informado de la propuesta de estructura del plan de estudios a todo el profesorado
implicado en el mismo, y se han discutido algunos aspectos. Finalmente, la estructura
definitiva responde a una propuesta consensuada entre todos los implicados en el programa

de master.

Todos los cambios que se han llevado a cabo respecto a la primera versiéon del master
responden a una adaptacion de las condiciones generales de los estudios de grado y
posgrado, asi como a las necesidades formativas que hemos apreciado a lo largo de los
afios. Son el resultado de la reflexién continua, y han mejorado la calidad formativa de la

titulacion.



2.2.2. Procedimientos externos:

Para la elaboraciobn de la presente propuesta de master hemos partido de las
recomendaciones de la agencia AQU de la Generalitat de Catalunya y de los informes de

seguimiento que se llevan a cabo anualmente.

Asimismo, disponemos de informes de entidades externas a la Universitat de Girona que
avalan la idoneidad de la formacién que ofrecemos en el master. Concretamente, se
adjuntan (Anexo A, al final de esta memoria) cartas de apoyo del director del area de
Lengua del Institut Ramon Llull (que es la seccién que responsable de los lectorados de
catalan en universidades del extranjero), del director de los servicios territoriales del
Departament d’Ensenyament en Girona, y del director del Servei d’Immersié i Acolliment
Linguistics del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya. En todas ellas
se destaca la importancia de un programa formativo como el del méaster que proponemos

para la sociedad actual.

En este sentido, el programa de master que se imparte actualmente y que sera substituido
por la presente propuesta recibe desde hace dos cursos académicos el apoyo del Institut
Ramon Llull, que valora muy positivamente la formacion que se ofrece y lo tiene en cuenta

para la seleccidén de profesorado lector:

“(...) faig constar linterées de la instituci6 que represento pel master en
Ensenyament d’espanyol i de catala com a segones llengiies/ Llenglies i moviments
de poblacié que s’imparteix a la Universitat de Girona. Des del curs 2010-11 aquest
master ja ha rebut el nostre suport i la titulaci6 que s’expedeix és tinguda en
compte en l'acreditacié de la formacié dels candidats que opten a la convocatoria
per a la seleccidon de professorat d’estudis catalans a universitats de fora del domini

linguistic de I'lnstitut Ramon LIull (...)".

A. Bosch, director de I’Area de Llengua i Universitats de I'Institut Ramon Llull

Asimismo, la direccién de los Serveis Territorials d’Ensenyament en Girona conoce y apoya

totalmente el master que ofrecemos:

“(...) esta concebido como respuesta a la demanda actual de personal especializado
en lenguas y en los problemas de integracion social, tanto en el ambito
internacional como en el nacional y local. Destacar que la oferta formativa de esta
tematica no es abundante, y que es un privilegio que la provincia de Girona cuente

con dichos estudios oficiales”.

A.Bayot, director de Serveis Territorials d’Ensenyament en Girona



Desde el Servei d'Immersié y Acolliment Linglistics del Departament d’Ensenyament
también valoran la formacién en didactica de segundas lenguas que ofrece el master,
necesaria para el profesorado de todos los niveles educativos en Catalunya. Esta formacion
complementa y amplia la ofrecida por el propio departamento, y destacan que la mayor
parte del profesorado del master pertenezca al Gabinet d’Assessorament Linguistic per a la

Immigracié (UdG), con el que han colaborado en multiples ocasiones:

“ (...) En un moment com l'actual, la realitat de les nostres aules fa que es
necessitin mestres i professors coneixedors de les didactiques de segones llengles,
tant a I’educacio infantil i cicle inicial de primaria (amb la implantacié de programes
d’immersioé linglistica) com a la resta de cicles de primaria i a tota la secundaria
obligatoria (tant pel que fa a l'acollida inicial de I'alumnat d’incorporacié tardana
com pel que fa a 'alumnat que, després d’'un periode inicial d’acollida, s’incorpora
definitivament a l'aula ordinaria, i al qual, necessariament, haurem de fer un
ensenyament “protegit”, és a dir, un ensenyament en qué el professorat ha de tenir
molt clar que esta fent llengua i continguts alhora a un alumnat amb competéncia
linglistica limitada).

(...) El fet que una bona part del professorat que hi imparteix docencia formi part
del Gabinet d’Assessorament Linguistic per a la Immigracié, amb el qual el
Departament ha col-laborat en els anys dltims, garanteix que al darrere del curs hi
ha un equip que ha fet recerca i transferéncia sobre I'ambit de I'adquisicio i

I'ensenyament de llengiies per a no catalanoparlants”.

P. Mayans, Cap dels Serveis d’Immersid i Acolliment Linguistics, Departament

d’Ensenyament.

Desde los primeros momentos de existencia del master se establecieron contactos con
centros de ensefianza de espafol y de catalan, entre los que destaca el Consorcio para la
Normalizacion Linguistica, que han ido ejerciendo un papel de término de control sobre la
organizacion del master hasta llegar al plan que proponemos actualmente. Diversos
profesionales de ensefianza de L2 y particularmente los de los centros mencionados
aconsejaron a los promotores del master sobre las caracteristicas y las necesidades de su

ambito de trabajo.

También se han tomado como modelo los planes de otros estudios de caracteristicas
paralelas al nuestro. Un examen general de las ofertas de méaster en Catalufia, Espafa y en

paises europeos cercanos permite constatar que existen numerosos programas de master



que coinciden con el nuestro en una serie relevante de aspectos. Practicamente todas las
universidades francesas e italianas de una cierta importancia ofrecen programas dedicados
a la ensefianza de segundas lenguas, particularmente la del Estado correspondiente, y
muchos de ellos centran explicitamente su atenciéon en la conexion con el fendmeno

migratorio. Podemos citar, limitAndonos a unos pocos ejemplos:

- El master propio Ensenyament de Catala per a I'Acolliment Linguistic de la Universitat
Autonoma de Barcelona

http://filcat.uab.cat/mecal/

- El master Ensenyament d’Espanyol/Catala per a Immigrants de la Universitat de Lleida

http://www.udl.es/estudis/masters/espanyol catala immigrants.html

- El master Formacié de Professorat de Catala per a Persones Adultes de la Universitat de
Barcelona

http://www.ub.edu/masteroficial/fpcatala/

- El master Ensenyament d’Espanyol com a Llengua Estrangera i L2 de la Universitat de
Barcelona

http://www.il3.ub.edu/ca/master/master-ensenyament-espanyol-llengua-estrangera.htmi

- El master Ensenyament i Aprenentatge de I'Espanyol en Contextos Multilingles i
Internacionals - MULTIELE [Erasmus Mundus] de la Universitat Pompeu Fabra y de la
Universitat de Barcelona.

http://www.upf.edu/dtcl/formacio/postgrau/MULTIELE.html

- El master Ensenyament de Llengles Estrangeres (Espanyol Llengua Estrangera/Anglés

Llengua Estrangera) de la Universitat Rovira i Virgili.

http://www.urv.cat/masters_oficials/llengues_estrangeres.html

- ElI master Linglistica Aplicada a la Ensefianza del Espafiol como Lengua Extranjera de la
Universidad Antonio de Nebrija

http://www.nebrija.com/programas-postgrado/master/master-oficial-espanol-ele/master-
espanol-ele.htm

- El master en formacién de profesrado de Espafiol como Lengua Extranjera de la
Universidad de Granada

http://posgrados.ugr.es/masterele/pages/master

- El master Ensefianza del Espafiol como Lengua Extranjera y de Otras Lenguas Modernas
de la Universidad de Sevilla

http://www.master.us.es/masele/



http://filcat.uab.cat/mecal/
http://www.udl.es/estudis/masters/espanyol_catala_immigrants.html
http://www.ub.edu/masteroficial/fpcatala/
http://www.il3.ub.edu/ca/master/master-ensenyament-espanyol-llengua-estrangera.html
http://www.upf.edu/dtcl/formacio/postgrau/MULTIELE.html
http://www.urv.cat/masters_oficials/llengues_estrangeres.html
http://www.nebrija.com/programas-postgrado/master/master-oficial-espanol-ele/master-espanol-ele.htm
http://www.nebrija.com/programas-postgrado/master/master-oficial-espanol-ele/master-espanol-ele.htm
http://posgrados.ugr.es/masterele/pages/master
http://www.master.us.es/masele/

- El master La Ensefianza del Espafiol como Lengua Extranjera de la Universidad de
Salamanca

http://www.usal.es/webusal/node/364

- El master Ensefianza del Espafiol como Lengua Extranjera, de la Universidad de Alcala de
Henares

http://www.meleuah.es/

. El master Esparfiol como Lengua Extranjera, de la Universidad de Oviedo

http://www.uniovi.es/descubreuo/ofertaformativa/masters/mele

- El master Ensefanza del Espafiol como Segunda Lengua de la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia

http://www.uned.es/master-eecsl/

- El master Espanol e Inglés L2/LE de la Universidad de Alicante

http://www.ua.es/dpto/dfelg/masterL2LE/menu/index.html

- El master Didattica della italiano per stranieri, de la Universidad de Génova

http://www.perform.unige.it/aree/corsi_2007/didattica/master _didattica italiano_stranieri

scheda.html

- El master Apprentisage et didactique du Francais Langue Etrangére et Seconde (FLES)),

de la Universidad de Toulouse 2 Le Mirail

http://www.univ-tlse2.fr/accueil-utm/formation/tous-les-diplomes/master-apprentisage-et-

didactigue-du-francais-langue-etrangere-et-seconde-fles--
866.kjsp?RH=02Diplomes&ONGLET=3

- El master Didactique du francais langue étrangére et seconde, de la Universidad de Lyon

2 Lumiére

http://lesla.univ-lyon2.fr/sites/lesla/IMG/pdf Brochure M1 FLES - 2011-2012-2.pdf

http://lesla.univ-lyon2.fr/sites/lesla/IMG/pdf 2011-

12 Brochure de presentation des cours.pdf

Si comparamos los mdédulos que conforman el plan de estudios del primer afio de este

ultimo master, que copiamos al final de este apartado, con el del que ofrecemos nosotros,


http://www.usal.es/webusal/node/364
http://www.meleuah.es/
http://www.uniovi.es/descubreuo/ofertaformativa/masters/mele
http://www.uned.es/master-eecsl/
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http://www.univ-tlse2.fr/accueil-utm/formation/tous-les-diplomes/master-apprentissage-et-didactique-du-francais-langue-etrangere-et-seconde-fles--866.kjsp?RH=02Diplomes&ONGLET=3
http://www.univ-tlse2.fr/accueil-utm/formation/tous-les-diplomes/master-apprentissage-et-didactique-du-francais-langue-etrangere-et-seconde-fles--866.kjsp?RH=02Diplomes&ONGLET=3
http://www.univ-tlse2.fr/accueil-utm/formation/tous-les-diplomes/master-apprentissage-et-didactique-du-francais-langue-etrangere-et-seconde-fles--866.kjsp?RH=02Diplomes&ONGLET=3
http://lesla.univ-lyon2.fr/sites/lesla/IMG/pdf_Brochure_M1_FLES_-_2011-2012-2.pdf
http://lesla.univ-lyon2.fr/sites/lesla/IMG/pdf_2011-12_Brochure_de_presentation_des_cours.pdf
http://lesla.univ-lyon2.fr/sites/lesla/IMG/pdf_2011-12_Brochure_de_presentation_des_cours.pdf

la estructura es muy similar:

Gerona : Mdédulo 1: Fundamentos y metodologia 18 ECTS

Lyon 2 : Moédulos B y 2B - Didacticay L2 - 20 ECTS

Gerona: Médulo 2: Lengua y sociedad 15 ECTS

Lyon 2: Médulo C - Antropologia cultural -10 ECTS

Gerona: Modulo 3: Asignaturas de especializacion - 15 ECTS

Lyon 2: Médulos A y 2A - Linglistica - 20 ECTS

Gerona: Moédulo 4/5: Préacticas en grupos de investigacion / Practicas en centros docentes -

6 ECTS

Modulo 6: Trabajo fin de master - 6 ECTS

Lyon 2: Médulo 2C - Practicum o trabajo - 10 ECTS

2.3. Coherencia del master con las caracteristicas académicas y los recursos de la

Universidad de Girona

Este master constituye una posibilidad de continuaciéon natural para los estudiantes de una
serie de estudios oficiales de grado de la Universidad de Girona: Lengua y Literatura
Espafiolas, Lengua y Literatura Catalanas, Maestro de Educacién Infantil, Maestro de
Educacién Primaria, Psicologia, Pedagogia, Trabajo Social, Educacién Social. Su itinerario
profesionalizador ofrece una ocasion de especializarse en un aspecto de los propios
estudios anteriores a fin de orientarse por un camino profesional especifico, el de la
ensefianza de idiomas, o de completar la propia competencia en aspectos relacionados con
la formacion anterior a fin de ejercer mejor la profesion elegida inicialmente. El itinerario de

investigacion tiene caracter complementario con el Master de Iniciacién a la Investigacion



en Humanidades: Historia, Arte, Filosofia, Lengua y Literatura, al ofrecer a nuestros
alumnos interesados por la linglistica la posibilidad de trabajar con un mayor grado de
especializacion en el campo elegido. Los profesores del master provienen de distintas areas
de conocimiento de Humanidades y Ciencias Sociales y la mayoria ejercen el resto de su

docencia en las Facultades de Letras y de Educacion y Psicologia.

Estos mismos profesores estan implicados en temas de investigaciéon que giran en torno a
la adquisicién de lenguas, los problemas educativos y la complejidad linglistica y cultural
vinculada al fendmeno de la inmigracién. Son circunstancias que aseguran el alto nivel y la
novedad de los contenidos de la ensefianza y facilitan la eleccion de temas para los trabajos
de final de master, de investigacion y de doctorado de los estudiantes, garantizando al
mismo tiempo la calidad de los trabajos y su realizacion dentro de los plazos previstos. El
caracter de estos temas conlleva, por otra parte, su pluridisciplinariedad; constituye un
nucleo de convergencia de experiencias y aproximaciones teodricas y metodologicas diversas
que enriquecen la capacidad de los estudiantes de aproximaciéon a su objeto de

investigacion.

Los estudios de doctorado de nuestros alumnos se enmarcan en el programa de Ciencias
Humanas y de la Cultura, pero la mayoria de tesis presentadas hasta el momento fueron
inscritas en el programa de doctorado anterior, Diversidad educativa y pluralidad
lingliistica, y no se excluye que, en algunos casos, segun el tema que se elija dentro del
cuadro citado de interdisciplinariedad, puedan enmarcarse en el programa de Ciencias
Sociales, de la Educacion y de la Salud. En efecto, los grupos de investigacion de la
Universidad de Girona a los que pertenecen los profesores del master correspondientes al
ambito de Humanidades son los siguientes (en el apartado 6 de esta memoria se describen

las lineas generales de investigacion de estos grupos):

- Léxico y Gramatica (GRHCS019), promotor inicial del master

- Linguistica Diacrénica y Graméatica Comparada (GRHCS097)

- Lenguas y aprendizaje (GRHCS103)

- Historia de la lengua (GRHCS081)

Pero también participan en él profesores de grupos del ambito Social:

- Lenguaje y cognicion (GRHCS095)

- Cultura y Educacion (GRHCS047)



Encontramos el mismo caracter pluridisciplinario, que constituye un principio basico de la
constitucion del master y de la actividad de investigacion que de él deriva, en las lineas de

investigacion desarrolladas:

- Descripcion linguistica, contacto de lenguas y tipologia

- Linguistica diacrénica y gramatica comparada

- Historia de la lengua

- Antropologia social

- Linguistica sincrénica del catalan, linglistica y literatura

- Politicas, programas y servicios educativos y socioculturales: Migraciones y educacion

- Cultura y educacion

En estos momentos, contando también los productos derivados del funcionamiento anterior,
entre 2003 y 2006, del itinerario Lenguas y Migracién del doctorado Diversidad Educativa y
Pluralidad Linguistica, precedente del master actual, se han presentado 14 trabajos

especificamente de investigacion y 4 tesis doctorales y hay otras 6 tesis en curso.

Las infraestructuras que posibilitan las actividades propias del master son las siguientes:

- Dos aulas de docencia debidamente equipadas.

- Un aula de informéatica para sesiones puntuales (aproximadamente unas 10 sesiones por
curso). Las sesiones que se llevan a cabo en el aula de informética son eminentemente
practicas y estan destinadas a trabajar con bases de datos, a presentar al estudiante los
nuevos recursos que la informética y el uso de Internet proporcionan para la investigacion

linguistica y el ejercicio de la docencia, y a familiarizarlo con ellos.

- Un laboratorio de fonética con aparatos de grabacion y reproducciéon. Las sesiones en las
que se utiliza el laboratorio también son puntuales. En estas sesiones se analizan errores
de produccién y percepcién, se aprende a codificar textos y a elaborar y trabajar con bases

de datos propias, etc.

- Un despacho para la tutorizacion de los estudiantes y la realizacidon de reuniones entre la



coordinacion del master y los profesores.

- Los equipamientos generales propios de cualquier estudio de postgrado universitario:

biblioteca (con centro de recursos para el aprendizaje), sala de estudio, etc.

También hay que destacar la existencia del GALI, Gabinete de Asesoramiento Linguistico
para la Inmigracion, al que pertenece una parte significativa de los profesores del master,
que cuenta con una dilatada experiencia en el estudio y la gestiéon de la diversidad
linglistica y en la produccién de productos de transferencia relacionada con ella. La sala
que sirve de sede al GALI funciona también como despacho de los becarios en fase de
formacién, de tal manera que se garantizan el trabajo en comun y el desarrollo de los
mecanismos de colaboracién. Para los estudiantes del master es un lugar de consulta y de

contacto con los profesores y los becarios que han seguido sus mismos estudios.

3. Objetivos

3.1. Objetivos de la titulacion:

Este master proporciona formacién avanzada de caracter especializado en el estudio del
espafiol y del catalan como segundas lenguas, asi como sobre la atencién a la diversidad

linglistica, cultural, educativa y social.

El master tiene una doble orientacién: profesional y de introduccién a la investigaciéon, en
funcién del itinerario elegido. Esta dirigido a quien trabaje o quiera trabajar desarrollando
tareas de investigacion linglistica o de docencia relacionada con segundas lenguas, como
profesores de segundas lenguas, lectores de catalan o espariol, profesores de secundaria,
profesores de escuelas de adultos, mediadores y asistentes sociales que trabajan con

diversos colectivos de inmigrantes, etc.

Los objetivos generales que guian el desarrollo de este master son:

e Proporcionar una formacion integral a los futuros docentes de catalan y espafiol como
segundas lenguas tanto desde el punto de vista didactico como linguistico.

e Dotar a los futuros docentes de las competencias necesarias para mejorar la
respuesta educativa que recibe el alumnado en entornos multiculturales.

e Proporcionar al alumnado del master las bases necesarias para desarrollar actividades

de investigacion en linglistica general y aplicada, en la ensefianza y adquisicion de



lenguas, poniendo un énfasis especial a las situaciones de diversidad linguistica.

En la consecucidon de estos objetivos se tendran en cuenta los derechos fundamentales y
los principios de igualdad entre hombres y mujeres, los principios de igualdad de
oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los valores
propios de una cultura de la paz y de valores democraticos. En este sentido, las actividades
de aprendizaje desarrolladas a lo largo del master procuraran integrar tales derechos y
principios fundamentales en las relaciones entre los estudiantes y en la organizacion de las
actividades. Todo ello resulta coherente con lo dispuesto en la Ley 3/2007, de 22 de marzo,
sobre la igualdad efectiva de hombres y mujeres, con la Ley 51/2003, de 2 de diciembre,
de igualdad de oportunidades, no-discriminacion y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad, asi como con la Ley 27/2005, de 20 de noviembre, de fomento de la

educacion y la cultura de la paz.

3.2. Competencias:

Las competencias que se enumeran se consideran las adecuadas para que el alumno pueda
asumir los objetivos y la orientacion del master, tal y como se han justificado en el
apartado anterior. Las competencias que consideramos que deben asumir nuestros alumnos
no se limitan a la transferencia de contenidos o al desarrollo de actividades. Ademas de
formarse sobre la base de los conocimientos aprendidos —saber qué- o de demostrar su
capacidad para elaborar tareas —saber co6mo-, consideramos que la competencia debe
incorporar aspectos que evidencien que el alumno sabe poner en juego sus conocimientos
para abordar y resolver problemas -qué sabe hacer-, y que lleva a cabo sus trabajos sin
menguar los principios éticos y de compromiso social que debe regir toda actividad

académica y laboral.

Asumimos que todas las competencias son evaluables y que deben identificarse con los
resultados del aprendizaje. Tenemos la expresa voluntad de que las competencias puedan
reconocerse y mesurarse y que estén directamente relacionadas con moddulos concretos.
Habida cuenta de que las competencias ponen en juego distintas habilidades, aptitudes y
actitudes, juzgamos que la asuncién de conocimientos constituye un aspecto basico pero no

exclusivo de la adquisicibn de una competencia.

Para la consecucion de los objetivos del titulo que han sido ya descritos, se prevé que los

estudiantes del master en Enseflanza de espafiol y de catalan como segundas lenguas/



Variacion lingiistica y diversidad social adquieran las competencias basicas y generales

(CG) y las competencias especificas (CE) que se detallan el siguiente listado:

3.2.1. Competencias basicas y generales

De conformidad con el apartado 3.3 del Anexo | del RD 1393/2007, de 29 de
octubre, y de ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, y la posterior
modificacion en Anexo | del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, asi como definido
en el RD 1027/2011, de 15 de julio, que establece el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) el plan de estudios del presente
master garantiza que el alumnado, al finalizar sus estudios de master, haya

adquirido las siguientes competencias basicas:

CG1l. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprension
detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la
metodologia de trabajo en el campo de la ensefianza de espariol/catalan como

segundas lenguas.

CG2. Analizar y evaluar con sentido critico problemas y posibles soluciones, y
formular juicios de valor que deriven en una toma de decisiones reflexiva,

critica y contextualizada en entornos de aprendizaje de segundas lenguas.

CG3. Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resoluciéon de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas

amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CG4. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiedades a un publico
especializado o no, resultados procedentes de la investigacion linguistica y
sociolégica asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se

sustentan.

CG5. Haber desarrollado la autonomia suficiente para desarrollar investigaciones y
colaboraciones cientificas dentro del ambito del aprendizaje de las segundas

lenguas y en contextos interdisciplinares.

3.2.2. Competencias especificas



A continuacion se exponen las competencias especificas que deben adquirirse en el

master en Enseflanza de espafiol y de catalan como segundas lenguas/ Variacion

linguistica y diversidad social. En el apartado de planificacion de las ensefianzas se

detallaran las competencias por asignatura.

CE1.

CE2.

CES3.

CE4.

CES.

CE6.

CE7.

CES8.

CEO9.

Conocer y reflexionar sobre los factores individuales mas relevantes que

inciden en el aprendizaje de una segunda lengua.

Ser capaz de abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en

contextos de diversidad linguistica.

Poseer estrategias para crear entornos y materiales idéneos para el aprendizaje

y adquisicion de segundas lenguas.

Ser capaz de analizar de manera critica materiales didacticos y recursos de

ensefianza de segundas lenguas.

Planificar y evaluar el proceso de ensefianza/aprendizaje a corto y largo plazo,
que ha de ser coherente con un contexto de ensefianza, un curriculum y un

enfoque metodolégico especifico.

Reconocer las caracteristicas especificas del espafiol/catalan que dan lugar a
dificultades en el aprendizaje de esta lengua como L2 y saberlas relacionar con

el progreso de la interlengua de los aprendices.

Ser capaz de detectar las dificultades de los aprendices de espariol o de catalan

como L2 que estan relacionadas con las caracteristicas gramaticales de la L1.

Conocer los métodos de correccion de los errores comunicativos de los
aprendices de una segunda lengua y ser capaz de aplicarlos adecuadamente

en la practica profesional.

Conocer y reflexionar sobre la influencia que ejercen los contextos sociales y

culturales sobre los procesos de aprendizaje de una segunda lengua.



4. Acceso y admision de los estudiantes

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacién y procedimientos de

acogida y orientacién a los estudiantes de nuevo ingreso.
La difusién de este master es responsabilidad de la Facultad de Letras.

La Facultad de Letras se coordinara con la Unidad Técnica de Méasteres de la Universidad de
Girona, que tiene como responsabilidades importantes el hecho de garantizar que la oferta
de Masteres y Doctorados se lleve a cabo segun los criterios de calidad y que el contexto en

el que se desarrollen sea el correcto.

La Facultad de Letras se encarga de la difusion de los tripticos anunciado los programas de

master y de la publicacion de anuncios en la prensa cercana.

La direccion del master se encargara de la elaboracién de informacion para la pagina web
de la Unidad Técnica de Masteres, en la que se informa de los diferentes masteres y de las
principales normas de acceso a los mismos. Asimismo, se encargara de elaborar el material
publicitario, atender las demandas de los alumnos, realizar el trabajo de orientacion y

autorizacion previo a la matriculacion.

Por otra parte, el Area de Comunicacién de la UdG llevara a cabo acciones especificas
orientadas a la explicacién de las caracteristicas de personalidad méas adecuadas para

acceder a estos estudios.

La Universidad organiza jornadas de puertas abiertas generales y de centro. También se

estimulara la participacion en salones de educacién y oferta universitaria.
4.1.1. Acciones de informacion y orientacion propias de la UdG:

Paralelamente al sistema habitual de informacion de la Oficina de Orientacion para el
Acceso a la Universidad, la Universidad de Girona llevara a cabo las siguientes
acciones concretas para dar a conocer los estudios que imparte y, en el caso
particular, del master en Ensefianza de Espafol y de Catalan como Segundas

Lenguas / Variacion lingiistica y diversidad social:

e Actuaciones de promocion y orientacién especificas que llevara a cabo el Area

de Comunicacion de la UdG

(http://www.udg.edu/Serveisgenerals/ComunicacioiR1/tabid/5201/language/e



http://www.udg.edu/Serveisgenerals/ComunicacioiRI/tabid/5201/language/es-ES/Default.aspx

s-ES/Default.aspx).

e Realizacién de jornadas de puertas abiertas generales de universidad y de
centro.

e Participacion en salones de educacién y de oferta universitaria.

e Sistemas de orientacibn especifica: orientacibn a la preinscripcion
universitaria mediante la Seccién de Atencién al Estudiante y de Acceso del
Servicio de Gestion Académica y Estudiantes y el CIAE (Centro de
Informacién y Asesoramiento del Estudiante); informacién no presencial a
través de la red (http://www.udg.edu/tabid/17233/language/ca-
ES/Default.aspx).

Sesién informativa previa o coincidente con el primer dia de matricula (meses de
junio, finales del mes de septiembre y principios de octubre), en la que se asesora al
estudiante sobre cuestiones tales como: mobdulos en los que puede/debe
matricularse, horarios (Responsable: coordinador del master); proceso de matricula

(Responsable: personal de administracion y servicios).

4.1.2. Acciones de informacion y orientacion por parte de la Facultad

Letras:

La Facultad de Letras organiza durante el mes de mayo sesiones informativas con
los estudiantes de los ultimos afios de licenciatura o grado para informarles de las
caracteristicas del master y de sus salidas en el mercado laboral y en el campo de la

investigacion.

También se envio informacion impresa a titulados de las Ultimas promociones de los
estudios ofrecidos por la Facultad de Letras, asi como a centros relacionados con el
perfil de entrada del alumnado: institutos de secundaria, escuela oficial de idiomas,

escuelas de adultos, academias de idiomas, etc.

4.1.3. Acciones de informacién y orientacién por parte de la direccion del

master:

La direccion del master se ocupa de responder a todas las demandas de informacion

que se reciben por correo electrénico, via telefénica o de forma personal.


http://www.udg.edu/Serveisgenerals/ComunicacioiRI/tabid/5201/language/es-ES/Default.aspx

Asimismo, se presta mucha atencion a proporcionar la informacion adecuada a las
personas preinscritas en el master, tanto sobre el plan de estudios como sobre la
posibilidad de obtener becas u otro tipo de ayudas. Antes de matricularse, cada
estudiante pasa por varias tutorias personalizadas con el coordinador del master, en
las que se le explican con todo detalle la estructura, los objetivos formativos y los
posibles itinerarios, y se le aconseja en la eleccion y periodizacion de las
asignaturas. Ademas de la tutoria, cada alumno preinscrito recibe un correo
electrénico con informaciéon detallada sobre el plan de estudios, calendario, prevision

de horarios, profesorado y otros aspectos concretos de cada edicion.

4.2. Vias y requisitos de acceso al master y posibles complementos de formaciéon

4.2.1. Requisitos de acceso al master

La Comision de Admision del Master, constituida a propuesta de la direccion del
master y aprobada por el Consejo de Tutores de Master, tendra como competencia
establecer el numero maximo de plazas que se ofertan, asi como los criterios de

admision, el perfil de ingreso y el proceso de seleccion del alumnado.

A todos los efectos, la Comision de Admision del Master estara constituida por la

direccion del master y el profesor responsable de cada uno de los modulos.

En lo referente al proceso de seleccidon en caso de haber mas solicitudes que plazas
ofertadas se tendra en cuenta el expediente académico y profesional de los
estudiantes. Se prevé también realizar una entrevista personal con los candidatos
para valorar otros aspectos como son la predisposicion para el aprendizaje basado
en el razonamiento y los procesos de abstraccién; la capacidad de trabajo y
razonamiento individual, la suficiencia para la interpretacién de resultados a un nivel
avanzado, la dotaciéon de competencias profesionales o aptitudes para alcanzarlas, la
capacitad de trabajo en grupos heterogéneos o la capacitad de generar

conocimientos o aportar en la solucién de problemas relacionados con su disciplina.

Por ello los criterios de seleccién quedaran fijados con la siguiente estructura:

1.- Expediente académico de la formacién oficial acreditada, ponderado segun la

nota media de la universidad de origen (60%o)

2.- Formacion académica o profesional complementaria. Certificaciones o titulos



de otra formacion complementaria en campos afines a los contenidos del Master
(20%0)

3.- Experiencia laboral en los ambitos tematicos del Master con certificacion de la
empresa donde consten el tiempo y las tareas desarrolladas. Experiencia en el
terreno de la investigacion concretada en estancias en centros de investigacion

reconocidos y en publicaciones relacionadas con las materias del Master (10%o)

4.- Entrevista con el director del Master, en la que se valoraran tanto los
conocimientos previos del alumno sobre las materias impartidas en el mismo,

como las motivaciones que le han llevado a solicitar cursarlo. (10%)

A este master tendran acceso preferente los candidatos que dispongan de formacion
universitaria en Lengua Yy literatura catalanas, Lengua Yy literatura espafolas (u otras

lenguas o filologias), Linguistica, Traduccién e interpretacién.

Requisitos de acceso:

Para acceder a este Master sera necesario estar en posesion de un titulo
universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucibn de educacién
superior del EEES que faculten en el pais expedidor del titulo para el acceso a
ensefianzas de master tal y como establece el articulo 16 en el real Decreto
1393/2007.

Asimismo, podra acceder al Master alumnado titulado en sistemas educativos ajenos
al Espacio Europeo de Educacién Superior sin que sea necesario homologar sus
titulos, previa comprobaciéon de que estos titulos acrediten un nivel de formacién
equivalente a los titulos universitarios oficiales espafioles correspondientes y que en

el pais expedidor faculten para acceder a los estudios de postgrado.

La admision por esta via no implicara en ningdn caso ninguna modificacién de los
efectos académicos y, en su caso, profesionales que no correspondan al titulo
previo, ni su reconocimiento a ningun otro efecto que el de cursar los estudios de

master.

Requisitos de admisiéon



Grados o licenciaturas en Lengua y literatura catalanas, Lengua y literatura
espafiolas (u otras lenguas o filologias), Linguistica, Traduccion e interpretacion,
Ciencias de la educacion y otras del ambito de las ciencias sociales y humanidades,
segun su expediente académico y curriculum, en caso de que la demanda de plazas

exceda la oferta fijada (30 alumnos).

En el caso de titulaciones procedentes de otros ambitos, licenciatura, Ingenieria,
Arquitectura, asi como con titulos de diplomatura, Ingenieria Técnica y Arquitectura
Técnica, la admision estard condicionada a lo que determine para cada caso la
universidad. Asimismo, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y
los conocimientos derivados de las ensefianzas cursadas y los previstos en el plan de
estudios de las ensefianzas de master solicitadas, la UdG podra exigir formacion
adicional a las personas que pretendan acceder a las ensefianzas de master, estando
en posesion de un titulo oficial de diplomatura, Arquitectura Técnica o Ingenieria
Técnica. Estos complementos de formacion serdn convenientemente evaluados por
la Comision de Admisién del Master, teniendo siempre en cuenta el curriculo
personal y la trayectoria académica de la persona solicitante, por lo que seran

individualizados para cada caso concreto.

Con caracter excepcional, y siempre que la oferta de plazas sea superior a la
demanda, el Consejo de Master podra considerar la admisién, de forma
condicionada, de aquellos estudiantes que no cumplan los requisitos de acceso pero

gue se prevea que en el momento de iniciarse las actividades puedan cumplirlos.

Para ser admitido en el méaster es necesario poder demostrar un conocimiento de la
lengua espafiola o catalana equivalente a un nivel C1. En el caso de no contar con
una acreditacion oficial de dicho nivel, la Comision de Admision del Master
determinara a partir de una entrevista con el candidato y, de ser necesario, una
prueba de nivel, si cuenta con el conocimiento de lengua suficiente para cursar el

master.

4.2.2. Procesos de preinscripciéon y matriculacién:

La Universidad de Girona pone a disposicién de sus futuros estudiantes una amplia
informacién sobre los requisitos y procesos de preinscripcion y matriculaciéon (on-
line) para todos los estudios que en ella se imparten, entre ellos los estudios de

master, a través de su pagina web oficial:

http://www.udg.edu/tabid/17105/Default.aspx.



http://www.udg.edu/tabid/17105/Default.aspx

La preinscripcion y matriculacion se realiza en linea

(http://aserv.udg.edu/preinscripcions/wizard.aspx) y tiene lugar, para cada curso

académico, durante los plazos que se describen a continuacion:

A) Preinscripciéon y adjudicacion de plazas:

La preinscripcion y adjudicaciéon de plazas tiene lugar durante los plazos indicados en
el calendario académico y administrativo oficial, que se aprueba para cada curso por
el Consejo de Gobierno de la UdG. El calendario académico y administrativo vigente
para cada curso se puede consultar a través de la pagina web de cada centro, en el
caso de la Facultad de Letras y para el curso actual:
http://www.udg.edu/fl/Informacioacademica/tabid/4734/language/caES/Default.asp

X.

A titulo de ejemplo, para el curso 2012-2013, existen dos periodos de preinscripciéon
en los masteres. El primero tiene lugar durante los meses de febrero a junio; el
segundo periodo de preinscripcidn sélo se inicia si aun existieran plazas vacantes y
se desarrolla durante los meses de julio y septiembre de cada curso académico. La
preinscripcibn se realiza a través de la pagina web de la UdG:

http://aserv.udg.edu/preinscripcions/wizard.aspx.

En lo que se refiere a la adjudicacion de plazas para el curso vigente, tiene lugar,
para las preinscripciones realizadas durante el primer periodo, durante la segunda
quincena de junio, y para las preinscripciones realizadas en el segundo periodo, a

mediados de septiembre.

B) Matricula:

Los plazos de matricula también se fijan, para cada curso, en el calendario

académico y administrativo oficial aprobado por el Consejo de Gobierno de la UdG.

¢ A modo de ejemplo, para el curso 2012-2013, los periodos de matricula son
los siguientes: existen también dos periodos de matriculacion, en funcién del
momento en que haya tenido lugar la preinscripcion en el master. El primer
periodo de matriculacion se desarrolla durante la segunda quincena del mes
de julio, mientras que el segundo periodo tiene lugar desde finales de

septiembre hasta principios de octubre. Si existieran plazas vacantes tras


http://aserv.udg.edu/preinscripcions/wizard.aspx
http://www.udg.edu/tabid/4.......
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ambos periodos de matriculacion, aun es posible matricularse por libre hasta
15 dias después del inicio de las actividades académicas.
¢ Vias de matricula: la matriculacion tiene lugar a través de la pagina web de la

UdG (“automatricula”):

http://www.udg.edu/tabid/2609/Default.aspx/Matricula2011/Automatricula/t
abid/17706/language/es-ES/Default.aspx.

Aunque la matricula tiene lugar en linea, la primera vez que un estudiante se
matricula de un estudio, dicha matricula se realiza presencialmente en la Facultad de
Letras, concretamente, en las Aulas de Informatica, con la ayuda del personal de
administracion y servicios de la facultad. Siempre existe la posibilidad de que los
estudiantes realicen una tutoria con los profesores responsables del estudio o con
personal de administracion y servicios de la universidad, que les ayude o guie en el

proceso de matricula.

La Universidad de Girona, ademas, pone a disposicion de sus estudiantes guias de
matriculacion para cada estudio, que se pueden descargar desde su pagina web

(http://www.udg.edu/estudia/Matricula/Matricula2011/Guiesdematricula/tabid/1766

7/lanquage/ca-ES/Default.aspx).

4.3. Sistemas de apoyo y orientaciéon de los estudiantes una vez matriculados:

4.3.1. Procedimientos de acogida, orientacion y apoyo a los estudiantes:

El objetivo de los procedimientos de acogida es facilitar la incorporacién de los
nuevos estudiantes a la universidad en general y a la titulacion en particular. Los
procedimientos de acogida para estudiantes de nuevo acceso de la UdG podrian ser

los siguientes:

4.3.2. Bienvenida y sesion informativa:

Los responsables de la sesi6on de bienvenida de los nuevos estudiantes seran el/la
decano/a de la Facultad de Letras o el/la directora/a del Departamento de Filologia y

Comunicacién, y el/la coordinador/a del master.

El contenido de esta sesion incluird explicaciones sobre:


http://www.udg.edu/tabid/2609/Default.aspx/Matricula2011/Automatricula/tabid/17706/language/es-ES/Default.aspx
http://www.udg.edu/tabid/2609/Default.aspx/Matricula2011/Automatricula/tabid/17706/language/es-ES/Default.aspx
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http://www.udg.edu/estudia/Matricula/Matricula2011/Guiesdematricula/tabid/17667/language/ca-ES/Default.aspx

¢ Ubicacion fisica de los estudios dentro de la Universidad (aulas, laboratorios,
etc.).

e Objetivos formativos de la titulacion. Motivacion para cursar los estudios de
master en Ensefianza de espafol y de catalan como cegundas Lenguas /
Variacion linguistica y diversidad social.

e Estructuracion de los estudios.

e Servicios de la universidad: biblioteca, sala de ordenadores, correo
electrénico, Internet, intranet y toda la red informatica a disposicion de los
estudiantes para que la utilicen con finalidad exclusivamente académica.

¢ Presentacion con mas detalle de lo que el estudiante puede encontrar en la
intranet docente de la UdG «La meva UdG».

e Seguridad de las personas y respeto por el medio ambiente. Actuaciéon frente

emergencias.

4.3.3. Dossier informativo para los estudiantes de nuevo acceso:

En la sesién de bienvenida, se entregara un dossier informativo que contendra:

e Informacidon general del centro (responsables y direcciones de secretaria
académica de la Facultad, coordinacion de estudios, seccidon informatica,
conserjeria, biblioteca, delegacion de estudiantes, servicio de fotocopias,
Servicio de Lenguas Modernas, planos, etc.).

e Informacion sobre el sistema de gobierno de la Universitat de Girona
(organigrama universitario, comisiones con representaciéon de los estudiantes
en la universidad y en el centro, etc.).

e Informacion académica (plan de estudios, calendario académico, estructura y
horarios de las unidades de aprendizaje por objetivos, fechas y metodologia

de las evaluaciones, etc.).

4.3.4. Organizacion de sesiones informativas especificas

Paralelamente, y durante las primeras semanas del curso, los alumnos podran asistir
a las sesiones informativas especificas sobre los recursos que la UdG pone a su

alcance, como por ejemplo:

Funcionamiento y recursos de la biblioteca (responsable: PAS de la biblioteca).

Funcionamiento y recursos informéticos (responsable: PAS de la seccién de

informatica).



4.3.5. Consulta del expediente académico del alumno

Los estudiantes podran consultar su expediente académico en red con informacion
sobre las unidades de aprendizaje que estan cursando y su curriculum, con un
resumen grafico de los créditos superados y pendientes, clasificados por tipos de

créditos en la titulacion, y de las calificaciones provisionales y definitivas.

Transicion laboral o al doctorado: El/la director/a de doctorado o tutor/a orientara

los estudiantes que se decidan por esta opcién.

4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la

Universidad:

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 6 del RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio, se entiende por reconocimiento la aceptacion por una
Universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en
la misma u otra Universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencion

de un titulo oficial.

Concretamente, en el caso del Master en Ensefianza de espafiol y de catalan como
segundas lenguas / Variacion linglistica y diversidad social de la Universidad de Girona, los
estudiantes que accedan a dicho master, habiendo cursado anteriormente otros masteres
universitarios, sé6lo podran obtener el reconocimiento de aquellos créditos correspondientes
a materias que acrediten la consecucién de las competencias y los conocimientos asociados
a los mddulos y/o asignaturas del plan de estudios del master que se propone. Dicho
reconocimiento sélo podrd aplicarse a médulos y/o asignaturas completos, definidos como
tales en el plan de estudios. En todos los casos se deberd trasladar las calificaciones que
correspondan, ponderandolas si fuese necesario. No podran ser objeto de reconocimiento

los créditos relativos al trabajo de fin de master.

Sélo se procederd a la transferencia en el caso de los créditos procedentes de estudios
previos de masteres universitarios no finalizados que no puedan ser objeto de

reconocimiento.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en

cualquier Universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién



del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el
Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el RD 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se
establece el procedimiento para la expedicion por las universidades del Suplemento

Europeo al Titulo.

Las solicitudes de reconocimiento o transferencia de créditos en las ensefianzas de Master
seran resueltas por el Decano de la Facultad a propuesta del coordinador del Master, previa

consulta de éste ultimo, si fuere necesario, al Consejo de Estudios del Master.

El procedimiento de reconocimiento/transferencia de créditos se iniciard una vez tenga
conocimiento la Universidad del contenido del o de los expedientes previos del estudiante, a
partir de la recepciéon de la correspondiente certificacion oficial tramitada por la Universidad
de origen o bien de una certificacién académica personal aportada por el mismo estudiante

con la finalidad de agilizar los tramites.

Se prevera que el estudiante pueda renunciar a parte o a todo el reconocimiento de
créditos en el caso que prefiera cursar el/los médulo/s correspondiente/s del presente
master profesionalizador. Esta renuncia se podra efectuar una sola vez y tendra caracter

definitivo.

Para formalizar la incorporacion de los créditos reconocidos en el expediente académico, el
estudiante deberd abonar el precio que determine, para el correspondiente curso
académico, el Decreto de precios publicos de las ensefianzas universitarias de la Generalitat

de Catalunya.

4.5. Condiciones y pruebas de acceso especiales

No se contempla la necesidad de realizar pruebas de acceso especificas para poder cursar

este master.

4.6. Complementos formativos necesarios para la admision al Master

No es necesario incluir complementos de formacion.



5. Planificacion de las ensefianzas

5.1. Estructura de las ensefianzas
De acuerdo con lo dispuesto en el RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece
la ordenaciéon de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el RD 861/2010, de
2 de julio, el master propuesto es de 60 ECTS y de un curso de duracién.
5.1.1. Descripcion detallada de la estructura del plan de estudios
De los 60 ECTS totales que forman el programa formativo del master, 33 ECTS son de
formacién obligatoria, 21 ECTS corresponden a optativas y permiten al alumno

configurar su itinerario, y 6 ECTS constituyen el trabajo fin de master.

La siguiente tabla resume estructura general del master segun el tipo de materia:

Tipo de materia ECTS
Obligatorias 33
Optativas 15

Practicas externas

Trabajo fin de Master

Créditos totales 60

Tabla 1. Estructura general del master segun el tipo de materia

La propuesta de master esta estructurada en médulos y asignaturas. Las asignaturas
son las unidades de descripcidon y, por motivos de organizaciéon, se agrupan en
maodulos. Por tanto, cada uno de los médulos propuestos, entendido como unidades
organizativas, incluira una o0 mas asighaturas, entendidas como unidades
administrativas de matricula. Asi, siguiendo los Criterios para la Planificaciéon y
Programacion de los Estudios de Master de la Universidad de Girona, el Plan de
Estudios del méster desarrolla los mdédulos establecidos en la Orden CIN/325/20009,

de 9 de febrero, en asignaturas, cada una de ellas con su propia acta de evaluacion.

El master en Enseflanza de espafiol y de catalan como segundas lenguas/ Variacion

linguistica y diversidad social consta de los 6 modulos que se describen a



continuacion. El estudiante debera cursar unicamente 5 de ellos, ya que elegira entre

los médulos 4 y 5 en funcion del itinerario:

Moédulo 1: Fundamentos y metodologia (18 ECTS)

Este moédulo consta de cuatro asignaturas que proporcionan los conocimientos y las
habilidades necesarios para iniciarse en los diversos campos de investigacion
(linglistica, psicolinglistica, etc.) ligados directamente al master y para profundizar
en el proceso de adquisicién y ensefianza de segundas lenguas y en las técnicas y
estrategias de ensefianza, asi como en la elaboracion de materiales didacticos

especificos. Este moédulo es obligatorio para todos los estudiantes.

Mdédulo 2: Lengua y sociedad (15 ECTS)

En este mddulo se agrupan asignaturas que giran en torno a la diversidad linguistica,
cultural y social. Se ofrece una perspectiva amplia que cubre tanto aspectos tedricos
como descriptivos de la realidad catalana y espafiola actual y se hace hincapié en las
situaciones de contacto linglistico y cultural en contextos que son resultado de
procesos de inmigraciéon, asi como en las repercusiones que tiene en programas
educativos y de planificacion linguistica. Este mdodulo es obligatorio para todos los

estudiantes.

Mddulo 3: Asignaturas de especializacion (15 ECTS)

Este mddulo estd formado por un conjunto de asighaturas optativas que forman en el
conocimiento adecuado del esparfiol y del catalan como segundas lenguas. En este
maodulo se define el itinerario de formacién que se seguira: (A) Ensefianza del espafiol
como segunda lengua, (B) Ensefianza del catalan como segunda lengua o (C)
Variacion linguistica y diversidad social —-mas adelante, en este mismo apartado, se
especifica en qué consiste cada itinerario—.

La eleccidon de las asignaturas permitira al estudiante obtener una especializaciéon en
espafiol o catalan como segundas lenguas, en el caso de que opte por el itinerario
profesionalizador, o bien acabar de perfilar su formacién linglistica, si decide orientar

su futuro hacia la investigacion.
Las asignaturas que componen el mdédulo estan agrupadas en 2 submaddulos:
M3A. Gramatica del espafol como L2

¢ Espafol como segunda lengua: morfologia y sintaxis (6 ECTS)

e Espafiol como segunda lengua: ensefianza de la pronunciacion vy



correccion fonética (3 ECTS)

¢ Espafol como segunda lengua: ensefianza del Iéxico (3 ECTS)

e Espafiol como segunda lengua: pragmatica y analisis del discurso (3
ECTS)

e Espafol como segunda lengua: variacion linguistica (3 ECTS)

M3B. Gramaéatica del cataldn como L2
¢ Catalan como segunda lengua: morfologia y sintaxis (6 ECTS)
e Cataldn como segunda lengua: ensefianza de la pronunciacion vy
correccion fonética (3 ECTS)
¢ Catalan como segunda lengua: ensefanza del Iéxico (3 ECTS)
e Cataldn como segunda lengua: pragmatica y analisis del discurso (3
ECTS)

e Cataldn como segunda lengua: lengua estandar y variacion (3 ECTS)

El estudiante puede elegir uno de estos dos submdédulos si quiere especializarse en
Espafiol L2 (M3A) o Catalan L2 (M3B) -en cuyo caso debera cursar 15 ECTS de
asignaturas incluidas en el médulo en cuestién- o bien combinar las asignaturas de
ambos submaddulos segun sus intereses, si opta por un itinerario orientado a la
investigacion. Mas abajo se explican en detalle los tres itinerarios previstos en el
master.

Cada curso académico se ofertaran al menos 15 ECTS de cada submdédulo, aunque la

oferta concreta de asignaturas se decidira en el plan docente de cada afio.

Modulo 4: Practicas en centros docentes (6 ECTS)

Se trata de un mdédulo de practicas externas. Lo cursaran los estudiantes que hayan
optado por el itinerario Ensefianza del espafol como segunda lengua (que da lugar a
la especializacién en Espafiol L2) o Ensefianza del catalan como segunda lengua (que
da lugar a la especializacion en Catalan L2). La funciéon primordial de estas practicas
es que los estudiantes apliquen los conocimientos tedricos y las competencias que
han adquirido en las asignaturas de los tres moédulos precedentes. Las practicas se
realizaran en un centro de ensefianza de espafiol o de catalan como segundas
lenguas, en funcidon de la especialidad elegida. Estan divididas en una primera fase de
observacioén, en la que el estudiante en practicas se familiariza con el funcionamiento
del centro y con la programacion de los cursos, y una segunda de intervencion, en la
que el estudiante en practicas prepara e imparte una unidad didactica. En las dos

fases el estudiante cuenta con el apoyo de un tutor del centro y tanto el estudiante



como el tutor del centro receptor estan en contacto permanente con un tutor del
master que se encarga de que todo se ajuste a las condiciones previstas (duraciéon en
semanas, cantidad de horas, tipo de actividades, etc.). La direccion del master
entregara al tutor del centro receptor un certificado en el que constara la tutorizacion

que ha llevado a cabo.

Los objetivos especificos de esta actividad son: (i) entrar en contacto con contextos
reales de ensefianza de segundas lenguas (caracteristicas del alumnado, niveles de
los cursos, etc.), (ii) participar en la programacion de cursos y actividades diversas,
(iii) integrarse en la vida de un centro académico (reuniones de profesorado,
reuniones de evaluacion, etc.), (iv) saber preparar e impartir unidades didacticas y
(v) aprender técnicas de evaluacion de los alumnos. De manera general, se calcula
que la parte presencial de las practicas corresponde a unas 100 h y que la no
presencial supone 50 h, aunque la distribucion concreta de las horas dependera de las

caracteristicas y disponibilidad del centro donde se realicen las précticas.

En el apartado 5.1.4. ‘Sistemas de evaluacion’ se describen los criterios de evaluacion

de estas practicas.

Para llevar a cabo estas practicas se han establecido convenios con diversas
instituciones (en algunos casos se esta en proceso de finalizar el tramite). Durante las
diferentes ediciones del master en Ensefianza de espafiol y de catalan como segundas
lenguas/Lenguas y movimientos de poblacién, que se extinguira para ser substituido
por el que se esta proponiendo, ya se han realizado en algunas de estas instituciones
practicas externas con las mismas caracteristicas que las que estamos describiendo
ahora, pero con un mayor nimero de créditos asignada (dicho master constaba de 90
ECTS, y las practicas suponian 20 de esos créditos). El funcionamiento y los
resultados obtenidos han sido adecuados, por lo que el protocolo de practicas

establecido se va a mantener.

Los centros en los que esta previsto que los alumnos realicen practicas son:
CNL Girona (CPNL)

CNL Vic (CPNL)

CNL Lloret (CPNL)

Servei de Llengies Modernes (Universidad de Girona)

Escola d’adults (Girona)

Inlingua (Blanes)

Escola d’idiomes (Universidad de Vic)



EOI de Girona
GRAMC (Grup de Recerca i Actuaci6 amb Minories Culturals; Cassa de la Selva,
Girona)

Academia Tia Tula (Salamanca)

Asimismo, esta previsto que los estudiantes que lo deseen puedan cursar el modulo
practicas en universidades o centros del extranjero. En el caso de las universidades,
se especifica mas adelante (apartado 5.2) aquellas con las que hay establecido un
convenio de intercambio Erasmus y admitirian estudiantes en practicas en los
departamentos en que estan incluidas las titulaciones relacionadas con el espafol. A
modo de ejemplo, en el curso 2011-12 una estudiante ha realizado sus practicas muy
satisfactoriamente en University College of Dublin, y otro alumno las ha llevado a

cabo en la Universidad de Génova, también con un resultado muy positivo.

El master cuenta también con el apoyo del Institut Ramon Llull, que considera la
oferta formativa del master idénea para ocupar las plazas de lector de catalan (se
adjunta carta del director del Area de Llengua i Universitats). Esta institucion abre las
puertas también a que estudiantes del master puedan realizar su periodo de précticas

en las universidades en las que tienen lectorados, tutorizados por un lector.

El listado de centros de practicas se ha ido ampliando en funcién de las necesidades,
para tratar de buscar en todo caso el centro mas adecuado para cada estudiante, y se

va a continuar con esta misma linea de trabajo.

Modulo 5: Practicas en grupos de investigacion (6 ECTS)

Este médulo esta orientado a la investigacion y s6lo lo cursaran los alumnos que
hayan optado por el itinerario sin especializaciéon (Variaciéon linglistica y diversidad
social). En este periodo de practicas el estudiante se integra en un grupo de
investigacion de la propia Universidad de Girona o de centros externos a la
universidad. El objetivo principal de estas practicas es que el estudiante entre en
contacto directo con las técnicas propias de la investigacion, profundice en los
aspectos concretos en que se centrara su investigacion futura sabiendo
contextualizarlos adecuadamente de acuerdo con los conocimientos generales
adquiridos en los cursos tedricos e inicie la elaboracion del trabajo final de master. Al
igual que en las practicas del médulo 4, el estudiante tendra un tutor dentro del
grupo de investigacion que lo acoge y otro tutor del programa del master, con el que
estara en contacto permanente y que sera el profesor que le dirija el trabajo final de

master.



Los objetivos especificos de las practicas son que el estudiante: (i) participe
activamente en la recogida y tratamiento de datos, (ii) planifique un trabajo de
investigacion original, (iii) encuentre y consulte la bibliografia adecuada, (iv) sea
capaz de establecer una discusion cientifica con otros investigadores y (v) se
familiarice con la presentacion de resultados en seminarios y congresos. El progreso
en estas actividades conducira hacia la elaboracion del trabajo final. Esta asignatura,

por tanto, se deberia considerar como un primer paso hacia el TFM.

En el apartado 5.1.4. ‘Sistemas de evaluacion’ se describen los criterios de evaluacion

de estas préacticas.

Modulo 6: Trabajo fin de master (6 ECTS)

El estudiante concluye sus estudios de master con la elaboracion de un trabajo final
cuya superacion dara paso a la obtencion del titulo. Todo trabajo de fin de maéaster
serd& dirigido por un profesor del master o codirigido por un tutor externo al master y
un miembro del profesorado del mismo. En funcién del itinerario elegido, el trabajo se
centrara en unos u otros aspectos y tendrd unas caracteristicas determinadas, pero
en todos los casos debera tener una extension aproximada de 40-50 paginas y
consistird en una presentacion académica ajustada a los estdndares habituales en el
ambito humanistico y social. A continuacion especificamos un poco mas el perfil de

cada uno de los dos tipos de trabajo:

En funcién del itinerario elegido, el trabajo se centrara en unos u otros aspectos y
tendra unas caracteristicas determinadas, pero se calcula una extensiéon aproximada

de 40-50 paginas escritas en formato académico estandar para todos los casos:

1. Itinerario profesionalizador (especializacibn en Ensefianza del espafiol como
segunda lengua o en Enseflanza del catalan como segunda lengua). El trabajo
consistirda en una de las opciones siguientes: (i) una propuesta original, con las
justificaciones, analisis bibliografico y reflexiones metodoldgicas pertinentes, de
una programacion de un curso de espafiol o de catalan como segundas lenguas o
de tres unidades didacticas completas integradas en un curso de espafiol o catalan
como segundas lenguas; (ii) una comparacién de diversos manuales actuales de
ensefianza de espafiol o catalan como segundas lenguas acomparfiada de una
valoracion original del autor; o (iii) un analisis original, con las correspondientes
justificaciones y reflexiones metodélogicas, sobre cémo abordar un problema

concreto en la ensefianza de espariol o catalan como segundas lenguas.



2. Itinerario de investigacion. El trabajo debera ser una reflexion original sobre
cualquier tema relacionado con los contenidos de las asignaturas impartidas en el
master elegido libremente por el estudiante de acuerdo con el director o los
directores del trabajo. El trabajo debera contener, como minimo, un estado de la
cuestion sobre el tema elegido y una aportacion original o un plan detallado y
justificado de una futura investigacion orientada a la elaboracion de una tesis
doctoral. También se debera hacer una presentacion oral del trabajo en términos

parecidos (duracion, organizacion de la informacion y estilo) a las presentaciones

en congresos cientificos internacionales.

En el apartado 5.1.4. ‘Sistemas de evaluacion’ se describen los criterios de evaluacion

de los dos tipos de trabajo.

Esta estructura general en mddulos se concreta con las asignaturas que componen el

plan de estudios que se detalla a continuacion:

Plan de estudios

Caracter Titulo Créditos
ECTS
Formacion Moédulo 1: Fundamentos y metodologia
obligatoria - R
Metodologia y didactica en la ensefianza de 6
segundas lenguas
Adquisicién de segundas lenguas
Introduccion a la psicolinglistica y la 3
neurolinglistica
Difusion de la investigacion lingiistica 3
Formacioén Modulo 2: Lengua y sociedad
obligatoria - - — —
9 Tipologia de las lenguas de inmigraciéon 6
presentes en Catalufa
Sociologia de las migraciones 3
Sociolinglistica
Plurilingliismo y educaciéon 3
Formacioén Modulo 3: Asignaturas de especializacion
optativa — —
M3A. Gramatica del esparfiol como L2
Espafiol como segunda lengua: morfologia y 6
sintaxis
Espafiol como segunda lengua: ensefianza de la 3
pronunciacién y correcciéon fonética
Espafiol como segunda lengua: ensefianza del 3
léxico
Espafiol como segunda lengua: pragmatica y 3
andlisis del discurso




Espafiol como segunda lengua: variacion 3
linguistica
M3B. Gramatica del catalan como L2
Cataldn como segunda lengua: morfologia y 6
sintaxis
Catalan como segunda lengua: ensefianza de la 3
pronunciacién y correcciéon fonética
Catalan como segunda lengua: ensefianza del 3
léxico
Catalan como segunda lengua: lengua estandar 3
y variacion
Catalan como segunda lengua: pragmatica y 3
andlisis del discurso
Formacion Modulo 4: Practicas en centros docentes
optativa: —
Practicas Préacticas en centros docentes 6
externas
Formacioén Modulo 5: Practicas en grupos de investigacion
optativa: — - - —
Practicas | Précticas en grupos de investigacion 6
externas
Trabajo Fin Médulo 6: Trabajo fin de master
de Master — -
Trabajo fin de méaster 6

Tabla 2. Plan de estudios con los médulos, asignaturas y nimero de créditos.

La eleccion de las asignaturas y su secuenciacion —que se detalla en el punto 5.1.2-
se ha decidido a partir de las necesidades y los resultados de aprendizaje advertidos
durante la implantacion de los sucesivos planes de estudios del master en Ensefianza
de espafiol y de catalan como segundas lenguas / Lenguas y movimientos de

poblacion (2006, 2009 y modificacion del 2010).

Como se ha detallado en la tabla, el plan de estudios prevé 6 créditos de Practicas
Externas, que se llevaran a cabo en centros docentes (M4) o en grupos de
investigacion (M5) segun el itinerario elegido por el alumno, como se describe a

continuacion.

A partir del plan de estudios expuesto, el programa formativo del master prevé tres

itinerarios distintos:

1. Enseflanza de espafiol como segunda lengua, que da lugar a la especialidad en
Espafiol L2.

2. Ensefianza de catalan como segunda lengua, que da lugar a la especialidad en
Catalan L2.

3. Variacién linguistica y diversidad social.



Los dos primeros itinerarios responden a una orientacion profesional, la ensefianza de
segundas lenguas, con especializacion en espafiol o catalan, mientras que el tercer
itinerario esta orientado a la investigacion. La especialidad Espafiol L2 o Catalan L2
aparecera en el titulo de master y, tal como se indica a continuacion, supone 27 ECTS
de especializacion, y de 33 ECTS comunes. Ademas de la eleccion de asignaturas
especificas para cada especialidad, las practicas externas se llevaran a cabo en
centros de ensefianza de espafiol o de catalan, en funcion del itinerario de
especializacion, y el tema del trabajo fin de master estara también relacionado con la
lengua elegida. De este modo, en funcion del itinerario cursado, el master habilita
para la ensefianza de espafiol como segunda lengua o de catalan como segunda

lengua.

Los médulos 1 (Fundamentos y metodologia), 2 (Lengua y sociedad) y 6 (Trabajo fin
de master) son obligatorios para todos los alumnos del master, de modo que la
diferencia entre los tres itinerarios responde a las asignaturas elegidas por el
estudiante en el médulo 3, tal como se detalla a continuacion, y a la eleccion del

modulo 4 o 5:

a) Ensefianza de espafiol como segunda lengua
Los alumnos que opten por este itinerario deberan cursar:
Moédulo 3: 15 créditos del submoédulo 3A Gramaética del espafiol como L2

Moédulo 4: Préacticas en centros docentes (centros de ensefianza de espafiol L2).

b) Ensefianza de catalan como segunda lengua
Los alumnos que opten por este itinerario deberan cursar:
Moédulo 3: 15 créditos del submédulo 3B Gramética del catalan como L2

Modulo 4: Practicas en centros docentes (centros de ensefianza de catalan L2)

¢) Variacion lingiistica y diversidad social
Los alumnos que opten por este itinerario deberan cursar:
Médulo 3: 15 créditos a elegir entre todas las asignaturas del moddulo
(submddulos 3A y 3B), combinados libremente segln su interés.

Modulo 5: Practicas en grupos de investigacion (6 créditos)

El siguiente esquema resume el plan de estudios en funcidon del itinerario de

especializacion:



M1

Fundamentas v
metodalagia

M2
Lengua y
sociedad
Itinerario A: Itinerario B: Itinerario C:
Ensernanzadel espanol Ensenanzadel catalan Variacion lingiistica y
coma segunds lengua coma segunda lengua diversidad social
M3 M3 M3
M3A M3B
Gramatica del Gramatica del 15 cr. 3 elegir entre
espafiol comao L2 cataldan coma L2 asignaturas de M3A v
M3B
M4 M3
Practicas en centras Practicas en grupos
docentes [espanola de investigacidn
catalan)
Ma

Trabajo Fin de Master

Figura 1. Esquema-resumen de los tres itinerarios del programa de master.

5.1.2. Distribucién temporal de los médulos y asignaturas

Los periodos de docencia del master son anuales, por lo que la evaluacion y actas de
todas las asighaturas que supongan docencia se generardn en una misma
convocatoria -en junio o en septiembre- independientemente del semestre en el que
se haya impartido la docencia. La evaluacién de los médulos de practicas (M4 y M5) y
el trabajo fin de master (M6) se llevard a cabo en convocatoria de septiembre, para
que los alumnos puedan aprovechar el periodo julio y agosto para finalizar TFM o
realizar las préacticas, que dependen de la disponibilidad de cursos de espafiol/catalan

en los centros externos.

A pesar de que la evaluacién sea anual, las asignaturas del master se han distribuido



de manera equilibrada entre los dos semestres del curso. Para definir esta
secuenciacion se han tenido en cuenta las caracteristicas de cada asignatura y la
experiencia obtenida en las seis ediciones en que se han programado versiones
anteriores del master que proponemos. No hemos pasado por alto que en algunos
casos los objetivos planteados para una asignatura estan relacionados con contenidos
y resultados de aprendizaje adquiridos en otras asignaturas, que es aconsejable haber

cursado con anterioridad.

La tabla siguiente recoge la propuesta de distribucion de asignaturas durante los dos

semestres del curso académico que dura el master:

Semestre 1 Semestre 2
Asignatura Mddulo | ECTS | Asignatura Mddulo | ECTS
Metodologia y didactica en la 1 6 Introduccion a la 1 3
ensefianza de segundas psicolingiistica y la
lenguas neurolingiistica
Adquisicidon de segundas 1 6 Difusion de la investigacion 1 3
lenguas linguistica
Sociolinguistica Tipologia de las lenguas de 2 6
Sociologia de 1 - - inmigracion presentes en
ociologia de las migraciones Catalufia
Plurilingtiismo y educacion 2 3 Espafol/catalan como 3 3
segunda lengua:
pragmatica y analisis del
discurso
Espafiol/catalan como segunda 3 6 Espafiol/catalan como 3 3
lengua: morfologia y sintaxis segunda lengua: lengua
estandar y variacion
Espafiol/catalan como segunda 3 3 Practicas en centros 4 6
lengua: ensefianza de la docentes
pronunciacién y correccion
fonética
Espafiol/catalan como segunda 3 3 Practicas en grupos de 5 6
lengua: ensefianza del Iéxico investigacion
TOTAL 33 Trabajo fin de master 6 6
TOTAL 27

Tabla 3. Distribucion temporal de las asignaturas

La linea discontinua que separa asignaturas en el segundo semestre indica que el
estudiante no debe cursarlas ambas, sino elegir una de ellas. En el caso de las
asignaturas de ‘Esparfiol como segunda lengua’ y ‘Catalan como segunda lengua’, hay
que tener en cuenta también que el estudiante debera cursar Gnicamente 15 ECTS de
los 18 que estan previstos en el plan de estudios, y cuya oferta dependera del plan
docente de cada curso académico. En cualquier caso, se intentaran distribuir las

asignaturas de modo que la mayor parte de créditos correspondientes a dichas



asignaturas (M3) recaiga en el 1S. Aun asi, la distribucion final de todas las
asignaturas en un curso concreto podra verse modificada de si asi lo requieren las
circunstancias, aunque siempre manteniendo el mayor equilibrio posible entre la

carga de ambos semestres.

La diferente carga docente asignada a los dos semestres (33 en el 1S y 27 en el 2S)
esta relacionada con la presencia de los mdédulos de practicas (4 y 5) y trabajo fin de
grado (6) en el segundo semestre. Se ha considerado que es aconsejable que el
estudiante disponga de un periodo de tiempo dedicado en exclusiva a la realizacion de
estos modulos, y que a su vez haya finalizado el resto de asignaturas, ya que los
conocimientos y habilidades adquiridos en ellas son imprescindibles para llevar a cabo
tanto las practicas como el TFM. Por este motivo, las asignaturas de los médulos 1, 2

y 3 asighadas al segundo semestre se concentraran en la primera mitad del mismo.

Ademas, es positivo liberar de docencia un periodo seguido de al menos medio
semestre para favorecer la movilidad de los estudiantes para realizar las préacticas o el
TFM en otras universidades. La experiencia de las ediciones previas del master nos
indica que es muy positivo que los alumnos puedan realizar sus practicas externas en
universidades extranjeras, concretamente en los departamentos en los que esté
incluida la docencia de espafol o catalan, y para ello es imprescindible que dispongan
de un periodo en el que no coincida con otras asignaturas presenciales. De este modo
pueden también optar a una beca Erasmus Placement, que requiere un periodo

minimo de estancia en la universidad de destino.

5.1.3. Competencias generales y especificas asociadas a los médulos

El detalle de la estructura general del plan de estudios, con las fichas
correspondientes a cada uno de los médulos y asignaturas del master en que se
especifican las competencias asignadas se encuentra en el Anexo |. No obstante, a
continuacién se proporciona una tabla-resumen de las competencias que se

desarrollan en cada maédulo.

CUADRO DE RELACION ENTRE LOS MODULOS Y LAS COMPETENCIAS BASICAS Y
GENERALES



Tabla 4. Relacion entre médulos y competencias bésicas y generales

CUADRO DE RELACION ENTRE LOS MODULOS Y LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Tabla 5. Relacion entre médulos y competencias especificas

Relacién entre las competencias y los resultados de aprendizaje:

La Universidad de Girona opta por una planificacion de la docencia centrada en
competencias, entendiendo que el paso de los estudiantes por la universidad supone
para éstos la adquisicion de unas competencias, a través de unas actividades de

aprendizaje relacionadas con los contenidos propios del campo de conocimiento.

En consonancia con este planteamiento, se considera que los resultados de
aprendizaje consisten en la adquisicion de las competencias. De ahi que en los

proyectos de estudios de grado y de master de la Universitat de Girona, las



competencias queden especialmente concretadas, mientras que no se mencionan

resultados de aprendizaje.

5.1.4. Relacion de actividades formativas, metodologias docentes y sistemas

de evaluacioén.

A. Actividades formativas:

Clase teorica

Clase practica

Seminario

Conferencia

Tutoria

Estudio y trabajo individual

Estudio y trabajo en grupo
Defensa del trabajo final de master

Practicas en instituciones externas

B. Metodologias docentes:

La coherencia entre los distintos componentes de la planificacion docente (contenidos,
competencias, actividades de aprendizaje) queda garantizada en tanto que cada
modulo o asignatura tiene adjudicadas unas competencias y unos contenidos, que se
desarrollan a través de unas actividades de aprendizaje. Las competencias y los
contenidos de cada médulo o asignatura forman parte, l6gicamente, del conjunto de

competencias y contenidos de la titulacion.

A continuacion, destacamos la tipologia de actividades utilizadas en el master, que
definen el modelo metodoldgico de aprendizaje de competencias propuesto para los
estudios ofrecidos por la Universidad de Girona, asi como una breve definicion que
amplia o acota, en algunos casos, su ambito conceptual o de aplicacidon. En este
sentido, hay que destacar que la seleccibn de actividades de aprendizaje se ha
realizado en funcién de las competencias que el estudiante debe aprender. Estas
actividades de aprendizaje pueden ser declaradas también, cuando el profesorado lo

considere, como actividades de evaluacion.

La clase expositiva



La metodologia didactica del grado es coherente con el concepto de los ECTS. Por
tanto, la clase magistral, entendida como aquel espacio en el que el profesorado
expone y transmite la informacion y al que el alumnado asiste como receptor, ya no
es la base de la interaccion profesorado/alumnado en el aula, sino que deviene una
actividad mas de aprendizaje. En este sentido, se proponen estilos distintos de
plantear una clase expositiva, no so6lo la clase magistral en la transmision de
conceptos, sino a través de la dinamizacion de clases participativas y de los propios

debates.

Clase participativa
La clase participativa es aquella en la cual el profesor fomenta de manera expresa la

participacion de los estudiantes en la construccién del discurso y del conocimiento.

Clase préactica

El papel del profesorado pasa de ser emisor a ser conductor de préacticas. El punto de
partida es el andlisis, el comentario escrito, la recension de textos u otras actividades
pertinentes, ya sea individual o en grupo. Puede estar relacionado con el analisis de
casos. Esta actividad permite la evaluacién y coevaluacibn de competencias
especificas y competencias transversales como “la capacidad de sintesis”, “la claridad

y correccion en la expresién escrita”.

Practica de laboratorio
Los alumnos, convenientemente guiados por el profesor, entran en contacto con las

técnicas experimentales relacionadas con las manifestaciones orales de la lengua.

Analisis/estudio de casos

Partiendo de la informacion recogida de ejemplos y/o situaciones reales
pertenecientes a la materia en cuestion, el estudiante debe realizar un analisis
utilizando los conocimientos propios de la materia. Suele ser un tipo de actividad muy
adecuada para el aprendizaje de la competencia “trabajar en equipo”, en presencia

del profesor o no.

LecturaZcomentario de textos
Es una actividad presencial en el aula que depende de la tipologia y la extensién de
los textos, del comentario con guién establecido por el profesor o por los propios

estudiantes, en grupos pequefios 0 mas extensos.

Resolucioén de ejercicios



Nos referimos a ejercicios de corta duracion, generalmente de aplicacion de

conocimientos trabajados con anterioridad.

Exposicion oral de trabajos
Se entiende que se trata de trabajos de los estudiantes que tienen que estar
planificados. Esta actividad permite la evaluacion y coevaluacion de competencias

especificas y competencias transversales.

Debate

Entendido en el sentido mas puro del término, el debate se propone como una
actividad que facilita la exploracion de roles y formas diversas de participacion:
moderar o dinamizar, tomar notas para la redacciéon de actas, aportar la opinién de los

participantes. Desarrolla diversas competencias simultdneamente.

Practicas en empresas/instituciones

Las préacticas en una empresa o institucion dan al alumno la oportunidad de aplicar las
competencias adquiridas. No obstante, pensamos que sélo tiene sentido en la medida
en que se proponga paralelamente un plan de actividades tutoriales compartidas,
entre la tutoria de empresa/institucion y la tutoria del centro, que permitan una

auténtica evaluacion del proceso de aprendizaje.

Prueba de evaluacién

Una de las innovaciones aportadas por la nueva mirada de la metodologia del
aprendizaje que aporta el EEES es considerar la prueba de evaluacibn como una
actividad de aprendizaje. Es decir, el examen clasico ya no es la Unica variable de
evaluacion. Ahora se trata de entender la evaluacidbn como un proceso integrado por
diversas actividades, que a su vez han de estar definidas por los criterios de
evaluacion que el alumnado debe conocer desde el principio de curso. Estas
actividades deberan estar planificadas para dar respuesta a la evaluaciéon de los
diferentes conocimientos, habilidades y competencias previstas en la organizacion del

modulo.

Seminario - Taller
Es una actividad propuesta para grupos de 20-25 estudiantes, en la cual el ponente,
profesor propio del equipo docente o colaborador externo, vehicula la presentaciéon y

discusion de un tema ampliamente.

Conferencia



Es una actividad propuesta para grupos amplios estudiantes en la cual un especialista
de reconocido prestigio presenta una vision original sobre temas actuales relacionadas

con las materias propias del grado.

Trabajo en equipo

Es una actividad incluida en otras muchas (analisis de casos, comentario de texto,
resolucion de ejercicios, clase practica, exposicion oral de trabajos...), ademas de ser
una competencia transversal cuyo aprendizaje se ha convertido en un objetivo
fundamental del nuevo modelo educativo. Las reglas de participacion en el grupo de
trabajo, el respeto a la figura del lider, la asuncién del rol definido o asignado son las

variables de evaluacién de esta actividad.

Tutoria

Presencial o virtual, individual o grupal. Permite que los estudiantes dispongan de una
atencién personalizada por parte del profesor para tratar los diversos aspectos que asi
lo requieran. Es muy conveniente para realizar el seguimiento del aprendizaje y de la

evaluacion del estudiante.

Visionado/audicion de documentos

Entendemos que es una actividad colectiva, presencial, que debe plantearse con un
guién de lectura y una explotacién posterior. No obstante, puede realizarse sin la
presencia del profesor, especialmente si se aplica para el aprendizaje de contenidos

muy concretos y perfectamente dirigidos.

Relacién entre las competencias y los resultados de aprendizaje

La Universidad de Girona opta por una planificacion de la docencia centrada en las
competencias, entendiendo que el paso de los estudiantes por la universidad les
supone la adquisicion de unas competencias, realizando unas actividades de

aprendizaje en relacion con los contenidos propios del campo de conocimiento.

En consonancia con este planteamiento, se considera que los resultados de
aprendizaje consisten en la adquisicion de las competencias. De ahi que en los
proyectos de estudios de grado y master de la Universidad de Girona las
competencias figuren especialmente concretadas, mientras que no necesariamente se

mencionan resultados de aprendizaje.



C. Sistemas de evaluacién

Como ya se ha indicado mas arriba, siguiendo los Criterios para la Planificacion y
Programacion de los Estudios de Master de la Universidad de Girona, el Plan de
Estudios del Master en Ensefianza de espafiol y de catalan como segundas lenguas/
Variacion linglistica y diversidad social desarrolla los moédulos establecidos en la
Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero, en asignaturas, cada una de ellas con su
propia acta de evaluacion. La evaluacion de las asignaturas debera cumplir la
Normativa de sistemas de evaluacién de los estudiantes en los estudios oficiales de
Grado de la UdG, aprobada en el Consejo de Gobierno nimero 5/09 de 28 de mayo

de 2009. El texto integro puede consultarse en:

http://www.udqg.edu/tabid/13079/default.aspx

La evaluacion y el sistema de calificaciones se realizardn de conformidad con la
normativa vigente. Es especial, de acuerdo con la Normativa sobre la Planificacion
Docente y sobre la Evaluacién y Cualificacién de los Estudiantes, de la Universidad de
Girona, aprobada por la Comisién Gestora en las sesiones de 13 y de 20 de octubre
de 1994, modificada por la Junta de Gobierno en la sesion num. 6/2000, de 27 de
julio y de 7 de septiembre de 2000 (la normativa puede consultarse en

http://www.udg.edu/Default.aspx?tabid=3123).

Los sistemas de evaluacidn previstos para las asignaturas del master son los que
aparecen en la lista que se incluye a continuacién, aunque los sistemas concretos
para cada asignatura y su ponderacion estan detallados en las fichas. La evaluacion
de las practicas (M4 y M5) y el trabajo final de master (M6) se especifican al final de

esta lista.

e Trabajo individual

e Trabajo en equipo

e Andlisis/Estudio de casos

e Lectura /Comentario de articulos

¢ Resolucion de un ejercicio

e Participacion activa en clase y foros virtuales

e Exposicion oral de trabajos

Evaluacién de las actividades practicas y del trabajo final:


http://www.udg.edu/tabid/13079/default.aspx
http://www.udg.edu/Default.aspx?tabid=3123

Mddulo 4. Practicas en centros docentes
Para la evaluacion de este médulo se tendran en cuenta una memoria realizada por el

estudiante y un informe realizado por el tutor del centro receptor.

El estudiante en practicas deberéa realizar una memoria de unas 10-15 péaginas en la
que se revisen todas las actividades que ha llevado a cabo en el centro, con la
descripcion del contexto en que se enmarcan tanto el centro como los cursos que se
organizan, y se haga una valoracion personal final de todo el periodo de practicas. Se
recomienda que el estudiante redacte un diario de clase sobre las sesiones que ha
impartido, pero no es obligatorio incluirlo en la memoria. La memoria de practicas
debe ser entregada al tutor de la universidad (profesor del master), que se encargara
de evaluarla en colaboracién con la direccion el master, pero se recomienda que

también la muestre al tutor del centro, que podra guiarle en la elaboracion.

El tutor del centro receptor rellenard un cuestionario breve en el que valorard el
desarrollo del practicum, la actitud del estudiante y las actividades que ha llevado a
cabo. El tutor remite este cuestionario a la direccion del master, que lo tendra en

cuenta para la evaluacién final del médulo.

Mdédulo 5. Practicas en grupos de investigacion
Para la evaluacion de este modulo se tendran en cuenta una memoria realizada por el
estudiante y un informe realizado por el tutor del grupo de investigacion o centro

receptor.

La memoria que realice el estudiante debera contener una revision de las actividades
llevadas a cabo, una valoracioén critica de las mismas subrayando los aspectos que le
han resultado mas utiles y un esquema detallado sobre el trabajo de investigacion
que se propone para el trabajo final de master. La extensién sera de unas 10-15

paginas. Esta memoria sera valorada por el tutor del master.

El tutor del centro receptor remitira a la direccién del master un breve informe sobre

la estancia del estudiante y las actividades que ha desarrollado.

El mddulo es evaluado conjuntamente por el tutor de la Universitat de Girona
(profesor del master) y por la direccion del master de acuerdo con la memoria

presentada por el estudiante y con el informe del tutor del centro receptor.



Modulo 6. Trabajo fin de master

El trabajo de fin de master se evaluara de manera diferente en funcion del itinerario

elegido y, consecuentemente, del tipo de trabajo que se ha realizado.

1. Trabajo del itinerario profesionalizador. El trabajo sera evaluado por una comision
formada por tres profesores del master. Uno de ellos sera el director o uno de los
directores del trabajo.

2. Trabajo del itinerario de investigacion. El trabajo sera evaluado por una comision
de tres profesores especialistas en la materia. El director o uno de los directores
del trabajo podra formar parte de la comision evaluadora. Para la evaluacion de

este trabajo es requisito imprescindible una defensa publica a cargo del autor.

5.1.5. Mecanismos de coordinacion docente y supervision

Todos los cursos y actividades docentes que se programan en el master estan
coordinados entre si y sujetos a un control por parte, en ultimo término, de la

direccion del master y del Consejo de Estudios del master.

Cada uno de los modulos integrados por asignaturas (moddulos 1, 2 y 3; véase
apartado 5.1.1) cuenta con un coordinador de médulo que es uno de los profesores
que imparte docencia en alguna de las asignaturas que lo componen. La funcién de
este coordinador es asegurar que se mantiene la coherencia entre todas las
asignaturas programadas y que se satisfacen los objetivos formativos (contenidos,
competencias y habilidades) previstos. Se intenta asi evitar que se produzcan
redundancias y solapamientos innecesarios. El coordinador de mddulo mantiene
contactos periddicos con los profesores que imparten la docencia y puede convocarlos
a una reunion conjunta cuando lo considere adecuado. Los cuatro coordinadores de
modulos de asignaturas (M1, M2, M3A y M3B; véase fig. 1) estan permanentemente
en contacto con la direccién del master. A final de curso envian un breve informe a la
direccion del méster, que lo transmite al Consejo de Estudios. En caso de que se
adviertan incidencias notables o se detecte la conveniencia de efectuar algunos
cambios en la planificacion docente, el Consejo de Estudios lo discutira y tomara las

decisiones oportunas.

Para los mddulos 4, 5 y 6 (practicas y trabajo final) No hay un coordinador especifico
de moddulo, pero como ya se ha indicado, las actividades que se llevan a cabo en ellos

estan autorizadas por un profesor del master (véase apartado 5.1.1). Este tutor



cumple las funciones de control pertinentes e informa convenientemente a la

direccién del master.

5.2. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida
La movilidad de los estudiantes se gestiona en la UdG a través de la Oficina de Relaciones
Exteriores (ORE), dependiente del Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos e

Internacionalizacion.

La universidad cuenta también con una Comision de Relaciones con el Exterior, formada por
un miembro de cada centro docente (responsable de los aspectos ligados a la movilidad en
su centro) y presidida por el Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos e
Internacionalizacién. Esta comisién se reune dos veces al afio y determina temas de
alcance general, como la politica de movilidad y las directrices, y otras mas concretas,

como el calendario anual de actividades.

La ORE cuenta con una estructura y funciones adecuadas para llevar a cabo esta tarea de
forma eficiente. Desde esta oficina se vela por la transparencia y difusiéon de la publicidad
mediante presentaciones en los centros, el web del servicio y la guia del estudiante. La
transparencia en el proceso de otorgamiento de plaza queda garantizada por el uso de una
aplicacion informatica especifica a través de la cual, si se desea, se puede realizar un

seguimiento en tiempo real y solicitud a solicitud.

La opinién de los estudiantes se recoge por medio de un cuestionario que abarca temas
como difusién del programa, facilidad de acceso a la informacién necesaria, agilidad y
eficiencia de los circuitos, aspectos relativos a la universidad de destino y las instalaciones,
y también sobre el grado de satisfaccién del estudiante con respecto al programa en

general y a su estancia en particular.

Estas actividades se complementan con las sesiones particulares de asesoramiento a los
estudiantes que efectuan el coordinador del master y el responsable de internacionalizacion
del centro (vicedecano/a de estudiantes y relaciones exteriores, en el caso de la Facultad

de Letras).

La politica general de movilidad y la planificaciobn de futuros acuerdos son tareas que
vehicula el coordinador del Master a partir de las conclusiones alcanzadas en las reuniones
del Consejo de Estudios del Master. En estas reuniones se exponen los convenios vigentes

y se propone el establecimiento de nuevos convenios y, si es el caso, la supresion de



alguno de los existentes. Las altas y bajas en este sentido se hacen a propuesta de los
profesores que imparten docencia en el master y siguen las pautas marcadas por la ORE. El
Consejo de Estudios valora la adecuacion de los centros receptores a las necesidades
(competencias y contenido académico) de las asignaturas para las que se prevé la

movilidad.

Dentro del programa de formacion del Master la movilidad se limita, en principio, a las
practicas (mddulos 4 y 5), ya que asi lo determina la temporizacion de asignaturas. Sin
embargo, cuando, de manera puntual, se puede aplicar a otras asignaturas, se estudia
cada caso particular teniendo en cuenta las caracteristicas de la asignatura y los criterios
adoptados por la Comision de Relaciones con el Exterior de la universidad. Durante el
desarrollo de las acciones de movilidad, el coordinador del Master y el profesor o profesores
responsables de las actividades mantienen contactos periédicos con los responsables de los
acuerdos en los centros de destino para mantener un seguimiento académico regular de

cada una de las acciones.

Actualmente, el Master esta en disposicion de establecer, dentro del marco de acuerdos

Erasmus ya existentes, acciones de movilidad con las universidades siguientes:

University College of Dublin (Irlanda)

University of Lancaster (Inglaterra, Reino Unido)
University of Leeds (Inglaterra, Reino Unido)
University of Bangor (Gales, Reino Unido)

Queen Mary — University of London (Inglaterra, Reino Unido)
Adam Mickiewizc University Poznan (Polonia)
Angelus Silesius State School of Walbrzych (Polonia)
Universita degli Studi di Torino (Italia)

Universita degli Studi di Palermo (ltalia)

Universita degli Studi di Padova (ltalia)

Universita degli Studi di Napoli “Federico 11" (Italia)
Universita degli Studi di Napoli “L’'Orientale” (Italia)
Universita degli Studi di Firenze (ltalia)

Universita degli Studi di Catania (ltalia)

Universita degli Studi di Cassino (ltalia)

Universita degli Studi di Cagliari (Italia)

Universita degli Studi “Ca Foscari” di Venezia (Italia)
Universita Cattolica del Sacro Cuore Milano (Italia)

Universita degli Studi di Bologna (ltalia)



E6tvos Loran University (Hungria)

Université Stendhal Grénoble 111 (Francia)

Université Toulouse Le Mirail Il (Francia)

Université Toulouse Le Mirail Il (Francia)

Université Perpignan Via Domitia (Francia)

Université Paul Valéry Montpellier 111 (Francia)

Université Caen Basse Normandie (Francia)

University of Tartu (Estonia)

Metropolitan University College Copenhaguen (Dinamarca)
Universitat Konstanz (Alemania)

J. W. Goethe Universitat Frankfurt am Main (Alemania)

5.3. Relacion de los mdédulos y asignaturas que componen el plan de estudios con
la temporalizacion, contenidos, competencias, actividades de formacion,
metodologias docentes y sistemas de evaluacion. Especial referencia a las

practicas externas y al trabajo de fin de master.

ANEXO I: Plan de estudios del master en Ensefianza de espafol y de catalan como

segundas lenguas/ Variacion linglistica y diversidad social por la Universidad de Girona.

6. Personal académico

6.1. Profesorado disponible para llevar a cabo el plan de estudios propuesto

El personal académico disponible para llevar a cabo el plan de estudios propuesto es
suficiente, adecuado a las caracteristicas del titulo y adecuado para atender al volumen de

estudiantes previsto.

Cabe tener en cuenta la notable trayectoria de los estudios de este master en la UdG. El
origen del master se encuentra en el nacimiento de un master propio (UdG - Fundaci6
Universitat de Girona: Innovaci6 i Formacié) de Formacion de Profesores de Espafiol como
Lengua Extranjera en el curso 1999-2000, el cual se pone en marcha como especializacion
de los estudios de filologia, al acabar la licenciatura la primera promocién de estudiantes

que se habian graduado en cuatro afios (y no en cinco como venia siendo habitual).



Mas tarde, en el 2006, a las lineas de investigacion abiertas en el master propio se
sumaron las procedentes del itinerario de Lengua y Migracion del Doctorado en Diversidad
Educativa y Pluralidad Linglistica, dando una vision mas interdisciplinar a estos estudios, a
la vez que se pone de manifiesto la especificidad de este master respecto a otros
propuestos por otras instituciones, esto es, la atencidon a la pluralidad linguistica del
territorio en el aprendizaje del espafiol y catalan como segundas lenguas . De aquella
fusion nace el master oficial Lenguas y Movimientos de Poblacion y construcciéon social, de
120 créditos (aprobado por AQU el 7/02/ 2006) y su posterior modificacion a 90 créditos
(aprobada por AQU el 12/03/2008 y verificada por ANECA el 13/07/2009), con un cambio
de nombre a Ensefianza de esparfol y de catalan como segundas lenguas / Lenguas y

movimientos de poblacion.

Por lo tanto, se puede afirmar que desde hace 13 afos la UdG programa y lleva a cabo los
estudios en relacién al master propuesto. Desde su oficialidad en el 2006, la plantilla de
profesorado del master se conforma a partir de profesores doctores de diversos
departamentos de la Universidad, con reconocida experiencia en la docencia y la
investigacion de los distintos ambitos de conocimiento que afectan al master: linglistica,

sociolinguistica, neurolinglistica, adquisicién de lenguas, educacion y antropologia social.

6.1.1. La plantilla de profesorado

En cuanto al profesorado disponible para impartir el master, cabe destacar que la
UdG cuenta con 21 doctores. Veinte forman parte de la plantilla estable de la UdG.
La quinta parte son CU y el resto TU o equivalente (Agregado -Contratado Doctor-),
y Lector (Ayudante Doctor). El Departamento de Filologia y Comunicacion es el que

cuenta con una mayor participaciéon en la asignacion de la docencia.

En el curso actual el programa de master se ha llevado a cabo satisfactoriamente
con 16 profesores doctores: la mitad de ellos pertenecen al Departamento de
Filologia y Comunicacion (8); una cuarta parte, al Departamento de Psicologia (4);
dos profesores, al Departamento de Didacticas Especificas; y otros dos, al
Departamento de Historia e Historia del Arte. En consecuencia, los recursos
humanos disponibles (21 profesores) aseguran el correcto desarrollo del plan de

estudios previsto.

En las tablas adjuntas se indica la tipologia de profesores que participan o pueden

participar en la docencia del master, con la especificacion de la adscripcion a los



departamentos y areas de conocimiento:

Departamento de
Filologia y
Comunicacion
(Facultad de Letras)

CuU

TU

Agregado

TEU

TOTAL

Filologia Catalana

Filologia Romanica

Lengua Espafiola

Linguistica General

RR(R (e

Estudios Hebreos y
Arameos

Rk ok |0

Didactica de la Lengua
y la Literatura

1

=

TOTAL

4

7

2

1

14

del master.

Departamento de
Historia e Historia
del Arte

(Facultad de Letras)

Agregado

TOTAL

Antropologia Social

1

1

de la UdG disponible para la docencia del master.

Departamento de TU TOTAL
Psicologia

(Facultad de

Educacion y

Psicologia)

Psicologia Basica 2 2
Psicologia Evolutiva y 1 1
de la Educacion

Psicologia Social 1 1
TOTAL 4 4

Tabla 8. Personal académico del Departamento de Psicologia

de la UdG disponible para la docencia del master.

Tabla 7. Personal académico del Departamento de Historia e Historia del Arte

Departamento de
Didacticas Especificas

(Facultad de Educacion y

Psicologia)

TU

Lector

TOTAL

Didactica de la Lengua y la 1

Literatura

Tabla 9. Personal académico del Departamento de Didacticas Especificas

Tabla 6. Personal académico del Departamento de Filologia y Comunicacion de la UdG disponible para la docencia




de la UdG disponible para la docencia del master.

6.1.2. Experiencia investigadora del profesorado en relacién al master

El profesorado disponible para impartir el master cuenta con una amplia experiencia

investigadora en los diversos ambitos de conocimiento en relacién a los estudios del

master (linglistica, sociolinglistica, adquisicibn de lenguas, educacién vy

antropologia social).

El méaster cuenta con el apoyo de los siguientes grupos de investigaciéon de la UdG:

a)
b)

c)

d)

e)

Grupo de Léxico y Gramatica, dirigido por la Dra. Lluisa Gracia Solé.

Grupo de Lengua Espafola: Linglistica Diacronica y Gramatica Comparada,
dirigido por la Dra. Avel-lina Sufier Gratacos.

Grupo de Historia de la Lengua, dirigido por el Dr. Josep Maria Nadal Farreras y
el Dr. Francesc Feliu Torrent.

Grupo de Investigacion en Lenguaje y Cognicion, dirigido por la Dra. Elisabet
Serrat Sellabona.

Grupo de Cultura y Educacion, dirigido por el Dr. José Ignacio Vila Mendiburu.
Grupo de Investigacion en Politicas, Programas y Servicios Educativos y
Socioculturales (GRES), dirigido por la Dra. Anna Planas i Llad6 y el Dr. Salomé

Marqués Sureda.

6.1.2.1. Grupo de Léxico y Gramatica
Las lineas de investigacion del Grupo de Léxico y Gramatica responden a la
descripcion sincrénica y diacronica de las lenguas romanicas, descripcion
tipoldgica de lenguas, la gramatica comparada del catalan y las lenguas de los
immigrantes y la variacion linguistica.

EL GLG ( http://www.udg.edu/grupsrecerca/tabid/14603/default.aspx ) se fundo

en 1995 y desde entonces ha formado parte de diversos proyectos de
investigacion dedicados especialmente al estudio de la morfologia, la sintaxis y
el Iéxico analizando y comparando fenémenos del espafiol, el catalan y el vasco.
Esta vocacion comparativista se planteaba tanto desde un punto de vista
descriptivo como tedrico (en el marco generativista del modelo de principios y
parametros) y se incrementé a partir de 2003 con estudios de tipologia
linguistica que abarcaban lenguas de familias diferentes (roménica, sinitica,
eslava, semitica, nigerocongolesa, indoiranica, malayopolinésica, amerindia).

Las lenguas elegidas tienen en comudn el hecho de que se trata de lenguas


http://www.udg.edu/grupsrecerca/tabid/14603/default.aspx

habladas por diferentes comunidades de inmigrantes que han llegado
recientemente a Catalufia y a Espafa. Los estudios que se han planteado desde
entonces han continuado con las imprescindibles descripciones gramaticales y
reflexiones tedricas, pero se han centrado en la importancia de cada una de
estas lenguas (como L1) en la adquisicion del espafiol y del catalan como L2 por
parte de los inmigrantes. De este modo se han incorporado a los intereses de
investigacion del grupo el estudio de la adquisicion de primeras y segundas
lenguas (conexion con la psicolinglistica), la ensefianza del catalan y del
espafiol como segundas lenguas (relacion con la didactica y la pedagogia) y la
importancia del aprendizaje de la lengua como integracion social y cultural
(conexion con la sociolingiistica, la psicologia y la antropologia). Actualmente el
GLG esta estrechamente ligado al Gabinet per a I’Assessorament Linguistic a la
Immigracio de la Universitat de Girona
(http://www.udg.edu/tabid/10118/Default.aspx/Presentacio/tabid/10118/langua

ge/ca-ES/Default.aspx), a través del cual ha establecido diversos convenios con

instituciones publicas relacionadas con los ambitos de la educacién y de la

sanidad.

Los resultados de dichos convenios pueden verse en la publicacion de 14
voliumenes de la coleccidon Llengua, immigracié i ensenyament del catala
(publicados entre 2002 y 2010), asi como también en los Vocabularios i guias de
conversacion en relacibn a los actos comunicativos propios de las consultas
médicas, en las lenguas mas utilizadas por los inmigrantes en Catalufia. Se trata
de estudios comparativos entre la gramatica del catalan y la de algunas lenguas
de la inmigracién (arabe, chino, soninké, mandinga, amazig, wolof, fula,
panjabi, rumano, ucraniano, tagalo, quechua, ruso, hindi/urdu y bulgaro) que
incluyen un analisis de los tipos de errores mas frecuentes en el aprendizaje del

catalan como L2.

Fruto de las lineas de investigacion abiertas en este grupo, en el afio 2002 nace
el Gabinet d’Assessorament Lingulistic per a la Immigracié (GALI), una
estructura de investigacion para dar respuesta social a la realidad plurilinglistica
y multicultural del ambito catalan, vid.

http://www.udg.edu/tabid/10118/Default.aspx

En este gabinete participan como investigadores miembros de varios
departamentos de la Universidad: el Departamento de Filologia y Comunicacion,

el Departamento de Psicologia y el Departamento de Infermeria. En los dos


http://www.udg.edu/tabid/10118/Default.aspx/Presentacio/tabid/10118/language/ca-ES/Default.aspx
http://www.udg.edu/tabid/10118/Default.aspx/Presentacio/tabid/10118/language/ca-ES/Default.aspx
http://www.udg.edu/tabid/10118/Default.aspx

primeros casos, los investigadores estan vinculados como docentes en el master.
Desde sus inicios los investigadores del gabinete han organizado jornadas en la
UdG sobre las relaciones entre el catalan y las lenguas de los inmigrantes, a la
vez que han participado en otros foros nacionales (IULA-Universidad Pompeu
Fabra, Universidad de Barcelona, Universidad Auténoma de Barcelona,
Universidad de Vic, Universidad de Alicante, Institut d’Estudis Catalans,
Generalitat de Catalunya, Conselleria d’Educaci6 i Cultura-Govern Balear, CSIC-
Institucion Mild y Fontanals, Ayuntamiento de Girona, etc.) e internacionales

(Universidad Intercultural de Chiapas, México) como ponentes invitados.

6.1.2.2. Grupo de Lengua Espafiola: Linguistica Diacrénica y Gramaéatica
Comparada

El grupo LIDIAGC (http://www.udg.edu/lidia) se constituyé como tal en 2007,

pero todos sus componentes son personal docente e investigador del area de
Lengua espafiola de la UdG con experiencia en grupos de investigacion de la
propia universidad y de la Universitat Autdbnoma de Barcelona (Linguistica
tedrica 1995SGR-00486 y 1997SGR00033, y Lexicografia y diacronia 1997SGR-
00125, 1999SGR-00114, 2001SGR0015, 2005SGR00568).

Las lineas generales de investigacion del Grupo LIDIAGC responden a la
descripcidon sincrénica y diacrénica de la lengua espafiola, la gramatica
comparada y la variacion linglistica. En este marco cabe destacar una linea de
investigacion especifica estrechamente vinculada a los estudios de master que
se ocupa de la relacion entre el cambio linguistico, la variacion y la adquisicion
de primeras y segundas lenguas por lo que respecta a la fonética, la morfologia

y la sintaxis.

En este sentido es relevante la participacion como docente de un miembro del
grupo en el master oficial en Fonética y fonologia organizado por el CSIC y la
UIMP, concretamente en la especialidad de Adquisicion y aprendizaje del
componente fonico de primeras y segundas lenguas. Este master forma parte

del programa oficial de posgrado en Estudios fénicos.

El grupo ha sido organizador de varios congresos sobre aspectos linguisticos de

ambito nacional e internacional:

e 7th Diachronic Generative Syntax Conference, UdG, 27-29 de junio de 2002.


http://www.udg.edu/lidia

e XXXIIl Simposio de la Sociedad Espafiola de Linguistica, UdG, 16-19 de
diciembre de 2003.

e XXIIl Encuentro Internacional de Jovenes Linglistas, UdG, 26-28 de marzo
de 2008.

¢ VIl Encuentro de Morfélogos: Formacion de Palabras e Historia, UdG, 12-13

de mayo de 2011.

Entre los proyectos inmediatos del grupo esta la organizacion del XXIII
Congreso Internacional de ASELE (Asociacion para la ensefianza del espafol
como lengua extranjera) que se celebrara en la Universidad de Girona del 19 al

22 de septiembre de 2012.

Los investigadores de ambos grupos (GLG y LIDIAGC) han publicado articulos
en revistas como Probus, Verba, Caplletra, Revista Espafiola de Linguistica,
Articles de didactica de la llengua i la literatura, Els Marges, Pyrénées, Noves SL,
asi como libros o capitulos de libros editados en editoriales como Oxford
University Press, John Benjamins, Multilingual Matters, Caissa Italia, Empuries,
Institut d’Estudis Catalans, Eumo, Documenta Universitaria. etc., y varias
editoriales universitarias (Universidad del Pais Vasco, Universidad de Deusto,
Universitat Autonoma de Barcelona, Universitat de Valéncia, IULA-Universitat
Pompeu Fabra, Universidad de Santiago de Compostela, Universidad de Praga,

etc.

6.1.2.3. Grupo de Historia de la Lengua

El Grupo de Historia de la Lengua forma parte del Institut de Llengua i Cultura
Catalanes de la UdG. Las lineas de investigacion de dicho grupo tratan la nocién
de lengua y escritura, la codificacién de la lengua y la normativa, la descripcién
gramatical del catalan, la historia externa e interna de la lengua catalana, el

contacto de lenguas, y la edicién de textos.

De especial relevancia para los estudios de master ha sido el Seminario de
Linguistica: ¢Qué son las lenguas?, organizado desde el Institut de Llengua i
Cultura Catalanes, celebrado en la UdG del 10 al 18 de diciembre de 2009. En
este seminario intervinieron Enrique Bernardez (Universidad Complutense de
madrid), Juana Liceras (University of Otawa) y José Luis Mendivil (Universidad

de zaragoza).



6.1.2.4. Grupo de Investigacion en Lenguaje y Cognicion

Las lineas de investigacion del Grupo de Investigacion en Lenguaje y Cognicion
estan estrechamente vinculadas con el ambito de adquisicién de lenguas que se
trata en el master. Dicho grupo se ocupa de los aspectos linglisticos implicados
en el desarrollo de la cognicion social, la adquisicion de las categorias
gramaticales, los procesos de transferencia lingilistica en adquisicion de
segundas lenguas, y los aspectos cognitivos implicados en la ensefianza-

aprendizaje de lenguas.

6.1.2.5. Grupo de Cultura y Educacion
Las lineas de investigacion del Grupo de Cultura y Educacion responden a la
adquisicion de segundas lenguas y a la didactica de la lengua en contextos

multiculturales.

6.1.2.6. Grupo de Investigaciéon en Politicas, Programas y Servicios Educativos y
Socioculturales (GRES)

Dentro del Grupo de Investigacion en Politicas, Programas y Servicios
Educativos y Socioculturales (GRES), cabe sefalar una linea de investigacion en
estrecha relacién con el programa de master. Esta responde al andlisis de las
relaciones interétnicas en el ambito de la educacion y, mas especificamente, al
andlisis de las trayectorias académicas de los alumnos miembros de familias
inmigrantes. En este ambito cabe destacar la participacion de los investigadores
de la UdG en entidades externas a la Universidad, como la Fundacion Jaume
Bofill.

Entre la organizacion de congresos en el grupo, destaca en el afio 2004 la del 1V

Congreso sobre la Inmigracién en Espafa.

6.1.3. Especificidad del master propuesto respecto a otros de su ambito de

otras instituciones.

La especificidad de este master respecto a otros masteres oficiales propuestos por

otras instituciones en el ambito de Catalufia responde a los dos pilares basicos que

sustentan el programa:

a) la atencién a la pluralidad linguistica del territorio en el aprendizaje del espafiol

y cataldn como segundas lenguas, donde las lenguas de los immigrantes y la

integracion cultural y social de estas comunidades juegan un papel central; y b) la

atencion que recibe la ensefianza-aprendizaje de la gramatica (fonética,



morfologia, sintaxis, léxico y pragmatica) en una segunda lengua, teniendo en
cuenta los modelos linglisticos tedricos que en la actualidad permiten mejores

descripciones del sistema linglistico.

6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS

6.2.1. Personal de administracion y servicios

En cuanto al Personal de Administraciéon y Servicios, se puede contar para el
correcto funcionamiento del master con el personal adscrito a la Facultad de Letras (
Secretaria académica, Secretaria de estudios, Secretaria econdmica, conserjeria,
técnicos de laboratorio y operadores informéticos), asi como con el personal adscrito
al departamento de Filologia y Comunicacién. La Facultad cuenta con una plaza de
administrativo dedicada especificamente al apoyo en la coordinacion de los méasteres

que alli se organizan.

Dada su larga experiencia dentro de la administracién universitaria, todos ellos
aportan su dilatada y extensa trayectoria profesional como garantia del correcto

funcionamiento del estudio.

6.2.2. Complementacidén a la plantilla estable de profesorado

La participacion en el master del profesorado de la UdG se complementa con
conferenciantes y profesores invitados. Han sido conferenciantes del master el Dr.
José Manuel Blecua (Universidad Auténoma de Barcelona), el Dr. José Maria Brucart
(Universidad Auténoma de Barcelona), la Dra. Amparo Tusén (Universidad Auténoma
de Barcelona), el Dr. David Serrano Dolader (Universidad de Zaragoza), el Dr.
Michael Newman (Queens College-CUNY, EEUU), la Dra. Lourdes Guell (UAB), el Dr.
Marcelino Jiménez (UB), Pablo Bonell (IESE-Universidad de Navarra) vy Javier
Lahuerta (SGEL), entre otros. También figuran como invitados en el programa de
master otros ponentes de diversas instituciones no académicas de la provincia que
trabajan sobre cuestiones de lengua, educacién, cultura e inmigracion (Institut
Ramon Llull, Departament d’Ensenyament, Consorci per a la Normalitzacié

Linguistica).

Gracias a las ayudas del Ministerio para favorecer la movilidad de profesores

visitantes en ensefianzas universitarias oficiales de master, ha sido posible llevar a



las aulas del master a especialistas como la Dra. Victoria Marrero (UNED), la Dra.
Vicenta Gonzalez (Universidad de Barcelona), Begofia Montmany (Universidad de

Barcelona — International House), y Neus Sans (Editorial Difusion).

6.3 Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no

discriminacion de personas con discapacidad

Entre la plantilla estable de profesorado disponible para llevar a cabo el master, el 55% son

hombres y el 45% mujeres.

El Consejo de Gobierno de la Universitat de Girona en sesion num. 9/06 de 27 de octubre
de 2006 cred la Comisién para el Plan de lgualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres de la Universitat de Girona", con las funciones de iniciar el proceso de elaboracién
del plan de igualdad, cuidar por su realizacién, favorecer su difusién, y incrementar el
contacto con otras universidades y instituciones comprometidas con la igualdad entre

géneros.

En el art. 45 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, se establece que las empresas (privadas y publicas) de mas de
doscientos cincuenta trabajadores han de elaborar y aplicar un plan de igualdad. Al mismo
tiempo, el art. 46 de dicha Ley Organica dispone que los planes de igualdad tendran que
fijar los conceptos, objetivos de igualdad, las estrategias y préacticas a realizar para su
consecucion, asi como la definicién de sistemas eficaces para el seguimiento y evaluacion

de los objetivos fijados.

Como consecuencia de ello, el dia 31 de enero de 2008, el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Girona aprob6é un "Avance del plan de igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres de la Universitat de Girona. Estructura y proceso de implementacion.
Finalmente, el “Plan de Igualdad de de oportunidades entre hombres y mujeres de la UdG”
se aprobé definitivamente por el Consejo de Gobierno de la UdG el 29 de enero de 2009 y
se puede consultar en:

http://www.udg.edu/tabid/9288/Default.aspx

En relacion con la no discriminacién de personas con discapacidad, la Universidad de Girona
aprobo6 en la sesion num. 5/07 de 31 de mayo de 2007 la creacion de la Comision para el
Plan de igualdades en materia de discapacidades de la Universitat de Girona, cuyas

funciones son:



e Elaborar el plan de igualdad en materia de discapacidad de la UdG.

e Estudiar las necesidades en materia de espacios, accesibilidad y uso de
infraestructuras y servicios.

e Estudiar las adaptaciones curriculares, coordinadamente con los centros.

¢ Analizar y proponer mejoras sobre todos los temas que contribuyan a la mejora del

Plan.

El Consejo de Gobierno de la UdG aprobé en la sesiéon nam. 4/09, de 30 de abril de 2009,
el “Plan de igualdad para personas con discapacidad de la UdG”, que puede consultarse en:

http://www.udg.edu/tabid/11211/Default.aspx

7. Recursos materiales y servicios

7.1. Justificacion de los medios materiales y servicios disponibles propios o
concertados con otras instituciones ajenas a la Universidad, adecuados para
garantizar la adquisicion de las competencias y el desarrollo de las actividades

formativas planificadas

La docencia del master esta previsto que se lleve a cabo en la Facultad de Letras de la
Universidad de Girona, y por tanto cuenta con todos los medios materiales y servicios
disponibles en dicha facultad, que son totalmente adecuados para garantizar la adquisicion

de las competencias y el desarrollo de las actividades formativas planificadas.

7.1.1. Facultad de Letras

La Facultad de Letras esta situada en el campus del Barri Vell de la Universidad de
Girona y, concretamente, en el complejo de Sant Doménec (antiguo convento de Sant
Doménec y posteriormente sede de un acuartelamiento militar). Este complejo esta
formado por cuatro edificios que albergan las Facultades de Letras y de Turismo, y asi
como los departamentos con los despachos del profesorado y los institutos y catedras

de investigacién. También acoge la sede de la biblioteca del campus Barri Vell.

Los estudiantes del master tienen, por lo tanto, a su disposicién y en el mismo
edificio, las instalaciones y los servicios necesarios para el desarrollo de su formaciéon

académica.

Por lo que respecta a las aulas, la Facultad dispone de 20 aulas con una capacidad



diversa y adaptable a las necesidades de la docencia:

4 aulas con una capacidad para 80 estudiantes.

1 aula de musica con una capacidad para unos 75-80 estudiantes.

2 aulas para entre 70-80, que permiten, a través de un sistema de separacion entre
ellas, dividirlas en 4 aulas para 35-40 estudiantes, segun las necesidades.

5 aulas para unos 35-40 estudiantes.

2 aulas con una capacidad de entre 80-90 estudiantes y una de ellas con la
posibilidad de dividirse, a través también de un sistema de separacion, con lo que
podria albergar hasta 100 estudiantes si las necesidades del grupo lo requiriesen.

3 aulas tipo seminario para unos 15-18 estudiantes.

La Facultad dispone a su vez de dos aulas informéticas con 25 ordenadores cada una.
El acceso a las aulas es posible en los intervalos en los que no se estan desarrollando
clases o préacticas en las mismas. Es un acceso libre para todos los estudiantes de la
Universidad; Unicamente se requiere la identificacion a través del cddigo de usuario y
contrasefia que los estudiantes reciben en el momento de formalizar su matricula. Los
estudiantes tienen a su disposicion un sistema de impresion a través de la red de la
Universidad, centralizado en el servicio de reprografia que se encuentra ubicado en la

propia Facultad.

Todas las aulas de la Facultad estan dotadas con el equipamiento necesario para el
soporte de la docencia. Disponen de proyector (cafién de luz) y ordenador, y estan
equipadas con sistema de audio. Cuatro de ellas disponen ademaés de reproductor de
video y DVD.

En uno de los claustros de la Facultad (esta ubicada, como hemos dicho, en el antiguo
convento de Sant Doménec), recientemente se han construido dos aulas que son
usufructuadas, junto con una de las anteriormente descritas, por la Facultad de
Turismo para el desarrollo de la docencia de los estudios de turismo y relaciones

publicas.

Ademas de las aulas, la Facultad de Letras dispone de una sala de estudios con unos
100 puntos de lectura disponibles, y de una monumental sala de grados con una
capacidad para albergar a 100 personas. Esta sala de grados, ubicada en la antigua
capilla de Sant Miquel del convento, esta dotada con un sistema de megafonia, video
y audio, que permite el desarrollo de las multiples actividades que se desarrollan en la

facultad (lecturas de tesis, congresos, conferencias, seminarios, workshops, etc.).



La facultad cuenta a su vez con el Laboratorio de Fonética, que puede resultar
especialmente Gtil en las asignaturas del master relacionadas con la ensefianza de la
pronunciacion y la correccion fonética. Es un laboratorio docente del ambito de la
filologia hispanica y filologia catalana, y en él se realizan practicas de las materias de
fonética y fonologia, de ortografia y ortofonia, de audicion y lenguaje y de
dialectologia. Dispone de instrumentos que son necesarios para el analisis acustico y
articulatorio del habla y para la realizacién de pruebas de percepcion. En él se puede
consultar un fondo de articulos especializados y bases de datos sobre los inventarios y
las formas de realizacion de los sonidos de las lenguas del mundo. Posee también una
amplia coleccidon de ejercicios originales de autoaprendizaje que estan a disposicion
de los estudiantes. Es también un laboratorio de investigaciéon al servicio de los
profesores que trabajan en este campo. Los investigadores habituales de la
Universidad estan adscritos al Departamento de Filologia y Comunicacion, pero hay
también una colaboracién importante con otros departamentos de la Universidad y

con investigadores externos.

Todos los espacios comunes de la Facultad permiten el acceso a Internet a través de

Wi-Fi. También esta disponible en la biblioteca y en la sala de estudios.

7.1.2. Biblioteca

Dentro del mismo edificio de la Facultad de Letras se encuentra la Biblioteca del
Campus del Barri Vell, con los fondos relativos a las Facultades de Letras y

Turismo, que presta un excelente servicio a toda la comunidad universitaria.

El horario para el acceso a la biblioteca es muy amplio, e incluye la apertura en fines

de semana y dias festivos.

Esta distribuida en dos edificios con diferentes niveles que ocupan una superficie total
de 2.818m? y que permiten ofrecer puntos de trabajo a 553 usuarios
simultdneamente. La biblioteca pone a disposicion de los usuarios 100 ordenadores y

es posible la conexién a Internet desde cualquier punto a través de la cobertura Wi-Fi.

Acoge los fondos bibliograficos de Letras, Turismo, Publicidad y Relaciones Publicas,
Educaciéon y Psicologia y la cartoteca de la Universidad. Nuestra biblioteca brinda al
alumnado toda la bibliografia recomendada en los programas de las asignaturas de

los estudios del campus. Dispone, asimismo, de legados y fondos especiales, entre los



que podemos destacar: Ferrater i Mora, Prudenci y Aurora Bertrana, Jaume Vicens

Vives, Pierre Vilar y Robert Brian Tate.

La mayoria de los fondos son de libre acceso y localizables en el catalogo de la
Biblioteca. También es posible el acceso al CCUC (Catalogo Colectivo de las Bibliotecas

Universitarias de Catalufia) y a los catalogos de bibliotecas de todo el mundo.

La biblioteca digital de la Universidad dispone de mas de 8.300 revistas electrdnicas,
37 bases de datos y 8.000 libros electrénicos. Estos fondos son consultables desde

cualquier ordenador conectado a la red de la Universidad.

Hay también una hemeroteca y una cartoteca. Esta ultima, ademas de tener un fondo
cartografico importante, permite impartir cursos y créditos en los que sean necesarias
las préacticas con material cartogréafico. Tiene una capacidad para 28 personas (con
mesas de cartografia) y esta equipada con dos ordenadores fijos con software
especifico, un ordenador portatil (opcional) y un proyector fijo. Dispone asimismo de

mesas de luz, una TV con reproductor de video y DVD.

Ademas de este equipamiento, la biblioteca pone a disposicion de los usuarios
espacios para el autoaprendizaje, para el estudio y la investigacion (cuatro aulas tipo
seminario situadas en el Centro de Recursos de la Biblioteca y destinadas a la
realizacion de proyecciones audiovisuales, talleres (workshops), seminarios,
imparticion de cursos o créditos donde sea necesaria la practica de ordenador, trabajo

en grupo, etc.).

El aula destinada al autoaprendizaje es el aula Anna Mir, que tiene una capacidad para
19 personas y dispone de cabinas individuales y equipadas con 19 ordenadores fijos,
con ordenador portatil (opcional) y proyector fijo para el profesorado, auriculares con

micréfono y con software multimedia especifico.

Uno de los objetivos del denominado espacio europeo de ensefianza superior es la
implantacion de nuevas formas de aprendizaje que promuevan la autonomia del
estudiante en lo que se refiere a la organizacién de su tiempo para el estudio, en la
capacitacion para el uso pertinente de la cantidad ingente de informacién que nos

llega a través de la red.

La Biblioteca de la Universidad de Girona adaptdé su modelo a los requisitos de este
nuevo reto, ampliando sus servicios, creando otros nuevos, ampliando espacios e

instalaciones y adecuando su oferta a las nuevas necesidades.



De este modo, siguiendo las directrices de la Red de Bibliotecas Universitarias
espafolas, REBIUN, sectorial de CRUE, se presentd, el 19-03-05 a Comision de
Biblioteca, la evolucién hacia el modelo, que ha de servir mejor a las finalidades
expuestas, el Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAI)
donde se hace real la oferta de nuevos y diferentes servicios y donde es posible la

diversidad de usos:

e Se crearon espacios para el estudio y para el trabajo en grupo: cabinas
individuales o aulas para estudio colectivo; aulas para clases en pequefio
formato, o para visionado de programas multimedia;

e Se cred un servicio de grabacion de clases y conferencias para que los
estudiantes puedan visionarlas cuando quieran, desde sus ordenadores o0 en
aulas ad-hoc;

e Se cred un repositorio de documentacion multimedia (el DUGI-Media) con
las grabaciones a demanda de nuestros profesores y otras procedentes de
nuestros archivos docentes, como ciclos de conferencias, clases de personajes
importantes en el mundo de la ciencia y las humanidades, etc., que se ofrecen a
los estudiantes para su visionado en el ordenador;

e Se increment6 la flota de ordenadores de sobremesa y se cred un servicio de
préstamo de portatiles con gran éxito entre los estudiantes;

e Se organiz6 un Laboratorio docente con un front-office adherido donde
documentalistas, informéticos y técnicos de imagen ofrecen su colaboraciéon en la
elaboracion de material docente;

e Se han dinamizado todos los servicios a partir de la organizaciéon de cursos para
la alfabetizacion informacional en aulas con los recursos de la
Biblioteca;

e Forma parte del CRAI la Cartoteca, que por sus colecciones y servicios es una
de las mejor consideradas en el Consorcio de Bibliotecas Universitarias de

Catalunya y de las pocas de REBIUN.

Revision y mantenimiento de las infraestructuras y equipamientos

Para asegurar la revision y el mantenimiento de las infraestructuras, instalaciones,
materiales y servicios, la Universidad de Girona dispone de un servicio propio de
Oficina Técnica y Mantenimiento (SOTIM), con un equipo de siete técnicos mas sus

servicios administrativos que organizan y supervisan las tareas de mantenimiento



preventivo y correctivo.

Estos trabajos son mayoritariamente externalizados mediante contratos, bajo
concurso publico, para cada tipo de instalacion, tanto genéricas como especificas para

laboratorios y talleres.

También se dispone de un equipo reducido propio de asistencia al mantenimiento

correctivo.

Para la reposicion y el mantenimiento de materiales informaticos se ha elaborado y
aprobado un plan “prever” para aulas informaticas y un sistema “leasing” en el caso

de algunos equipos especiales.



8. Resultados previstos

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores que se relacionan a

continuacioén y su justificacion:

Para fijar estos valores se han analizado como referencia los datos del actual master;
dichos datos pueden servir para hacer una aproximacion, pero hay la duracién del master
actual es de dos cursos académicos, mientras que la propuesta que se presenta prevé un
solo curso, por lo que esperamos que la tasa de graduacion sea mas elevada con esta

nueva estructura, por los motivos que se expondran.

Tasa de graduacion:

La tasa de graduacion estimada para la propuesta de master que presentamos es del 75%.

Los valores de tasa de graduacion obtenidos en los Gltimos afios son de aproximadamente
el 50% de alumnos titulados en el tiempo previsto segln la estructura del plan de estudios
del programa. Para obtener este valor hay que tener en cuenta que el master actual tiene
una duracion de dos cursos académicos (90 ECTS), por lo que para calcular la tasa de
graduacion de un curso se deberia partir del nimero de estudiantes que lo iniciaron en el

curso precedente .

Consideramos que el hecho de disminuir la duraciéon del master de dos cursos académicos a
uno solo influira de forma positiva en una mayor tasa de graduacion. En las ediciones
anteriores, los alumnos que no acaban el master son estudiantes del itinerario
profesionalizador que realizan el practicum, pero no presentan el TFM, habitualmente
porque durante el segundo curso estan trabajando. Los estudiantes del itinerario de
investigacion si se titulan en el tiempo previsto, o en algunos casos, si estan cursando el

master a tiempo parcial, en el curso siguiente.

El hecho de matricular las préacticas externas y el TFM durante el mismo curso que el
periodo docente permitird a los tutores tener un contacto mas directo y continuado con los
alumnos durante el proceso de realizacibn de ambas asignaturas (préacticas y TFM), y
esperamos que este seguimiento influya de forma muy positiva en el proceso de

elaboracion del trabajo final de master.



Tasa de abandono:

La tasa de abandono estimada es del 5%.

A pesar de que la tasa de abandono de los cursos anteriores es del 14%, la nueva
planificacion de los estudios creemos que rebajara dicha tasa, por los motivos expuestos en

el punto anterior.

Tasa de eficiencia:

La tasa de eficiencia prevista es del 117%.

Los valores obtenidos en los ultimos cursos se encuentran alrededor de esta cifra, por lo

que no esperamos que tenga que haber variacion.

8.2. Procedimiento general de la Universidad de Girona para valorar el progreso y

resultado de aprendizaje de los estudiantes del Master:

La Universidad de Girona ha participado en la convocatoria AUDIT de la Agencia para la
Calidad del Sistema Universitario de Catalunya (AQU Catalunya) para el disefio e
implementaciéon del Sistema de aseguramiento de la calidad. El disefio del sistema ha sido
aprobado para su aplicacion en algunos centros y actualmente esta siendo evaluado para su
aplicacion en el resto de ellos. Este sistema recoge una serie de 23 procesos enmarcados
en las directrices definidas por el programa AUDIT. Uno de los procesos es precisamente el
de seguimiento de los resultados y mejora de la titulacién, aprobado por la Comisién de
Calidad de la UdG.

Los primeros pasos en la implementacién de este sistema de garantia de calidad han sido el
acuerdo para la Creacion de la comision de calidad (CQ) y aprobacion de su reglamento de
organizaciéon y funcionamiento, aprobado en el Consejo de Gobierno n® 4/10, de 29 de abril
de 2010, y el acuerdo de aprobacién del Reglamento de organizacién y funcionamiento de
la estructura responsable del sistema de gestion interno de la calidad (SGIC) de los

estudios de la Universidad de Girona, del Consejo de Gobierno de 28 de octubre de 2010.

Son las comisiones de calidad de las unidades estructurales responsables de los estudios,
creadas segun este Udltimo acuerdo, las responsables de elaborar los informes de

seguimiento y mejora anuales.



Para facilitar el seguimiento de los titulos se ha disefiado un aplicativo informatico que guia
el proceso de elaboraciéon del informe. Este informe, que cada titulacion debe llevar a cabo

anualmente, consta de 3 apartados:

A) El primero hace referencia a toda la informacién publica disponible en el web. En
esta pestafia se deben rellenar los diferentes apartados con los enlaces que llevan a

las paginas relacionadas.

B) El segundo apartado es el resultado de los indicadores seleccionados (se detallan
a continuacién) para su analisis. En este momento se presentan Unicamente los
resultados de los dos cursos anteriores al actual y, obviamente, para aquellos
estudios que ya se encuentran implantados. Para proximos cursos, se irad afiadiendo,

progresivamente, la evolucion desde la implantaciéon de cada estudio:

Acceso y matricula. Se estudia la entrada de los alumnos segun
diferentes parametros (v. gr. via de acceso, opcidon, nota de acceso,
nota de corte, relaciéon oferta / demanda).

e Caracteristicas de los alumnos. Describe a los alumnos segun su
procedencia y nivel de estudios de los padres.

¢ Profesorado. Muestra la distribucion por categorias.

e Meétodos docentes. Distribuciéon de los estudiantes segun el tipo de
grupo vy la actividad.

e Satisfaccion. Unicamente se dispone de la satisfaccion de los
estudiantes segun las encuestas de docencia. Se dispondra de los
otros indicadores cuando la titulacion tenga titulados que puedan
participar en el estudio sobre la insercién laboral que AQU Catalunya,
junto con las universidades, lleva a cabo de manera trianual.

e Resultados académicos. Se dispone de informacién anual. Dado que

muchos estudios aun no han finalizado un ciclo completo, no se

puede tener informacién sobre los indicadores relacionados con la

graduacion.

C) Finalmente el tercer apartado hace referencia al analisis que los responsables de

la titulacion hacen sobre los indicadores y a la propuesta de acciones de mejora.

Este aplicativo se puso en marcha el curso 2010-2011, para los centros integrados de la
Universidad. A lo largo del presente curso 2011-2012, est& previsto que se amplie a todos
los centros adscritos de forma que entren dentro de la dindmica comun de la Universidad

de Girona.



Finalmente, a partir de los informes individuales de cada titulacion, la Comision de Calidad
de la Universidad elabora un informe global que recoge los principales indicadores y su

evaluacion.

9. Sistema de garantia de calidad

Para toda la informacién relativa al sistema de calidad de la Universidad de Girona,

consultar el siguiente enlace:

http://www.udg.edu/udgqualitat/Sistemainterndegarantiadelaqualitat/S1GQalaUdG/tabid/1

6273/lanqguage/es-ES/Default.aspx

9.1. Responsables del sistema de garantia de la calidad del plan de estudios

En el momento de redactar esta Memoria, la Universidad de Girona esta en fase de
debate y aprobacion del marco de calidad que ha de permitir, en el ambito de la docencia,
asegurar la correcta definicion y desarrollo de las nuevas titulaciones adaptadas al EEES.
Ello supondra, necesariamente, el establecimiento de un sistema interno para garantizar
todos los procesos de calidad de las titulaciones dentro de la Universidad, de lo que se

hablarda mas especificamente en el apartado 9.2 (programa AUDIT de la ANECA).

En este ambito y de acuerdo al objetivo de establecer un sistema interno de esas

dimensiones, los objetivos planteados son los siguientes:

e Contribuir al establecimiento de un mapa de titulaciones sdlido y coherente con los
objetivos y el potencial de la institucion, competitivo en el contexto universitario
catalan y atractivo para los futuros estudiantes.

e Asegurar el cumplimiento de los estandares de calidad internacionales de las
titulaciones y de su futura acreditacion a partir del disefio e implementacién de un
sistema de aseguramiento de la calidad.

e Promover la mejora continuada de la calidad de la docencia, basada en la evaluacion
y el control periddico y pautado de las titulaciones y de sus programas.

e Asegurar niveles de cualificacion adecuados del profesorado, aplicando criterios de
seleccién, evaluacion y promocién de objetivos y, al mismo tiempo, propiciando unas

buenas condiciones de trabajo y favoreciendo su desarrollo profesional.


http://www.udg.edu/udgqualitat/Sistemainterndegarantiadelaqualitat/SIGQalaUdG/tabid/16273/language/es-ES/Default.aspx
http://www.udg.edu/udgqualitat/Sistemainterndegarantiadelaqualitat/SIGQalaUdG/tabid/16273/language/es-ES/Default.aspx

e Actualizar los criterios y los procesos para la evaluacion de los estudiantes, su

rendimiento y la consecucion de los objetivos de aprendizaje.

Este proceso esta dirigido y tutelado por el vicerrectorado de Planificacién y Calidad y por el
vicerrectorado de Politica Académica de la Universidad de Girona, en coordinacion con el
direccion del centro al que esté adscrito el master (facultad o departamento). La direccion
técnica recae sobre el Gabinete de Planificaciébn y Evaluaciéon de la UdG. A tres niveles
diferenciados, estos son los érganos responsables del sistema de garantia de calidad del

Master que se propone.

La Universidad de Girona dispone de una estructura de gobierno y de direcciéon, en la que
se identifican correctamente los agentes y sus funciones en relacion con la programacion y
despliegue de las titulaciones, asi como el seguimiento de su calidad. Todo ello se
encuentra definido en los Estatutos de la Universidad de Girona, asi como en el Reglamento
del centro (Facultad de Letras o Departament de Filologia i Comunicacié) en el que se

adscriba el estudio de méster que se propone.

Con respecto al seguimiento de la calidad de las titulaciones, concretamente en el caso de
los estudios de master, en la estructura actual de la UdG se identifican dos figuras clave: el
Director del Master y la comision de calidad de la unidad estructural responsable de la

organizacion del master (Consejo de Master).

El/la Coordinador/a de del Master es el responsable del desarrollo y seguimiento de la
titulacion y de su calidad, y de la coordinacién de todos los agentes implicados. Debe ser un
miembro del personal académico doctor a tiempo completo que imparta docencia en el
Master. Sera nombrado por el Rector/a a propuesta de la Direccidon del departamento de

Filologia y Comunicacion o el centro al que esté adscrito el master.

El/la Coordinador/a del Master tiene asignadas como principales funciones la de presidir la
Comision de calidad de la unidad y velar por la correcta organizaciéon de la docencia. La
normativa que regula la gestion de los estudios de postgrado de la Universidad de Girona

establece las siguientes competencias especificas:

e Convocar y presidir la Comision de calidad de la unidad.
e Proponer la programacion y organizacion del Plan Docente del Méaster.
e Atender las consultas académicas del alumnado en el proceso de preinscripcion y

matricula.



e Tutorizar el itinerario curricular de los estudiantes.

e Fijar el niumero de créditos a cursar por cada estudiante en funcion de la formacion
previa.

e Coordinar la docencia de las asignaturas o moédulos para garantizar la coherencia y
la adquisicion de las competencias de la titulacion.

e Convocar, periodicamente, reuniones de coordinacion del profesorado.

e Programar las practicas y el Proyecto Fin de Master.

e Asegurar que todos los profesores del Master tienen conocimiento de los criterios de
planificacion curricular de la universidad.

e Gestionar el presupuesto asignado al estudio, de acuerdo con la Comision de calidad
de la unidad.

e Velar por la calidad de la docencia.

e Elaborar una memoria anual del Master donde consten los resultados académicos de
acuerdo con los criterios de calidad y acreditacion establecidos, asi como los puntos

fuertes y débiles el estudio teniendo en cuenta su orientacion.

Por su parte, la Comisién de Calidad de la unidad (Consejo de Master) es el 6rgano
responsable dentro del estudio que analiza y valora la informacién obtenida en este proceso
con el objetivo de proponer mejoras del programa. Dicha Comisién esta formada por un el
coordinador/a del master, el director/a del centro al cual esté adscrito, un profesor/a, un

miembro del PAS y un alumno/a.

En la Comisién de Calidad de la unidad, que estara presidida por el/la Coordinador/a de
estudios del Master, se contempla una representacion de profesorado del estudio, de los
estudiantes y ex estudiantes, un representante del personal de administracion y servicios,
un técnico del Gabinete de Planificacion y Evaluacion y representacién de colectivos
profesionales o instituciones afines a la titulaciéon. Las competencias de la Comision de

Calidad de la unidad son las siguientes:

a) Proponer anualmente los objetivos de calidad de la unidad y de su plan de
actuaciones relacionado, para que sea transmitido a la misma unidad.

b) Realizar el seguimiento de los objetivos de calidad y plan de actuaciones para
cada estudio de la unidad, teniendo presente los indicadores obtenidos
mediante el SGIQ.

c) Aprobar el informe anual del plan de calidad de la unidad a transmitir a la

Junta de esta y a la CQ de la UdG.



d) Publicar y difundir la informacién en los diferentes agentes implicados, en
concreto y especialmente, a la Junta de la unidad y a la CQ de la UdG,
cuando proceda.

e) Velar por la correcta implantacion de la politica de calidad, los objetivos de
calidad y de los procedimientos implicados en su despliegue a la unidad.

f) Proponer iniciativas e incentivos a la unidad para mejorar las actividades
relacionadas con la docencia y su coordinacion.

g) Proponer la creacion temporal de grupos de mejora orientados a dar
soluciones a aspectos relevantes donde su organizacidon y resultados se
identifiquen como mejorables.

h) Revisar periédicamente y proponer, cuando proceda, cambios en el SGIQ de
los estudios organizados por la unidad.

i) Colaborar en el disefio, ejecucidén y seguimiento de evaluacién de la calidad
de la unidad.

j) Velar por el correcto desarrollo y seguimiento de los procesos de verificacion,
seguimiento y acreditacion de las titulaciones de la unidad.

k) Informar a los 6rganos pertinentes, y garantizar la transparencia de los
procesos, y de los resultados de las evaluaciones de la calidad.

1) Analizar los resultados y proponer propuestas de mejora, al d6rgano
competente, especialmente en las siguientes actividades:

e Métodos docentes y su evaluacion

e Resultados del aprendizaje

e Acogida y orientacion de los estudiantes

e Evaluacion del profesorado

e Practicas externas en empresas e instituciones

e Movilidad de los estudiantes

e Satisfaccion en la ensefianza

e Insercion laboral

e Satisfaccion del profesorado de los estudios

e Satisfaccion del PAS relacionado con los titulos que dependan de la unidad

e Atencién de sugerencias y reclamaciones

m) Cualquier otra competencia que la legislacion vigente, la Comision de Calidad

de la UdG, o la Junta de la Unidad le atribuya.

Respecto de la docencia del Master, la Comisién de Calidad de la unidad tiene asignadas las

siguientes funciones:



e Aprobar, a propuesta del/la Coordinador/a de estudios del Master, la constitucion de
la Comision de Admision al Master y establecer el niumero de plazas que anualmente
se ofertan.

e Establecer los criterios de admision, el perfil de ingreso y el proceso de seleccion de
los estudiantes.

e Aprobar, a propuesta de la direccion del Master, la temporalizacion y la organizacion
de la docencia.

e Coordinar los mecanismos de evaluacion de los aprendizajes, cuidando de su
coherencia.

e Establecer y aplicar mecanismos que garanticen la calidad del estudio.

e Proponer la colaboracion de profesionales externos y de profesorado visitante.

e Promover la obtencibn de becas y recursos externos para complementar la

asignacioén presupuestaria de la Universidad.

No obstante, la calidad de los estudios de postgrado de la Universidad es una
responsabilidad compartida, en la cual participan el director del centro al que esté adscrito
el master (Facultad o Departamento) y el Gabinete de Planificacion y Evaluacion de la

Universidad. Cada uno de ellos con responsabilidades diferenciadas.

La direcciéon del centro al cual esté adscrito el master tiene asignada la responsabilidad de
garantizar que la oferta de masteres se realiza atendiendo a criterios de calidad y velando
porgque el proceso de las ensefanzas se desarrolle en un contexto adecuado. La Facultad de
Letras asume como funcién propia la direccibn y coordinaciéon de todos los Grados y
Méasteres promovidos por ella. La oferta de mésteres de cada facultad o departamento
estard coordinada con la de las otras unidades estructurales de la UdG que ofrezcan
estudios de este nivel y se situara dentro de la politica académica marcada por la propia

universidad para los programas de postgrado.

Como se puede comprobar la participacion de responsables académicos, profesores,
personal de apoyo y estudiantes estd perfectamente definida en los diferentes 6rganos de

gobierno.

9.2. Procedimientos de evaluacién y mejora de la calidad de las ensefianzas y del



profesorado

La Universidad de Girona se encuentra en este momento en el proceso de implementacion
del Sistema de Gestion de la Calidad, que tiene como objeto definir el marco de una Politica

y unos Objetivos de calidad, y su revision periédica, asegurando su publico acceso.

Las unidades que intervienen en el proceso y sus responsabilidades son las siguientes:

¢ Rector/a: Definir la Politica y Objetivos de calidad.

e Consejo de Gobierno de la UdG: Aprobar la Politica y Objetivos de calidad.

e Vicerrectorado de Planificacion y Calidad (VPC): Garantizar el desarrollo y
aprobacion final del proceso, informando de su cumplimiento al Consejo de
Gobierno.

e Comision de Calidad: Definir, realizar el seguimiento, revisar y evaluar la politica y
objetivos de calidad.

e Equipos de direccion de centros docentes: Definir la Politica, los Objetivos de

calidad y el Plan de Actuaciones de cada centro.

El desarrollo del proceso contempla una Politica y Objetivos de calidad Gnicos, y de caracter
publico, para todos los centros docentes de la Universidad de Girona. La definicidon de dicha
Politica y Objetivos de calidad se llevara a cabo periédicamente, como minimo cada 6 afios,
en el marco de la Comisién de Calidad que incorporara el conjunto de los grupos de interés
(Consejo de Direccion, Consejo Social, Responsables de centros docentes, estudiantes, PAS
y titulados). El Consejo de Gobierno es el érgano de gobierno de la Universidad de Girona
responsable de la aprobacién de la Politica y Objetivos de calidad, a partir de la propuesta
aportada por la Comisién de Calidad, y de su revision periddica. Esta sera firmada por el
Rector/a y por cada uno de los responsables de cada centro docente, con el objetivo de
difundirla publicamente a todos los grupos de interés, a través de su publicaciéon en la web
de la UdG.

Una vez aprobada la Politica y Objetivos de Calidad son los equipos de Direccion de los
distintos centros docentes los responsables de asegurar que se despliegue con éxito dicha
Politica y Objetivos de calidad. Para ello, cada centro docente definird anualmente su Plan

de Actuaciones, alineado con la Politica y Objetivos de calidad generales de la institucion.

La Comisién de Calidad realizara el seguimiento de la Politica y Objetivos de calidad
planteados a partir de la evaluacién de los distintos Planes de Actuacion de cada centro
docente, y los indicadores adicionales que sean necesarios. A partir de ello, si procede, se

estableceran las acciones preventivas, correctivas y de mejora que sean necesarias para



asegurar que los objetivos se alcanzan o para solucionar cuantas desviaciones se

presenten.

En caso de que se planteen cambios en la Politica y Objetivos de calidad, estos deben ser
definidos por la Comisién de Calidad, aprobados por el Consejo de Gobierno y comunicados
adecuadamente a todos los grupos de interés. Concluido el periodo de vigencia de la
Politica y Objetivos de calidad, la Comisién de Calidad llevard a cabo una revision y
evaluacion final sobre su cumplimiento, cuyo informe sera presentado por el Vicerrectorado

de Planificacion y Calidad en el Consejo de Gobierno y comunicado convenientemente a los

diferentes grupos de interés.

9.2.1. Registro

Registro Quien archiva Cuanto tiempo
Politica y Objetivos de Calidad VRQD 6 afios
Plan de Actuaciones del centro docente Centro Docente 6 afios
Acta Comisiéon de Calidad VRQD 6 afios
Informe revision y evaluacion periodica Centro Docente 6 afos
de la Politica y Objetivos de Calidad del
centro
Informe revisiéon y evaluacién periddica VRQD 6 afios
de la Politica y Objetivos de Calidad

9.2.2. Indicadores
Indicador Suministrador Analista

% de cumplimiento de VRQD
objetivos de calidad

Comisién de Calidad
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9.3. Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de las ensefianzas y del



profesorado

9.3.1. Participacion de la UdG en el programa AUDIT de la ANECA.

Con respecto a los mecanismos de evaluacion y mejora de la calidad de la
ensefianza, la Universidad de Girona participa en el Programa AUDIT para la
definicion del sistema de aseguramiento de la calidad, que permita velar por la
calidad en el despliegue de las nuevas titulaciones, desde la fase de programacion
hasta la fase de acreditacion. En todos los casos, se hara la planificacién y definicién
del sistema de garantia de la calidad de cada una de las titulaciones para poderlo
activar en el momento en que cada Grado y Master universitario inicie sus

actividades.

La Universidad de Girona ya dispone de una evaluacion positiva del disefio del
Sistema Interno de Garantia de Calidad, emitido por AQU Catalunya, para todos sus

centros docentes integrados.

Para la concreciéon de este Sistema de Garantia de la Calidad se han definido 22

procesos clave:

1. Proceso de definicién del marco de calidad.

2. Proceso para el disefio y extinciéon de titulaciones.

3. Proceso de planificacion e imparticion de la docencia.

4. Proceso de seguimiento de resultados y mejora de la titulacion.

5. Proceso de captacion de estudiantes, admision y matricula.

6. Proceso de atencién y tutorizacion de los estudiantes.

7. Proceso de gestion de la movilidad de los estudiantes.

8. Proceso de gestion de la orientacion profesional.

9. Proceso de gestidon de préacticas externas.

10. Proceso de gestion de incidencias, reclamaciones y sugerencias.

11. Mecanismos que regulen e informen sobre normativas que afecten a los



estudiantes.

12. Proceso de acceso del personal académico.

13. Proceso de gestion de la formacion del profesorado.

14. Proceso de evaluacion del personal académico.

15. Proceso de captacion y selecciéon de PAS.

16. Proceso de definicién e implementacion del Plan de formaciéon del PAS.

17. Proceso de evaluacion, promociéon y reconocimiento del PAS.

18. Proceso de gestion de recursos materiales.

19. Proceso de analisis de los resultados académicos.

20. Proceso de administracion y analisis de las encuestas de docencia.

21. Proceso de evaluacion de la insercion.

22. Proceso de difusion publica.

Toda la informacion de este sistema de calidad puede consultarse en la siguiente

pagina web: http://www.udg.edu/udgqualitat

Como ya se ha comentado, este sistema abarca 23 procesos entre los cuales esta el
de Seguimiento de resultados y mejora de la titulacién, cuyo objetivo es la
integracion de los resultados procedentes de los otros procesos para la evaluacion y

mejora continua de la calidad de la ensefianza.

Para ello se realizan informes anuales de seguimiento en los cuales, la comisiéon de
calidad del master, a partir de la valoracion de los indicadores, valora los resultados

y el desarrollo del master y propone las mejoras que vea necesarias.

9.3.2. Verificacion interna de las memorias de programacion:



La Universidad de Girona ha definido un procedimiento interno para la evaluacion de
las propuestas de programacion, antes de ser enviadas a ANECA, para que sean
verificadas, tramitandose al Departamento de Innovacion, Universidades y Empresa
(DIUIE) de la Generalitat, y a AQU Catalunya, para que autoricen su implantacion.
Este procedimiento esta tutelado por el Vicerrectorado de Docencia y Politica
Académica, en coordinacion con los decanatos de los centros, responsables primeros
de las Memorias de Programacion. Participan en este proceso el Gabinete de
Planificacion y Evaluacion de la UdG, encargado de coordinar globalmente todo el
proceso, asi como el Equipo de Apoyo a la Docencia del vicerrectorado quien, junto
con otros servicios de la administracion, colabora con los centros en la definiciéon de
las memorias, en los aspectos mas estrechamente vinculados con el proceso de

aprendizaje.

El procedimiento de presentacion y programacion de las propuestas de Masteres
universitarios a la Universidad de Girona esta disponible para consultas en la pagina

web:

http://www.udg.edu/qgigs/LaGIGS/Normativa/tabid/10822/language/ca-

ES/Default.aspx.

9.3.3. Adaptacion de las titulaciones al EEES

En el proceso de adaptacion al EEES, la Universidad de Girona ha trabajado
intensamente para dotarse de los criterios, procedimientos e instrumentos para
disefiar las titulaciones y las asignaturas segun los parametros emanados de la

Declaracién de Bolonia.

En el ambito de las pruebas piloto, conviene sefalar la publicacion de la Guia para la
adaptacion al EEES y la elaboracion del Disefio de las asignaturas, para las que se

ha desarrollado un instrumento informatico innovador.

La Guia para la adaptacibn al EEES se ha redactado bajo la direccién del
Vicerrectorado de Docencia y Politica Académica. Se trata de una guia que se edita
en soporte electrénico y en papel, y se distribuye en formato de cuadernos entre
todo el personal docente y PAS de la Universidad. A dia de hoy, se han editado los

cuadernos de:


http://www.udg.edu/gigs/LaGIGS/Normativa/tabid/10822/language/ca-ES/Default.aspx
http://www.udg.edu/gigs/LaGIGS/Normativa/tabid/10822/language/ca-ES/Default.aspx

0. Gate 2010: la Universidad de Girona al Espacio Europeo de Educacion

Superior

1. Competencias

2. Competencias UdG

3. Vuestro papel, estudiantes

4. Actividades de aprendizaje

5. Evaluacién del aprendizaje

6. Contenidos

7. Evaluacién continua

8. La gestién de la docencia

9. Hacer docencia en la UdG

En cuanto a las herramientas que ha construido la Universidad de Girona para poder
facilitar una implementacién cualificada de los parametros docentes que se derivan
del proceso de construccion del Espacio Europeo de Educacién Superior, segun la
interpretacion que hace la Guia mencionada en el parrafo anterior, hace falta
comenzar por situarlas a dos niveles diferentes, correspondientes a las dos fases

sucesivas de planificacion de la docencia.

Efectivamente, el nuevo modelo docente de la Universidad de Girona parte de la
planificacion del curriculum en dos fases. La primera corresponde al gobierno de la
titulacién y, por lo tanto, tiene un caracter necesariamente colegiado. Es la fase en
la cual se define el perfil del futuro titulado, mediante la formulacién de las
competencias que tendra que haber adquirido al acabar sus estudios. Esta
formulacion se lleva a cabo siguiendo las orientaciones que contiene la Guia para la
adaptacion de la UdG al EEES. Una vez formuladas las competencias, de forma que
su enunciado facilite la evaluacién de su asuncion, la segunda y Ultima operacion
que hace el gobierno de la titulacion en la primera fase de planificacion es la

vinculacion de cada competencia a unos modulos de contenido concretos. Estas dos



operaciones, formulacion de las competencias y su vinculacion a modulos, se
realizan utilizando la aplicacion informatica de disefio de titulaciones. Una vez
acabada la primera fase de planificacion del curriculum, que garantiza la coherencia
de la titulacion, se pasa a la segunda fase: el disefio de cada asignatura, al cual han

quedado ya vinculadas unas competencias concretas en la primera fase.

Una nueva herramienta electrénica facilita al profesorado esta tarea. Incluye la
descripcion de los contenidos de diferente tipologia que debe contener la asignatura,
la explicitacion de las actividades de aprendizaje que se orientaran a la consecucion
de cada competencia, de las actividades y los criterios de evaluacion (evaluacion
centrada en las competencias) y el computo de horas con profesor y sin profesor

que el estudiante debera destinar a la asignatura.

El seguimiento del correcto disefio de las titulaciones y de las asignaturas lo hace
personal de soporte del Vicerrectorado de Politica Académica y las mejoras se
vehiculan siempre a través del /a de estudios del Méaster. Este seguimiento se realiza

peridodicamente al inicio de cada curso académico.

9.3.4. Resultados académicos

Un aspecto importante en el seguimiento de la titulacion es el analisis de los
resultados académicos. La Universidad de Girona dispone de un conjunto de
indicadores de rendimiento académico aprobados por la Comisién de Docencia que
permiten un analisis exhaustivo de los resultados de la titulacion y de las

asignaturas.

Tanto los resultados académicos como el conjunto de indicadores que se utilizan en
la actualidad, como aquellos que se puedan afiadir como resultado del proyecto
AUDIT, se integraran en los correspondientes analisis de resultados (Cf. 9.2: Proceso
de analisis de los resultados académicos, Proceso de administracion y analisis de las
encuestas de docencia, Proceso de evaluacion de la insercién), junto con los
resultados recogidos en otros procesos (como por ejemplo el de movilidad o el de
practicas externas o la satisfaccion de los diferentes colectivos), alimentaran, de una
parte el Proceso de seguimiento de resultados y mejora de la titulacién, y por otro al

Proceso de informacién publica.

En cuanto a la permanencia de los estudiantes, la Comisién Académica y de



Convalidaciones de la Universidad de Girona ha creado una subcomisiéon para
elaborar una propuesta de normas de permanencia de Master que se ajuste a la

nueva ordenacion de los estudios oficiales. Dicha normativa se puede consultar en:

http://www.udg.edu/Default.aspx?tabid=3122

9.3.5. Evaluacién del profesorado

Con respecto a los mecanismos de evaluacion y mejora de la calidad del
profesorado, la Universidad de Girona aplica desde el curso 2007-08 un modelo de
evaluacion del profesorado basado en el Manual aprobado por el Consejo de
Gobierno en la sesion 11/07, de 20 de diciembre de 2007. Esta certificacion
responde a la adecuacion del modelo de evaluacion de la UdG a los criterios
establecidos por AQU Catalufia en la Resolucion IUE/2037/2007, de 25 de junio, que
publica las Instrucciones para la Certificacion de Manuales de Evaluacion Docente de
las Universidades Publicas Catalanas y La Guia para el disefio y la implantacion de
un modelo institucional de evaluacién docente del profesorado en las universidades

publicas catalanas (AQU Catalufia, segunda edicion).

La evaluacion del profesorado funcionario y contratado no se realiza Unicamente a
efectos de conceder el correspondiente complemento autondmico, sino que debe

permitir:

e Informar de los resultados de la evaluacibn a AQU Catalunya y al
Departamento de la Generalitat competente en materia de universidades
para la obtencién del complemento autonémico.

e Informar los tribunales de concurso de plazas de profesorado.

e Considerarla un requisito para presidir los tribunales de concursos de acceso
a plazas de profesorado, y un mérito para formar parte de ellos.

e Considerarla un mérito en los procesos de promocion interna.

e Considerarla un mérito en las solicitudes de ayudas para la innovacion, la
mejora docente y la investigacion sobre docencia.

e Considerarla un mérito para la concesion de permisos y licencias.

e Considerarla un mérito en la solicitud de la condicidon de profesor emérito.

e Considerarla un requisito para optar a la concesiéon de premios y otros
reconocimientos de calidad docente.

e Considerarla un requisito para optar a la concesion del complemento
autondmico de docencia.

e Otros efectos que el Consejo de Gobierno determine en acuerdos posteriores



a la aprobaciéon de dicho modelo.

El modelo de evaluacion recoge informaciéon cuantitativa y cualitativa en relacion con

estos cuatro parametros:

Planificacion docente
Actuacion profesional

Resultados de la actividad docente

W DN R

Satisfaccion de los estudiantes

En el modelo propuesto se concede una importancia central al auto-informe del
profesor, en el que se le solicita que, en relacidon con los citados cuatro parametros,
identifique los méritos docentes mas relevantes del quinquenio, y reflexiones de

forma razonada y suficiente sobre su actividad docente.

Los decanos o decanas tienen acceso a dicha informacion cualitativa, de forma que
pueden incidir en la mejora de la calidad de las ensefianzas. Ademas, existe una
comisidon de coordinadores del ambito, que se encarga de valorar y validar los

meéritos aportados por los profesores.

Finalmente los disefios de las asignaturas son analizados por personal del
Vicerrectorado de Politica Académica, que hace un informe de conjunto sobre la
titulacién a partir de la informacién aportada por los profesores. Este informe sera

enviado al Coordinador/a del Master.

Aparte de esta evaluacion sistematica de los méritos docentes del profesorado, la
Universidad administra con una periodicidad semestral las encuestas de opinién a los
estudiantes sobre la actuacion docente del profesorado. Los resultados de las
encuestas son conocidos por el profesor, y también por el Decano o Director del
centro, el Director de departamento y el Director del Master, a fin de que puedan
hacer un seguimiento esmerado, los unos del desarrollo de la docencia de los
estudios bajo su responsabilidad y los otros de su profesorado. Los resultados

agregados de las encuestas son publicados en la intranet de la Universidad.

El proceso referente a la encuesta y sus resultados estd recogido en el Proceso de
administracion y analisis de las encuestas de docencia, que seran utilizados

posteriormente en el de Seguimiento de resultados y mejora de la titulaciéon, y en el



de Informacioén publica (hoy ya se publican en la intranet de la universidad).

9.4. Procedimientos para garantizar la calidad de las practicas externas y los

programas de movilidad:

9.4.1. Préacticas Externas

El procedimiento 7 de Gestiéon de las practicas externas del Sistema Interno de
Garantia de Calidad recoge los aspectos mas importantes en cuanto a la gestion

general de la universidad.

De manera sucinta, se puede resumir de la siguiente manera:

- Se ofrecen una serie de plazas con centros con los que se ha firmado un convenio.

- Los estudiantes demandan las plazas y el director del master las asigna.

- Se fijan los planes de trabajo

- Se asigna un profesor tutor en la universidad y un tutor en la empresa

- Se realiza un seguimiento durante el periodo de practicas (Equipo de tutores del

Master)

- Al finalizar las practicas el estudiante entrega una memoria del trabajo realizado y
una encuesta de satisfaccion sobre el aprovechamiento y condiciones en que ha

realizado las practicas.

- El Equipo de tutores del Master redacta semestralmente una memoria explicativa
de las actividades que han llevado a cabo en el ejercicio de sus funciones, que

deberd comprender una referencia sucinta a la evolucién de cada alumno.

El control y seguimiento académico de la actividad del estudiante desde el Equipo de
tutores del Master garantiza la calidad de la estancia. Los indicadores recogidos en
este procedimiento se utilizaran en el de Seguimiento de resultados y mejora de la

titulacion.



9.4.2. Programas de movilidad:

En los casos que el estudiante realice el Trabajo de Fin de Master (TFM) o algun
moédulo o asignatura a través de un Programa de Movilidad, hay que tener en cuenta
que su gestion recae en la Oficina de Relaciones Exteriores (ORE), que depende del
Vicerrectorado de Politica Internacional. El procedimiento de Gestidon de la movilidad

esta recogido en el Sistema de Garantia de Calidad.

La ORE realiza la gestion de los diferentes programas de movilidad de forma
centralizada, coordinando tanto las ofertas de las Universidades como las demandas
de les estudiantes, se ofrece apoyo antes del viaje y se encuesta a los estudiantes a
su regreso. En la Facultad de Letras la responsabilidad de coordinar y dinamizar
académicamente los programas de movilidad del centro recaen en el Responsable de
Relaciones Exteriores de la Facultad de Letras, y en cuanto a aspectos concretos de

los estudios, en el Director del Master.

Para garantizar la calidad de los programas de movilidad de los estudiantes del
Master se realizaran, en colaboracién con la subdireccion correspondiente, las

siguientes acciones:

e Analizar los sistemas de difusion que la Universidad tiene establecidos para
los programas de movilidad y recoger evidencias sobre en qué medida dicha
informacion llega a los estudiantes del Master.

e Supervisar los convenios establecidos en el marco de programas de movilidad
oficiales y con otras instituciones de paises que no disponen de programas de
movilidad especificos.

e Recoger informacion sobre la satisfaccion de los estudiantes que han
participado en programas de movilidad.

e Recoger informacién sobre el profesorado que ha supervisado la movilidad de
los estudiantes en el Master.

e Establecer un sistema de acogida de los estudiantes extranjeros en el marco

de los estudios del Master.

La responsabilidad de este proceso de garantia de calidad relacionado con la
movilidad de los estudiantes recae en el propio Director del Master, el responsable
de relaciones internacionales y estudiantes de la Facultad de Letras, que es el

encargado del seguimiento de los programas de movilidad.



Al igual que en otros procesos descritos en el SIGC, los indicadores alimentaran el

proceso de Seguimiento de resultados y mejora de la titulacion.

9.4.3. Procedimientos de analisis de la insercidn laboral de los egresados y

del grado de satisfaccion con la formacién recibida

Por lo que se refiere a la insercion laboral de los egresados, el afio 2000 AQU
Catalufa y las siete universidades publicas catalanas -por medio de sus Consejos
Sociales- iniciaron un proyecto consistente en la evaluacion transversal de los
egresados universitarios en el mundo laboral. Este proyecto comportdé la
armonizacion de la metodologia para poder comparar e integrar la informacion y
extraer conclusiones sdlidas para el conjunto del sistema universitario catalan y para

cada una de sus universidades en particular. Se destacan tres aspectos clave:

e La elaboracién de un marco de referencia para la evaluacion de la insercion
laboral de los egresados.
e La elaboracion de una metodologia de evaluacion.

¢ La elaboracion de una encuesta de insercion y la recogida de informacion.

Hasta hoy se han realizado cuatro ediciones de estos estudios. El primero se llevé a
cabo el afio 2001, sobre la promocion de salida de 1998, el segundo el afio 2005,
sobre la promocién de 2000, el tercero el afio 2008 sobre la promocién de 2003 y el
ultimo el afio 2011 sobre la promociébn de 2006. Los resultados han sido
ampliamente difundidos, y en especial se han presentado a los decanos/directores
para que para que el centro los analice y efectle las actuaciones pertinentes en el

ambito de su competencia.

Esta encuesta recoge igualmente aspectos relativos a la satisfaccion del titulado

sobre la formacioén recibida.

El analisis de la insercion laboral y sus conclusiones se recogen mediante el Proceso
de evaluacion de Ila insercion laboral. Dichos resultados seran utilizados
posteriormente en los Procesos de seguimiento de resultados y mejora de la
titulaciéon, y en el de Informacion publica (actualmente ya se publican en la intranet
de la Universidad), al efecto de evaluar la conveniencia de introducir modificaciones
en el plan de estudios, en su implementacidon y/o en los procesos administrativos

relacionados con el estudio.



Tanto los resultados académicos como el conjunto de indicadores que se utilizan en
la actualidad, como aquellos que se puedan afiadir como resultado del proyecto
AUDIT, se integraran en los procedimientos correspondientes de analisis de
resultados (Proceso de analisis de los resultados académicos, Proceso de
administracion y andlisis de las encuestas de docencia, Proceso de evaluacion de la
insercion laboral), junto con los resultados recogidos en otros procesos (por ejemplo
el de practicas externas o la satisfaccion de los diferentes colectivos), alimentaran,
de una parte el proceso de planificacion, seguimiento y mejora del plan de estudios,

y por otro al proceso de difusion publica.

De manera complementaria, en noviembre de 2005, el Consejo Social de la UdG
encargdé a dos miembros del Grupo de Investigacion de Estadistica y Analisis de
Datos del Departamento de Informatica y Matematica Aplicada de la UdG, (Thio i
Fernandez de Henestrosa, S. y Daunis i Estadella, J. 2006. Insercio i formacio a la
UdG. Estudi sobre la 2a enquesta d'insercid laboral dels graduats universitaris. AQU
Catalufia, 2005. Girona: Documenta Universitaria). Esta publicacion se ha distribuido

ampliamente tanto dentro como fuera de la Universidad.

Por otro lado, la UdG tiene un servicio de atencion a los estudiantes, el Centro de
Informaciéon y Asesoria al Estudiante (CIAE), que ofrece, a través de la Oficina de
Promocion de la Ocupaciéon — que forma parte del mismo — orientacién para la
insercion en el mundo laboral. Esta se divide en cursos de formacion para la
busqueda de trabajo y en una bolsa de trabajo donde se relacionan las demandas de

las empresas y las ofertas de los egresados.

Estos estudios llevados a cabo por AQU Catalufia engloban Gnicamente los estudios
de grado y doctorado. La Universidad de Girona propondra a AQU Catalufa la
posibilidad de ampliar el espectro de estudios participantes y ampliarlo con los
estudios de master. En caso de que no llegara a materializarse serian los propios
masteres los que realizarian estudios de insercién y satisfaccion a los estudiantes

siguiendo unas pautas similares.

9.6. Procedimientos de analisis de la satisfaccion de los diferentes colectivos

implicados® y de atencién de las sugerencias y de las reclamaciones

La participacion de los estudiantes queda recogida ya en los Estatutos de la Universidad de

1 Estudiantes, PDI, PAS, agentes externos, etc.



Girona en su articulo 139 de derechos y deberes de los Estudiantes donde, literalmente, se
dice: Es un derecho del estudiante de la UdG intervenir activamente en la vida universitaria
y, si es pertinente, formular las reclamaciones y quejas por la calidad de la docencia

recibida y también por el funcionamiento de los diferentes 6rganos de la Universidad.

Actualmente, los estudiantes, PDI y PAS, pueden presentar sus sugerencias a través de la
intervencioén en los diferentes 6rganos de gobierno en los que tienen participacion regulada:
Claustro, Consejo de Gobierno del centro, Consejo de estudios y Consejo de instituto. La
participacion de los estudiantes en estos 6rganos es fundamental para trasladar la opinién

del colectivo al que representan.

En relaciéon con la mejora en el desarrollo del plan de estudios es especialmente importante
su participacion en la Junta de centro, el Consejo de departamento, la Comisién de
gobierno del centro y el Consejo de estudios. Los estudiantes también disponen del Consejo
de Estudiantes, que rige su funcionamiento a través de un Reglamento aprobado por Junta
de Gobierno en marzo de 1999. Los estudiantes pueden dirigirse bien a la delegacion

central, bien a la delegacién de cada centro.

También disponen de un espacio web para favorecer el contacto constante y directo de los
estudiantes con sus representantes. Ya se ha mencionado mas arriba que los estudiantes
exponen su opinidén sobre la docencia recibida mediante el cuestionario de opinién de los
estudiantes sobre la actuacién docente del profesorado, que contestan de forma periddica
al final de cada semestre. Los resultados de esta encuesta se remiten en particular a cada
profesor, y a los decanos o directores de centro y a los directores de departamento
afectados. Asimismo, en el nuevo proceso de evaluacién de los méritos docentes de los
profesores, obtener una valoracién positiva de los estudiantes es clave para superar dicha

evaluacion en tres de los apartados de la misma.

En relacion con cuestiones puntuales, cuando se trata de problematica docente, el
estudiante debe recurrir en primera instancia al propio profesor, para luego acceder, si es el
caso, al Coordinador/a de estudios del Master, entre cuyas funciones esta "velar por la

correcta organizacion de la docencia", y finalmente al Decano de la Facultad de Letras.

Para cuestiones mas administrativas, el drgano receptor de las reclamaciones o sugerencias
es la Secretaria Académica de la Facultad de Letras, desde donde se vehicula la queja o

sugerencia a los servicios centrales cuando procede.



Finalmente los estudiantes (asi como el personal docente y de administracién y servicios)
cuentan con el respaldo del Sindico de la Universidad, que es el érgano encargado de velar
por los derechos y libertades de los estudiantes, del personal académico y del personal de
administracién y servicios ante las actuaciones de los diferentes 6rganos y servicios
universitarios (articulo 106 de los Estatutos de la UdG). Entre sus competencias estan

(articulo 107 de los Estatutos):

e Actuar de oficio o a instancia de parte en relacidon con las quejas y observaciones
formuladas por todas las personas de la comunidad universitaria con un interés
legitimo. Cuando se presenten a consideracion quejas que no hayan agotado todas
las instancias previstas por los Estatutos, el/la Sindico de la Universidad orientara e
indicard al interesado los procedimientos adecuados que debe seguir.

e Actuar como interlocutor e informar al Consejo de Estudiantes, al menos dos veces
al afio, sobre las actuaciones realizadas para garantizar los derechos de los
estudiantes.

e Elaborar un informe anual y presentarlo al Claustro Universitario, al Consejo de

Gobierno y al Consejo Social, sobre el funcionamiento de la Universidad de Girona.

La UdG establecera un buzoén virtual a través del cual se pueda recoger las sugerencias que
los estudiantes en particular y todos los miembros de la comunidad universitaria en general
quieran hacer llegar a los correspondientes 6rganos responsables. Esta informacion se
recogera de manera sintética en informes que se haran llegar a los diferentes 6rganos de
gobierno en funcién de sus atribuciones. Esta prestacion ya existe en algunos servicios
como la Biblioteca o la Oficina de Relaciones Exteriores, que ademas administran de

manera periddica encuestas de satisfaccion a sus usuarios.

El sistema de aseguramiento de la calidad de los Grados y Masteres incluye el Proceso de
quejas y sugerencias, que contempla lo dicho anteriormente y el tratamiento de cada uno
de estos mecanismos. Sus resultados e indicadores, seradn utilizados, como el resto de
procedimientos de analisis de resultados en el de Seguimiento de resultados y mejora de la

titulacion, y en el de Informacion publica.



En cuanto a la opinidon de los profesores, ésta se expresa principalmente, ademas de en los
respectivos 6rganos de gobierno implicados en la titulacién, a través del autoinforme que
los profesores redactan cuando son evaluados en el proceso de evaluacion de los méritos
docentes explicado mas arriba. Estos autoinformes son valorados por los
decanos/directores de los centros y cumplen una doble funcién. Por una parte son
esenciales en el proceso de evaluacién individual del profesor y por otra aportan una gran
cantidad de informacion en torno a la opinidén que los profesores tienen sobre la docencia y
la dinamica en el centro. Esta informacién es tenida en cuenta por los responsables

académicos en la toma de decisiones que afectan a los diferentes aspectos de la docencia.

Los procedimientos para conocer la satisfaccion del personal de administracién y servicios
se basan en dos lineas de actuacion distintas. Por un lado, en el marco del disefio e
implementacion de un sistema de garantia de calidad de las nuevas titulaciones, esta
prevista una encuesta periédica al PAS sobre los principales elementos relativos al puesto
de trabajo y a las funciones que ejercen. Por otro lado, en cada uno de los distintos
procesos relacionados tanto en el disefio de los nuevos titulos de Grado y Master como en
su implementacién existen mecanismos sistematicos que fomentan la participacion activa
del personal de administracidon y servicios. Estos procedimientos se ven complementados

con las reuniones periddicas del PAS de las areas de estudios con el administrador de area.

Por otra parte, la Universidad ha aprobado el Plan Estratégico 2008- 2013 de la UdG
(http://www.udg.edu/Portals/11/PlaEstrategic/PlaEstrategic_UdG.pdf), entre cuyos ejes

figura uno descrito como “impulsar el desarrollo organizativo y la mejora de las
competencias profesionales de los trabajadores con tal que aporten el mayor valor afiadido
a la mision universitaria”. Este eje contempla, entre otros: el desarrollo de un modelo
dindmico de gestidon de los recursos humanos que se adapte a los cambios en el contexto
universitario y que garantice una alta -cualificacién, profesionalidad, adecuacion,
estabilizacion y motivacion de las plantillas; la potenciacion del desarrollo profesional del
personal mediante politicas de formacion y la adquisicion de las competencias adecuadas; y
el desarrollo de una politica de valoracion objetiva y de catalogacion de lugares de trabajo
que garantice la equidad retributiva. La concrecion de estas lineas de actuacion se articula
en el Plan de accion del PAS, que, adelantandose en sus inicios al plan estratégico, se esta
desarrollando desde hace mas de un afio. En cada una de las fases de desarrollo de este
plan esta prevista la participacion del PAS y en cada una de ellas se hace también un
seguimiento de su desarrollo y de los resultados obtenidos. El conocimiento sistematico de

la opinion del PAS constituye un elemento esencial en este seguimiento.


http://www.udg.edu/Portals/11/PlaEstrategic/PlaEstrategic_UdG.pdf

Tanto los resultados derivados de la opinidon de los estudiantes, como la del profesorado y la
del personal de apoyo seran tenidas en cuenta en el proceso de Seguimiento de resultados
y mejora de la titulacion, para garantizar que se tienen en cuenta para la mejora del

Master.

En cuanto a la informacién publica, cada centro incorporara en la memoria anual y en la
informacién disponible en la pagina web, un resumen de los diferentes resultados
correspondientes al curso académico asi como las mejoras introducidas. Este es uno de los
procedimientos que se prevén en el disefio AUDIT (cf. 9.2 Proceso de informacion publica),
que es responsabilidad, en primera instancia de la Direccién del centro. La Universidad
también publicara un resumen del conjunto de titulaciones en la pagina institucional, asi
como los resultados del seguimiento anual de implementacion de los Grados y Masteres

que se realizara conjuntamente con AQU Catalufia.

El Plan de estudios disefiado para implantar el master en Ensefianza de espafol y de
cataldn como segundas lenguas/ Variacién linglistica y diversidad social sera evaluado cada
afio a través de los procedimientos internos establecidos por la propia Universidad. Estos

procedimientos internos hacen referencia a:

e Elaboracion del informe de seguimiento por parte de la Comision de calidad del
master

e La evaluacion de la docencia a través de las encuestas respondidas por los
estudiantes.

e La informacién aportada por la propia experiencia de los estudiantes en su
desempefio curricular en universidades extranjeras, que sin duda aportardn una

vision amplia e innovadora.

Respecto a los mecanismos existentes para publicar informacién que llegue a todos los
implicados o interesados sobre el plan de estudios, su desarrollo y resultados, la
Universidad de Girona dispone de un sitio web donde los estudiantes pueden acceder a
toda la informacion general sobre la universidad ya desde que son considerados “futuros

estudiantes”.

Cada titulacion ofrece una informacién completa sobre el plan de estudios: datos generales
y descripcion de las asignaturas. De estas los estudiantes tienen acceso a la “Ficha de la
asignatura” que contempla diferentes campos: competencias, contenidos, actividades,

bibliografia y evaluacion y calificacion.

La Universidad ha disefiado también lo que se conoce con el nombre de “La Meva UdG” (Mi



UdG). Es un espacio personalizado para los estudiantes, los profesores y el PAS.

Respecto de los estudiantes las diferentes pestafias que encuentra le aportan informacion
sobre la UdG en general, su centro docente, su estudio y las diferentes asignaturas que

este cursando. A través de ella puede contactar de manera directa con los profesores.

9.7. Criterios especificos en caso de extincion del titulo

En referencia a una posible extincion del titulo que estamos planificando, cabe sefalar ante
todo que los supuestos sobre los que se elabora la presente propuesta auguran, bajo el

criterio de la Universidad de Girona, una posibilidad muy remota de extincion.

No obstante, podria llegar a ser motivo de extincion una falta de adecuacion a la demanda
social que quedara evidenciada en una falta de alumnado que situara el nimero de
estudiantes por debajo de los minimos exigibles y sostenibles. En tal caso, la Universidad
de Girona garantizaria el derecho a los estudiantes que hubieran empezado sus estudios de
Master a terminarlos en el plazo de dos convocatorias (dos afios) en el marco del mismo

plan de estudios.

Incluimos a continuacion los procedimientos establecidos por la Universidad de Girona para

la extincién de titulos.

Extincidon de programas formativos

Nombre del proceso

Extincion de programas formativos

Objeto
Definir el procedimiento de la toma de decisidon sobra la extincién de la imparticion de un
titulo, temporal o definitivamente u como la Universitat de Girona garantiza los derechos de

los estudiantes durante el proceso.

Alcance



Procedimiento a aplicar a todas las titulaciones de grado y master impartidas en centros

propios de la UdG.

Documentacién de referencia

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales

Criterios para elaborar la programacion universitaria de Catalunya, aprobados por la
Junta del Consell Interuniversitari de Catalunya de 12 de Noviembre de 2007.
Estatuts de la UdG

Acord pel qual s'aprova els criteris i procediment de modificacié curricular dels

masters universitaris de la UdG

Memorias de masters

Responsabilidades

Propietario/responsable politico del proceso: Vicerectorado de Politica Académica

Propietario/responsable técnico del proceso: Gabinete de Planificacion y Evaluacion

(GPA)
Consejo de Gobierno de la UdG Aprobacién de la extincion del titulo y propuesta de
la extincién al Consejo Social
Aprobaciébn de las normas de garantia de
continuidad de los alumnos matriculados
Vicerectorado de Politica | Propuesta de las normas de garantia de continuidad
Académica de los alumnos matriculados
Comision Académica y | Aprobacion de las normas de garantia de
Convalidaciones continuidad de los alumnos matriculados
Consejo Social Aprobacion definitiva de la extincion
Consell Interuniversitari de | Acuerdo de desprogramacioén
Catalunya
Comision de Planes de Estudio Andlisis de los datos y informe de desprogramacion
Comision de Gobierno del Centro | Aprobaciéon del informe de desprogramacién



http://www.udg.edu/LinkClick.aspx?fileticket=XMxbsRutMWs%3d&tabid=12105&language=ca-ES
http://www.udg.edu/LinkClick.aspx?fileticket=XMxbsRutMWs%3d&tabid=12105&language=ca-ES

Desarrollo del proceso

Fijar los supuestos de la extincion de un programa formativo

La definicidon de los supuestos de la extincion de un programa formativo es responsabilidad

del Consejo de Gobierno de la UdG.

La extincion de un programa formativo, temporal o definitivamente, se producira cuando

concurran algunos de los supuestos siguientes:

Obtener un informe de acreditacion negativo, segun el RD 1393/2007.

Cuando, tras modificar los planes de estudio y comunicarlo al Consejo de
Universidades para su valoracion por ANECA (articulo 28 del RD 1393/2007) esta
considere que tales modificaciones suponen un cambio apreciable en la naturaleza y
objetivos del titulo previamente inscrito en el RUCT, se considera un proceso de

adaptacion

Cuando, por decision razonada del Centro responsable de la titulaciones, previo
acuerdo de su Junta de Facultad, lo proponga a la consideracion del Consejo de

Gobierno de la UdG o la Generalitat de Catalunya

Por decisibn que conciernen a la normativa sobre programacion universitaria
emanada del Consell Interuniversitari de Catalunya o del Consell de de Coordinaci6
Universitaria; o del propio consejo de Gobierno de la Universidad, por baja
demanda, falta de recursos u otros resultados. Mediante propuesta argumentada y

aprobada por el Consejo de Gobierno y Consejo Social de la UdG

Extincién de un programa formativo

Toda propuesta de extincidon sera responsabilidad el Consejo de Gobierno de la UdG y

debera ser aprobada por la Comisién Académica y Convalidaciones

Una vez aprobada la propuesta por la Comisiéon Académica y Convalidaciones, se

presenta a aprobacion definitiva por Consejo de Gobierno y el Consejo Social de la UdG.



Proceso de extincion y garantia de los derechos de los alumnos matriculados

La Universitat de Girona esta obligada a garantizar el desarrollo adecuado de las
ensefianzas de los titulos que se extingan.

Se determina que, una vez aprobada la extincion del titulo, no se admitiran matriculas
de nuevo ingreso a la titulacion, se establecera el calendario de supresion gradual de la
titulacion y se implementara, en su caso, acciones tutoriales y de orientacion especifica
a los estudiantes sin docencia. Se garantizara la evaluacion utilizando las convocatorias

previstas en la normativa de permanencia de la UdG.

Canales de Informacion

La decision de desprogramacion se comunicara a las autoridades internas competentes

a través de las actas y los estudiantes por escrito y personalmente.



Registros

. _ . Cuando
Registro Quien archiva _
tiempo
Actas de las reuniones de los 6rganos
de responsabilidad:
Consejo de Gobierno de la UdG | Secretaria General Indefinido
Gabinete de Planificacion y
Comision Académica ) Indefinido
Evaluacion
Consejo Social Consejo Social Indefinido
Junta de Facultad Centro docente Indefinido

Indicadores, seguimiento y mejora

El presente proceso no genera indicadores.

9.8. Proceso de gestion de incidencias, reclamaciones y sugerencias de los

estudiantes

Vid. Informacién en el enlace indicado al inicio del apartado 9.

9.9. Proceso de administracion y analisis de las encuestas de docencia

Vid. Informacién en el enlace indicado al inicio del apartado 9.

10. Calendario de implantacion

En caso de ser aprobado, este titulo de Master se implantara el curso 2013-2014, en el cual
se activaran simultaneamente todos los mdédulos y asignaturas correspondientes a la

totalidad del programa.

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion:



Curso Curso Curso
2012/13 2013/14 2014/15
Edicion actual, 90 ECTS 90ECTS | ----=----_
gue se
extingue
1r curso 2°curso | ---------
--------- 60 ECTS 60 ECTS
Nueva
edicion
--------- 1r curso 1r curso

Tabla 10. Cronograma de implantacion de la titulacion

10.2. Procedimiento de adaptacion al nuevo plan de estudios por parte de los

estudiantes procedentes de la anterior ordenacién universitaria:

Dada la afinidad de las asignaturas de los estudios existentes con las del nuevo plan de
estudios, los estudiantes que hayan superado el primer curso de los 90 ECTS
correspondientes al master en Ensefianza de espafol y de catalan como segundas lenguas/
Lenguas y movimientos de poblacion, o parte de él, podran finalizarlo cursando las
asignaturas equivalentes del master en Ensefianza de espariol y de catalan como segundas

lenguas/ Variacion lingiistica y diversidad social (60 ECTS) segun la tabla de adaptacion

siguiente:

Asignaturas Master 90 ECTS ECTS Asignaturas Master 60ECTS ECTS
Metodologia y didactica en la 6 Metodologia y didactica en la 6
ensefianza de segundas lenguas ensefianza de segundas lenguas
Adquisicion de segundas lenguas 6 Adquisicion de segundas lenguas 6
Metodologia de la investigacion 3 Introduccidn a la psicolingtistica y la 3

neurolinglistica
Difusidn de la investigacion linglistica 3 Difusidn de la investigacidn linglistica 3
Sociologia de las migraciones 6 Sociologia de las migraciones 3
Tipologia de las lenguas de 6 Tipologia de las lenguas de 6
inmigracion presentes en Catalunya inmigracion presentes en Catalunya
Plurilingliismo y educacion 3 Plurilingliismo y educacion 3




Sociolingtistica 6 Sociolingtistica 3
Gramatica del espafiol como 6 Espafiol como segunda lengua: 6
segunda lengua | morfologia y sintaxis
Gramatica del espafiol como 3 Espafiol como segunda lengua: 3
segunda lengua Il ensefanza de la pronunciacién y

correccion fonética
Gramatica del espafiol como 3 Espafiol como segunda lengua: 3
segunda lengua llI ensefanza del léxico
Gramatica del espafiol como 3 Espafiol como segunda lengua: 3
segunda lengua IV pragmatica y analisis del discurso
Gramatica comparada de las lenguas 3 Espafiol como segunda lengua: 3
romanicas variacion linguistica
Gramatica del catalan como segunda 6 Cataldn como segunda lengua: 6
lenguall morfologia y sintaxis
Gramatica del cataldn como segunda 3 Catalan como segunda lengua: 3
lengualll ensefianza del léxico
Gramatica del cataldn como segunda 3 Catalan como segunda lengua: 3
lengua lll: ensefianza de la ensefanza de la pronunciacién y
pronunciacion y del Iéxico correccién fonética
Gramatica del cataldn como segunda 3 Catalan como segunda lengua: lengua 3
lengua IV: estandar oral y variacion estandar y variacion
linguistica
Gramatica comparada de las lenguas Cataldn como segunda lengua: 3
romanicas pragmatica y analisis del discurso
Practicum 20 Practicas en centros docentes 6
Trabajo final de master 10 Trabajo fin de master 6
Trabajo de investigacién 30 Trabajo fin de master 6+6

+ Practicas en grupos de investigacion

Tabla 11. Adaptacién de las asignaturas del master actual a las del master propuesto que lo substituye.

10.3. Ensefianzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente titulo

propuesto:

Esta nueva propuesta sustituye al programa existente del Master oficial en Ensefianza de
espafiol y de catalan como segundas lenguas/ Lenguas y movimientos de poblacién, de 90
ECTS, que fue aprobado en una primera version de 120 ECTC por la Agencia para la Calidad

del Sistema Universitario de Catalufia (AQU) el 7 de febrero de 2006 (con el titulo de



master en Lenguas, movimientos de poblacion y construccion social), y posteriormente se
modific6 pasando 90 ECTS. Esta modificacion fue aprobada por AQU (12/03/2008) y

verificada por la Agencia Nacional de Evaluaciéon de la Calidad y Acreditacion (ANECA) el 13

de julio de 2009.



ANEXO A: CARTAS DE ENTIDADES EXTERNAS QUE AVALAN EL INTERES
CIENTIFICO Y PROFESIONAL DEL MASTER PROPUESTO

A. Director del Serveis Territorials a Girona del Departament d’Ensenyament.

m Generalitat de Catalunya
Departament d’'Ensenyament
Grrials Tarmiorals & Glrona

Cra. Beatriz Blecua

Llengua espanyola

Departament de Filologia | Cumunicacid
Universitat de Girona

Estimada Beatriz,

Estando en conocimiento de que la Universidad de Girona imparte el Master en
Enseiianza de Espaiiol y de Catalan como Segundas Lenguas / Lenguas y
Movimientos de Poblacion, deseo manifestar que dicho master cuenta con el total
apoyo de los Serveis Territorials d’'Ensenyament de Girona.

Este master ofrece una formacion integral a futuros profescres de espafiol ylo de
catalan como segundas lenguas, tanto desde un punto de wvista didactico como
gramatical, y estd concebido como respuesta a la demanda actual de personal
especializado en lenguas y en los problemas de integracion social, tanto en el ambito
internacional como en el nacional y local.

Destacar que la oferta formativa de esta tematica no es abundante y que es un
privilegio que la provincia de Girona cuente con dichos estudios oficiales. Asi, se
proporciona la formacion adecuada para quienes desarrollan trabajos de investigacion
lingdistica, como profesores de segundas lenguas, lectores de catalan y de espafiol,
profesores de secundaria, profesores de escuelas de adultos, mediadores y asistentes
sociales que tienen que trabajar con diversos colectivos de inmigrantes, ...

Por altimo, mencionar que gran parte del profesorado que imparte docencia forma
parte del Gabinet d'Assessorament Lingdistic per a la Immigracid, y por tanto, se

garantiza que detras del curso hay un equipo que ha hecho investigacion vy
transferencia sobre la adquisicién y ensefianza de lenguas para exiranjeros.

Un cordial saludo

El Director dels Serveis Termritonals

s

Albert Bayot i'Fu aes




B. Director del Servei d’Immersié i Acolliment Linguistics, Departament

d’Ensenyament.

b Generalitat de Catalunya

Departament d'Ensenyament

Subdireccid General de Llengua i Plurilingiiisme
Servel d'lmmersio i Acolliment Linglistics

Universitat de Girona

Cra. Beatniz Blecua

Llengua espanyola

Departament de Filologia | Comunicacio
Pl. Femeter i Mora, 1

17071 - Girona

Pere Mayans Balcells, com a cap del Servei d'immersid 1 Acolliment Linglistics del
Departament d’Ensenyament de [a Generalitat de Catalunya, faig constar el nostre
interés pel Masfer oficial densenyament d'espanyol | de cafald com a segones
lengiies/Ulengies i moviments de poblacid, que sTmparteix a la Universitat de Girona.

En un moment com lactual, la realtat de les nostres aules fa gue es necessitin
mestres | professors coneixedors de les didactigues de segones llengies, tant a
Feducacid infantil i cicle inicial de primaria (amb la implantacid de programes
dimmersid linglistica) com a la resta de cicles de primara | a tota la secundaria
ohligatoria (tant pel gue fa a l'acollida inicial de l'alumnat dincorporacio tardana com
pel que fa a lalumnat que, després dun periode inicial d'acolida, s'incorpora
definitivament a l'aula ordindra, i al qual, necessariament, haurem de fer un
ensenyament “protegit”, és a dir, un ensenyament en qué el professorat ha de tenir
molt clar que estd fent llengua | continguts alhora 2 un alumnat amb competéncia
lingiistica limitada).

Per tant, &5 valoren molt positivament els continguts i la metodologia del master i
estemn segurs que complementa i, sobretot, amplia l'oferta existent en I'ambit de
Fensenyament del catald com a segona llengua que fa el propi Departament. A més, el
fet que una bona part del professorat que hi imparteix docéncia formi part del Gabinet
d'Assessorament Linglistic per a la Immigracié, amb el qual el Departament ha
col-laborat en els anys Gltims, garanteix que al darrere del curs hi ha un equip que ha
fet recerca i transferéncia sobre I'ambit de Fadquisicid 1 'ensenyament de llengiies per
a no catalanoparlants.

Cordialment,

g BN
Tl

=

Pere Mayans Balcells
Cap del Servei d'Immersid i
Acoliment Linglistics

Barcelona, 7 de juny de 2012
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Andrew Bosch | Rodoreda, com a director de I'drea de Liengua i Universitats de
I'nstitut Ramon Liull. faig constar I'interés de la instifucic que represento pel Master
oficial d'ensenyament d'espanyal | de catald com a sogones lengiestlangies |
moviments de poblacid que s'imparteix a la Universitat de Girona, Des del curs
2010-2011 aquest méster ja ha rebut & nostre suport i la titulacio que s expedeix és
tinguda en compte en l'acreditacid de !a formacio dels candidats gue opten a la
convocatdria per a la selecoio de professoral destudis catalans a universitats de
fora del domini lingilistic de I'nstitut Raman Liull.

Valorern molt positivament I'estructura, els continguts i la metodologia del master |
creiem que complementa i alhora amplia I'oferta existent en 'ambit de
I'ensenyament del catala com a llengua estrangera. D'altra banda, el fet que una
bona part del professorat que hi imparteix docéncia formi part del Gabnet
d'Assessorament Linglistic per a la Immigracié daranteix que al darrere dal curs hi
ha un equip gue ha fet recerca i transferéncia sobre 'ambit de |'adquisicio |
l'ensenyament de llenglies per a estrangers. Tambe cal remarcar que el master és
una porta d'enfrada a un doctorat | que, per tant, assegura la produccio d'estudis
cientifics d'alta qualitat | amb projeceid internacional relacionats amb aguest ambit
tematic.
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