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Assumpte: Atorgament de les   retribucions 
addicionals per mèrits de gestió, 
corresponents a la convocatòria 2013 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 
DR. JORDI FERRER BELTRÁN 
 
 
Benvolgut, 
 
D’acord amb el que s’estableix en l’article 19 de la Llei 30/1192, de 26 de novembre, 
de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú 
(BOE núm. 285, de 27 de novembre de 1992), als efectes oportuns, us comunico 
mitjançant la present,  l’acord que va adoptar el Ple del Consell Social per assentiment, 
en la sessió ordinària núm. 6/14, que va tenir lloc el dia 16 de desembre de 2014, que 
transcrit literalment diu: 
 

ATORGAMENT DE LES RETRIBUCIONS ADDICIONALS PER MÈRITS 
DE GESTIÓ, CORRESPONENT A LA CONVOCATÒRIA 2013 

 
Exposició de motius: 
 
L’article 72 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya recull la 
possibilitat que la Generalitat de Catalunya pugui establir retribucions addicionals per 
mèrits individuals de docència, recerca i gestió per al personal docent i investigador 
funcionari i contractat, d’acord amb allò establert per l’article 69.3 de la Llei orgànica 
6/2001, de 21 de desembre, d’universitats. La Llei d’universitats de Catalunya atribueix 
la potestat per regular aquestes retribucions al Govern de la Generalitat i llur 
assignació al consell social de cada universitat, a proposta del respectiu consell de 
govern, i amb la prèvia avaluació favorable de l’Agència per a la Qualitat del Sistema 
Universitari de Catalunya. 
 
Atès que l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya ha resolt 
l’avaluació dels mèrits de docència corresponents a la convocatòria 2013. 
 
Per tot el que s’ha exposat, i en virtut del que estableixen l’article 90.b de la Llei 
1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya, i l’article 9.2 del Reglament 
d’organització i funcionament del Consell Social. 
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S’APROVA: 
 

1. L’atorgament de les retribucions addicionals per mèrits de gestió a les persones 
que es relacionen a l’annex núm. 5. 
 

2. Els efectes econòmics seran d’1 de gener de 2014. 
 
 
 
La secretària tècnica del Consell Social,  
 
 
 
 
 
Maria Pilar Planas de Farnés Clos 
 
Girona, 9 de gener de 2015 
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