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CENTRE D’ESTUDIS DE POSTGRAU

Article 1 . Definici6

El Centre d’Estudis de Postgrau és un centre adscrit a la Universitat de Girona (UdG)
encarregat de l'organitzaci6 dels ensenyaments i dels processos academics,
administratius i de gestio que porten a I'obtencié dels titols que imparteixi.

Article 2. Competéncies
So6n competencies del Centre d’Estudis de Postgrau :

a)
b)
c)

d)

f)

9)

h)

i)

k)

Elaborar el seu reglament.

Elaborar els plans d’estudi de la seva competéncia.

Organitzar i gestionar els plans docents de titulacié en I'execucié dels plans
d'estudi de la seva competéncia i vetllar per la seva correcta aplicacio.
Programara els plans docents de titulacio atenent als criteris academics i
docents.

Vetllar per la qualitat de la docéncia.

Coordinar l'activitat docent del personal academic que hi imparteixi els
ensenyaments.

Vetllar pel compliment de la normativa académica i avaluar les activitats que li
sbn propies.

Organitzar, i/o col-laborar en activitats de formacié continuada i en activitats
d’extensio universitaria.

Cooperar amb les facultats i escoles, els departaments, les catedres i els
instituts universitaris de recerca de la Universitat de Girona, i amb altres
institucions i organismes publics i privats, en la realitzaci6 de programes
docents.

Administrar i gestionar els seus recursos i espais propis.

j) Participar en tots els drgans de govern en els quals estigui prevista la seva

representacio.

Coordinar i organitzar les tutories dels estudiants amb I'objectiu que siguin
assessorats sobre la programacio del seu estudi, i en general, sobre qualsevol
dificultat que es derivi de tots i cada un dels camps de desenvolupament
academic.

Article 3. Audiéncia preceptiva
El Centre d’Estudis de Postgrau ha de ser escoltat preceptivament en les qliestions

seguents:

a) La seva modificacié o supressio.

b) La proposta de creaci6, modificacié o supressié dels seus ensenyaments.

c) L’assignacié de la venia docent del personal académic que haura d’'impartir
docencia en les seves titulacions.

d) Tots aquells casos en que quedi afectada directament.



TITOL Il
GOVERN
Capitol |
ORGANS

Article 4. Tipologia

El govern del Centre d’Estudis de Postgrau és exercit tant pels organs col-legiats com
els organs unipersonals segients:

a) Organ col-legiat: Junta de centre adscrit

b) Organs unipersonals: director o directora del Centre, secretari o secretaria del
centre i coordinador o coordinadora d'Estudi.

Capitol Il

ORGAN COL-LEGIAT

Seccio6 primera

JUNTA DE CENTRE ADSCRIT

Article 5. Definici6
La Junta de Centre Adscrit és I'0rgan col-legiat de govern i de coordinacié del Centre
amb la Universitat de Girona .

Article 6. Composicio
La composicié de la Junta de centre adscrit garantira una representacié del 50% de
membres de la UdG, amb un minim de quatre, i esta formada per:

a) La persona que ocupa el carrec de director, que la presidira.

b) Un vicerector o vicerectora de la UdG designat pel rector o rectora.

c) El olagerentde laUdG o persona en qui delegui.

d) Un o una representant del titular del centre.

e) El delegat o la delegada de la UdG de centres adscrits.

f) El secretari o la secretaria del Centre, que actuara de secretari o secretaria.

g) Un professor o professora amb vinculacié permanent a la UdG designat pel

rector o la rectora.
h) Un coordinador o una coordinadora d’Estudis.

Article 7. Competéncies
Son competencies de la Junta de Centre Adscrit:
a) L'aprovacio del pressupost de centre.
b) L’aprovacié de les propostes de designacio del professorat.
c) L'aprovacio de la proposta de pla docent.
d) Aprovar la proposta de nomenament dels carrecs directius del centre, que
presentara el director del centre, tret del carrec de director.



e) Laratificacié del cataleg de preus del CA-UdG.

f) La proposta anual de places que es proposaran al Consell Interuniversitari de
Catalunya.

g) Laratificacié del calendari academic i els horaris.

h) Aprovar la memoria anual de les activitats del centre.

i) Aprovar les linies generals d’actuacié del centre.

j) Elaborar i modificar el reglament del centre, que haura d'ésser aprovat pel
Consell de Govern.

k) Participar en I'elaboraci6 i execucid de la planificacio estratégica de les seves
linies d’actuacio en el marc de les seves competéncies.

I) Proposar l'aprovacié o la modificacié de plans d'estudis.

m) Totes aquelles competéncies que no hagin estat atribuides en el reglament
d’organitzaci6 i funcionament expressament a d'altres drgans.

Seccié segona
REGIM DE FUNCIONAMENT DE LA JUNTA DE CENTRE ADSCRIT

Article 8. Funcionament de la Junta de Centre Adscrit
La Junta de Centre Adscrit es reunira com a minim una vegada per cada curs
academic.

Article 9. Quorum

1. Per a la valida constituci6 del ple de la Junta de Centre Adscrit , hi ha de concorrer,
en primera convocatoria, la majoria absoluta dels seus membres i, en segona
convocatoria, 10 minuts després, almenys una tercera part.

2. Tant en primera com en segona convocatoria caldra, a més, la preséncia del
director o directora i del secretari o secretaria del Centre o de les persones que les
substitueixin.

3. Un cop constituida la junta de centre adscrit, qualsevol membre podra exigir la
verificacié del quérum que s’escaigui abans de votar.

Article 10. Les sessions plenaries de la Junta de Centre Adscrit

1. Es considera sessi6 el temps dedicat a esgotar un ordre del dia. Rep el nom de
reunio la part de la sessi6 duta a terme durant un mati o una tarda.

2. Les sessions plenaries de la Junta de Centre Adscrit seran presidides pel director o
directora del Centre o la persona que la substitueixi.

Article 11. Moderacié de les sessions plenaries de la Junta de centre adscrit.
Les sessions plenaries de la Junta de Centre Adscrit seran moderades pel secretari 0
secretaria del Centre.

Article 12. Actes de les sessions plenaries de la Junta de centre

1. El secretari del Centre estendra acta de les sessions plenaries de la Junta de Centre
Adscrit.

2. De cada sessi6 de la junta de Centre Adscrit s’'aixecara acta que sera signada pel
secretari 0 secretaria del Centre amb el vist-i-plau del president o presidenta i del
delegat o delegada de la UdG. Les actes hauran de portar-se a aprovacié de la Junta
de Centre Adscrit en la segiient sessio de la mateixa.
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3. Les actes de les sessions plenaries de la Junta de Centre Adscrit seran publiques
per a tota la comunitat del centre, després d’un tractament de proteccio de dades de
caracter personal. La persona que ocupa el carrec de secretari o secretaria del Centre
sera el responsable de la seva publicacié a través dels mitjans que la direccio disposi.

Article 13.Torns d'intervencié
Per a cadascun dels punts inclosos a l'ordre del dia el moderador obrira un torn
d'intervencions.

Article 14. Regles sobre les votacions

1. El vot dels membres de la Junta és personal i no es pot delegar.

2. Les votacions no es poden interrompre per cap rad. Durant la votacid, els membres
de la Junta no podran entrar ni sortir de la sala de sessions i el moderador no
concedira cap paraula.

Article 15. Adopcié d’acords

1. Els acords s’adoptaran per majoria simple dels membres presents de la Junta, llevat
que aquest reglament indiqui expressament una altra cosa.

2.Els acords es podran adoptar a través de tres formes d’exercir el dret a vot: per
assentiment, per votacio a ma algada o per votacio secreta.

3.Els acords s’adoptaran per assentiment excepte quan algun membre de la Junta en
demani votacié a ma algada o secreta.

4.Els acords s’adopten per votacio secreta quan aquets afectin a persones.

5.En la votaci6 a ma alcada s'entén que hi ha majoria simple quan els vots valids
emesos en un sentit superen els vots valids emesos en qualsevol altre, sempre que les
abstencions no superin el 50% dels vots emesos. En aquest darrer cas, s'obrira un nou
torn d'intervencions i es fara una nova votacio.

6.En la votacio secreta s'entén que hi ha majoria simple quan els vots valids emesos
en un sentit superen els vots emesos en qualsevol altre, sempre que les abstencions i
els vots en blanc i els nuls no superin el 50% dels vots emesos. En aquets darrer cas,
s’obrira un nou torn d’'intervencions i es fara una nova votacio.

7.En cas d’empat s'obrira un nou torn d’intervencions i es fara un nova votacio. Si
persisteix 'empat, dirimira el vot de qualitat del director del centre.

8.S'entén que hi ha majoria absoluta quan s'expressi en el mateix sentit el primer
nombre enter de vots que segueix la xifra resultant de dividir per dos el total de
membres de la Junta de centre.

Capitol I

ORGANS UNIPERSONALS
Seccio6 primera
DIRECTOR O DIRECTORA

Article 16. Definicio
El director o la directora del centre és el representant d'aquest centre i n'exerceix les
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funcions de direccidé i gestié ordinaria, i haura de tenir la mateixa titulacié6 que el
director d’'un centre universitari homaoleg.

Article 17. Nomenament
El nomenament del director o directora del centre correspon al rector o rectora, a
proposta del titular del centre adscrit.

Article 18. Competéencies
Son competencies del director o de la directora del centre adscrit:
a) Dirigir, gestionar i coordinar les funcions i les activitats del centre.
b) Dirigir la gestié administrativa i pressupostaria del centre.
c) Representar el centre.
d) Convocar i presidir la Junta de Centre.
e) Dirigir funcionalment el personal académic del centre.
f) Dirigir el procés de selecci6 del personal docent del centre.
g) Supervisar el compliment dels criteris d’avaluacié i coordinacié académica.
h) Supervisar el procés de matricula dels estudiants.
i) Qualsevol altra funcié que li atribueixi la Junta de Centre.

Secci6 segona
SECRETARI O SECRETARIA DEL CENTRE ADSCRIT

Article 19. Nomenament, competéncies i supléncia

1.El secretari o secretaria és nomenat pel director o directora del centre, un cop
aprovat per la Junta de Centre.

2.El secretari o la secretaria s'encarrega de la redaccio i la custodia de les actes de les
reunions de la Junta de Centre Adscrit i de I'expedicioé de certificats dels acords que
s’hagin pres en el seu si.

3.En cas d'abséncia, malaltia o vacant de la persona que exerceix el carrec de
secretari, n'assumira accidentalment les funcions el director o directora del Centre.

Secci6 tercera
COORDINADOR D’ESTUDI

Article 20. Nomenament

El coordinador o coordinadora d’estudi és nomenat pel director o directora del centre,
un cop aprovat per la Junta de Centre, entre el personal académic amb docéncia en
I'estudi.

Article 21. Competencies
Els coordinadors d’estudi tindran les competencies seguents:

a) Vetllar per la correcta organitzacié de la docéncia.

b) Orientar els curriculums del estudiants per mitja del sistema de tutories establert.

¢) Proposar l'aprovacié o revocaciéo de les sol-licituds de reconeixement que es
presentin a I'estudi, amb el vist-i-plau del director del Centre de Postgrau.
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Article 22. Definicio

1.Els i les estudiants del Centre son totes les persones que estiguin matriculades en
els estudis que imparteixi el Centre.

2.Els estudiants del Centre Adscrit-UdG tindran accés a les instal-lacions, serveis i
recursos propis de la UdG en igualtat de condicions que els estudiants matriculats a
aguesta universitat.

3.L’avaluacio dels estudiants es realitzara tenint en compte les directrius d’avaluacio
dels estudiants aprovades per la UdG.

4.Se’ls aplicara la normativa de permanéncia de la UdG, aixi com el régim disciplinari
vigent, i gaudiran dels mateixos drets i obligacions establerts als Estatuts de la UdG i
normativa que els desenvolupi per els estudiants d’aquesta universitat, mentre els sigui
aplicable, excepte el régim electoral, i tenint en compte les caracteristiques propies del
centre, i de conformitat amb aquest reglament.

Article 23. Drets i deures
1. Son drets dels estudiants del Centre adscrit:

a) Rebre una formacié i una docéncia de qualitat i adequada a la realitat
social, participant-hi activament, facilitant-los la formacié i l'accés a la
cultura, I'esport i la convivéncia social, aixi com el desenvolupament de la
seva capacitat critica, organitzativa i creativa.

b) No ser discriminats per raons de naixenga, génere, orientacio sexual, étnia,
opinio, religié o qualsevol altra circumstancia personal o social.

c) Rebre informacio sobre els plans d'estudis.

d) Coneixer la programacié de les assignatures, que incloura en tot cas els
criteris d’avaluacio, que hauran de ser objectius, i accedir a la revisio de les
proves finals que hagin realitzat d’acord amb el que reglamentariament
estableixi el Consell de Govern.

e) Disposar d'unes instal-lacions adequades que permetin el desenvolupament
normal dels estudis.

f) Participar en les activitats d’extensio universitaria.

g) Ser informats de les questions que els afectin.

h) Exercir la llibertat d’associacio, d'informacio, d’expressio i de reunid en els
campus universitaris, d’acord amb les condicions d'utilitzaci6 establertes per
la Universitat.

i) Rebre suport per a I'exercici de les seves activitats associatives.

j) Utilitzar les instal-lacions i els serveis de la Universitat d'acord amb les
seves finalitats i les normes que els regulen.

k) Intervenir activament en la vida universitaria i, si escau, formular les
reclamacions i queixes per la qualitat de la docéencia rebuda i també pel
funcionament dels diferents organs del Centre.

[) El centre adscrit manifesta la voluntat i el compromis d’ajudar a la integracio
dels seus estudiants al mercat laboral, en cadascun dels diferents ambits.

2. Els i les estudiants han d'exercir els seus drets amb ple reconeixement a la
dignitat de les persones, als principis democratics i als drets de la resta de
membres de la comunitat del Centre, i amb respecte als béns d’Us col-lectiu.
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3. Son deures dels estudiants del Centre adscrit:

a) Seguir les activitats docents del centre i participar-hi.

b) Realitzar les tasques d’estudi propies de la seva condici6 d’estudiants
universitaris amb la dedicaci6 i I'aprofitament necessatris.

c) Complir la normativa interna del centre i de la Universitat que els sigui
d’aplicacio.

d) Cooperar amb la resta de la comunitat del Centre per tal de contribuir a la
consecucio dels objectius i al millor funcionament del centre.

e) Respectari conservar el patrimoni del CA-UdG.

TiTOL IV

PERSONAL

Article 24. Personal académic

El personal academic sera contractat per la FUdGIF d’acord amb els criteris marcats
per la UdG i segons el que disposa la normativa universitaria per a l'adscripcié de
Centre Docents a Universitats Publiques.

Article 25. Personal d’administracio i serveis
El personal d’administracié i serveis el contractara I'entitat titular del centre.

El personal d’administracid i serveis col-labora en el compliment de les finalitats i
funcions del centre adscrit desenvolupant les funcions de suport, assisténcia i
assessorament i I'exercici de la gestio i administracio.

TiTOL V
PRESSUPOST

Article 26. Pressupost

El CA-UdG té un pressupost constituit per les quantitats obtingudes mitjancant les
matricules dels estudis i per les quantitats que li assigni el pressupost de la FUdGIF i
altres vies de financament, d’acord amb la legislaci6 aplicable i la normativa de la UdG
gue resulti d’aplicacié.

TITOL VI
MODIFICACIO

Article 27. Iniciativa
La iniciativa de la reforma del Reglament correspon al Titular del CA-UdG o a una
guarta part dels membres de la Junta de CA-UdG.

DISPOSICIO FINAL
Aquest Reglament entrara en vigor 'endema de la seva aprovacié pel Consell de
Govern de la UdG.



