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TiTOL | DEFINICIO, COMPETENCIES |
AUDIENCIA

Article 1 Definicié

La Facultat d’Infermeria és el centre de la
Universitat de Girona que s’encarrega de
'organitzaci6 dels ensenyaments i dels
processos academics, administratius i de
gestio que porten a l'obtencié del titol de
grau en Infermeria.

Tanmateix, podra impartir ensenyaments
conduents a I'obtencio6 d’altres titols i dur
a terme aquelles altres funcions que la
Universitat determini.

Article 2 Competencies

S6n  competencies de la Facultat

d’'Infermeria:

a) Elaborar el seu reglament, que haura de
ser aprovat pel Consell de Govern.

b) Elaborar els plans d’estudi de la seva
competéncia.

c) Organitzar i gestionar els plans docents de
titulacié en I'execucio dels plans d’estudi de
la seva competéencia i vetllar per la seva
correcta aplicaci6. Programar els plans
docents de titulaciéo atenent als criteris

academics i docents i atenent als
recursos materials i humans de la
Universitat.

d) Vetllar per la qualitat de la docéncia.

e) Coordinar l'activitat docent del personal
academic dels departaments que hi
imparteixin els ensenyaments.

f) Vetllar pel compliment de la normativa
académica, en particular aquella que en
matéria d’avaluacions estableixi el Consell
de Govern, i avaluar les activitats que li son
propies.

g) Organitzar i/o col-laborar en activitats de
formaci®6 continuada | en activitats
d’extensiod universitaria.

Organitzar i realitzar activitats d’extensio
cultural en el marc de les seves
competéencies.

h) Cooperar amb les altres facultats i
escoles, amb els departaments, amb les
catedres i els instituts universitaris de
recerca de la mateixa Universitat, i amb
altres institucions i organismes publics i
privats, en la realitzaci6 de programes
docents.

I) Administrar i gestionar els seus recursos i
espais propis, coordinant-se amb les
altres facultats i escoles, amb els
departaments, instituts i catedres, i amb
els serveis universitaris.

j) Participar en tots els organs de govern en
els quals estigui prevista la seva
representacio.

k) Complir totes les tasques que i
corresponguin legalment i les que i
encomani el Consell de Govern de la
Universitat.

[) Coordinar i organitzar les tutories dels
estudiants amb I'objectiu que I'estudiant sigui
assessorat sobre la programacié del seu
estudi i, en general, sobre qualsevol dificultat
gue es derivi de tots i cada un dels camps de
desenvolupament acadéemic.

m) Fomentar les relacions de la Facultat
d’Infermeria amb la comunitat i amb els
centre col-laboradors en les practiques,
segons els convenis que s’estableixin.

n) Determinar les necessitats de places de
personal d’administracio i serveis.

0) Vetllar perque la Facultat sigui escoltada
en tots els temes que l'afectin.

p) Fomentar lintercanvi de professors i
estudiants amb altres universitats.

q) Elaborar la memoria anual d’activitats del
centre.
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Article 3 Audiéncia preceptiva

La Facultat d’Infermeria haura de ser
escoltada preceptivament en les questions
seguents:

a) La seva modificacié o supressio, d’acord
amb el que estableix Tlarticle 12 dels
Estatuts.

b) La proposta de creacidé, modificacid o
supressio dels seus ensenyaments.

c) L'assignacio per part dels departaments
del personal académic que haura d'impartir
docéncia en els seus ensenyaments.

d) La programacio docent elaborada pels
departaments de les materies que s’hagin
d’'impartir en els seus ensenyaments.

e) L'elaboracio de tot tipus de normatives
docents.

f) La contractacio del seu
d’administracié i serveis.

personal

g) La variacio o alteracidé de la seva plantilla
d’administracié i serveis.

h) L'autoritzaci6 de llicencies al personal
académic que imparteix docencia en el
centre.

i) (...)

j) Tots aquells casos en qué quedi afectada
directament.

TITOL Il GOVERN
Capitol | Organs
Article 4 Tipologia

1. El govern de la Facultat d’Infermeria és
exercit tant pels organs col-legiats com pels
organs unipersonals d’ambit particular
seguents:

2. Son organs col-legiats:
a) La Junta de Facultat

b) La Comissié de Govern

c) L’equip de Deganat

d) Els Consells d’Estudi

3. S6n organs unipersonals:

a) El dega/degana de Facultat

b) Els vicedegans/vicedeganes

c) El secretari/aria de Facultat

d) Els coordinadors/es d’Estudi

d’ambit

Capitol 1l Organs

particular

col-legiats

Secci6 |. Junta de Facultat
Article 5 Definicié

La Junta de Facultat és I'organ col-legiat de
govern de la Facultat d’'Infermeria.

Article 6 Composicio
1. La Junta de Facultat esta composta per:

a) La persona que ocupa el carrec de
dega/degana, que la presidira.

b) Tot el personal academic amb vinculacio
permanent que representaran el 51% dels
membres.

c) Una representacio elegida per i entre el
sector del personal academic exclosos els
professors amb vinculacio permanent,
igual al 10% dels membres.

d) Una representacio elegida pels estudiants
igual al 27% dels membres.

e) Una representacié elegida pel personal
d’administracié i serveis igual al 12% dels
membres.

f) A proposta del president/a, es podra
convidar a les sessions de la Junta de
Facultat, a qualsevol membre de la
comunitat universitaria, amb veu pero
sense vot.

2. Els vicedegans o vicedeganes, el
secretari/aria de Facultat, els
coordinadors/es d’estudi i I'administrador/a
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de la Facultat assistiran a les reunions amb
veu pero sense vot, llevat que en siguin
membres.

Article 7 Renovaci6

1. La Junta de Facultat es renovara cada
quatre anys, llevat dels representants del
sector dels estudiants que seran renovats
cada dos anys.

2. Quan sigui necessari per garantir el
manteniment de la representacié dels
diferents sectors, es podran convocar
eleccions avancades de conformitat amb
allo previst al reglament de regim
electoral de la Universitat de Girona.

Article 8 Renuncia i substitucio

La rendncia a la condicié de membre, o el fet
d’haver deixat de pertanyer al sector per al
qual es va ser elegit, o la manca
d’assisténcia injustificada a dues
sessions consecutives comporta la seva
substituci6 pel seglent representant més
votat en les eleccions en qué va ser elegit.

Seccio Il. Procediment electoral de la Junta
de Facultat

Article 9. Elecci6 dels membres

1. L’elecci6 dels membres de la Junta de
Facultat s’efectuara d’acord amb el
previst al Reglament de regim electoral de
la Universitat de Girona.

2. L'organitzacié, el control, la
proclamacié dels resultats i la resolucio
de les impugnacions dels processos
electorals correspondra a la Comissio
electoral de la Universitat.

3. (...)
4.(...)
5. (...)
6. (..
7.(.)

Article 10. (...
Article 11. (...
Article 12. (...
Article 13. (...
Article 14. (...
Article 15. (...

AN AN AN N N/
N N N N N NS

Secci6 lll. Régim de funcionament de la
Junta de Facultat

Article 16. Funcionament de la Junta de
Facultat

1. La Junta de Facultat es reunira en sessi6
ordinaria almenys dues vegades durant I'any
académic i sempre en periode lectiu.

2. L’ordre del dia el fixara el dega/degana i
la convocatoria es fara amb una antelacio
minima de 7 dies naturals.

Per raons d’urgencia, a l'inici de la sessio, el
dega/degana, per iniciativa propia o si ho
requereix com a minim una quarta part dels
membres de la Junta, podra proposar la
introduccié de nous punts a l'ordre del dia,
en tot cas han de ser-hi presents tots els
membres de la Junta de Facultat i s’ha de
declarar la urgencia de I'assumpte amb el
vot favorable de la majoria absoluta.

En cas d’urgéncia justificada, a iniciativa
del dega/degana o si ho requereix com a
minim una quarta part dels membres de la
Junta, es podra modificar I'ordre del dia
amb 48 hores d’antelaci6. Per tractar els
nous punts de I'ordre del dia caldra el vot
favorable de la majoria dels presents.

3. Es podran  convocar  sessions
extraordinaries per iniciativa del
dega/degana, de la Comissié de Govern o si
ho sol-licita com a minim una quarta part
dels membres de Ila Junta. Agquesta
sol-licitud s’haura de fer mitjancant escrit que
inclogui l'ordre del dia, dirigit al secretari/a.
En aquest cas la convocatoria es fara dins
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dels 30 dies posteriors a la recepcio del
requeriment amb una antelaci6 minima de
dos dies i maxima de deu.

4. Per a la valida constitucié de la Junta
de Facultat, hi ha de concorrer, en
primera convocatoria, la majoria dels
seus membres i, en segona convocatoria,
quinze minuts després, almenys una
tercera part.

Tant en primera com en segona
convocatoria caldra, a més, la preséncia
del dega/degana i del secretari/a de
Facultat o de les persones que les
substitueixin.

5. La documentaci6 relativa a I'ordre del dia
estara a disposicié dels membres de la Junta
de Facultat com a minim dos dies habils
abans de la reunid.

6. Els acords es prendran per majoria simple
dels assistents.

En cas d’empat, el dega/degana tindra vot
de qualitat.

7. Les actes de les sessions podran ser
consultades per qualsevol membre de la
Facultat, i hauran de ser sotmeses a
aprovacio en la mateixa sessid6 o0 en la
immediatament posterior. No obstant el
secretari/a podra emetre certificacid sobre
els acords especifics que s’hagin adoptat,
sense perjudici de [l'ulterior aprovacio de
l'acta. En aquesta certificacié dels acords
adoptats emesos amb anterioritat a
'aprovacio de lacta, es fara constar
expressament aquesta circumstancia

Article 17. Competencies
So6n competencies de la Junta de Facultat:

a) Elegir el dega/degana de la Facultat, que
sera nomenat pel rector/a, i proposar-ne la
revocacio.

b) Aprovar la memoria anual de les activitats
de la Facultat.

c) Aprovar les linies generals d’actuacié de
la Facultat.

d) Planificar la utilitzacié dels seus recursos
economics i establir directrius per la seva
administracio.

e) Elaborar i modificar el Reglament de la
Facultat, que haura de ser aprovat pel
Consell de Govern.

f) Crear comissions, definir-ne la composicio,
la vigéncia, les finalitats i elegir-ne els
membres.

g) Totes aquelles competéncies relatives a la
Facultat, que en els Estatuts o pel Consell
de Govern siguin explicitament atribuides a
la Junta.

h) Intervenir en les consultes que afectin a la
Facultat en el curs de l'audiéncia preceptiva
prevista als Estatuts. En aquests temes els
acords que es prenguin per votacio, si és el
cas, hauran de ser aprovats per majoria
absoluta dels membres de la Junta.

i) Debatre aquells assumptes en que la
Facultat es consideri afectada directament.

j) Proposar I'aprovacio o la modificacié de
plans d'estudis.

k) Participar en I’elaboracié i execucio de
la planificacié estrategica de les seves
linies d’actuacio en el marc de les seves
competéncies.

Seccio IV. Comissié de Govern
Article 18. Definicio

La Comissio de Govern és 'dorgan col-legiat
executiu de la Junta de Facultat, i assisteix
el dega/degana en les seves funcions.

Article 19. Composicio

La Comissié de Govern esta formada per:
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a) El dega/degana de Facultat, que la
presidira.

b) Els vicedegans/vicedeganes.

c) La persona que ocupa el carrec de
secretari/a de Facultat.

d) Els coordinadors o coordinadores
d’Estudis.

e) Els directors o directores dels
departaments que imparteixin la majoria
de la seva docéncia a la Facultat.

f) La persona que ocupa el -carrec

d’administrador/a de la Facultat.

g) Un representant del personal academic
que imparteixi docencia a la Facultat i
estigui adscrit a departaments que no
imparteixin la major part de la docéncia a la
Facultat.

h) Tres estudiants elegits per i entre els
membres de la Junta.

i) Dos membres del personal academic
elegits per i entre els membres de la Junta.

j) Un membre del personal d’administracio i
serveis elegit per i entre els membres de la
Junta.

Article 20. Elecci6 i renovacio

Els/les representants del personal academic,
del personal d’administracié i serveis i dels
estudiants seran elegits pels seus sectors.
La Comissio es renovara cada quatre anys,
immediatament després de les eleccions i de
la constitucié de la Junta de Facultat. En el
cas dels estudiants, la renovacido es fara
cada dos anys. Si durant aquest periode hi
hagués algun canvi entre els membres nats,
la seva substituciéo dins de la Comissié de
Govern sera automatica. Si hi hagués un
canvi entre els membres elegits es regiria pel
mateix procediment explicat a I'article 8.

Article 21. Competencies

Son competencies de la Comissio de
Govern:

a) Informar sobre les propostes de creacio,
modificaci6 o supressié de departaments
que imparteixen docéncia a la Facultat.

b) Informar sobre els criteris i les proves
d’admissi6 a la Facultat i sobre Ila
determinacio de la seva capacitat.

c) Informar sobre les necessitats de personal
academic dacord amb els seus plans
docents i les propostes dels departaments.

d) Informar sobre les propostes dels
departaments que imparteixen docencia a la
Facultat, relatives a la creaci0 de noves
places de personal academic, a la destinacio
de les vacants i a la designacié dels
membres de les comissions d’acceés.

e) (...

f) Aprovar la proposta dels plans docents de
la Facultat i trametre-la al Consell de
Govern de la Universitat.

g) Fixar els horaris de cada assignatura,
distribuir les aules i establir el calendari
d’examens, en el marc del calendari oficial
de la Universitat de Girona, un cop vistos els
informes elaborats pel consell destudi
corresponent.

h) Informar sobre les necessitats de personal
d’administracié i serveis de la Facultat.

i) (...)

j) Mantenir-se informada sobre les propostes
dels departaments que imparteixin
docéncia a la Facultat, relatives a la creacio
de noves places de personal academic, a la
destinaci6 de vacants, a les llicencies
d’estudis i a la designacid dels membres de
les comissions d’accés.

K)  Vetllar per [l'assignacié correcta del
personal académic i la programacid de les
assignatures del pla docent de cada estudi.
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l) Vetllar perqué es compleixin les linies
generals d’actuacié aprovades per la Junta
de Facultat.

m) Determinar la distribucié interna dels
recursos economics i patrimonials assignats
al centre, dacord amb les directrius
establertes per la Junta de Facultat, aixi
com vetllar pel manteniment de les aules,
laboratoris docents, despatxos i altres
equipaments i espais comuns del centre.

n) Aprovar la distribucio del pressupost de la
Facultat, en el marc dels pressupostos de la
Universitat.

0) (-..)

Secci6 V. Regim de funcionament de la
Comissio de Govern

Article 22. Funcionament .

1. La Comissi6 de Govern es reunira en
sessio ordinaria convocada pel
dega/degana, com a minim, tres vegades
'any i sempre en periode lectiu. Es podra
reunir en convocatories extraordinaries per
decisio de l'equip de deganat o a peticio
d’'un 25% dels membres de la Comissio de
Govern.

2. Per a la valida constitucié de la
Comissié de Govern, hi ha de concorrer,
en primera convocatoria, la majoria
absoluta dels seus membres i, en segona
convocatoria, quinze minuts despres,
almenys una tercera part.

En ambdos casos caldra, a més, la
presencia del president o presidenta i del
secretari o secretaria o de les persones
gue els substitueixin.

3. L'ordre del dia el fixara el dega/degana.
Per raons d’urgéncia, a l'inici de la sessio el
dega/degana, per iniciativa propia o si ho
requereix com a minim una quarta part dels
membres de la Comissio de Govern, podra
proposar la introducci6 de nous punts a

'ordre del dia, en tot cas han de ser-hi
presents tots els membres de la Comissio
de Govern i s’ha de declarar la urgéncia
de I'assumpte amb el vot favorable de la
majoria absoluta.

En cas d’urgencia justificada es podra
modificar I'ordre del dia amb 48 hores
d’antelaci6. Per tractar els nous punts de
I’ordre del dia caldra el vot favorable de la
majoria dels presents.

4. Els acords es prendran normalment a ma
alcada i per majoria simple dels assistents.
En cas d’empat, el dega/degana tindra vot
de qualitat.

5. Seran votacions nominals i secretes en
cas d’elecci6 de persones o a peticié d'un
membre de la Comissié de Govern.

6. El secretari/aria de Facultat aixecara
acta de cada reunio, que sera sotmesa a
aprovacio en comencar la sessié seguent, i
podra ser consultada per qualsevol membre
de la Facultat.

7. La Comissié de Govern sera convocada
amb una antelaci6 minima de 7 dies
naturals. Per raons d'urgéncia justificada
en la convocatoria, el degd/ana per
iniciativa propia o si ho requereix com a
minim una quarta part dels membres de la
Comissi6 de Govern, podra convocar
sessions extraordinaries amb un minim de
24 hores.

Seccio VI. Consells d’Estudi
Article 23. Definicio

Els Consells d’Estudis, de grau o de
master, sén els organs col-legiats de la
Facultat competents en [l'estudi i
discussio de tot el que afecti la docencia
de la corresponent titulacio.

Article 24. Composicio

1. Els Consells d’Estudi estaran formats per:
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a) El coordinador/a d’estudi, que el presidira i
tindra vot de qualitat.

b) Una representacié del personal
academic dels departaments que tinguin
encomanada docencia en I'estudi, en el
nombre i proporcio que determini la Junta
de Facultat. Hi haura, com a minim, una
persona representant del professorat de
cada area de coneixement que tingui
encomanada docéncia en un ambit
determinat.

c) Una representacié dels estudiants
matriculats en aquest estudi, en el
nombre i proporcioé que determini la Junta
de Facultat, elegits per i entre els
estudiants membres de la Junta de
Facultat.

d) A més, podra assistir-hi, amb veu pero
sense vot, un membre del personal
d’administracié i serveis, preferentment el
gue realitzi les tasques de suport a la
coordinacio d’estudi.

e) Quan hi hagi una baixa que correspongui
els membres electes, sera coberta per un
membre elegit per i entre els del seu sector.

f) A proposta del president, es podra
convidar a les sessions del Consell d’Estudi,
a (qualsevol membre de la comunitat
universitaria, amb veu pero sense vot.

g) El Consell elegira entre els seus membres
una persona que ocupara el carrec de
secretari, que ho sera almenys un curs
academic, que informara la Junta de
Facultat | els departaments que hi
imparteixin docéncia sobre els acords presos
en el Consell d’Estudi.

2. En suposits de plans d’estudis que
comparteixin assignatures o moduls, el
dega o degana de Facultat podra
convocar conjuntament els Consells
d’Estudis. El dega o degana de Facultat, o
persona en qui delegui, actuara com a

president. En la sessi0 es desighara qui
ocupara el carrec de secretari, que ho
sera almenys un curs académic.

Article 25. Competencies
So6n competencies dels Consells d’Estudi:

a) Garantir la coheréncia i la coordinacio de
les matéries de cada ensenyament en els
plans d’estudi.

b) Proposar I'aprovacié dels programes i de
la programacié docent de les assignatures
que incloura el pla docent de la titulacié, el
qual es trametra a la Comissio de Govern de
la Facultat perqué I'aprovi.

c) Vetllar per la qualitat de la docencia i pel
compliment de la normativa que en matéria
d’avaluacions estableixi la Universitat.

d) Organitzar els plans docents anuals de la
titulacio.

e) Programar per a cada curs academic
I'ensenyament de qué és responsable.

f) Elaborar per a cada curs académic un
informe sobre els resultats academics del
seu ensenyament en el qual incloura
suggeriments per a la millora de la qualitat
de la docencia. Aquest informe es remetra
als departaments que imparteixen docencia
en I'estudi, a la Junta de Facultat i al Consell
de Govern de la Universitat.

g) Complir les tasques que li encomani la
Comissio de Govern o la Junta de Facultat,
si poden realitzar-se en el marc de les seves
competéencies.

h) Debatre, per informar a la Comissio de
Govern de la Facultat, I'assignacié per part
del departament del personal académic que
haura d’'impartir docencia en I'estudi.

1) Proposar a la Junta de Facultat
I'organitzacio de 'assessorament i
seguiment de [l'estudiant per part dels
professors, i vetllar pel seu compliment.
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j) Proposar a la Comissi6é de Govern els
horaris i les dates dexamen de cada
assignatura i les necessitats d’'aules en el
marc del calendari oficial de la Universitat de
Girona.

Seccié VII. Regim de funcionament dels
Consells d’Estudi

Article 26. Convocatoria

1. El Consell d’Estudi es reunira almenys
una vegada per semestre.

2. Les reunions ordinaries i extraordinaries
del Consell d’Estudi seran convocades,
almenys amb 7 dies naturals d’antelacio, pel
coordinador/a d'estudi per escrit amb
indicacio de l'ordre del dia.

3. L'ordre del dia i una copia de l'acta
provisional de la sessi0O anterior seran
tramesos juntament amb la convocatoria.

4. El Consell d’Estudi es podra reunir en
sessié extraordinaria, per iniciativa del
coordinador/a d’estudi o a petici6 d’almenys
un 25% dels seus membres. En aquest ultim
cas la peticié haura d’incloure representants
de tots els sectors.

5. Per a la valida constitucio del Consell
d’Estudi, hi ha de concoérrer, en primera
convocatoria, la majoria absoluta dels
seus membres i, en segona convocatoria,
guinze minuts després, almenys una
tercera part.

En ambdos casos caldra, a més, la
presencia del president o presidenta i del
secretari o secretaria o de les persones
gue els substitueixin.

6. Els acords es prendran per majoria simple
dels assistents.

Seccio VIII. Equip de Deganat
Article 27. Definici6

L’equip de Deganat és un organ col-legiat de
caracter politic de la Facultat d’Infermeria.

Article 28. Composicio

Formen part de l'equip de Deganat: el
dega/degana, els
vicedegans/vicedeganes, el secretari/a de
Facultat i els coordinadors/es d’estudi.

Article 29. Competencies

L'equip de Deganat assessorara al
dega/degana en les seves competencies i
dura a terme les tasques que aquest i
encomani.

Capitol 1ll. Organs unipersonals d’ambit

particular
Seccié6 |. Dega/degana de Facultat
Article 30. Definicié

El dega/degana de la Facultat d’'Infermeria,
és el representant del centre i n’exerceix les
funcions de direccio i gestié ordinaria.

Article 31. Elecci6

1. El dega/degana sera  elegit pels
membres de la Junta de Facultat entre
professors i professores amb vinculacio
permanent amb dedicaci6 a temps
complet i adscrits a la Facultat.

2. (...)

3. La durada del mandat del dega/degana
sera de quatre anys, amb possibilitat de
reeleccié consecutiva una sola vegada.

4. EI nomenament del dega/degana de
Facultat correspon al rector o rectora.

Article 32. Competencies

Son competencies del dega/degana de la
Facultat:

a) Dirigir, gestionar i coordinar les funcions i
les activitats de la Facultat.

b) Dirigir la gesti6 administrativa i
pressupostaria de la Facultat.

c) Representar la Facultat.
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d) Convocar i presidir la Junta de la Facultat
i la Comissi6 de Govern executar i fer
complir els seus acords.

e) Proposar al rector o rectora la designacio
dels vicedegans/vicedeganes, del
secretari/a i dels coordinadors/es d’estudi.

f) Exercir la direccio funcional del personal
d’administraci6 i serveis adscrit a la
Facultat.

g) Qualsevol altre funcié que li atribueixi
la Junta de Facultat.

h) Garantir la coordinacié entre plans
d’estudi que comparteixin assignatures o
moduls.

Article 33. Substituci6

1. En cas dabséncia o malaltia, el
dega/degana sera substituit per un
vicedegalvicedegana designat per aquest,
com a dega/degana en funcions. En el cas
de no haver-hi nomenat el carrec de
vicedegalvicedegana o0 en absencia
justificada d’aquest darrer, el dega/degana
designara per escrit, un altre membre de
I'equip de Deganat.

2. Quan el carrec de dega/degana quedi
vacant per dimissi6 o altres raons que
inhabilitin pel carrec, la Comissio de Govern
de la Facultat proposara un/una
vicedegalvicedegana o en el seu defecte a
un altre membre de I’equip de Deganat per
ocupar-lo provisionalment i aguest
convocara eleccions en el termini maxim de
trenta dies.

3. En cas que la Comissio de Govern no
nomeni el dega/degana en funcions ho sera
el professor/a amb vinculacié permanent
de més edat.

Seccid Il. Vicedegans/vicedeganes

Article 34. Nomenament

1. Els vicedegans/vicedeganes soén
nomenats pel rector/a a proposta del
dega/degana de Facultat entre el personal
academic amb dedicaci6 a temps complet

gque sigui membre de Ila Facultat
d’Infermeria.

2. El cessament dels vicedegans
Ivicedeganes correspon al rector/a a

proposta del dega/degana de la Facultat.
Article 35. Competencies

Els vicedegans/vicedeganes exerciran
aguelles competéncies que el dega/degana
de Facultat li delegui o les hi encomani.

Secci6 lll. Secretari/aria de Facultat
Article 36. Nomenament i competéncies

1. El secretari/aria de Facultat sera nomenat
pel rector/a, a proposta del dega/degana de
Facultat entre el personal academic amb
dedicaci6 a temps complet que sigui
membre de la Facultat d’'Infermeria.

2. El secretari/aria de Facultat s’encarregara
de la redaccid, custodia i publicitat de les
actes de les reunions de la Junta de
Facultat i de la Comissié de Govern i de
'expedicié de certificats dels acords que
s’hagin pres en el seu si i de les
competéncies que li pugui delegar el
dega/degana de Facultat.

3. El cessament del secretari/a de Facultat
correspon al rector/a a proposta del
dega/degana de Facultat.

4. En cas d’absencia, malaltia o vacant de
la persona que exerceix el carrec de
secretari 0 secretaria de Facultat,
n‘assumira accidentalment les funcions
un vicedega o vicedegana designat per
aquell, i si no n’hi ha cap de designat, el
vicedega o vicedegana de més edat.

Secci6 IV. Coordinadors/es d’Estudi

Article 37. Nomenament i competéencies
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1. Els coordinadors/es d’Estudi seran
nomenats pel rector/a, a proposta del
dega/degana de Facultat entre el personal
academic amb dedicacié a temps complet i
docencia en [l'estudi, un cop escoltat el
Consell d’Estudi.

2. Els coordinadors/es d’Estudi
s’incorporaran a I'equip de Deganat.

3. Presidiran les reunions del Consell
d’Estudi del qual s6n coordinadors/es i
tenen vot de qualitat.

4. Vetllaran per la correcta organitzacio de
la docencia.

5. El cessament dels coordinadors/es
d’Estudi correspon al rector/a a proposta del
dega/degana de Facultat.

Secci6 V. Mocions de censura i questions de
confianca

Article 38. Mocions de censura

1. Els organs col-legiats de govern de la
Facultat poden  revocar, mitjangant
'aprovacid d’'una mocié de censura, les
persones elegides pel mateix organ col-legiat
per ocupar un carrec unipersonal.

2. La mocié de censura haura d’ésser
presentada almenys per un ter¢c dels
membres de l'0rgan col-legiat, i s’haura de
votar entre els deu i els trenta dies seguents
a la presentacié. Haura d’incloure una
candidatura alternativa i el programa que
contingui les linies de politica universitaria
que haura de desenvolupar en el carrec.

3. L’aprovaci6 de la moci6 de censura
requereix el vot favorable de la majoria
absoluta dels membres de [I'drgan
corresponent.

4. En el cas que la mocié de censura no
sigui aprovada, els seus signataris no en
podran presentar una altra durant el mateix

mandat del carrec contra el qual s’interposi
la mocio.

Article 39. Questions de confianca

1. Els titulars dels organs unipersonals de
govern, la  designaci6 dels quals
correspongui a organs col-legiats de la
Facultat podran plantejar davant d’aquests
una questio de confianca sobre el seu
programa de govern.

2. La confianca s’entendra atorgada quan hi
voti a favor la majoria absoluta dels
membres de I'drgan col-legiat corresponent.

3. En el cas que no sigui atorgada la
confianca, la persona titular cessara del
carrec i es fara una nova eleccio.

Capitol IV. Organs delegats
Article 40. Comissions delegades

1. La Junta de Facultat, la Comissié de
Govern o el dega/degana de Facultat
podran crear comissions i delegar-hi les
competéncies que estimin necessaries.

2. La durada d'aquestes comissions sera
limitada a I'exercici de la tasca encomanada.

3. Les comissions seran presidides pel
dega/degana de Facultat o per qui delegui,
i el seu funcionament s’ajustara al que
preveu la legislacié vigent.

TITOL lll. ELS | LES ESTUDIANTS
Article 41. Definicio

Son estudiants de la Facultat d’Infermeria
totes les persones que estiguin matriculades
en els estudis de grau i master que tingui
adscrits.

Article 42. Drets i deures

1. S6n drets dels estudiants de la Facultat
d’'Infermeria:

a) Rebre una formaci6 i una docencia de
gualitat i adequada a la realitat social,
participant-hi activament, facilitant-los la
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formacio i l'accés a la cultura, I'esport i la
convivencia social, aixi com el
desenvolupament de la seva capacitat
critica, organitzativa i creativa.

b) No ser discriminats per raons de
naixenca, genere, orientacio sexual, étnia,
opinio, religié o qualsevol altra circumstancia
personal o social.

c) Rebre informacio sobre el plans d’estudi i
els seus objectius i assessorament continuat
sobre el desenvolupament de la seva carrera
discent.

d) Coneéixer la programaci6 de les
assignatures que incloura en tot cas els
criteris d’avaluacidé, que hauran de ser
objectius, i accedir a la revisio de les proves
finals que hagin realitzat d’acord amb el que
reglamentariament estableixi el Consell de
Govern.

e) Disposar d'unes instal-lacions adequades
gue permetin el desenvolupament normal
dels estudis.

f) Participar en les activitats d’extensio
universitaria.

g) Ser informats de les gquestions que afectin
la comunitat universitaria.

h) Participar en els organs de govern de la
Universitat, d’acord amb el que estableixen
els Estatuts.

i) Exercir la llibertat d’associacio,
d’'informacio, d’expressio i de reunié en els
campus universitaris, d'acord amb les
condicions d'utilitzacio establertes per la
Universitat.

J) Rebre suport per a I'exercici de les seves
activitats associatives.

k) Utilitzar les instal-lacions i els serveis de la
Universitat d’acord amb les seves finalitats i
les normes que els regulen.

l) Participar en I'elaboracié i modificacio dels
criteris generals d’avaluacio.

m) Participar en l'elaboracié i modificacio
dels plans d’estudi.

n) Intervenir activament en la vida
universitaria i, si escau, formular les
reclamacions i queixes per la qualitat de la
docéncia rebuda i també pel funcionament
dels diferents organs de la Universitat.

0) Requerir dels organs de govern de la
Universitat que assumeixin la seva defensa
publica en el cas que siguin objecte de
difamacié publica.

p) La Universitat de Girona manifesta la
voluntat i el compromis dajudar a la
integracio dels seus estudiants al mercat
laboral, en cadascun dels diferents ambits.

2. Els i les estudiants han d’exercir els seus
drets amb ple reconeixement a la dignitat de
les persones, als principis democratics i als
drets de la resta de membres de la comunitat
universitaria, i amb respecte als béns d'Us
col-lectiu.

3. So6n deures dels estudiants de la Facultat
d’'Infermeria:

a) Seqguir les activitats docents de la
Universitat i participar-hi.

b) Realitzar les tasques d’estudi propies de
la seva condicid d'estudiants universitaris
amb la dedicacio i I'aprofitament necessaris.

c) Complir les normes estatutaries i l'altra
normativa interna de la Universitat.

d) Cooperar amb la resta de la comunitat
universitaria per tal de contribuir a la
consecucié dels objectius i al millor
funcionament de la Universitat.

e) Assistir i participar en els organs de
govern i representacié de la Universitat per
als quals hagin estat elegits o designats.
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f) Respectar i conservar el patrimoni de la
Universitat.

TITOL IV. PERSONAL ACADEMIC
Article 43. Tipologia

El personal academic de la Facultat
d’Infermeria esta integrat pel professorat dels
cossos docents universitaris, pel professorat
laboral permanent o temporal, pels
investigadors i investigadores propis i
vinculats i pels ajudants i becaris de recerca
gue imparteixin docéncia en algun dels seus
ensenyaments.

Article 44. Adscripci6

El personal academic que imparteix
docéncia en algun dels ensenyaments
organitzats per la Facultat esta adscrit a
aguest centre. En el cas que imparteixi
docencia en més d’'una facultat o escola, es
considera adscrit a aquella on imparteixi la
major part de la docéncia. Si la dedicacio
docent és la mateixa, haura d'optar per la
seva adscripcié en un o l'altre.

TITOL V. PERSONAL D’ADMINISTRACIO |
SERVEIS

Article 45. Tipologia

El personal d’administracio i serveis de la
Facultat d’Infermeria, estd compost pels
funcionaris de les escales propies de la
Universitat, pel personal eventual, pel
personal laboral i pels funcionaris que
pertanyin als cossos i escales daltres
administracions publiques que hi presten
serveis.

Article 46. Funcions

El personal d'administraci6 i serveis
col-labora en el compliment de les finalitats i
funcions de la Facultat d’Infermeria
desenvolupant les funcions de suport,
assistencia i assessorament i I'exercici de la
gestio i administracio.

TITOL VI. PRESSUPOST
Article 47. Pressupost

1 La Facultat d’Infermeria té un pressupost
constituit per les quantitats que li assigni el
pressupost general de la Universitat de
Girona i per les obtingudes mitjancant altres
vies de financament, dacord amb Ila
legislacié aplicable i les normes de la
Universitat de Girona que les desenvolupin.

2 La gestio i I'administracié técnica de la
Facultat d’Infermeria sera realitzada per
I'administrador/a de I'area d’estudi.

TITOL VII. MODIFICACIO
Article 48. Iniciativa

1 La iniciativa per a la modificaci6 del
Reglament de la Facultat dInfermeria
correspon al dega/degana de Facultat o a
una quarta part dels membres de la Junta de
Facultat.

2 La proposta de modificacié del Reglament
anira acompanyada del text integre de la
modificacié que proposa i d'una memoria
explicativa, haura danar signada pels
membres de la Junta de Facultat a que la
presentin i s’haura d’adrecar a la mesa de la
Junta de Facultat.

Article 49. Procediment

1 Correspon a la Junta de Facultat aprovar
la modificaci6 del Reglament. Aguesta
aprovacié requereix el vot favorable de la
majoria dels membres de la Junta de
Facultat, llevat de que es tracti d’adaptar el
Reglament a disposicions legals
promulgades amb posterioritat a la seva
entrada en vigor, en qué sera suficient el vot
de la majoria dels membres de la Junta de
Facultat presents.

2 No es podran presentar propostes de
modificaci6 de Reglament dins els tres
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mesos anteriors al termini de finalitzacié del
mandat de la Junta de Facultat.

3 Quan una proposta hagi estat rebutjada,
els seus signataris no podran formular-ne
cap altra que afecti als mateixos articles
durant el mateix mandat de la Junta de
Facultat.

DISPOSICIO ADDICIONAL

En els termes previstos en la normativa
especifica que aprovi el Consell de
Govern, gquan en aquest reglament es
requereixi la preséncia d’algun membre
d’'un organ col-legiat s’entendra que pot
ser tant la preséncia fisica com virtual. En
els mateixos termes, les referencies fetes
en aquest reglament a les sessions dels
organs col-legiats s’entendra que poden
ser presencials, a distancies o mixtes.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Les referéencies que es fan en aquest
reglament als ensenyaments de grau
també s’han d’entendre efectuades ales
diplomatures i llicenciatures mentre duri
la seva existencia.

DISPOSICIO FINAL

Aquest Reglament entrara en vigor
I'’endema de la seva publicacio en el
BOUdG.



