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Butlletí Oficial de la Universitat de Girona, número  
11/2024  de 01/08/2024
Acords

Consell de govern
Aprovació de modificacions puntuals de la Relació de Llocs de 
Treball, eBOU-3492.
Acord del Consell de Govern de la Universitat de Girona 
d’aprovació de les modificacions de la relació de llocs de 
treball del Servei d'Oficina Tècnica i Manteniment (SOTIM),
eBOU-3493.
Acord de la sessió ordinària núm. 6/2024 del Consell de 
Govern de la Universitat de Girona d'Aprovació de la Proposta 
dels comptes anuals de l'exercici 2023 i de la liquidació del 
pressupost del mateix exercici., eBOU-3494.
Acord de la Sessió Ordinària núm. 6/2024 del Consell de 
Govern de la UdG, d'aprovació del text refós de la normativa 
acadèmica dels estudis de doctorat de la Universitat de Girona,
eBOU-3495.
Aprovació de la Normativa sobre el perllongament de la 
permanència en el servei actiu del Personal Tècnic, de Gestió i 
d'Administració i Serveis (PTGAS) funcionari de la 
Universitat de Girona, eBOU-3496.
Aprovació de la creació de la Unitat d'Inspecció de Serveis de 
la Universitat de Girona i de l'aprovació de la modificació de 
la Relació de Llocs de Treball, eBOU-3497.
Acord de la sessió ordinària núm. 6/2024 del Consell de 
Govern de la UdG d'Aprovació del Reglament per al 
nomenament del professorat emèrit de la Universitat de 
Girona, eBOU-3498.
Acord del Consell de Govern pel qual s'atorga la condició 
d'empresa de base tecnològica de la Universitat de Girona al 
projecte empresarial ODISEA ("Myosafe Innovations, S.L") ,
eBOU-3499.
Acord de la Sessió Ordinària núm. 06/2024 del Consell de 
Govern de la UdG relativa a la modificació de l'entrada en 
vigor de la normativa sobre la tercera llengua als estudis del 
grau de la Universitat de Girona (Aprovada pel Consell de 
Govern, en la sessió 04/2024, de 30 de maig de 2024),
eBOU-3500.

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/7xh3-8owy-bfck-yjxz
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Resolucions. Nomenaments

Rector
Resolució del rector, per la qual nomena Joaquin Brugue 
Torruella director del Departament de Pedagogia de la 
Universitat de Girona, eBOU-3501.
Resolució del rector, per la qual nomena Teodor Maria Jove 
Lagunas director de la Càtedra Altes Capacitats de la 
Universitat de Girona, eBOU-3502.
Resolució del rector, per la qual nomena Maria Pallisera Diaz 
secretària del Departament de Pedagogia de la Universitat de 
Girona, eBOU-3504.

Resolucions. Cessaments

Rector
Resolució del rector de cessament de Oscar Prieto Flores 
director del Departament de Pedagogia de la Universitat de 
Girona, eBOU-3503.
Resolució del rector de cessament de Eliseu Carbonell Camós 
secretari del Departament de Pedagogia de la Universitat de 
Girona, eBOU-3505.
Resolució del rector de cessament de Monica Gonzalez 
Carrasco coordinadora d'estudi del Màster en Treball, 
Relacions Laborals i Recursos Humans de la Universitat de 
Girona, eBOU-3506.

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/7xh3-8owy-bfck-yjxz
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eBOU-3492. Aprovació de modificacions puntuals de la Relació de 
Llocs de Treball
Acords de Consell de govern de la sessió 6/2024 de data 24/07/2024

Veure document adjunt.

Documents adjunts

CdG6_24_ACORD_AltresJuliol24.pdf  (resum sha-256: 
799CD58F5E369B40AAF2B1EDED11645BF14FCB82960B0A0D84169F0F8D9FBFCE)

eBOU-3493. Acord del Consell de Govern de la Universitat de 
Girona d’aprovació de les modificacions de la relació de llocs de 
treball del Servei d'Oficina Tècnica i Manteniment (SOTIM)
Acords de Consell de govern de la sessió 6/2024 de data 24/07/2024

Veure document adjunt.

Documents adjunts

CdG6_24_ACORD_SOTIM_DEFINITIVA.docx.pdf  (resum sha-256: 
3A78FF39DE2BE6EE36A4BE3E7EA428304AE06D9AC1AFF00BE84300121FBF5DBA)

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/7xh3-8owy-bfck-yjxz
https://static2.udg.edu/uploads/bou/5943/CdG6_24_ACORD_AltresJuliol24.pdf
https://static2.udg.edu/uploads/bou/5942/CdG6_24_ACORD_SOTIM_DEFINITIVA.docx.pdf
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eBOU-3494. Acord de la sessió ordinària núm. 6/2024 del Consell de 
Govern de la Universitat de Girona d'Aprovació de la Proposta dels 
comptes anuals de l'exercici 2023 i de la liquidació del pressupost 
del mateix exercici.
Acords de Consell de govern de la sessió 6/2024 de data 24/07/2024

Exposició de motius
D’acord amb els articles 57 i 46 punt 2 apartat f de la Llei Orgànica 2/2023, de 22 de 
març, del Sistema Universitari (BOE núm. 70, de 23 de març de 2003), que estableixen 
respectivament que l’elaboració, l’aprovació, execució i liquidació del pressupost es 
regiran per les normes estatals i autonòmiques aplicables en aquesta matèria, i que el 
Consell de Govern proposarà al Consell Social, per a la seva aprovació, els pressupostos 
de la Universitat i dels ens depenents, i els comptes anuals de la Universitat.
Per tot allò exposat, s' ACORDA:
Primer. Proposar al Consell Social l’aprovació dels comptes anuals de l’exercici 2023 
que apleguen el balanç, el compte del resultat economicopatrimonial, l’estat de liquidació 
del pressupost d’ingressos i despeses i la memòria, d’acord amb el document adjunt.
Segon. Proposar al Consell Social l’aprovació de la liquidació pressupostària de l’exercici 
2023. El document inclou l’informe de gestió amb el desglossament dels romanents, 
l’estat de liquidació del pressupost i la memòria, d’acord amb el document adjunt.

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, 
recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini d'un mes a 
comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé interposar 
directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius 
de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà de la seva publicació, 
d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la 
jurisdicció contenciosa administrativa.Igualment, les persones interessades poden 
interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus 
interessos.

Documents adjunts

LIQUIDACIÓ PRESSUPOSTÀRIA 2023.pdf  (resum sha-256: 
5BE13C7E2F0162521FB709FAEF4EA1047D9CDDC6F9C02F13D36B8005728378B5)
LIQUIDACIÓ PRESSUPOST x PROGRAMES 2023.pdf  (resum sha-256: 
A4DC304C5E5987F8BEB831156A7CDBD36350993260ABF83D02BAFED5767F1726)

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/7xh3-8owy-bfck-yjxz
https://static2.udg.edu/uploads/bou/5941/LIQUIDACI%C3%93%20PRESSUPOST%C3%80RIA%202023.pdf
https://static2.udg.edu/uploads/bou/5941/LIQUIDACI%C3%93%20PRESSUPOST%20x%20PROGRAMES%202023.pdf
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eBOU-3495. Acord de la Sessió Ordinària núm. 6/2024 del Consell 
de Govern de la UdG, d'aprovació del text refós de la normativa 
acadèmica dels estudis de doctorat de la Universitat de Girona
Acords de Consell de govern de la sessió 6/2024 de data 24/07/2024

Exposició de motius

Atesa la necessitat d’adaptació de la normativa acadèmica cap a una societat cada cop més 
internacional i interconnectada, i la necessària revisió dels estudis de doctorat, RD 
99/2011 de 28 de gener i la seva ampliació RD 576/2023, de 18 de juliol, es pretén 
sintonitzar amb les actuals necessitats socials de l’entorn i apostar per una ciència oberta i 
per donar suport a les pràctiques de ciència ciutadana.

Aquesta normativa s'adequa als principis de bona regulació administrativa, regula el 
procediment d’obtenció del títol de doctor a la UdG i una millor sistematització i 
desenvolupament reglamentari dels procediment de revisió, dipòsit i defensa de la tesi 
doctoral.

Les novetats contingudes en la normativa així com la reestructuració d’alguns articles, en 
milloren la coherència i faciliten la seva lectura i ús. L’impuls a la internacionalització 
dels estudis de doctorat de la UdG, foment de les cotuteles, la menció internacional i la 
menció industrial amb l’objectiu de millorar la transferència i intercanvi del coneixement 
en un entorn no específicament acadèmic.

Atès l’informe favorable del Comitè de Direcció de l’Escola de Doctorat reunit en sessió 
01/2024, de 22 de febrer de 2024.

Atès l’informe favorable de la Comissió Delegada de Recerca, Transferència i Doctorat 
reunida en sessió 7/2024, de 10 de juliol de 2024.

En virtut de tot allò exposat, es proposa l’aprovació del següent ACORD:

Únic. Aprovar Text refós de la Normativa Acadèmica dels estudis de doctorat de la 
Universitat de Girona, d'acord amb l'ANNEX I, adjunt.

Documents adjunts

ANNEX1_Norm_Acadèmica_Estudis_Doctorat_UdG.pdf  (resum sha-256: 
0F64769B9305E9430D1B37F6971CBAD9C321F9336B721B557F72708201215F81)

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/7xh3-8owy-bfck-yjxz
https://static2.udg.edu/uploads/bou/5940/ANNEX1_Norm_Acad%C3%A8mica_Estudis_Doctorat_UdG.pdf
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eBOU-3496. Aprovació de la Normativa sobre el perllongament de 
la permanència en el servei actiu del Personal Tècnic, de Gestió i 
d'Administració i Serveis (PTGAS) funcionari de la Universitat de 
Girona
Acords de Consell de govern de la sessió 6/2024 de data 24/07/2024

Veure document adjunt.

Documents adjunts

CdG6_24_ACORD_PerllongServActiu.pdf  (resum sha-256: 
DD13F6800D24438C5D4E902B6A0FCE313369189A3373F847832A65C5074351D5)

eBOU-3497. Aprovació de la creació de la Unitat d'Inspecció de 
Serveis de la Universitat de Girona i de l'aprovació de la 
modificació de la Relació de Llocs de Treball
Acords de Consell de govern de la sessió 6/2024 de data 24/07/2024

Veure document adjunt.

Documents adjunts

CdG6_24_ACORD_UIS_RECTIFICAT2.pdf  (resum sha-256: 
AAD128F6B9DE10DF084673E626BBCC67897ACEE60982E0977BB25ECEBEBDFE0F)

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/7xh3-8owy-bfck-yjxz
https://static2.udg.edu/uploads/bou/5944/CdG6_24_ACORD_PerllongServActiu.pdf
https://static2.udg.edu/uploads/bou/5945/CdG6_24_ACORD_UIS_RECTIFICAT2.pdf
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eBOU-3498. Acord de la sessió ordinària núm. 6/2024 del Consell de 
Govern de la UdG d'Aprovació del Reglament per al nomenament 
del professorat emèrit de la Universitat de Girona
Acords de Consell de govern de la sessió 6/2024 de data 24/07/2024

Exposició de Motius

El Consell de Govern de la Universitat de Girona, en ús de les seves atribucions, i amb la 
finalitat de regular el nomenament del professorat emèrit conforme a l’article 81 de la Llei 
Orgànica 2/2023, de 22 de març, del Sistema Universitari (LOSU), considera necessària 
l’actualització del reglament vigent. Aquesta actualització té per objecte adequar-se a la 
nova legislació, així com reforçar la figura del professorat emèrit a la Universitat de 
Girona.

Les principals modificacions inclouen:

L'accés a la figura de professorat emèrit es farà a través d'un nomenament i no 
d'una contractació, per adequar-se al que estableix la LOSU.
Es modifiquen els requisits d'accés a la figura de professorat emèrit per tenir en 
compte persones que hagin portat a terme serveis destacats a la Universitat, ja 
sigui en docència, recerca i innovació, o gestió universitària.
Es regula i se simplifica el procediment d'aprovació del nomenament.

En la proposta de nomenament, es dona un major valor a les funcions i tasques 
desenvolupades per la persona sol·licitant en la seva etapa de professorat emèrit.

Per tot allò exposat, i a l’empara d’allò establert a l’article 66.a dels Estatuts de la 
Universitat de Girona, s'ACORDA:

Primer. Aprovar el reglament per al nomenament del professorat emèrit de la 
Universitat de Girona.

Segon. Derogar el Reglament del professorat emèrit de la Universitat de Girona, aprovat 
pel Consell de Govern en la sessió 4/10, de 29 d’abril de 2010, i modificat en la sessió 
4/2014, de 29 de maig de 2014, i els criteris per al reconeixement del professorat emèrit 
de la Universitat de Girona, aprovats pel Consell de Govern en la sessió 7/10, de 30 de 
setembre de 2010

 

 

Documents adjunts

ANNEX1_Reglament-PDI-Emerit_mod24.pdf  (resum sha-256: 
41F875868280B6C5BCE90187ED292573CA6F1BD3CD1FD078F8E30B5C112239F6)

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/7xh3-8owy-bfck-yjxz
https://static2.udg.edu/uploads/bou/5946/ANNEX1_Reglament-PDI-Emerit_mod24.pdf
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eBOU-3499. Acord del Consell de Govern pel qual s'atorga la 
condició d'empresa de base tecnològica de la Universitat de Girona 
al projecte empresarial ODISEA ("Myosafe Innovations, S.L")
Acords de Consell de govern de la sessió 6/2024 de data 24/07/2024

Exposició de motius:
Atès que la llei Orgànica 4/2007 de reforma de la llei Orgànica Universitària preveu en la 
seva disposició addicional 24a un mecanisme d’excepció a l’aplicació de la normativa de 
incompatibilitats del personal al servei de l’administració Pública, prevista a la Llei 
53/1984 del 26 de desembre, de forma que els professors funcionaris dels cossos docents 
universitaris puguin participar en el capital social (sense la limitació del 10% de 
participació) i en l’òrgan d’administració d’empreses de Base Tecnològica (EBT) creades 
a partir de patents o resultats d’investigacions realitzades a la universitat.
Atès que per a l’aplicació d’aquest nou règim, la normativa estableix, que hi hagi un acord 
explícit del Consell de Govern i un informe favorable previ del Consell Social.
Atès que el Consell Social tindrà lloc amb posterioritat al Consell de Govern, caldrà que 
l’acord explícit que prengui el Consell de Govern s'hagi de supeditar-se a l’informe 
favorable del Consell Social, de forma excepcional.
D’acord amb el “Reglament de Creació d’empreses a l’entorn de la Universitat de 
Girona”, aprovat pel Consell de Govern de la Universitat de Girona en la sessió núm. 
07/2015 de 03 desembre i publicat al BOU el 4 de desembre de 2015 (EBOU-810), i amb 
la proposta favorable de la Comissió d’avaluació de creació d’Empreses de Base 
Tecnològica (EBT) de la Universitat de Girona que, en sessió número 01/24, de 1 de juliol 
de 2024, va acordar una “Resolució favorable relativa al reconeixement d’Empresa de 
Base Tecnològica de la UdG “ODISEA” (MYOSAFE INNOVATIONS, S.L.) i la seva 
constitució”.
D’acord amb la informació següent sobre la proposta d’empresa presentada:
ODISEA
Origen de la proposta:
El projecte ODISEA, que tindrà la denominació social “MYOSAFE INNOVATIONS, 
S.L”, és una iniciativa empresarial basada en els resultats conjunts del Grup de Recerca 
Laboratori de Medicina Translacional i Ciències de la Decisió (TransLab) de la UdG, de 
la Fundació Institut d’Investigació Biomèdica de Girona Dr. Josep Trueta (en endavant 
“IDIBGI”), i de la Fundació Institut Universitari per a la Recerca a l’Atenció Primària de 
Salut Jordi Gol i Gurina (en endavant “IDIAPJGol”) , que centra la seva activitat en el 
desenvolupament d’eines i serveis de suport a l’optimització i millora dels procediments 
d’atenció a urgències mèdiques cardiovasculars, com el Codi Infart o Codi IAM, un 
protocol d'actuació urgent per millorar l'atenció de les persones que pateixen un infart 
agut de miocardi.
Activitat
L’objectiu o missió inicial de l’empresa consistirà a millorar la vida de les persones 
millorant la comunicació del “Codi Infart” dins de la xarxa sanitària.
Productes i serveis
Els productes i serveis es basen en el desplegament i la implementació dels serveis i 
productes basats en la invenció coneguda amb l’acrònim “App ODISEA” (Veure: https://
www.odiseacodigoinfartoapp.es/ ), que malgrat ser un programari o software, no és un 
producte sanitari que necessiti de l’aplicació de la regulatòria mèdica, d’acord amb 
l’Informe de Qualificació de Producte aportat per l’equip emprenedor. L’eina es limita a 
optimitzar i ordenar el flux de comunicació de processos ja existents, sense donar pautes 
sobre diagnòstic, prevenció, seguiment, predicció, pronòstic, tractament ni alleugeriment 
de la malaltia.

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/7xh3-8owy-bfck-yjxz
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La invenció permet millorar la coordinació i el flux d'informació entre professionals 
sanitaris que atenen un infart agut de miocardi, reduint fins a 15’ el temps d’atenció per 
persona pacient, disminuint fins a un 30% les falses activacions de Codi Infart, i minvant 
així els riscos inherents a aquest síndrome coronari agut. L’equip emprenedor estima un 
estalvi de 350€ per codi infart amb la implementació de la seva eina. El resultat de recerca 
té compartida la titularitat entre la UdG (1,5%), IDIAPJGol (22%) i l’IDIBGI (76,5%), 
d’acord amb l’Acord de Co-Titularitat signat entre les 3 parts.
Equip emprenedor UdG:
L’equip emprenedor estarà format per l’investigador Dr. Rafel Ramos Blanes, amb filiació 
a la UdG, l’IDIBGI i l’IDIAPJGol i el Dr. Jaime Aboal, Cap de cardiologia de l’Hospital 
Josep Trueta, afiliat a l’IDIBGI.
Per tot l’anteriorment exposat, S’ACORDA:
Primer.- Reconèixer la naturalesa de Base Tecnològica de la proposta empresarial amb 
denominació social “MYOSAFE INNOVATIONS S.L.” (Projecte ODISEA).
Segon.- Atorgar la condició d’Empresa de Base tecnològica (EBT) de la Universitat de 
Girona a la proposta empresarial amb denominació social “MYOSAFE INNOVATIONS 
S.L.” (Projecte ODISEA).
Tercer.- La Universitat de Girona participarà en un zero coma quinze per cent (0,15%) de 
les participacions de l’empresa “MYOSAFE INNOVATIONS S.L.” i que les 
contraprestacions a favor de la Universitat de Girona es materialitzaran en forma de 
regalies, convenis de col·laboració i projectes d’R+D conjunts entre l’empresa i la 
Universitat.
Aquest acord estarà condicionat a l’acord que prengui el Consell Social en data 29 de 
juliol de 2024, a la posterior constitució de l’empresa, a la formalització del contracte de 
transferència i a la participació de la Universitat de Girona en la mateixa.

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/7xh3-8owy-bfck-yjxz
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eBOU-3500. Acord de la Sessió Ordinària núm. 06/2024 del Consell 
de Govern de la UdG relativa a la modificació de l'entrada en vigor 
de la normativa sobre la tercera llengua als estudis del grau de la 
Universitat de Girona (Aprovada pel Consell de Govern, en la 
sessió 04/2024, de 30 de maig de 2024)
Acords de Consell de govern de la sessió 6/2024 de data 24/07/2024

Exposició de motius

La Universitat de Girona compta amb la Normativa sobre la tercera llengua als estudis de 
grau, aprovada pel Consell de Govern en la sessió 5/2019, de 16 de juliol de 2019 i 
modificada pel Consell de Govern en la sessió 8/2021, de 22 de novembre de 2021 i en la 
sessió 4/2024, de 30 de maig de 2024.

En aquesta modificació, s’eliminava el supòsit e) de l’article 2:

Fer una estada en una universitat o empresa estrangera en el marc d’un programa de 
mobilitat o d’un conveni de cooperació educativa en què l’activitat es faci en la tercera 
llengua reconeguda que es vulgui acreditar, amb la obtenció d’un mínim de 9 ECTS o una 
estada mínima de 2 mesos de pràctiques. Si escau, les activitats d’avaluació de l’estada 
s’han de realitzar en la tercera llengua en qüestió.

Atès que, durant el curs acadèmic 2023-24, hi ha estudiants que es troben en condicions 
d’acreditar les activitats del supòsit e) de l’article 2.

Atès que l’aplicació de la modificació de la normativa aprovada en la sessió 4/2024, de 30 
de maig de 2024 per Consell de Govern (l’endemà de la seva aprovació pel Consell de 
Govern de la UdG) perjudicaria a tots els estudiants anteriorment mencionats.

Atès que el curs acadèmic 2023-2024 es troba en la seva finalització de l’activitat 
acadèmica.

Marc legal

Normativa sobre la tercera llengua als estudis de grau, aprovada pel Consell de Govern en 
la sessió 5/2019, de 16 de juliol de 2019 i modificada pel Consell de Govern en la sessió 
8/2021, de 22 de novembre de 2021 i en la sessió 4/2024, de 30 de maig de 2024.

Estatuts de la Universitat de Girona, art. 66 (Acord GOV/94/2011, de 7 de juny, pel qual 
s’aprova la modificació dels Estatuts de la Universitat de Girona i es disposa la publicació 
del seu text íntegre -DOGC núm. 5897, de 9 de juny de 2011).

En virtut de tot allò exposat s'ACORDA:

ÚNIC. Aprovar la modificació de la Normativa sobre la tercera llengua als estudis de grau 
de la Universitat de Girona de l’article següent:

Disposició final única. Entrada en vigor

On diu: La present normativa sobre la tercera llengua als estudis de grau entrarà en vigor 
l’endemà de la seva aprovació pel Consell de Govern de la UdG.

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/7xh3-8owy-bfck-yjxz
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Hauria de dir: La present normativa sobre la tercera llengua als estudis de grau entrarà en 
vigor i s’aplicarà a partir del curs acadèmic 2024-2025

 

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, 
recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini d'un mes a 
comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé 
interposar directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos 
administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  de la seva 
publicació, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que 
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

eBOU-3501. Resolució del rector, per la qual nomena Joaquin 
Brugue Torruella director del Departament de Pedagogia de la 
Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 19/07/2024

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3502. Resolució del rector, per la qual nomena Teodor Maria 
Jove Lagunas director de la Càtedra Altes Capacitats de la 
Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 08/07/2024

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3504. Resolució del rector, per la qual nomena Maria 
Pallisera Diaz secretària del Departament de Pedagogia de la 
Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 19/07/2024

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/7xh3-8owy-bfck-yjxz
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
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eBOU-3503. Resolució del rector de cessament de Oscar Prieto 
Flores director del Departament de Pedagogia de la Universitat de 
Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 18/07/2024

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3505. Resolució del rector de cessament de Eliseu Carbonell 
Camós secretari del Departament de Pedagogia de la Universitat de 
Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 18/07/2024

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3506. Resolució del rector de cessament de Monica Gonzalez 
Carrasco coordinadora d'estudi del Màster en Treball, Relacions 
Laborals i Recursos Humans de la Universitat de Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 31/07/2024

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/7xh3-8owy-bfck-yjxz
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
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