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Butlletí Oficial de la Universitat de Girona, número  
6/2025  de 07/04/2025
Acords

Consell de govern
Aprovació del nomenament del membre del Consell de Govern 
representant al Ple del Consell Social, eBOU-3826.
Aprovació relativa al nomenament i incorporació de nous 
membres de la Comissió d'avaluació triennal de l'activitat de 
les càtedres, eBOU-3827.
Aprovació de les modificacions de la Relació de Llocs de 
Treball del Personal Docent i Investigador, eBOU-3828.
Aprovació de l'oferta d'ocupació pública del personal docent i 
investigador per a l'any 2025, eBOU-3829.
Aprovació de la Normativa sobre l'acreditació del coneixement 
lingüístic del personal docent i investigador (PDI),
eBOU-3830.
Aprovació del conveni entre la UdG i l'Escola Universitària 
Mediterrani, SL relatiu a l'adscripció de l'escola Universitària 
Mediterrani, eBOU-3831.
Aprovació del conveni entre la UdG i Euroaula, SA relatiu a 
l'adscripció de l'Escola Universitària Euroaula, eBOU-3832.
Aprovació de la memòria del nou estudi de grau en 
International Business Management presentada per l'Escola 
Universitària Mediterrani, centre adscrit , eBOU-3833.

Resolucions. Nomenaments

Rector
Resolució del rector, per la qual nomena Manuel José Vial 
Dumas secretari de la Facultat de Dret de la Universitat de 
Girona, eBOU-3810.
Resolució del rector, per la qual nomena Maria Helena Benito 
Mundet directora del Departament d'Empresa de la 
Universitat de Girona, eBOU-3811.
Resolució del rector, per la qual nomena Maria Pallisera Diaz 
directora del Departament de Pedagogia de la Universitat de 
Girona, eBOU-3812.
Resolució del rector, per la qual nomena Jaume Feliu Torrent 
director del Departament de Geografia de la Universitat de 
Girona, eBOU-3813.

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob


04/07/2025 04:50:14 2/19

Butlletí Oficial de la Universitat de Girona

BOU 6/2025        Data publicació 07/04/2025

D
O

CU
M

EN
T

 S
IG

N
A

T
 E

LE
CT

R
Ò

N
IC

A
M

EN
T

Po
de

u 
de

sc
ar

re
ga

r-
vo

s e
l d

oc
um

en
t o

ri
gi

na
l a

 h
ttp

s:/
/s

eu
.u

dg
.e

du
/V

er
ifi

ca
ci

o 
R

ef
er

èn
ci

a :
 x

8e
g-

k8
hc

-y
nq

f-
yj

ob
Si

 n
o 

po
de

u 
ve

ri
fic

ar
 la

 si
gn

at
ur

a e
le

ct
ro

ni
ca

, c
on

su
lte

u:
 h

ttp
s:/

/s
eu

.u
dg

.e
du

/s
ig

na
tu

ra

◦

◦

◦

◦

◦

◦

◦

◦

•
◦

◦

◦

◦

Resolució del rector, per la qual nomena Albert Turon Travesa 
director del Departament d'Enginyeria Mecànica i de la 
Construcció Industrial de la Universitat de Girona,
eBOU-3814.
Resolució del rector, per la qual nomena Oriol Vidal Fàbrega 
director del Departament de Biologia de la Universitat de 
Girona, eBOU-3815.
Resolució del rector, per la qual nomena Xavier Ribas 
Salamaña director de l'Institut de Química Computacional i 
Catàlisi de la Universitat de Girona, eBOU-3816.
Resolució del rector, per la qual nomena David Pineda Oliva 
coordinador del Programa de Doctorat en Ciències Humanes, 
del Patrimoni i de la Cultura de la Universitat de Girona,
eBOU-3817.
Resolució del rector, per la qual nomena Carolina Rascon 
Hernan secretària del Departament d'Infermeria de la 
Universitat de Girona, eBOU-3818.
Resolució del rector, per la qual nomena Isabel Salamaña 
Serra responsable per la UdG del Programa de Doctorat en 
Estudis de Gènere: Cultures, Societats i Polítiques de la 
Universitat de Girona, eBOU-3837.
Resolució del rector, per la qual nomena Maria Rosa Suñer 
Soler vicedegana de la Facultat d'Infermeria de la Universitat 
de Girona, eBOU-3838.
Resolució del rector, per la qual nomena Eliseu Carbonell 
Camós secretari del Departament de Pedagogia de la 
Universitat de Girona, eBOU-3839.

Resolucions. Cessaments

Rector
Resolució del rector de cessament de Manuel José Vial Dumas 
secretari de la Facultat de Dret de la Universitat de Girona,
eBOU-3819.
Resolució del rector de cessament de Maria Helena Benito 
Mundet directora del Departament d'Empresa de la 
Universitat de Girona, eBOU-3820.
Resolució del rector de cessament de Norbert Blanco 
Villaverde director del Departament d'Enginyeria Mecànica i 
de la Construcció Industrial de la Universitat de Girona,
eBOU-3821.
Resolució del rector de cessament de Oriol Vidal Fàbrega 
director del Departament de Biologia de la Universitat de 
Girona, eBOU-3822.

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob


04/07/2025 04:50:14 3/19

Butlletí Oficial de la Universitat de Girona

BOU 6/2025        Data publicació 07/04/2025

D
O

CU
M

EN
T

 S
IG

N
A

T
 E

LE
CT

R
Ò

N
IC

A
M

EN
T

Po
de

u 
de

sc
ar

re
ga

r-
vo

s e
l d

oc
um

en
t o

ri
gi

na
l a

 h
ttp

s:/
/s

eu
.u

dg
.e

du
/V

er
ifi

ca
ci

o 
R

ef
er

èn
ci

a :
 x

8e
g-

k8
hc

-y
nq

f-
yj

ob
Si

 n
o 

po
de

u 
ve

ri
fic

ar
 la

 si
gn

at
ur

a e
le

ct
ro

ni
ca

, c
on

su
lte

u:
 h

ttp
s:/

/s
eu

.u
dg

.e
du

/s
ig

na
tu

ra

◦

◦

◦

◦

◦

◦

Resolució del rector de cessament de Joaquin Brugue 
Torruella director del Departament de Pedagogia de la 
Universitat de Girona, eBOU-3823.
Resolució del rector de cessament de Enric Saguer Hom 
coordinador del Programa de Doctorat en Ciències Humanes, 
del Patrimoni i de la Cultura de la Universitat de Girona,
eBOU-3824.
Resolució del rector de cessament de Anna Bonmati Tomas 
secretària del Departament d'Infermeria de la Universitat de 
Girona, eBOU-3825.
Resolució del rector de cessament de Albert Turon Travesa 
secretari del Departament d'Enginyeria Mecànica i de la 
Construcció Industrial de la Universitat de Girona,
eBOU-3834.
Resolució del rector de cessament de Teresa Cabruja Ubach 
responsable per la UdG del Programa de Doctorat en Estudis 
de Gènere: Cultures, Societats i Polítiques de la Universitat de 
Girona, eBOU-3835.
Resolució del rector de cessament de Maria Pallisera Diaz 
secretària del Departament de Pedagogia de la Universitat de 
Girona, eBOU-3836.

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob
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eBOU-3826. Aprovació del nomenament del membre del Consell de 
Govern representant al Ple del Consell Social
Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

Designació del membre del Consell Social que pertany al Consell de Govern pel 
sector del personal docent investigador

 

Atès l’article 83 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya que regula 
els membres representants del Consell de Govern de la Universitat al Consell Social.

Atès l’article 66 c dels Estatuts de la Universitat de Girona que estableix l’elecció dels 
representants del Consell de Govern en el Consell Social.

Atès que el doctor Joan San Molina ha cessat com a representant del Consell de Govern 
de la Universitat de Girona pel sector del personal docent i investigador al Consell Social, 
per jubilació;

S’ACORDA:

Únic.- Nomenar la doctora Montserrat Vilà Suñe, membre del Consell de Govern, com a 
membre del Consell Social en representació del personal docent i investigador.

 

 

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, 
recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini d'un mes a 
comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé 
interposar directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos 
administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  de la seva 
publicació, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que 
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

 

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob
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eBOU-3827. Aprovació relativa al nomenament i incorporació de 
nous membres de la Comissió d'avaluació triennal de l'activitat de 
les càtedres
Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

 
  

ACORD PER LA SESSIÓ ORDINÀRIA NÚM 3/2025 DEL CONSELL DE GOVERN 
DE LA UDG RELATIVA AL NOMENAMENT I INCORPORACIÓ DE NOUS 
MEMBRES DE LA COMISSIÓ D’AVALUACIÓ TRIENNAL DE L’ACTIVITAT DE 
LES CÀTEDRES

 

Exposició de motius

En el Reglament de Càtedres de la Universitat de Girona aprovat per Consell de 
Govern en la sessió ordinària núm. 8/2014 de 27 de novembre de 2014 preveu en el 
seu article 11, titulat “Avaluació de l'activitat”, que l’activitat de les càtedres serà 
avaluada cada tres anys, una avaluació triennal que s’afegeix al control anual que 
comporta el lliurament de la memòria d’activitats i d’altres informacions cada any.

En sessió 3/2021 de Consell de Govern de data 29 d’abril de 2021 es va aprovar la 
creació de la Comissió i els seus membres. Algunes de les persones ja no poden 
formar-ne part i per això és necessari incorporar noves persones a la Comissió.

L’any 2021 ja es va dur a terme l’avaluació corresponents als anys 2018, 2019 i 2020. 
Per als anys 2021, 2022 i 2023 s’han anat recollint les memòries d’activitats de les 
càtedres i un conjunt ampli de dades a partir del sistema de recollida de dades gestor de 
càtedres, i per tant es disposa de suficient informació per avaluar les càtedres en aquest 
període.

L’esperit d’aquesta avaluació és recollir informació sobre les càtedres i la seva activitat 
per analitzar-la i obtenir resultats respecte a diverses dimensions. La finalitat d’aquest 
procediment d’avaluació no és sancionar ni seleccionar, atès que els mínims necessaris 
per a la continuïtat respecte a l’activitat i als ingressos econòmics ja es valoren 
anualment. Es tracta més aviat de mostrar i valorar el nombre, la diversitat, la qualitat i 
l’impacte social de les activitats de les càtedres, així com el prestigi acadèmic assolit, 
el nivell i prestigi dels col·laboradors i la capacitat d’obtenir suport extern i ajuts 
competitius. Els resultats es presentaran de manera global i de manera particular, a 
través d’un seguit d’indicadors i d’una comparativa que ajudin a detectar punts forts i 
febles del sistema de càtedres de la UdG.

En data 17 de febrer la Secretaria General de la Universitat de Girona va fer una crida 
a tot aquell personal docent i investigador interessat en formar part de la Comissió 
d’Avaluació per ampliar-la, a la qual han respost diverses persones.

Per tot l’anteriorment exposat, de conformitat amb allò establert al Reglament de 
càtedres de la Universitat de Girona, s’ACORDA:

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob
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Únic. Nomenar les noves incorporacions de personal docent i investigador que ha de 
formar part de la Comissió d’avaluació triennal de les càtedres de la Universitat de 
Girona, d’acord amb la següent composició:

Dr. Oscar Campuzano
Dr. Felix Carrasco
Dr. Jordi Colomer
Dra. Sandra Gelabert
Dr. Manel Poch
Dr. Marc Saez
Dr. Marc Yeste

 

 

 

 

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, 
recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini d'un mes a 
comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé 
interposar directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos 
administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  de la seva 
publicació, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que 
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

eBOU-3828. Aprovació de les modificacions de la Relació de Llocs 
de Treball del Personal Docent i Investigador
Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

Veure document adjunt.

Documents adjunts

ACORD PER A LA SESSIÓ ORDINÀRIA NÚM. 3/2025 DEL CONSELL 
DE GOVERN DE LA UNIVERSITAT DE GIRONA PER A L’APROVACIÓ 
DE LES MODIFICACIONS DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
DEL PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR  (resum sha-256: 
F5DB59A4E896F008460821C2D8311243913C1B564327F1BA450A0E7607711A54)

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob
https://static2.udg.edu/uploads/bou/7275/Proposta%20acord_RLT_PDI_03_2025_CdG.pdf
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eBOU-3829. Aprovació de l'oferta d'ocupació pública del personal 
docent i investigador per a l'any 2025
Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

ACORD PER A LA SESSIÓ ORDINÀRIA NÚM. 3/2025 DEL CONSELL DE 
GOVERN DE LA UdG PER LA QUAL S’APROVA L'OFERTA D'OCUPACIÓ 
PÚBLICA DE  PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR PER A l'ANY 2025

EXPOSICIÓ DE MOTIUS

L’article 70 de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, en el seu text refós aprovat pel Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 5 d'octubre, estableix que les necessitats de recursos humans, 
amb assignació pressupostària, que s'hagin de proveir mitjançant la incorporació de 
personal de nou ingrés, seran objecte de l'oferta d'ocupació pública. Aquesta oferta, que 
ha d'aprovar anualment els òrgans de govern de les administracions públiques, s'ha de 
publicar al diari oficial corresponent.

L’article 20.dos.1 a) de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales 
del Estado para el año 2023 (BOE núm. 308, de 24/12/2022), que han estat prorrogats per 
a l’any 2024 i 2025, estableix, en relació a la incorporació de personal de nou ingrés amb 
una relació indefinida en el sector públic, que en els sectors prioritaris la taxa de reposició 
serà del 120 per cent i per la resta de sectors del 110 per cent.

L’article 20 dos.3. I) de l’esmentada llei, identifica com a sector prioritari els cossos de 
catedràtics d’universitat, de professora/a titular i de professorat contractat permanent, i 
obliga a destinar, com a mínim, un 15 per cent per a la contractació de personal 
investigador que hagi obtingut el certificat R3 dins el marc del Programa Ramon y Cajal i 
d’altres investigadors de programes d’excel·lència nacionals o internacionals que hagin 
obtingut el certificat I3.

La diferència entre baixes i altes per reingrés produïdes durant el 2024 a la Universitat de 
Girona ha estat de 37 efectius en el personal docent i investigador dels cossos docents i 
personal docent i investigador amb contracte laboral permanent.

En data 23 de gener de 2025 es va enviar a la Secretaría de Estado de Función Pública la 
certificació amb el número de baixes i altes de l’any 2024, que s’han tingut en compte en 
el càlcul de la taxa de reposició, per tal de donar compliment a l’article 20.Set de la Ley 
31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023

L’acord de la junta del Consell Interuniversitari de Catalunya, de 17 de març de 2025, 
sobre la contractació de personal docent i investigador de les universitats públiques 
catalanes durant l’any 2025, estableix una capacitat màxima de contractació de 37 efectius 
de PDI permanent a la Universitat de Girona.

En virtut de les competències que l’article 156.1 dels Estatuts de la Universitat de Girona 
reserva al Consell de Govern, s’ACORDA:

Primer.- Aprovació de l'Oferta d'Ocupació Pública.

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob
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a.

b.
c.

d.
e.

En compliment del que disposa l'article 70 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de l'Estatut 
Bàsic de l'Empleat Públic, i l’article Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2023 (BOE núm. 308, de 24/12/2022), s'aprova l'Oferta 
d'Ocupació Pública del Personal Docent i Investigador de la Universitat de Girona per a 
l'any 2025.

Segon. Quantificació de les places.

2 places de professorat dels cossos docents universitaris en la categoria de 
Professor/a Titular d’Universitat.
25 places de professorat amb la categoria laboral de Professorat Agregat.
7 places de professorat amb la categoria laboral de Professorat Agregat per a la 
incorporació de personal investigador doctor que hagi superat l'avaluació del 
Programa d'Incentivació de la Incorporació i Intensificació de l'Activitat 
Investigadora (I3), o que hagi obtingut el certificat com a investigador/a establert/a 
(R3). Les places objecte de reserva que quedin vacants es podran acumular a la 
convocatòria ordinària de torn lliure d' aquest mateix any.
1 plaça de professorat amb la categoria laboral de Professorat Catedràtic
2 places de professorat amb la categoria laboral de professorat Agregat Vinculada.

Tercer. Processos selectius.

Les bases específiques que regulin els processos selectius derivats de la present Oferta 
d'Ocupació Pública s'han de publicar en els butlletins oficials que corresponguin en el 
termini de tres anys, a comptar des la data de publicació d'aquesta Oferta d'Ocupació en el 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb el que disposa l'apartat 1 
de l'article 70 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril.

Quart. Places de promoció interna

En relació amb les places que es convoquin per promoció interna, aquestes s’articularan 
en aplicació del que disposa l'article 20.Tres 4 de la LPGE per a l'any 2023 i de l'article 
71.2 de la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari que preveu que les 
places dels programes de promoció interna que estableixin les universitats no podran 
superar el nombre màxim de places que siguin objecte de l'Oferta Pública d'Ocupació de 
torn lliure, en aquest mateix any, per l'accés a cossos docents de l'article 68 i de 
professorat permanent laboral.
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•

 

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, 
recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini d'un mes a 
comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé 
interposar directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos 
administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  de la seva 
publicació, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que 
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

 

eBOU-3830. Aprovació de la Normativa sobre l'acreditació del 
coneixement lingüístic del personal docent i investigador (PDI)
Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

Veure document adjunt.

Documents adjunts

Aprovació de la Normativa sobre l'acreditació del coneixement lingüístic del 
personal docent i investigador (PDI)  (resum sha-256: 
A83F4B03FDD976B73014487947ECECBF03B6FD6FE9C0F1949EFB6E0104CADEF3)

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob
https://static2.udg.edu/uploads/bou/7273/Proposta_Normativa_acreditaci%C3%B3_ling%C3%BC%C3%ADstica_PDI_CdG.pdf
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eBOU-3831. Aprovació del conveni entre la UdG i l'Escola 
Universitària Mediterrani, SL relatiu a l'adscripció de l'escola 
Universitària Mediterrani
Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

ACORD  DE LA SESSIÓ 3/25 DE 27 DE MARÇ DEL CONSELL DE GOVERN
PER A L’APROVACIÓ DEL CONVENI ENTRE LA UDG I ESCOLA 
UNIVERSITÀRIA MEDITERRANI, S.L. RELATIU A L’ADSCRIPCIÓ DE 
L’ESCOLA UNIVERSITÀRIA MEDITERRANI

Exposició de motius:

Atès que un dels objectius de l’Escola Universitària Mediterrani, S.L. és la formació en 
l’àmbit del turisme, la comunicació i l’empresa.

Atès que segons conveni de 28 de febrer de 2011 entre la Universitat de Girona i 
C.E.RENF’OS, S.L., l'Escola Universitària de Turisme Mediterrani estava adscrita a 
aquesta universitat per impartir l'estudi de Grau en Turisme, i que segons addenda de 13 
de juny de 2018 a l’esmentat conveni, es canvia de nom al centre adscrit que passa a 
denominar-se “Escola Universitària Mediterrani”.

Atès que segons addenda de 17 de juny de 2014 al conveni inicial, s’afegeix a l’adscripció 
l’estudi del Grau en Màrqueting i en addenda de 8 de febrer de 2019 es canvia la 
denominació social de C.E. RENF’OS, S.L per “Escola Universitària Mediterrani, S.L.”.

Atès que l’addenda de 13 de febrer de 2019 al mateix conveni esmentat acorda la inclusió 
de l’estudi del Grau en Logística Empresarial.

Atès que l'article 49. h) de la Llei 40/2015, de l'1 d'octubre, de règim jurídic del sector 
públic, estableix que el termini de durada inicial d'un conveni no podrà ser superior a 
quatre anys, el qual podrà ser prorrogat per acord unànime de les parts, abans de la fi de la 
vigència del mateix, per un període de fins a quatre anys addicionals. I que la disposició 
addicional 8a de l'esmentada Llei 40 / 2015 estableix que aquells convenis que tinguin 
establerta una vigència indefinida o una prorroga tàcita per temps indefinits en el moment 
d'entrada en vigor de l'esmentada llei, el termini de vigència dels mateixos era fins el 2 
d'octubre de 2020.

Atès que és voluntat d'ambdues parts mantenir l’Escola Universitària Mediterrani com a 
centre adscrit a la Universitat de Girona i per aquest motiu volen subscriure el conveni 
adjunt.

Atès l’informe favorable del Ple del Consell Social, sessió 2/25 de 10 de març.

S’ACORDA:

Primer i únic: Aprovar el conveni entre la Universitat de Girona i l’Escola Universitària 
Mediterrani, S.L., d’acord amb l’annex I.
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Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, 
recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini d'un mes a 
comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé 
interposar directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos 
administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  de la seva 
publicació, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que 
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.
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eBOU-3832. Aprovació del conveni entre la UdG i Euroaula, SA 
relatiu a l'adscripció de l'Escola Universitària Euroaula
Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

ACORD DE LA SESSIÓ 3/25 DE 27 DE MARÇ DEL CONSELL GOVERN PER 
A L’APROVACIÓ DEL CONVENI ENTRE LA UDG I EUROAULA, S.A. 
RELATIU A L’ADSCRIPCIÓ DE L’ESCOLA UNIVERSITÀRIA EUROAULA

Exposició de motius:

Atès que un dels objectius de la societat Euroaula, S.A. és la formació en l’àmbit del 
turisme.

Atès que segons conveni entre la Universitat de Girona i l’Escola Superior de Turisme 
Euroaula de Barcelona, signat en data 30 d’abril de 1998, l’Escola Universitària de 
Turisme Euroaula està adscrita a aquesta universitat per impartir l’estudi de Diplomat en 
Turisme. Posteriorment segons conveni entre la Universitat de Girona i Euroaula, S.A. 
l’adscripció es regula per al Grau en Turisme, que substitueix al títol de Diplomat en 
Turisme.

Atès que l'article 49. h) de la Llei 40/2015, de l'1 d'octubre, de règim jurídic del sector 
públic, estableix que el termini de durada inicial d'un conveni no podrà ser superior a 
quatre anys, el qual podrà ser prorrogat per acord unànime de les parts, abans de la fi de la 
vigència del mateix, per un període de fins a quatre anys addicionals. I que la disposició 
addicional 8a de l'esmentada Llei 40 / 2015 estableix que aquells convenis que tinguin 
establerta una vigència indefinida o una prorroga tàcita per temps indefinits en el moment 
d'entrada en vigor de l'esmentada llei, el termini de vigència dels mateixos era fins el 2 
d'octubre de 2020.

Atès que és voluntat d'ambdues parts mantenir l’Escola Universitària Euroaula com a 
centre adscrit a la Universitat de Girona i per aquest motiu volen subscriure el conveni 
adjunt.

Atès l’informe favorable del Ple del Consell Social, sessió 2/25 de 10 de març.

S’ACORDA:

Primer i únic: Aprovar el conveni entre la Universitat de Girona i Euroaula, S.A., 
d’acord amb l’annex I.
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Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, 
recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini d'un mes a 
comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé 
interposar directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos 
administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  de la seva 
publicació, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que 
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.
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eBOU-3833. Aprovació de la memòria del nou estudi de grau en 
International Business Management presentada per l'Escola 
Universitària Mediterrani, centre adscrit
Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

ACORD DE LA SESSIÓ 3/25 DE 27 DE MARÇ DEL CONSELL DE GOVERN
PER A L’APROVACIÓ DE LA MEMÒRIA DE PROPOSTA DE NOU ESTUDI DE 
GRAU EN INTERNATIONAL BUSINESS MANAGEMENT PRESENTADA PER 
L’ESCOLA UNIVERSITÀRIA MEDITERRANI, CENTRE ADSCRIT

 

Exposició de motius:

Atès l’acord de la Comissió Assessora de Programació d’Estudis en la sessió núm. 1/25 
de 24 de gener de 2025 de sotmetre a informació pública aquest grau.

Atès que ha finalitzat el període d’exposició pública del 27 de gener al 24 de febrer de 
2025, ambdós inclosos, i sense haver rebut cap al·legació.

Atès l’acord de la Comissió Assessora de Programació d’Estudis en la sessió núm. 2/25 
de 28 de febrer d’elevar la memòria d’aquest grau al Consell Social.

Atès l’informe favorable del Ple del Consell Social, sessió 2/25 de 10 de març. 

En virtut de tot allò exposat s’acorda:

Únic.- Aprovar la memòria de proposta de nou estudi de grau en International Business 
Management presentada per l’Escola Universitària Mediterrani, centre adscrit, d’acord 
amb l’annex I.

 

 

 

 

 

 

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, 
recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini d'un mes a 
comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé 
interposar directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos 
administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  de la seva 
publicació, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
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•

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que 
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

 

Documents adjunts

Memòria del nou estudi de grau en International Business Management 
presentada per l'Escola Universitària Mediterrani  (resum2 sha-256: 
292FDAEA1C8A60004D0E3645F901F00F1C31E602B993D1A1FB94884C295DF48A)

eBOU-3810. Resolució del rector, per la qual nomena Manuel José 
Vial Dumas secretari de la Facultat de Dret de la Universitat de 
Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 26/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3811. Resolució del rector, per la qual nomena Maria Helena 
Benito Mundet directora del Departament d'Empresa de la 
Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 21/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3812. Resolució del rector, per la qual nomena Maria 
Pallisera Diaz directora del Departament de Pedagogia de la 
Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 21/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3813. Resolució del rector, per la qual nomena Jaume Feliu 
Torrent director del Departament de Geografia de la Universitat de 
Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 20/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob
https://seu.udg.edu/portals/_default/xmlxst/seu/documents_BOU.asp?ID=3507
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
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eBOU-3814. Resolució del rector, per la qual nomena Albert Turon 
Travesa director del Departament d'Enginyeria Mecànica i de la 
Construcció Industrial de la Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 21/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3815. Resolució del rector, per la qual nomena Oriol Vidal 
Fàbrega director del Departament de Biologia de la Universitat de 
Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 21/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3816. Resolució del rector, per la qual nomena Xavier Ribas 
Salamaña director de l'Institut de Química Computacional i 
Catàlisi de la Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 20/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3817. Resolució del rector, per la qual nomena David Pineda 
Oliva coordinador del Programa de Doctorat en Ciències Humanes, 
del Patrimoni i de la Cultura de la Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 18/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3818. Resolució del rector, per la qual nomena Carolina 
Rascon Hernan secretària del Departament d'Infermeria de la 
Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 11/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
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eBOU-3837. Resolució del rector, per la qual nomena Isabel 
Salamaña Serra responsable per la UdG del Programa de Doctorat 
en Estudis de Gènere: Cultures, Societats i Polítiques de la 
Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 02/04/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3838. Resolució del rector, per la qual nomena Maria Rosa 
Suñer Soler vicedegana de la Facultat d'Infermeria de la 
Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 01/04/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3839. Resolució del rector, per la qual nomena Eliseu 
Carbonell Camós secretari del Departament de Pedagogia de la 
Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 02/04/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3819. Resolució del rector de cessament de Manuel José Vial 
Dumas secretari de la Facultat de Dret de la Universitat de Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 26/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3820. Resolució del rector de cessament de Maria Helena 
Benito Mundet directora del Departament d'Empresa de la 
Universitat de Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 20/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
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eBOU-3821. Resolució del rector de cessament de Norbert Blanco 
Villaverde director del Departament d'Enginyeria Mecànica i de la 
Construcció Industrial de la Universitat de Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 20/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3822. Resolució del rector de cessament de Oriol Vidal 
Fàbrega director del Departament de Biologia de la Universitat de 
Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 20/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3823. Resolució del rector de cessament de Joaquin Brugue 
Torruella director del Departament de Pedagogia de la Universitat 
de Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 20/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3824. Resolució del rector de cessament de Enric Saguer 
Hom coordinador del Programa de Doctorat en Ciències Humanes, 
del Patrimoni i de la Cultura de la Universitat de Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 17/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3825. Resolució del rector de cessament de Anna Bonmati 
Tomas secretària del Departament d'Infermeria de la Universitat 
de Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 10/03/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
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eBOU-3834. Resolució del rector de cessament de Albert Turon 
Travesa secretari del Departament d'Enginyeria Mecànica i de la 
Construcció Industrial de la Universitat de Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 06/04/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3835. Resolució del rector de cessament de Teresa Cabruja 
Ubach responsable per la UdG del Programa de Doctorat en 
Estudis de Gènere: Cultures, Societats i Polítiques de la Universitat 
de Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 01/04/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-3836. Resolució del rector de cessament de Maria Pallisera 
Diaz secretària del Departament de Pedagogia de la Universitat de 
Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 01/04/2025

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

https://seu.udg.edu/verificacio/csv/x8eg-k8hc-ynqf-yjob
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/

	 Butlletí Oficial de la Universitat de Girona, número  6/2025  de 07/04/2025
	Acords
	Resolucions. Nomenaments
	Resolucions. Cessaments
	 eBOU-3826. Aprovació del nomenament del membre del Consell de Govern representant al Ple del Consell Social
	Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

	 eBOU-3827. Aprovació relativa al nomenament i incorporació de nous membres de la Comissió d'avaluació triennal de l'activitat de les càtedres
	Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

	 eBOU-3828. Aprovació de les modificacions de la Relació de Llocs de Treball del Personal Docent i Investigador
	Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025
	Documents adjunts


	 eBOU-3829. Aprovació de l'oferta d'ocupació pública del personal docent i investigador per a l'any 2025
	Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

	 eBOU-3830. Aprovació de la Normativa sobre l'acreditació del coneixement lingüístic del personal docent i investigador (PDI)
	Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025
	Documents adjunts


	 eBOU-3831. Aprovació del conveni entre la UdG i l'Escola Universitària Mediterrani, SL relatiu a l'adscripció de l'escola Universitària Mediterrani
	Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

	 eBOU-3832. Aprovació del conveni entre la UdG i Euroaula, SA relatiu a l'adscripció de l'Escola Universitària Euroaula
	Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025

	 eBOU-3833. Aprovació de la memòria del nou estudi de grau en International Business Management presentada per l'Escola Universitària Mediterrani, centre adscrit 
	Acords de Consell de govern de la sessió 3/2025 de data 27/03/2025
	Documents adjunts


	 eBOU-3810. Resolució del rector, per la qual nomena Manuel José Vial Dumas secretari de la Facultat de Dret de la Universitat de Girona
	Resolucions. Nomenaments de Rector de data 26/03/2025

	 eBOU-3811. Resolució del rector, per la qual nomena Maria Helena Benito Mundet directora del Departament d'Empresa de la Universitat de Girona
	Resolucions. Nomenaments de Rector de data 21/03/2025

	 eBOU-3812. Resolució del rector, per la qual nomena Maria Pallisera Diaz directora del Departament de Pedagogia de la Universitat de Girona
	Resolucions. Nomenaments de Rector de data 21/03/2025

	 eBOU-3813. Resolució del rector, per la qual nomena Jaume Feliu Torrent director del Departament de Geografia de la Universitat de Girona
	Resolucions. Nomenaments de Rector de data 20/03/2025

	 eBOU-3814. Resolució del rector, per la qual nomena Albert Turon Travesa director del Departament d'Enginyeria Mecànica i de la Construcció Industrial de la Universitat de Girona
	Resolucions. Nomenaments de Rector de data 21/03/2025

	 eBOU-3815. Resolució del rector, per la qual nomena Oriol Vidal Fàbrega director del Departament de Biologia de la Universitat de Girona
	Resolucions. Nomenaments de Rector de data 21/03/2025

	 eBOU-3816. Resolució del rector, per la qual nomena Xavier Ribas Salamaña director de l'Institut de Química Computacional i Catàlisi de la Universitat de Girona
	Resolucions. Nomenaments de Rector de data 20/03/2025

	 eBOU-3817. Resolució del rector, per la qual nomena David Pineda Oliva coordinador del Programa de Doctorat en Ciències Humanes, del Patrimoni i de la Cultura de la Universitat de Girona
	Resolucions. Nomenaments de Rector de data 18/03/2025

	 eBOU-3818. Resolució del rector, per la qual nomena Carolina Rascon Hernan secretària del Departament d'Infermeria de la Universitat de Girona
	Resolucions. Nomenaments de Rector de data 11/03/2025

	 eBOU-3837. Resolució del rector, per la qual nomena Isabel Salamaña Serra responsable per la UdG del Programa de Doctorat en Estudis de Gènere: Cultures, Societats i Polítiques de la Universitat de Girona
	Resolucions. Nomenaments de Rector de data 02/04/2025

	 eBOU-3838. Resolució del rector, per la qual nomena Maria Rosa Suñer Soler vicedegana de la Facultat d'Infermeria de la Universitat de Girona
	Resolucions. Nomenaments de Rector de data 01/04/2025

	 eBOU-3839. Resolució del rector, per la qual nomena Eliseu Carbonell Camós secretari del Departament de Pedagogia de la Universitat de Girona
	Resolucions. Nomenaments de Rector de data 02/04/2025

	 eBOU-3819. Resolució del rector de cessament de Manuel José Vial Dumas secretari de la Facultat de Dret de la Universitat de Girona
	Resolucions. Cessaments de Rector de data 26/03/2025

	 eBOU-3820. Resolució del rector de cessament de Maria Helena Benito Mundet directora del Departament d'Empresa de la Universitat de Girona
	Resolucions. Cessaments de Rector de data 20/03/2025

	 eBOU-3821. Resolució del rector de cessament de Norbert Blanco Villaverde director del Departament d'Enginyeria Mecànica i de la Construcció Industrial de la Universitat de Girona
	Resolucions. Cessaments de Rector de data 20/03/2025

	 eBOU-3822. Resolució del rector de cessament de Oriol Vidal Fàbrega director del Departament de Biologia de la Universitat de Girona
	Resolucions. Cessaments de Rector de data 20/03/2025

	 eBOU-3823. Resolució del rector de cessament de Joaquin Brugue Torruella director del Departament de Pedagogia de la Universitat de Girona
	Resolucions. Cessaments de Rector de data 20/03/2025

	 eBOU-3824. Resolució del rector de cessament de Enric Saguer Hom coordinador del Programa de Doctorat en Ciències Humanes, del Patrimoni i de la Cultura de la Universitat de Girona
	Resolucions. Cessaments de Rector de data 17/03/2025

	 eBOU-3825. Resolució del rector de cessament de Anna Bonmati Tomas secretària del Departament d'Infermeria de la Universitat de Girona
	Resolucions. Cessaments de Rector de data 10/03/2025

	 eBOU-3834. Resolució del rector de cessament de Albert Turon Travesa secretari del Departament d'Enginyeria Mecànica i de la Construcció Industrial de la Universitat de Girona
	Resolucions. Cessaments de Rector de data 06/04/2025

	 eBOU-3835. Resolució del rector de cessament de Teresa Cabruja Ubach responsable per la UdG del Programa de Doctorat en Estudis de Gènere: Cultures, Societats i Polítiques de la Universitat de Girona
	Resolucions. Cessaments de Rector de data 01/04/2025

	 eBOU-3836. Resolució del rector de cessament de Maria Pallisera Diaz secretària del Departament de Pedagogia de la Universitat de Girona
	Resolucions. Cessaments de Rector de data 01/04/2025



		2025-04-07T14:50:16+0000




