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Acords

 Ple del Consell Social

 Aprovació de l'atorgament de les retribucions de la carrera professional 
PTGAS, convocatòria de 2026, eBOU-4663.

 Aprovació de la participació de la Universitat de Girona en l’empresa 
pública “Energies Renovables Públiques de Catalunya, SA", eBOU-4664.

 Aprovació de la col·laboració entre la Diputació de Girona, la Universitat de 
Girona i l’Associació del patronat de l’Escola Politènica Superior de la 
Universitat de Girona per al foment d’activitats de transferència del 
coneixement i d’atracció del talent dels anys 2027, 2028 i 2029, eBOU-4665.

 Aprovació dels criteris bàsics per a l’elaboració del pressupost de la 
Universitat de Girona per a l’exercici de 2027, eBOU-4666.

 Consell de govern

 (Esmena)  Correcció d’errors, de data 21 d’octubre de 2026, de l'acord del 
Consell de Govern 75/2026, de 24 de setembre, d’Aprovació del Codi de 
bones pràctiques per a l’ús responsable de la Intel·ligència Artificial 
Generativa (IAG) en l’àmbit docent, eBOU-4662.

Resolucions. Nomenaments

 Rector

 Resolució del rector, per la qual nomena Jaume Feliu Torrent secretari del 
Departament de Geografia de la Universitat de Girona, eBOU-4656.

 Resolució del rector, per la qual nomena Anna Maria Ribas Palom directora 
del Departament de Geografia de la Universitat de Girona, eBOU-4657.

 Resolució del rector, per la qual nomena Pere Maimi Vert director de 
l'Institut de recerca en Anàlisi i Materials Avançats per al Disseny 
Estructural de la Universitat de Girona, eBOU-4658.

Resolucions. Cessaments

 Rector

 Resolució del rector de cessament de Jaume Feliu Torrent director del 
Departament de Geografia de la Universitat de Girona, eBOU-4659.

 Resolució del rector de cessament de Anna Maria Ribas Palom secretària del 
Departament de Geografia de la Universitat de Girona, eBOU-4660.
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 Resolució del rector de cessament de Humbert Massegur Solench director 
honorífic de la Càtedra de Ciències i Humanitats Dr. Bofill de la Universitat 
de Girona, eBOU-4661.
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eBOU-4663. Aprovació de l'atorgament de les retribucions de la 
carrera professional PTGAS, convocatòria de 2026
Acords de Ple del Consell Social de la sessió Ple 7/26 de data 19/10/2026

Exposició de motius: 

L’article 78 dels Estatuts de la Universitat de Girona, aprovats per acord de Govern 
200/2025, de 29 de juliol de 2025 i publicats al DOGC núm. 9467, de 31 de juliol de 
2025, en el seu article 78, estableixen que el personal tècnic, de gestió i 
d’administració i serveis (PTGAS) podrà desenvolupar la seva carrera professional, 
sense necessitat de canviar de lloc de treball. Aquesta progressió comporta el 
reconeixement retributiu a cada tram assolit i es fonamenta en la trajectòria i 
l’actuació professional de la persona, qualitat de la feina realitzada, les competències 
desenvolupades, els coneixements adquirits, la formació acreditada i l’avaluació de 
l’acompliment.

La carrera professional constitueix un instrument de reconeixement de l’excel·lència i 
del valor afegit en l’actuació professional i com a estratègia per al foment de la millora a 
nivell personal del PTGAS, amb un impacte positiu en el conjunt de la Universitat.

La progressió en la carrera professional s’articula mitjançant l’obtenció dels trams de 
carrera, que requereixen assolir una puntuació mínima del grau d’assoliment igual o 
superior al 70% dels punts totals. Amb caràcter general, es pot assolir un tram cada 4 
anys, fins a un màxim de 5 trams.

Es defineixen tres graus d’assoliment del tram de carrera en funció de la puntuació final 
obtinguda en el procés d’avaluació:

 Grau d’assoliment A: entre el 91% i el 100% de la puntuació total.
 Grau d’assoliment B: entre el 81% i el 90% de la puntuació total.
 Grau d’assoliment C: entre el 70% i el 80% de la puntuació total.

La determinació del grau d’assoliment es basa en la valoració dels diferents àmbits que 
integren el model d’avaluació de la carrera professional. La puntuació global es calcula 
aplicant la ponderació següent:

Competències: 50%

Activitats de formació: 20%

Activitats de planificació i millora: 30%

Atès que el Consell de Govern de la Universitat de Girona en la seva sessió núm. 
3/2026, de 30 d’abril va aprovar el Model de Carrera professional del PTGAS;

Atès que per Resolució del rector de data 30 d’abril de 2026 es va aprovar la 
convocatòria pública i les bases reguladores per a la participació en l’avaluació de la 
carrera professional del PTGAS de la Universitat de Girona, per al 2026;

Atès que la Comissió de Qualitat, en sessió 08/2026 de 28 de juliol de 2026, va aprovar 
l’informe d’avaluació provisional a proposta de la Comissió de Carrera professional.
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Atès que la Comissió de Carrera Professional va valorar les al·legacions rebudes en el 
període de l’1 al 15 de setembre, ambdós inclosos, i va elevar la seva valoració a la 
Comissió de Qualitat;

Atès que la Comissió de Qualitat en la sessió 10/2026 de 5 d’octubre va aprovar la 
valoració presentada per la Comissió de Carrera Professional i va formular la proposta 
de resolució de resultats definitius del tram de carrera professional del PTGAS de la 
Universitat de Girona corresponent a la convocatòria de 2026;

Atès la comissió de Qualitat ha elevat la proposta de resolució de resultats definitius del 
tram de carrera professional del PTGAS de la Universitat de Girona corresponent a la 
convocatòria de 2026 a la Comissió Delegada de Personal del Consell de Govern; per tal 
que aquesta aprovi els resultats definitius a les persones avaluades i els elevi al Consell 
Social a efectes de la concessió del complement econòmic associat a l’assoliment del 
tram.

Atès que la Comissió delegada de Personal en la sessió 9/2026 de 14 d’octubre ha aprovat 
la proposta per a l’assignació del tram de carrera professional del PTGAS de la 
Universitat de Girona corresponent a la convocatòria 2026 i elevar-la al Consell Social.

Per tot el que s’ha exposat, en virtut del que estableixen els articles 89 i 90 de la Llei 
d’Universitats de Catalunya i els articles 8 i 9 del Reglament d’organització i 
funcionament del Consell Social, per asssentiment,

S’APROVA:

Primer.- L’atorgament de les retribucions de la carrera professional PTGAS, 
corresponents de les persones que es relacionen a l’annex I d’aquesta proposta, amb els 
imports corresponents fixats en les bases de la convocatòria de 2026.

Segon.- Els efectes econòmics del tram seran reconeguts amb efectes a 1 de gener de 
2026.

Tercer.- Disposar la publicació del present acord al BOUdG.

Quart.- Aquest acord entrarà en vigor a tots els efectes a partir de l’endemà de la seva 
aprovació.

 

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, 
recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini d'un mes a 
comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé interposar 
directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius 
de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  de la seva publicació, 
d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la 
jurisdicció contenciosa administrativa. Igualment, les persones interessades poden 
interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus 
interessos.
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Documents adjunts

 Retribucions carrera professional, convocatòria 2026  (resum sha-256 del 
document: 
81614C3505BAC98B27F6E956F32B31FA4B19848D1EB43A0D446F9EE0AA53D329)
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eBOU-4664. Aprovació de la participació de la Universitat de 
Girona en l’empresa pública “Energies Renovables Públiques de 
Catalunya, SA"
Acords de Ple del Consell Social de la sessió Ple 7/26 de data 19/10/2026

Exposició de motius: 

ANTECEDENTS

La Universitat de Girona té assumit el compromís institucional amb la sostenibilitat, la 
transició energètica i la lluita contra el canvi climàtic, en el marc dels seus objectius 
estratègics i de les actuacions orientades a la reducció del consum energètic, la 
descarbonització de les seves instal·lacions i la promoció de les energies renovables. 
Per assolir aquests objectius, la Universitat necessita instruments i aliances que 
facilitin el desplegament d’infraestructures de generació renovable i d’autoconsum en 
els seus edificis i instal·lacions.

Mitjançant l’acord GOV/199/2022, de 4 d’octubre, s’aprova la constitució de la 
societat Energies Renovables Públiques de Catalunya, SAU (coneguda comercialment 
com L'Energètica), i se n'aproven els Estatuts, amb l'objectiu de comercialitzar 
energia procedent de fonts d'energia renovables, subministrant-la, com a mitjà propi, a 
l'Administració de la Generalitat i el seu sector públic; i generar energia procedent de 
fonts d'energia renovables aprofitant el potencial renovable de les instal·lacions, 
edificacions i infraestructures de la Generalitat de Catalunya i el seu sector públic.

En data 16 d'abril de 2024, el Govern de la Generalitat va aprovar l'Acord GOV/
85/2024, pel qual es defineix el model de relació entre l'Administració de la 
Generalitat, el seu sector públic i L'Energètica, establint les bases per a la cooperació 
interadministrativa en projectes d'eficiència i generació renovable. Així mateix, 
l'evolució normativa posterior, incloent-hi el Decret llei 6/2026, de 5 de maig, i els 
posteriors mandats institucionals, han habilitat formalment la via per demanar i 
formalitzar l'obertura del capital social de L'Energètica a altres ens del sector públic 
amb personalitat jurídica pròpia, com és el cas de les universitats públiques catalanes, 
facilitant la seva integració com a sòcies de ple dret.

La possibilitat d’ostentar la condició d'accionista i sòcia de L'Energètica obre les 
portes a que la Universitat de Girona pugui subscriure amb la societat, en el futur, 
encàrrecs de gestió sota la condició de mitjà propi personificat. Aquesta fórmula 
jurídica és altament beneficiosa per a la institució, atès que permetrà l'execució 
directa, ràpida i coordinada de projectes d'instal·lació de plaques fotovoltaiques, 
gestió de l'autoconsum compartit i optimització de la factura elèctrica dels campus 
universitaris, aprofitant el coneixement tècnic i l'escala d'una empresa 100% pública.

La participació de la Universitat de Girona en L’Energètica es formalitzaria, 
conjuntament amb la resta d’universitats públiques catalanes, un cop aprovada la 
modificació dels seus Estatuts d’acord amb la proposta que s’adjunta com a Annex 1, 
mitjançant l'adquisició d'una (1) acció nominativa de la societat, per valor de 458,68 
euro
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FONAMENTS DE DRET

Primer.- L'article 3 de la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari 
(LOSU) estableix que l'autonomia de les universitats comprèn, entre d'altres 
competències, l'autonomia econòmica i financera, així como la capacitat per gestionar 
els seus propis recursos i patrimoni per al compliment de les seves finalitats docents, 
investigadores i de compromís social.

Segon.- Que en l'àmbit de la legislació catalana, la Llei 1/2003, de 19 de febrer, 
d'Universitats de Catalunya (LUC), ratifica en el seu article 4 l'autonomia de gestió 
econòmica i patrimonial de les universitats públiques i les faculta per a la subscripció 
de convenis, contractes i la participació en estructures jurídiques i societats mercantils 
de caràcter públic o privat que cooperin al desenvolupament de les seves funcions i 
objectius estratègics.

Tercer.- Que d'acord amb l'article 205 dels Estatuts de la Universitat de Girona, 
correspon al Consell Social aprovar la constitució, la modificació i l’extinció de 
fundacions del sector públic o altres persones jurídiques de naturalesa pública de la 
Universitat de Girona, així com la seva participació en altres entitats.

Quart.- Que la naturalesa 100% pública de la societat "Energies Renovables 
Públiques de Catalunya, S.A.U." permet que l'adquisició de la condició d'accionista 
per part de la Universitat de Girona s'empari en el règim jurídic de la cooperació 
vertical i interadministrativa regulat a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes 
del sector públic (LCSP). Aquesta condició de sòcia obre la via legal per a que 
l'Energètica pugui actuar en un futur com a mitjà propi personificat de la Universitat 
de Girona, d'acord amb els requisits de l'article 32 de la citada LCSP, permetent 
l'encàrrec directe d'actuacions en matèria de transició energètica sense necessitat de 
concórrer a licitacions externes comercials.

Per tot el que s'ha exposat, i en virtut del que estableix l'article 88.e) de la Llei 1/2003, 
de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya, i l’article 7.10 del Reglament 
d'organització i funcionament del Consell Social, per assentiment, 

S’APROVA:

Primer.- La participació de la Universitat de Girona en l’empresa pública “Energies 
Renovables Públiques de Catalunya, SA"

Segon.- Com a conseqüència de la participació esmentada al punt anterior, la UdG 
assumeix la condició d'entitat vinculada de caràcter minoritari, amb una aportació 
econòmica de quatre-cents cinquanta-vuit euros amb seixanta-vuit cèntims (458,68€) 
corresponent a un percentatge de participació del 0,001% del seu capital social, un cop 
la societat adopti els acords que siguin necessaris per a la modificació dels seus 
Estatuts.

Tercer.- Aprovar la proposta dels Estatuts Socials de L'Energètica adjunts com a 
Annex 1, en virtut dels quals la societat té la condició de mitjà propi conjunt i servei 
tècnic de la universitat per aquells serveis previstos en els Estatuts, d’acord amb el seu 
objecte social.

Quart.- Disposar la publicació del present acord al BOUdG.
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Cinquè.- Aquest acord entrarà en vigor l’endemà de la seva aprovació.

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter 
potestatiu, recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini 
d'un mes a comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els 
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu 
comú; o bé interposar directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats 
contenciosos administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de 
l'endemà  de la seva publicació, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que 
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

 

 

Documents adjunts

 Proposta d’Estatuts SOCIETAT ENERGIES RENOVABLES PÚBLIQUES 
DE CATALUNYA, SA  (resum sha-256 del document: 
90EC97DF16332B2E2F80974644F32BE237D5D1DCE627B050F49AE84EF333E631)
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eBOU-4665. Aprovació de la col·laboració entre la Diputació de 
Girona, la Universitat de Girona i l’Associació del patronat de 
l’Escola Politènica Superior de la Universitat de Girona per al 
foment d’activitats de transferència del coneixement i d’atracció del 
talent dels anys 2027, 2028 i 2029
Acords de Ple del Consell Social de la sessió Ple 7/26 de data 19/10/2026

Exposició de motius: 

Atès que el conveni plurianual entre la Diputació de Girona, el Consell Social de la 
Universitat de Girona i el Patronat Politècnica és un clar exemple de col·laboració real 
entre la societat, les empreses i les institucions públiques. Cada any aquesta relació s’ha 
anat consolidant, esdevenint un projecte únic, de territori, que aporta valor en la relació 
universitat-empresa en àrees com la transferència de tecnologia des d’un principi, i 
recentment també amb la relació universitat- centres de secundària per despertar 
vocacions i captar talent.

Atès que les accions del Patronat ja estan donant els seus fruit a curt termini, però tenim 
clar que això és una cursa de fons, i per tant, tots haurem de seguir remant junts si volem 
aconseguir els objectius compartits, un territori competitiu en la transferència de 
tecnologia i en la generació i captació del talent.

Atès que les figures del director tècnic i de la tècnica d’atracció de talent, aporten 
seguretat i continuïtat al projecte en vers tots els interlocutors interessats, fet que genera 
una xarxa de contactes consolidada i ferma i a la vegada permet seguir pensant i treballant 
en accions de millora futures.

Per tot el que s’ha exposat, i en virtut del que estableixen l’article 89.l de la Llei 1/2003, 
de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya, i l’article 8.12 del Reglament d’organització 
i funcionament del Consell Social, per asssentiment,

S’APROVA:

Primer.- Autoritzar la signatura del conveni de col·laboració entre la Diputació de 
Girona, la Universitat de Girona i l’Associació del patronat de l’Escola Politènica 
Superior de la Universitat de Girona per al foment d’activitats de transferència del 
coneixement i d’atracció del talent dels anys 2027, 2028 i 2029 (Annex NÚM. 1)

Segon.- Disposar la publicació del present acord al BOUdG.

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, 
recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini d'un mes a 
comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé interposar 
directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius 
de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  de la seva publicació, 
d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la 
jurisdicció contenciosa administrativa. Igualment, les persones interessades poden 
interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus 
interessos.
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eBOU-4666. Aprovació dels criteris bàsics per a l’elaboració del 
pressupost de la Universitat de Girona per a l’exercici de 2027
Acords de Ple del Consell Social de la sessió Ple 7/26 de data 19/10/2026

Exposició de motius:

En virtut del que disposen l’article 89.c de la Llei 1/2003 ,de 19 de febrer, 
d’Universitats de Catalunya (DOGC núm. 3826 de 20 de febrer de 2003), l’article 8.3 
del Reglament d’organització i funcionament del Consell Social i l’article 190.1 dels 
Estatuts de la Universitat de Girona (DOGC núm.9467, de 31 de juliol de 2025), per 
asssentiment,

S’APROVEN:

Primer.- Els criteris bàsics per a l’elaboració del pressupost de la Universitat de 
Girona per a l’exercici de 2027 són els següents:

1.- Garantir l’equilibri, pressupostari ajustant els criteris de pressupostació a la realitat 
econòmica i financera actual.

2.- Alinear el pressupost amb les funcions pròpies de la Universitat.

3.- Ajustar el pressupost d’ingressos i de despeses per tal de garantir l’equilibri i la 
sostenibilitat financera, mitjançant la prudència en l’estimació dels ingressos 
procedents de la subvenció pública de la Generalitat de Catalunya i de les taxes per 
matrícula i la prevenció, contenció i austeritat en la previsió i execució de la despesa, 
amb una atenció especial a les despeses de capítol I.

4.- Ajustar la previsió d’ingressos derivats de l’activitat de recerca, transferència i 
intercanvi de coneixement i innovació dels investigadors i investigadores de la 
Universitat.

5.- Augmentar la transparència i reforçar el retiment de comptes, avançant cap a un 
sistema robust que incorpori progressivament indicadors de comptabilitat analítica.

6.- Adequar, si escau, l’execució pressupostària per tal de garantir un model econòmic 
sostenible i estable.

7.- Fer el seguiment trimestral de l’execució pressupostària.

8.- Incrementar les fonts de finançament externes alternatives.

9.- Mantenir l’esforç en matèria d’ajuts a l’ estudiantat, especialment les beques salari, 
atesa l’especial situació de vulnerabilitat econòmica d’algunes famílies.

10.- Atesa la incertesa del panorama energètic, prestar atenció en la pressupostació de 
les despeses energètiques (d’electricitat i gas), desplegant el pla d’estalvi energètic i la 
cerca de fons de finançament per fer inversions en millora i eficiència energètica.

11.- Establir un pla d’execució de la despesa orientat a optimitzar els recursos 
disponibles i reduir progressivament els romanents pressupostaris existents.

Segon.- Disposar la publicació del present acord al BOUdG.
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Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter 
potestatiu, recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini 
d'un mes a comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els 
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu 
comú; o bé interposar directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats 
contenciosos administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de 
l'endemà  de la seva publicació, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que 
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.
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eBOU-4662. Correcció d’errors, de data 21 d’octubre de 2026, de 
l'acord del Consell de Govern 75/2026, de 24 de setembre, 
d’Aprovació del Codi de bones pràctiques per a l’ús responsable de 
la Intel·ligència Artificial Generativa (IAG) en l’àmbit docent
Acords de Consell de govern de la sessió 7/2026 de data 24/09/2026  esmenant la disposició 
eBOU-4651 amb títol "Aprovació del Consell de Govern 75/2026, de 24 de setembre, d'aprovació 
del Codi de bones pràctiques per al ús responsable de la Intel·ligència Artificial Generativa 
(IAG) en l'àmbit docent " publicada al BOU 10/2026 de 05/10/2026

Atesos els errors materials advertits al Butlletí Oficial de la Universitat de Girona, de data 
5 d’octubre de 2026, concretament a la publicació l’“Aprovació del Codi de bones 
pràctiques per a l’ús responsable de la Intel·ligència Artificial Generativa (IAG) en 
l’àmbit docent”; feta en el Butlletí Oficial de la Universitat de Girona, núm. 10/2026 
(disposició eBOU-4651), de 5 d’octubre de 2026; i a l’empara d’allò establert a l’article 
109 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques i d’acord amb l’article 10 del Reglament del Butlletí Oficial de 
la Universitat de Girona.

Per tant, es procedeix a efectuar novament la seva publicació.

Exposició de motius

La intel·ligència artificial generativa està transformant de manera significativa els 
processos d’ensenyament, aprenentatge i avaluació en l’àmbit universitari, generant noves 
oportunitats per a la millora de la docència, però també nous reptes relacionats amb la 
transparència, la integritat acadèmica, la protecció de dades, la propietat intel·lectual i l’ús 
responsable de les tecnologies digitals.

La Universitat de Girona considera necessari establir uns principis, orientacions comunes 
i usos que facilitin una utilització responsable, ètica i adequada de les eines 
d’intel·ligència artificial generativa en l’activitat docent, tant per part del professorat com 
de l’estudiantat.

Atès que la utilització creixent d’eines d’intel·ligència artificial generativa en les activitats 
docents universitàries fa necessari disposar d’uns criteris institucionals que distingeixin 
els usos permesos de la mala praxi acadèmica, i que n’orientin un ús responsable, ètic i 
respectuós amb els valors acadèmics;

Atès l’acord de la Comissió delegada de Docència i Estudiants, sessió 07/26, de 10 de 
setembre, d’elevar aquesta proposta al Consell de Govern.

Per tot l’exposat, s’ACORDA:

Primer. Aprovar el Codi de bones pràctiques per a l’ús responsable de la intel·ligència 
artificial generativa (IAG) en l’àmbit docent, d'acord amb l'ANNEX NÚM. 1

Segon. Disposar la publicació del present acord al BOUdG.

Tercer. Aquest acord entrarà en vigor a tots els efectes a partir de l’endemà de la seva 
aprovació en el Consell de Govern.
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Documents adjunts

 Aprovació del Codi de bones pràctiques per a l’ús responsable de la 
Intel·ligència Artificial Generativa (IAG) en l’àmbit docent  (resum sha-256 
del document: 
8BDC3EAF3B54A972A0809A81D4DF608B5A661DBA653CE2F98E266483177970B3)

eBOU-4656. Resolució del rector, per la qual nomena Jaume Feliu 
Torrent secretari del Departament de Geografia de la Universitat 
de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 16/10/2026

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-4657. Resolució del rector, per la qual nomena Anna Maria 
Ribas Palom directora del Departament de Geografia de la 
Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 06/10/2026

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-4658. Resolució del rector, per la qual nomena Pere Maimi 
Vert director de l'Institut de recerca en Anàlisi i Materials 
Avançats per al Disseny Estructural de la Universitat de Girona
Resolucions. Nomenaments de Rector de data 06/10/2026

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-4659. Resolució del rector de cessament de Jaume Feliu 
Torrent director del Departament de Geografia de la Universitat de 
Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 05/10/2026

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG
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https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/106092
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/106969
https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/directori-de-carrecs-i-encarrecs/element/id/106092
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eBOU-4660. Resolució del rector de cessament de Anna Maria 
Ribas Palom secretària del Departament de Geografia de la 
Universitat de Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 05/10/2026

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG

eBOU-4661. Resolució del rector de cessament de Humbert 
Massegur Solench director honorífic de la Càtedra de Ciències i 
Humanitats Dr. Bofill de la Universitat de Girona
Resolucions. Cessaments de Rector de data 24/09/2026

Més informació d'aquest titular al directori de càrrecs i encàrrecs de la UdG
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