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Normativa sobre l'acreditació del coneixement lingüístic en els 
processos d'accés i selecció del personal docent i investigador 
UdG

eBOU-207

NORMATIVA SOBRE L’ACREDITACIÓ DEL CONEIXEMENT LINGÜÍSTIC EN ELS 
PROCESSOS D’ACCÉS I SELECCIÓ DEL PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR DE 

LA  Universitat de Girona

 

Exposició de motius: Atesa la necessitat d’adaptar el Reglament per a la selecció del professorat les 
cossos docents i el Reglament per la selecció del professorat contractat permanent i temporal a la 
UdG al decret 128/2010 de 14 de setembre sobre l’acreditació del coneixement lingüístic del 
professorat de les universitats del Sistema Universitari de Catalunya .

 

Atès que l’article 4.1 dels Estatuts de la UdG, disposa que el català és la llengua pròpia de la 
Universitat de Girona.

 

Atès que la Comissió de Personal Acadèmica i la Comissió de Política Lingüística han informat 
favorablement.

 

S’ACORDA:

 

Únic.- Aprovar la Normativa sobre l’acreditació del coneixement lingüístic en els processos d’accés 
i selecció del personal docent i investigador d’acord amb el text següent:

 

 

NORMATIVA SOBRE L’ACREDITACIÓ DEL CONEIXEMENT LINGÜÍSTIC EN ELS 
PROCESSOS D’ACCÉS I SELECCIÓ DEL PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR DE 

LA UdG
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Preàmbul.

 

Referència a l’article 4.1 dels Estatuts UdG, que disposa que el català és la llengua pròpia de la 
Universitat de Girona

 

Referència al Decret 128/2010, de 14 de setembre, sobre l’acreditació del coneixement lingüístic del 
professorat de les universitats dels sistema universitari de Catalunya.

 

Referència a la regulació actual a nivell de la UdG (Reglament per a la selecció del professorat dels 
cossos docents a la Universitat de Girona i Reglament per la selecció del professorat contractat 
permanent i temporal a la Universitat de Girona) i la necessitat d’adaptar-lo al nou marc normatiu.

 

 

Article 1.- Objecte

 

1.1. Aquesta normativa té per objecte la regulació de l’acreditació del coneixement suficient del 
català, que és la llengua pròpia de la Universitat de Girona, tant en l’expressió oral com en l’escrita, 
en els processos de selecció i d’accés del personal docent i investigador (PDI) de la Universitat de 
Girona.

 

1.2. S’entén per coneixement suficient del català aquell que asseguri la competència del professorat 
per participar amb adequació i correcció a les situacions comunicatives que requereixen les tasques 
acadèmiques, de manera que quedin garantits els drets lingüístics dels i les estudiants

 

 

Article 2.- Àmbit d’aplicació

 

2.1. Aquesta normativa s’aplica als processos d’accés i selecció de tot el professorat amb vinculació 
permanent, ja sigui funcionari (catedràtic o catedràtica d’universitat, titular d’universitat) o 
contractat (catedràtic contractat o catedràtica contractada, agregat o agregada), i del professorat 
contractat temporal (professorat lector, professorat ajudant, professorat col·laborador i professorat 
associat), sempre que en aquest segon cas el contracte tingui una durada superior a 2 anys.

 

2.2. No s’aplica el previst en aquesta normativa en els processos de selecció del professorat visitant, 
el professorat emèrit i el professorat que desenvolupi una activitat acadèmica honorària.
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Article 3.- Exempcions

 

El rector o rectora, amb informe previ de la Comissió del Personal Acadèmic, podrà eximir 
l’aspirant del requisit d’acreditació del coneixement suficient del català en els casos en què les 
tasques acadèmiques a desenvolupar estiguin vinculades exclusivament a la recerca o a la docència 
en terceres llengües, sempre que en aquest darrer cas s’acrediti el coneixement suficient d’aquestes 
llengües.

 

 

Article 4.- Moment de l’acreditació del coneixement suficient del català

 

4.1. L’acreditació del coneixement suficient del català haurà de realitzar-se, amb caràcter general, 
en el moment de la participació en els concursos d’accés de professorat dels cossos docents 
universitaris i de selecció de professorat contractat convocats per la UdG.

 

4.2. Ens els processos d’accés i selecció del professorat amb vinculació permanent, i als efectes de 
potenciar i afavorir la captació de talent, el rector o rectora, amb informe previ de la Comissió del 
Personal Acadèmic, podrà disposar de manera justificada que l’acreditació del coneixement 
suficient del català per part dels i les aspirants es pugui realitzar amb posterioritat als respectius 
processos d’accés i selecció.

 

4.3. En el supòsit previst a l’apartat anterior l’acreditació del coneixement suficient del català per 
part del professorat amb vinculació permanent haurà de realitzar-se en el termini màxim de dos anys 
a comptar des de la data de pressa de possessió, en el cas del professorat funcionari, o de la data 
d’inici del contracte, en el cas de professorat contractat.

 

4.4. La possibilitat de demorar l’acreditació del coneixement suficient del català, en els termes 
previstos en els apartats anteriors, no pot anar en perjudici dels drets lingüístics dels i les estudiants. 
En aquests casos, la Universitat de Girona arbitrarà els instruments necessaris i durà a terme les 
actuacions oportunes per tal de garantir l’efectivitat dels referits drets lingüístics.

 

 

Article 5.- Especificitats en el casos de pròrroga o renovació del contracte del professorat 
contractat temporal
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5.1. La pròrroga d’un contracte inicial de professorat lector, professorat adjunt o professorat 
col·laborador temporal requerirà la prèvia acreditació del coneixement suficient del català quan amb 
aquesta es superi el termini de dos anys previst a l’article 2.1.

 

5.2. La renovació d’un contracte de professor associat requerirà també la prèvia acreditació del 
coneixement del català quan amb aquesta es superi el termini de dos anys previst a l’article 2.1.

 

 

Article 6.- Mitjans d’acreditació del coneixement suficient del català

 

6.1. L’acreditació del coneixement suficient del català es realitzarà preferentment mitjançat el 
certificat del nivell de suficiència per a PDI de la Comissió Interuniversitària de Formació en 
Llengua Catalana (CIFOLC). També podrà realitzar-se per qualsevol dels mitjans previstos en els 
articles 5 i 6 del Decret 128/2010, de 14 de setembre, sobre l’acreditació del coneixement lingüístic 
del professorat de les universitats dels sistema universitari de Catalunya, o en la norma que el 
substitueixi.

 

6.2. En el marc de cada convocatòria de concursos d’accés o selecció de professorat la Universitat 
de Girona podrà organitzar una prova específica de nivell de suficiència per a PDI per tal que els i 
les aspirants que no disposin d’altres certificats o títols acreditatius del nivell de suficiència del 
català, puguin obtenir el certificat de coneixement suficient lingüístic docent previst a l’article 5.d) 
del Decret 128/2010, de 14 setembre, que emetrà la Universitat de Girona.

 

6.3. En el casos en què l’acreditació del coneixement suficient del català es pugui realitzar amb 
posterioritat al procés d’accés o selecció, el professorat amb vinculació permanent haurà de 
participar en els cursos de formació específica que organitzi la Universitat de Girona i superar les 
corresponents proves d’avaluació per tal d’obtenir el certificat de coneixement suficient lingüístic 
docent.

 

 

DISPOSICIONS ADDICIONALS

 

Primera.- Modificació del Reglament per a la selecció del professorat dels cossos docents a la 
Universitat de Girona
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1. Es modifica l’article 3 del Reglament per a la selecció del professorat dels cossos docents a la 
Universitat de Girona, aprovat pel Consell de Govern en la sessió núm. 4/09, de 30 d’abril de 2009, 
que queda redactat de la següent manera:

 

“3.1 L’acreditació del coneixement suficient del català es realitzarà de conformitat amb el previst en 
la Normativa sobre l’acreditació del coneixement lingüístic en els processos d’accés i selecció del 
personal docent i investigador de la UdG, aprovada per acord del Consell de Govern en sessió    /, 
de     de           2011, o de la que la substitueixi en el futur.”

 

2. S’afegeix un apartat 2) a l’article 3 del mateix Reglament, amb el següent redactat:

 

“3.2.- L’acreditació del nivell de suficiència de llengua castellana pels o per les aspirants que no 
hagin cursat estudis oficials dins de l’estat espanyol es podrà realitzar pels mitjans següents:

 

a)    Diploma d’espanyol com a llengua estrangera expedit per l’Instituto Cervantes de nivell 
intermedi o equivalent;

b)    Certificat de superació del nivell intermedi de llengua espanyola emès per la Universitat de 
Girona;

c)    Certificat que acrediti que l’aspirant ha participat i ha obtingut plaça en processos anteriors 
d’accés i selecció de professorat per accedir a una universitat en què hi havia establerta una prova 
d’espanyol del mateix nivell o superior.”

 

 

Segona.- Modificació del Reglament per a la selecció del professorat contractat permanent i 
temporal a la Universitat de Girona

 

1. Es modifica l’article 3 del Reglament per a la selecció del professorat contractat permanent i 
temporal a la Universitat de Girona, aprovat pel Consell de Govern en la sessió núm. 5/06, de 25 de 
maig de 2006, que queda redactat de la següent manera:

 

“L’acreditació del coneixement suficient del català es realitzarà de conformitat amb el previst en la 
Normativa sobre l’acreditació del coneixement lingüístic en els procesos d’accés i selecció del 
personal docent i investigador de la UdG, aprovada per acord del Consell de Govern en sessió    /, 
de     de           2011, o de la que la substitueixi en el futur.”

 

2. S’afegeix un apartat 2) a l’article 3 del mateix Reglament, amb el següent redactat:
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“3.2.- L’acreditació del nivell de suficiència de llengua castellana pels o per les aspirants que no 
hagin cursat estudis oficials dins de l’estat espanyol es podrà realitzar pels mitjans següents:

 

a)    Diploma d’espanyol com a llengua estrangera expedit per l’Instituto Cervantes de nivell 
intermedi o equivalent;

b)    Certificat de superació del nivell intermedi de llengua espanyola emès per la Universitat de 
Girona;

c)    Certificat que acrediti que l’aspirant ha participat i ha obtingut plaça en processos anteriors 
d’accés i selecció de professorat per accedir a una universitat en què hi havia establerta una prova 
d’espanyol del mateix nivell o superior.”

 

 

DISPOSICIO TRANSITÒRIA

 

Aquesta normativa no és aplicable als concursos d’accés i selecció de professorat funcionari i 
contractat que ja estiguin convocats en el moment de la seva entrada en vigor.

 

 

DISPOSICIÓ FINAL

 

Aquesta normativa entrarà en vigor l’endemà de la seva publicació en el BOUdG.
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