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Convocatòria d’ajuts a la identificació de noves oportunitats 
de transferència del coneixement (INOTC2011)

eBOU-255

CONVOCATÒRIA D’AJUTS A LA IDENTIFICACIÓ DE NOVES OPORTUNITATS DE 
TRANSFERÈNCIA DEL CONEIXEMENT (INOTC2011)

Exposició de motius: 
Aquesta convocatòria va adreçada a detectar les possibilitats de transferència dels grups de recerca 
de la UdG, ajudant-los a fer una reflexió sobre les seves possibilitats, tot promovent els convenis de 
recerca amb empreses i institucions, amb especial incidència en els grups de l'àmbit de les 
Humanitats i les Ciències Socials.

Al Pla Estratègic 2008-13 s'hi esmenten dues línies especialment relacionades amb la transferència 
dels resultats de la recerca i amb la innovació:
Línia 1.5: "Modular línies de recerca i transferència a partir d’un debat actiu i permanent amb els 
agents socioeconòmics i el sector productiu, i posar un èmfasi especial en la valorització de la 
recerca. "
Línia 2.6 "Incentivar de manera efectiva la transferència de coneixement a les empreses i a les 
institucions."

Atesa la Distribució del pressupost d’accions de recerca per al 2011 aprovada en el Consell de 
Govern núm. 5/11 de 7 de juliol de 2011, segons el qual es dedicarà part d’aquest pressupost a 
diverses convocatòries de suport a Grups de Recerca, així com una altra part per a impuls i suport a 
l’activitat de transferència.

En virtut de tot allò exposat, i vist l'informe favorable de la Comissió de Recerca de la UdG 
efectuada en sessió 9/11 de 17 d’octubre de 2011.

S’ACORDA:
Únic.- Aprovar la convocatòria d’ajuts a la identificació de noves oportunitats de transferència del 
coneixement (INOTC2011), d’acord amb el text següent:

 

Convocatòria d’ajuts a la identificació de noves oportunitats de transferència del coneixement 
(INOTC2011)

 

1. Introducció

L'activitat de creació i transferència del coneixement i d'innovació a la Universitat de Girona és 
incessant i la configura com a una universitat dinàmica i investigadora. Al Pla Estratègic 2008-13 
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s'hi esmenten dues línies especialment relacionades amb la transferència dels resultats de la recerca 
i amb la innovació:

Línia 1.5: "Modular línies de recerca i transferència a partir d’un debat actiu i permanent amb els 
agents socioeconòmics i el sector productiu, i posar un èmfasi especial en la valorització de la 
recerca. "

Línia 2.6 "Incentivar de manera efectiva la transferència de coneixement a les empreses i a les 
institucions."

La valorització de la recerca esdevé en l'actualitat un dels processos clau en l'eficàcia de la política 
científica d'una Universitat. Així, un dels objectius del finançament variable que la Generalitat està 
impulsant és el d’“Incrementar la Transferència de Coneixement”. Aquesta valorització sol ser duta 
a terme per tècnics especialitzats en el si de les “Oficines de Transferència dels Resultats de la 
Investigació (OTRI)”, però és evident que qui primer ha de conèixer la transferibilitat dels resultats 
són els propis grups de recerca, agents nuclears de l'activitat investigadora universitària, i també els 
departaments i instituts de recerca als quals estan adscrits.

La Universitat de Girona té una llarga tradició de transferència del coneixement, sobretot en l’àmbit 
de la tecnologia. El nombre de grups de recerca de la Xarxa TECNIO de Catalunya ho mostra ben 
clarament. Ara bé, hi ha molts grups que, amb una elevada activitat de recerca, no transfereixen el 
seu coneixement o no han tingut l'oportunitat, per tradició o per manca del suport adequat, de 
transferir-lo.

Aquesta convocatòria va doncs adreçada a detectar les possibilitats de transferència dels grups de 
recerca de la UdG, ajudant-los a fer una reflexió sobre les seves possibilitats, tot promovent els 
convenis de recerca amb empreses i institucions, amb especial incidència en els grups de l'àmbit de 
les Humanitats i les Ciències Socials.

Igualment es pretén conscienciar la comunitat de la importància d'avançar cap a la sol·licituds de 
projectes d'investigació i de col·laboració en la formació de doctors amb les empreses.

 

2. Objectiu

L’objectiu de la convocatòria és concedir ajuts a grups de recerca de la UdG que no tinguin tradició 
de transferència del coneixement, per a que identifiquin les seves possibilitats de transferència, en 
especial cap a les empreses però també cap a les institucions en general i que aconsegueixin un 
compromís econòmic per començar una primera col·laboració.

 

Aquest compromís econòmic haurà de tenir la forma de conveni de col·laboració amb una empresa 
o institució, signat abans del 31/07/12.

 

 

3. Durada i execució de l’ajut
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▪

▪

El període d’execució de l’ajut serà fins el 31 de desembre de 2012 i es formalitzarà en el moment 
de la signatura del conveni. A l’ajut s’hi podran imputar despeses relacionades amb la preparació i 
execució del conveni, realitzades entre la data de la resolució i el 31 de desembre de 2012.

 

 

4. Sol·licitants

Podran sol·licitar aquests ajuts els grups de recerca de la UdG que hagin facturat mitjançant 
contractes, convenis o serveis a l’empara de l’Article 83 de la LOU menys de 15.000 € en mitjana 
dels darrers tres anys. No es tindran en consideració els possibles convenis amb empreses o 
institucions que, a judici de la comissió que avaluï les sol·licituds, ja hagin col·laborat prèviament 
amb el grup de recerca en el marc d’un projecte o conveni de col·laboració.

La sol·licitud pot ser presentada per investigadors actius del grup i que siguin els responsables dels 
convenis a signar. La sol·licitud ha de comptar amb el vist-i-plau del responsable del grup de 
recerca

 

5. Presentació de sol·licituds

Les sol·licituds es presentaran per via telemàtica a la pàgina web que la UdG crearà per aquesta 
finalitat. El programa telemàtic generarà un resguard el qual s’haurà d’imprimir, signar i presentar a 
qualsevol oficina de registre de la UdG. Per poder tancar el programa telemàtic serà imprescindible 
la introducció dels documents que es demanen i en el format adequat.

 

La sol·licitud consta, doncs, de dues parts:

 

1) Introducció telemàtica de la sol·licitud adjuntant la documentació següent en format PDF o 
WORD (en 2 documents diferents)

 

Identificació de les potencialitats de transferència i valorització de la recerca del grup 
sol·licitant cap a les empreses i institucions (màxim 2 pàgines).
Previsió dels convenis a signar amb empreses o institucions (màxim 2 pàgines).

 

L’aplicació telemàtica es tancarà el dia: 15/11/2011

 

2) Impressió del resguard o formulari telemàtic i signatures corresponents. La presentació del 
resguard telemàtic a qualsevol oficina de registre de la UdG s'haurà de fer abans del dia 16/11/2011
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6. Esmena de sol·licituds

La sol·licitud serà revisada en posterioritat a la data de termini. En el cas que fos incompleta, 
tingués defecte de forma o contingut es requerirà a l’interessat/da, mitjançant una diligència que es 
penjarà en la pàgina web de l’OITT, que en el termini de 8 dies naturals esmeni la sol·licitud, amb 
l’advertència de què si no ho fa s’entendrà que desisteix de la seva sol·licitud. Per tal de fer-ne una 
major difusió, i a efectes informatius, es podrà enviar un correu electrònic a l’interessat/da amb el 
contingut d’aquesta diligència.

 

7. Procediment d’avaluació i selecció

L’avaluació s'encarregarà a una comissió, proposada per la Comissió de Recerca, que inclourà 
l’Adjunt de transferència i relacions amb l’empresa, la qual es regirà d’acord amb els criteris 
següents:

 

Criteris Puntuació

1)    Valoració dels resultats de transferència del grup de recerca sol·licitant 
dels darrers 3 anys (nombre de convenis signats, imports obtinguts en 
convenis i serveis) (*)

Fins a 4 
punts

2)    Identificació efectiva de les possibilitats de transferència i la seva 
correspondència amb la recerca

Fins a 3 
punts

3)    Que el grup de recerca no hagi gaudit aquest ajut en anys anteriors 2 punts

4)    Que el responsable del conveni o convenis que es proposen formin part 
d’un Grup SGR 1 punt

(*) L’aplicació del criteri serà de menys a més, és a dir, més puntuació pels grups que fins ara han 
realitzat menys activitat de transferència.

 

La Comissió de Recerca, en base a les puntuacions obtingudes, elaborarà una proposta de resolució 
que contindrà una proposta de finançament, i que considerarà allò que s’expressa en l’apartat 4 
d’aquestes bases, pel que fa a la presència majoritària de grups de l’àmbit de les Humanitats i les 
Ciències Socials.

 

8. Resolució de sol·licituds
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La Rectora de la UdG, a la vista de la proposta presentada per la Comissió de Recerca, resoldrà 
abans del dia 21 de desembre de 2011 les concessions i les denegacions de les sol·licituds de la 
convocatòria. La resolució es comunicarà als interessats, per mitjà de la Oficina d’Investigació i 
Transferència Tecnològica (OITT), l’endemà de la seva signatura, i es farà pública a la pàgina web 
de la UdG.

 

9. Import, característiques dels ajuts i finançament

La quantitat màxima que es podrà concedir a cada grup de recerca serà de 5.000 €, i no podrà 
superar el 50% de l'import conjunt dels seus convenis signats en el marc d'aquesta convocatòria. L' 
import de cada conveni entre el grup i l'empresa o institució haurà de ser com a mínim de 2.000 €.

 

Al menys el 50% de la quantitat total de la convocatòria serà destinat als grups de recerca de l'àmbit 
d'Humanitats i Ciències Socials, sempre que hi hagi prou sol·licituds.

Els ajuts es destinaran a cobrir despeses d’execució i de personal, tant pel desenvolupament de les 
tasques del conveni signat com per les accions que han conduït a la signatura del conveni.

 

El finançament dels ajuts anirà a càrrec de la unitat de despesa 02.49.111, capítol II del pressupost 
2011. La dotació màxima d’aquesta convocatòria és de 20.000 €.

 

10. Pagament

Un cop estiguin els convenis signats s’obrirà una unitat de despesa a nom de l’investigador 
responsable del conveni signat, per ordre de signatura, sempre anterior al 31/07/2012, i per la 
quantitat que pertoqui, d’acord amb els punts 4 i 9 d’aquestes bases.

 

11. Justificació i tancament

Els beneficiaris dels ajuts (responsables dels convenis) hauran de presentar, a la Comissió de 
Recerca, en el termini màxim d’un mes a la finalització del ajut, un informe final amb els resultats 
aconseguits.

 

El tancament de l’ajut s’iniciarà l’endemà de l’acord de la Comissió de Recerca sobre els informes 
finals i quedarà definitivament tancat. Els romanents que quedin passaran a la unitat de despesa 
provinent.

 

12. Renúncies
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En qualsevol moment es podrà renunciar a l’ajut. Si es presenta justificació de les accions només 
haurà de retornar l’import no gastat. Si no es presenta les justificacions corresponents o aquestes no 
són acceptades s'haurà de retornar el 100% de l’ajut.

 

13. Recursos

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, i independentment de la seva 
execució immediata, les persones interessades poden interposar recurs contenciós-administratiu 
davant el Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, en el termini de dos mesos comptadors des del 
dia següent a la recepció de la notificació o publicació de la resolució que posi fi a la via 
administrativa, tal i com disposa l’art. 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicció 
Contenciós-administrativa.

 

No obstant això, els interessats podran interposar contra aquesta resolució recurs de reposició, en el 
termini d’un mes, davant el mateix òrgan que el va dictar, en aquest cas no cabrà interposar el recurs 
contenciós-administratiu anteriorment esmentat en tant no recaigui resolució expressa o presumpta 
del recurs de reposició, d’acord amb el que disposa l'art.116 i ss. de la Llei 30/1992, de 26 de 
novembre, de règim jurídic de les Administracions Públiques i del procediment administratiu comú, 
modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener. Igualment les persones interessades poden interposar 
qualsevol altre recurs per a la defensa dels seus interessos.
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