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Aprovació de l'acord dels crèdits de rebaix per càrrecs 
acadèmics.

eBOU-314

CRÈDITS DE RECONEIXEMENT PER CÀRRECS ACADÈMICS

 

Exposició de motius: Atès que la comissió d’eficiència i austeritat va recomanar revisar els crèdits 
de reconeixement per càrrecs i encàrrecs.

Atès aquesta proposta ha estat presentada i debatuda en la Comissió de Personal Acadèmic 01/12 
del 13 de febrer de 2012 i a la 02/12 del 19 de març de 2012.

Atès que el curs 2012-2013 la majoria de diplomatures ja no impartiran docència. 
Atès que la Comissió de Qualitat va acordar assignar 1 crèdit per grau pel Pla de Seguiment de la 
Qualitat Docent (PSQD) als centres docents

S’ACORDA:

Primer.- Aprovar l’acord sobre els crèdits de reconeixement per càrrecs acadèmics, d’acord amb 
l’annex adjunt.

Segon.- Aprovar l’assignació de 1 crèdit per grau pel Pla de Seguiment de la Qualitat Docent 
(PSQD) als centres docents.

Tercer.- Aquest acord substitueix tots els acords anteriors en matèria de reconeixement per càrrecs 
acadèmics.

ACORD SOBRE ELS CRÈDITS DE RECONEIXEMENT PER CÀRRECS ACADÈMICS

Criteris d’assignació de reconeixements màxims per càrrecs i encàrrecs a la UdG.

L’assignació estarà condicionada a la disponibilitat pressupostària.

Crèdits de reconeixement màxims.
• Rectorat
– 18 cr. Rector/a
– 15 cr. Vicerector/a / delegat/da equiparat a vicerector

• Centres docents
– Criteris d’estructura de centre: 
• 9 cr. per degà/na / directora 
• 5 cr. per secretari/a
• 5 cr. per vicedegà/na / sotsdirector/a
• 5 cr. per coordinador/a de grau
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• 2 cr. per coordinador/a d’estudi a extingir amb docència i sense un grau associat. 
– Nombre màxim de vicedeganats o subdireccions:
• En funció del nombre de Estudiants a Temps Complet (ETC) del centre.
vicedeganats o subdireccions = arrodoniment(ETC/400)
– Repartiment de 10 crèdits addicionals proporcionals al nombre d’ETC de cada centre. 
– Distribució dels crèdits en el centre
• Els crèdits assignats a un centre poden ser distribuïts entre els vicedeganats/sotsdirecccions o 
coordinacions amb un rebaix màxim de 9 crèdits per càrrec.
– La Facultat de Medicina queda fora del model fins a la seva total implantació. El nombre de 
crèdits assignats és de 30 cr.

• Coordinació de màsters
– Coordinadors màsters
• 6 cr. internacionals coordinats
• 5 cr. coordinats: UdG o interuniversitaris.
• 5 cr. Erasmus Mundus no coordinats des de la UdG
– Responsables màsters interuniversitaris no coordinats
• 2 cr. si imparteixen més de 30 crèdits a la UdG
• 2 cr. si matriculen a la UdG
• 5 cr. si compleix els 2 criteris anteriors

• Escola de doctorat
– 9 cr. Director/a
– 5 cr. Coordinadors de programes de doctorat

• Departaments
– 7 cr. si es reparteixen entre el director/a i el secretari/a
– o 6 cr. si només s’assignen al director/a

• Instituts
– 5 cr. (poden ser distribuïts entre el director/a i el secretari/a)

• ICE
– 21 cr. (poden ser distribuïts entre director/a i el secretari/a i els caps d’unitat amb un màxim de 9 
crèdits per càrrec)

• Altres càrrecs i encàrrecs
– 15 cr. Síndic 
– 15 cr. Responsable de formació continuada 
– 12 cr. Comissionat/da
– 6 cr. Coordinador/a de les PAU i responsable d'accés 
– 5 cr. Director/a científic dels Serveis tècnics de recerca.
– 5 cr. Responsable de formació de la gent gran 
– 5 cr. Director/a d'unitat d’igualtat.
– 5 cr. Director/a del cor de la UdG.
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