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Aprovació de les Bases reguladores dels ajuts al personal 
investigador del Programa d’incentius per a la retenció i 
captació de talent investigador d’excel·lència de la universitat 
de Girona (POSTDOC_UdG_talent)

eBOU-3208

Exposició de motius:

Una de les missions de la Universitat de Girona és promoure la recerca d’excel·lència i l’activitat de 
transferència en el conjunt dels àmbits de coneixement propis de la UdG. 

Aquesta aposta ve definida en el Pla Estratègic UdG2030: la Suma d’Intel·ligències, el qual 
contempla una línia estratègica relativa al “Talent per a la suma d’intel·ligències”, que especifica la 
importància d’impulsar polítiques de captació i retenció de talent que garanteixin un flux d’entrada 
de professionals que acreditin excel·lència internacional i competència en les capacitats que 
necessita la UdG per dur a terme el pla estratègic singularitzat en la suma d’intel·ligències.”

La finalitat d’aquestes bases reguladores és donar compliment a l’establert al Programa d’incentius 
per a la retenció i captació de talent investigador d’excel·lència, aprovat pel Consell de Govern de 
la UdG en la sessió 8/2020 de 22 d’octubre, acompanyant el personal investigador que hagi 
obtingut ajuts competitius d’investigació d’excel·lència vinculats a les persones (ajuts portables). 
L’objectiu d’aquest programa és retenir i captar personal investigador amb potencial d’impactar en 
el seu àmbit de recerca a nivell global, i que està en un moment de gran producció i capacitat 
d’atraure fons per recerca. 

Atès l’informe favorable de la Comissió Delegada de Recerca, Transferència i Doctorat en sessió 
3/2023, de 19 d’abril de 2023. 

Per tot el que s’ha exposat, per assentiment,

S’APROVEN:

Les bases reguladores dels ajuts al personal investigador del Programa d’incentius per a la retenció i 
captació de talent investigador d’excel·lència de la universitat de Girona (POSTDOC_UdG_talent).

 

 

 

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva execució 
immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, recurs de reposició 
davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini d'un mes a comptar de l'endemà de la seva 
publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del 
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•

procediment administratiu comú; o bé interposar directament recurs contenciós administratiu davant 
els jutjats contenciosos administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  
de la seva publicació, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. Igualment, les persones interessades poden 
interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Documents adjunts

Postdoc_UdG_xsignar.pdf_signat.pdf

https://static2.udg.edu/uploads/bou/4693/Postdoc_UdG_xsignar.pdf_signat.pdf
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