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Modificacio dels credits de reconeixement per carrecs
academics

eBOU-342
MODIFICACIO DELS CREDITS DE RECONEIXEMENT PER CARRECS ACADEMICS

Exposici6 de motius: L’aplicacio del recent Reial Decret-llei 14/2012 de 20 d’abril, de mesures
urgents de racionalitzacié de la despesa publica en I’ambit educatiu, convalidat pel Congrés dels
Diputats el proppassat dia 17 de maig, modifica substancialment la dedicacié académica prevista
per al personal docent i investigador de les Universitats en regim de dedicaci6 a temps complet,
establint tres tipologies de professorat amb unes capacitats docents diferenciades de 16, 24 i 32
credits, en funcio de la seva categoria professional i del nombre de sexennis vius (article 6.quatre,
que dona una nova redaccio a I’article 68 de la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre,
d’Universitats).

El referit Reial Decret-llei no resulta aplicable al professorat que no disposa de plena capacitat
investigadora, com serien els titulars d’escola universitaria no doctors regulats pel RD 898/1985 de
30 d'abril, que continuaran amb la dedicacié academica prevista actualment de 36 credits.

Al marge de quina sigui la nova dedicaci6 academica del personal docent i investigador que resulta
de I’aplicacid del referit Reial Decret-llei 14/2012, de 20 d’abril, continua sent una evidéncia que
I’exercici dels carrecs academics requereix una dedicacio horaria que ha d’anar en detriment de la
seva activitat docent, motiu pel qual correspon ajustar el reconeixement de credits (o credits de
rebaix) que s’atorga per a I’exercici d’aquells carrecs academics a la nova situacio.

Ates que aquesta proposta ha estat presentada i debatuda en la Comissi6 de Personal Academic de
dia 28 de maig de 2012, i en us de les competencies previstes a 1’article 66 dels Estatuts de la UdG.

S’ACORDA:

Primer.- Establir, als efectes de reconeixement de credits, les segiients categories de carrecs
academics:

1. Rectora

2. Secretari General, Vicerector

3. Delegat formacié continuada, Sindic, Comissionat

4. Dega de Facultat i Director d’Escola, Director Escola Doctorat, Director ICE, Delegat dels
centres adscrits

5. Director de Departament, Coordinador estudis internacionals coordinats per la UdG, Coordinador
de les PAU i responsable d’accés

6. Secretari academic de centre docent, Vicedega de Facultat i Sots-director d’Escola, Coordinador
de grau, master o doctorat, Coordinador master interuniversitari coordinat per la UdG, Director
Institut Universitari de Recerca, Responsable ambit ICE, Responsable cor UdG, Responsable
formacio gent gran, Responsable STR
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7. Secretari de Departament, Responsable master interuniversitari no coordinat per la UdG*,
Coordinador estudi a extingir amb docéncia i sense un grau associat

* Si s’imparteixen més de 30 credits a la UdG o si els estudiants es matriculen a la UdG. En cas que
es compleixin les dues condicions, s’equipara a un Coordinador de master interuniversitari
coordinat per la UdG (categoria num. 5).

Segon.- Aprovar la nova relacié de reconeixements de credits per carrecs académics, en funcié de

quina sigui la concreta capacitat docent del professor i la categoria del carrec que exerceix, segons
el quadre segiient:

capacitat docent

categoria 16 24 32 36
1 14 21 28 31,5
2 12 18 24 27
3 10 15 20 22,5
4 8 12 16 18
5 6 9 12 13,5
6 4 6 8 9
7 2 3 4 4,5

Tercer.- En cas que algun professor es beneficii d’alguna mesura que li comporti una capacitat
docent diferent de les indicades en aquest acord (16, 24, 32 i 36 crédits), els crédits de rebaix a qué
tindra dret seran proporcionals a la seva dedicacié docent i la categoria del carrec académic, amb
arrodoniment a I’alca en fraccions de 0,5 crédits.

Quart.- Els centres docents, departaments i I’ICE, si s’escau, podran decidir assignar les funcions
d’alguns carrecs academics en menys persones de les previstes reglamentariament. En aquest cas es
podran distribuir entre els professors que exerceixin els carrecs academics els credits de rebaix que
correspondrien al carrec o carrecs academics que no es nomenen, suposant que aquest s’exerciria
per un professor amb una capacitat docent de 24 credits.

Cinquena.- El previst en aquest acord que tingui transcendencia economica resta condicionat a
I’existéncia de la suficient disponibilitat pressupostaria.
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