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Aprovació de la proposta d’acord, condicionada a l’aprovació 
posterior del Consell de Govern, de modificacions puntuals de 
la relació de llocs de treball

eBOU-4112

Exposició de motius: 

L’actual equip de direcció té el compromís d’adequar i actualitzar la Relació de Llocs de Treball 
(RLT) del personal tècnic, de gestió i d’administració i serveis (PTGAS) a la situació real,  amb 
l’objectiu de dotar-nos d’una estructura administrativa que sigui fàcilment adaptable per donar 
suport a les línies estratègiques que la universitat decideixi emprendre, així com aconseguir una 
millora i simplificació dels procediments administratius.

Per donar resposta a aquest objectiu, s’està duent a terme un estudi i actualització de l’actual RLT 
de manera segmentada, davant la impossibilitat de fer-ho globalment i, alhora, de manera àgil. 

Paral·lelament, cal fer unes modificacions puntuals de la RLT que són del tot necessàries per al bon 
funcionament de la universitat. 

De conformitat amb el Pla de millora de l’organització, el relleu i la tecnificació de la plantilla de 
Personal Tècnic, de Gestió i d’Administració i Serveis de les Universitats Públiques Catalanes, es 
proposen les següents modificacions de les places dels Serveis Tècnics de Recerca (STR) i del 
Servei de Sistemes d’Informació Geogràfica i Teledetecció (SIGTE):

 Reclassificar i canviar de nom cinc places de Tècnic/a de recerca (L2-u) a Tècnic/a 
especialitzat/da de recerca (L1-u) als Serveis Tècnics de Recerca (STR).

 Reclassificar i canviar de nom dues places de Tècnic/a de laboratori (L3-ny) a Tècnic/a de 
recerca (L2-p) als Serveis Tècnics de Recerca (STR).

 Amortitzar una plaça de Cap de la Unitat de Microscòpia (L1-p) i crear una plaça de 
Tècnic/a de laboratori (L3-ny) als Serveis Tècnics de Recerca (STR).

 Canviar de nom dos places de Tècnic/a de sistemes d’informació geogràfica (L2-u) a 
Tècnic/a de tecnologies de la informació geogràfica (L2-u) al Servei de Sistemes 
d’Informació Geogràfica i Teledetecció (SIGTE).

 Reclassificar una plaça de Tècnic/a de suport (L3-u) a Tècnic/a de tecnologies de la 
informació geogràfica (L2-u) al Servei de Sistemes d’Informació Geogràfica iTeledetecció 
(SIGTE).

Per necessitats del servei, es modifica l’horari d’una plaça de la Biblioteca, Edicions i Continguts 
(BIBEC) per tal d’adequar-lo al correcte funcionament de la unitat:

 Canviar l’horari de la plaça de Tècnic/a administratiu/iva de suport al Servei d’Informació 
(C1-19) de jornada partida a jornada de matí; i una plaça d’administratiu/va (C1-17) de 
jornada de matí a jornada partida. 
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S’actualitza la denominació de la plaça de cap de Beques i Ajuts als Estudiants del Servei de Gestió 
Acadèmica i Estudiants (SGAE) per d’adequar-la a les funcions i a l’estructura organitzativa actuals 
del servei:

 Canviar de nom la plaça de cap de Beques i Ajuts als Estudiants  (A2-24c)  a cap d’Ajuts i 
Procediments Estudiantils. 

Havent treballat i negociat aquesta reorganització i la corresponent modificació de la Relació de 
Llocs de treball, en compliment de l’article 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 
d’octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público.

En virtut de les funcions que l’article 7h) dels Estatuts de la UdG atribueix a la Universitat de 
Girona pel que fa a l’establiment i modificació de la relació de llocs de treball;

Atès el que disposa l’article 172 dels estatuts de la UdG quant a la normativa que és d’aplicació al 
personal d’administració i serveis de la Universitat;

Ateses les competències atribuïdes al Consell de Govern, atenent el que disposa l’article 46e) de la 
Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario;

Considerant que el Consell de Govern aprovarà, si escau, aquesta proposta d’acord en la sessió 
convocada pel dia 24 de juliol de 2025, l’endemà d’aquesta sessió del Consell Social.

Ateses les competències atribuïdes al Consell Social, per l’article 174.1 dels mateixos estatuts de la 
UdG.

Per tot el que s’ha exposat, i en virtut del que estableix l’article 90.c, de la Llei 1/2003, de 19 de 
febrer, d’Universitats de Catalunya (DOGC núm. 3826, de 20 de febrer de 2003), i l’article 9.3 del 
Reglament d’organització i funcionament del Consell Social, per assentiment.

S’APROVA:

Primer: La modificació de la Relació de Llocs de Treball dels Serveis Tècnics de Recerca (STR) 
per a la reclassificació i canvi de nom de cinc places de Tècnic/a de Recerca a Tècnic/a 
especialitzat/da de recerca (L1-u) i dues places de Tècnic de Laboratori a Tècnic/a de recerca (L2-
p); l’amortització de la plaça de cap de la Unitat de Microscòpia (L1-p) i la creació d’una plaça de 
Tècnic/a de laboratori (L3-ny), condicionada a l’aprovació posterior del Consell de Govern.

Segon: La modificació de la Relació de Llocs de Treball del Servei de Sistemes d’Informació 
Geogràfica i Teledetecció (SIGTE) per al canvi de nom de dues places de  Tècnic/a  de sistemes 
d’informació geogràfica a Tècnic/a de tecnologies de la informació geogràfica (L2-u) i la 
reclassificació d’una plaça de Tècnic/a de suport a Tècnic/a de tecnologies de la informació 
geogràfica (L2-u), condicionada a l’aprovació posterior del Consell de Govern.

Tercer: La modificació de la Relació de Llocs de Treball del Servei de Gestió Acadèmica i 
Estudiants (SGAiE) pel canvi de nom de la plaça de cap de Beques i Ajuts als Estudiants  (A224c) a 
cap d’Ajuts i Procediments Estudiantils (A2-24c), condicionada a l’aprovació posterior del Consell 
de Govern.

Quart: La modificació de la Relació de Llocs de Treball  de la Biblioteca, Edicions i Continguts 
(BIBEC) pel canvi d’horari de la plaça de Tècnic/a administratiu/iva de suport al Servei 
d’Informació (C1-19) i el d’una plaça d’administratiu/va (C1-17), condicionada a l’aprovació 
posterior del Consell de Govern.
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Cinquè: La modificació de les fitxes dels llocs de treball afectats per aquesta modificació de la 
RLT, condicionada a l’aprovació posterior del Consell de Govern.

Sisè: Aquest acord entrarà en vigor a tots els efectes a partir del dia 1 de setembre de 2025.

 

 

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva execució 
immediata, les persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, recurs de reposició 
davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini d'un mes a comptar de l'endemà de la seva 
publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del 
procediment administratiu comú; o bé interposar directament recurs contenciós administratiu davant 
els jutjats contenciosos administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  
de la seva publicació, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. Igualment, les persones interessades poden 
interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Documents adjunts

 Modificacions puntuals de la relació de llocs de treball
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https://static2.udg.edu/uploads/bou/7481/Annex08.pdf
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