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INFORME FAVORABLE AL CONSELL SOCIAL PER A I’ATORGAMENT DE LES
RETRIBUCIONS ADDICIONALS PER MERITS DE GESTIO CORRESPONENTS A LA
CONVOCATORIA 2011

L’article 72 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya recull la possibilitat que
la Generalitat de Catalunya pugui establir retribucions addicionals per merits individuals de
docéncia, recerca i gestié per al personal docent i investigador funcionari i contractat, d’acord amb
allo establert per I’article 69.3 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats. La Llei
d’universitats de Catalunya atribueix la potestat per regular aquestes retribucions al Govern de la
Generalitat i llur assignacié al consell social de cada universitat, a proposta del respectiu consell de
govern, i amb la prévia avaluacié favorable de 1’ Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya.

Atés que I’ Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya a certificat els informes
d’avaluaci6 del merits individuals de gestié emesos per la Universitat de Girona
S’ACORDA:

Unic.- Informar favorablement al Consell Social 1’atorgament de les retribucions addicionals per
merits de gestio.
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