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Acord del Consell de Govern 39/2026, de 30 d'abril,
d'aprovacio de modificacions de la relacio de llocs de treball
del personal técnic, de gestio i d'administracio i serveis

eBOU-4507

Exposicié de motius:

L"aprovacié de la creacid, supressidé o modificacidé d’arees d’estudi o serveis
universitaris respon a la necessitat d’adaptar l’estructura organitzativa als
reptes presents i futurs de la Universitat. En un context marcat per
transformacions profundes —com la digitalitzacid, 1’evolucié normativa, la
globalitzacié del coneixement i la creixent complexitat dels processos de gestio
— es fa imprescindible disposar d’una organitzacié flexible, eficient i
orientada a les necessitats reals de la comunitat universitaria.

Aquesta linia d’actuaci6é s’alinea amb el Pla Estratégic UdG2030 i amb els
objectius generals de la Geréncia en matéria d’organitzacidé i politica de
personal técnic, de gestid, d’administracié i serveis per la qual la
modernitzacidé de l’estructura i la revisié de les funcions dels serveis no és
només una oportunitat, sind una exigéncia per garantir la capacitat de resposta
i la sostenibilitat del model de governanca universitaria.

Els canvis organitzatius comporten també l’adaptacié de l’estructura
organitzativa a nivell de dotacié i qualificacié de llocs de treball i
1l’actualitzacié de la descripcid dels llocs de treball afectats des per
reflectir els reptes presents i futurs.

Havent treballat i negociat aquesta modificacié de la Relacidé de Llocs de
treball, en compliment de l’article 37 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refds de la Llei de 1’Estatut Basic del Empleat Public, i
havent arribat a un acord amb els representants dels treballadors.

En virtut de les competéncies que l’article 7.j) dels Estatuts de la UdG
atribueix a la Universitat de Girona pel que fa a l’establiment i modificacid6 de
la relacié de llocs de treball.

Atés el que disposa l’article 72 dels Estatuts de la UdG quant a la normativa
gue és d’aplicacié al personal tecnic, de gestidé i d’administracié i serveis de
la Universitat;

Ateses les competéncies atribuides al Consell de Govern, atenent el que disposa
1’article 46.2.e) de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario i 1'art.96.1) dels Estatuts de la UdG;

Ateses les competencies atribuides al Consell de Govern, per l’article 77.6 dels
mateixos Estatuts de la UdG,

Atés el previst a l’article 90.c de la Llei 1/2003, de 19 de febrer,
d’Universitats de Catalunya,

Per tot 1l’exposat, s’ACORDA:

Primer: Aprovar les modificacions de la Relacié de Llocs de Treball resultants
de la modificacié de la Unitat d’Inspeccié de Serveis i Control Intern, la
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reubicaci6 de la Unitat d’Igualtat a 1’0Oficina de Salut Laboral (Annex 1) i el
seu impacte economic (Annex 2)
Unitat d’Inspeccié de Serveis i Control Intern (UISCI):

- Ubicar la placa de cap de la Unitat d’Inspecci6 de Serveis (A1-28) de la
Unitat d’Inspeccidé de Serveis a la Subunitat d’Inspeccié de Serveis dins la
UISCI, amb el nom de cap d’'Inspeccié de Serveis, 1 eliminar el requisit d’haver
de disposar del nivell B2 d’angles.

- Ubicar la placa de técnic/a juridic/a (A1-22) de la Unitat d’'Inspeccid de
Serveis a la UISCI.

- Crear una placa de cap de Control Intern (Al1-27) a la Subunitat de Control
Intern dins la UISCI per l’amortitzacié d’una placa de técnic/a superior
(A1-24b) de l’equip de suport del Gabinet de Projectes i Desenvolupament
Estrategic (GPDE).

Oficina de Salut Laboral (OSL):

- Reubicar la plaga de técnic/a d’igualtat (L2-k) de la Unitat de Compromis
Social i Orientacidé Professional (UCSOP) a dins la Unitat d’Igualtat de 1’0OSL.

Segon: Aprovar la modificacidé de les fitxes de descripcié de llocs de treball
corresponents a les places afectades per aquestes modificacions de la RLT (Annex
3).

Tercer. Disposar la publicacidé del present acord al Butlleti Oficial de la
Universitat de Girona (BOUdG).

Quart: Aquest acord entrara en vigor a tots els efectes a partir del dia 4 de
maig de 2026

Documents adjunts

e Aprovacio de les modificacions diverses de la relaci6 de llocs de treball del personal técnic,
de gestio6 i d'administracio i serveis

Documents adjunts

e Acord del Consell de Govern 39/2026, de 30 d'abril, d'aprovaci6 de modificacions de la
relacio de llocs de treball del personal tecnic, de gestio i d'administracio i serveis
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https://seu.udg.edu/portals/_default/xmlxst/seu/documents_BOU.asp?ID=3731
https://static2.udg.edu/uploads/bou/7952/ANNEX_Acord39_GER_RLT.pdf
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