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Acord del consell de Govern 40/2026 de 30 d'abril de 
modificació del model de carrera professional

eBOU-4508
Exposició de motius:

Atès que el Consell de Govern de la Universitat de Girona en la seva sessió núm. 

7/2022, de 26 de juliol de 2022 va aprovar el Model de Carrera Professional del 

PAS i que aquest va ser al seu torn aprovat pel Consell Social en la seva sessió 

7/2022 de 26 de juliol;

Atès que el Consell de Govern de la Universitat de Girona en la seva sessió núm. 

9/2024, de 31 d’octubre de 2024 va aprovar la modificació del Model de Carrera 

professional del PTGAS de resultes de la prova pilot duta a terme en el decurs 

de l’any 2023;

Atès que el 31 de març del 2025 es va fer pública la primera convocatòria de 

participació en la carrera professional, a la qual s’hi van presentar 317 

persones, i de les quals van obtenir un tram 190 persones, convocatòria de la 

qual s’han analitzat els resultats i se n'han extret unes propostes de millora;

Atès que és voluntat de la UdG continuar avançant en la implementació de la 

carrera professional del PTGAS com a instrument de reconeixement de 

l’excel·lència i valor afegit en l’actuació professional del Personal Tècnic, de 

Gestió i d’Administració i Serveis i com a estratègia per al foment de la 

millora a nivell personal i, en conseqüència, de la Universitat en el seu 

conjunt;

Atès que el Model de Carrera Professional del PTAS estableix, en el seu punt 

10è, que anualment es poden introduir canvis sempre que aquests no afectin els 

elements essencials del model i que, quan els canvis siguin prou rellevants com 

per alterar la naturalesa del model, hauran de ser sotmesos a l’aprovació dels 

òrgans competents.

Debatudes les propostes de millora en la Comissió de Carrera Professional, i 

aprovades aquestes per la Comissió de Qualitat, i aprovada també la proposta de 

simplificació i millora del text del model, traslladant a la convocatòria anual 

de carrera aquells aspectes constitutius de ser revisats any a any sense alterar 

els principis bàsics del model.Ateses les competències atribuïdes al Consell de 

Govern, per l’article 52 dels Estatuts de la Universitat de Girona

Per tot l’exposat, s’ACORDA:

Primer. Modificar el Model de Carrera Professional del personal tècnic, de 

gestió i d’administració i serveis de la Universitat de Girona (Annex 1).

Segon. Aquest acord entrarà en vigor l’endemà de la seva aprovació en el Consell 

de Govern.
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https://static2.udg.edu/uploads/bou/7953/Annex_Acord40CarreraProf.pdf
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