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Acord per regular la intensificació de l’activitat de recerca i 
transferència del professorat amb recursos provinents 
d’aquestes mateixes activitats

eBOU-468

ACORD PER REGULAR LA INTENSIFICACIÓ DE L’ACTIVITAT DE RECERCA I 
TRANSFERÈNCIA DEL PROFESSORAT AMB RECURSOS PROVINENTS D’AQUESTES 
MATEIXES ACTIVITATS

Exposició de motius: El Pla Estratègic de la Universitat de Girona 2008-13, expressa clarament que 
la UdG s’ha de posicionar com una universitat investigadora. Diverses línies estratègiques dins de 
l’àmbit 1 (Creació i transferència del coneixement) se centren en la importància de què els 
investigadors puguin desenvolupar la seva activitat de recerca i transferència adequadament, se’ls 
incentivi en aquest sentit, i puguin participar en convocatòries de projectes o en contractes amb 
empreses per tal d’incrementar la captació de recursos.

Per altra banda, el “Programa d’impuls i suport a l’activitat de recerca i transferència”, que es va 
informar al Consell de Directors de Departament i al Consell de Directors d’Institut en la reunió del 
dia 14 de gener de 2013, així com al Consell de Govern de 27 de febrer de 2013, conté un seguit 
d’actuacions orientades a millorar l’activitat de recerca a la UdG, i en concret, a aconseguir més 
recursos per aquesta activitat. Una de les actuacions previstes és la següent: “35. Permetre 
intensificacions en R+D per activitat en convenis: Es tracta de facilitar que el personal investigador 
més actiu i amb més relacions amb la indústria o amb les institucions pugui dedicar-se amb més 
intensitat a aquestes tasques.”

Existeix l’antecedent dels projectes europeus (acord del Consell Social 2/09, de 29 de juliol de 
2009), dins els quals es contempla la possibilitat del gaudi d’un rebaix docent mitjançant la 
contractació de PDI a càrrec dels recursos lliures disponibles generats per un determinat projecte 
europeu.

En virtut de tot allò exposat, i precisament amb els objectius que s’acaben d’expressar, vist 
l’informe de la Comissió de Recerca, Transferència i Doctorat efectuada en sessió 1/13 de 14 de 
febrer de 2013, i en virtut de les competències previstes a l’article 66.k) dels Estatuts,

S’ACORDA:

Primer.- Permetre la intensificació del professorat de la UdG a l’activitat de recerca i transferència 
en els supòsits i condicions previstos a l’annex.

Segon.- Notificar el present acord als òrgans i serveis concernits i publicar-lo en el Butlletí Oficial 
de la UdG.

 

Annex
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INTENSIFICACIÓ DE L’ACTIVITAT DE RECERCA I TRANSFERÈNCIA DEL 
PROFESSORAT AMB RECURSOS PROVINENTS D’AQUESTES MATEIXES ACTIVITATS

1. Un professor amb dedicació a temps complet, investigador actiu de la UdG, podrà sol•licitar un 
rebaix docent, per tal de dedicar-se més intensament a l’activitat de recerca i transferència, i en 
especial a la cerca de finançament per aquesta finalitat. Es considerarà en particular la dedicació a la 
preparació de projectes europeus, a la participació en xarxes internacionals, i a la cerca de 
col•laboracions amb empreses i institucions.
2. L’encàrrec docent que deixi de fer l’esmentat professor haurà de ser cobert si escau, i sempre 
d’acord amb la política de PDI del Vicerectorat competent en temes de personal acadèmic i del 
departament implicat, mitjançant contractació de nou professorat. Els costos del rebaix hauran 
d’anar a càrrec d’una unitat de despesa que tingui crèdit suficient del tipus “recursos lliures”, en el 
moment de presentar la sol•licitud. S’entén per “recursos lliures” els fons econòmics que es troben 
en una unitat de despesa i que no estan sotmesos a justificació cap a l’entitat finançadora, bé perquè 
aquesta entitat no sol•licita tal justificació, bé perquè la justificació s’ha completat positivament, 
donant com a resultat uns romanents. Típicament, les unitats implicades seran del tipus 8000 o 96.
3. El Grup de Recerca al qual pertanyi el professor que sol•liciti el rebaix ha d’estar al corrent del 
pagament de tots els retorns de préstecs, bestretes o similars, siguin internes o amb entitats externes.
4. El professor podrà sol•licitar un rebaix d’un mínim de 3 crèdits i màxim de 9 crèdits per curs 
acadèmic. La dedicació docent del sol•licitant com a resultat d’aquest mecanisme d’intensificació 
mai serà inferior a 6 crèdits per curs acadèmic.
5. La sol•licitud s’adreçarà al Vicerectorat competent en temes de personal acadèmic, i per la seva 
resolució favorable haurà de comptar amb el vist-i-plau dels vicerectors competents en docència i 
en recerca. La facultat o escola afectada pel rebaix docent serà informada tant de la sol•licitud com 
de la resolució que s’adopti. La sol•licitud inclourà un pla de treball i els resultats esperables, vindrà 
signada pel professor sol•licitant i per la persona responsable de la unitat de despesa des d’on 
s’assumeix el cost de la contractació. Per facilitar l’organització, les sol•licituds s’admetran i 
resoldran per períodes semestrals o per cursos complerts.
6. El professorat que hagi gaudit d’una intensificació d’acord amb aquesta regulació haurà de 
presentar en acabar el curs acadèmic un informe de les activitats desenvolupades gràcies al rebaix, 
la valoració del qual es tindrà en compte en futures sol•licituds.
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