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Butlleti Oficial de la Universitat de Girona

Aprovacio de la modificacio del Reglament de Bestretes de la
udG

eBOU-722

MODIFICACIO DEL REGLAMENT DE CONCESSIO DE BESTRETES AL PERSONAL
DE LA UNIVERSITAT DE GIRONA

Exposicié de motius: En sessio del Consell de Govern nim. 7/05, celebrada el dia 30 de juny de
2005, es va aprovar el Reglament de concessi6 de bestretes al personal de la Universitat de Girona.

Aquest reglament establia un ambit d’aplicacio en el que no es contemplava al personal fix a temps
parcial; establia com a criteri de denegacid el fet que la persona interessada hagués estat beneficiaria
d’una altra bestreta i no haguessin transcorregut meés de sis mesos des del seu reintegrament i també
establia una composici6 de la comissio de bestretes que no contemplava tota la tipologia de
personal.

Ates que com a conseqiiéncia de la situacié economica que s’esta vivint en aquests moments s’ha
detectat un increment del nombre de peticions de bestretes, és voluntat de la Universitat de Girona
millorar les condicions establertes en 1’esmentat reglament per tal d’adequar-lo a 1’actual situacié
economica.

Ates la proposta aprovada per la Comissié de bestretes, en la sessié ordinaria nim. 1/2014 que va
tenir lloc el 24 de juliol de 2014, d’acord amb la relaci6 segiient:

1) Ampliar I’ambit d’aplicacié del reglament de concessi6 de bestretes al personal de la

Universitat de Girona, i establir que també podra sol-licitar I’atorgament d’una bestreta el personal
fix a temps parcial.

2) Modificar les causes de denegaci6 de concessid de bestreta eliminant el requisit de que hagin
transcorregut 6 mesos des del reintegrament de la bestreta ja concedida, establint només obligacio
de que la bestreta concedida hagi estat cancel-lada.

3) Modificar la composicié de la Comissié de bestretes, quedant formada per:
El/La gerent o persona en qui delegui, que en sera el president/a.
El/La cap del Servei de Recursos Humans, que en sera el/la secretari/aria

Dos representants del personal d’administracio i serveis ,un designat entre la Junta de PAS-
F i un altre entre el Comite d’Empresa.

Dos representants del personal académic, un designat per la Junta de Personal Academic i
altre per Comite de PDI-L

Per tot aix0, i de conformitat amb les competencies que atribueixen al Consell de Govern els articles
66 a), g), k) dels Estatuts de la UdG (Acord GOV/94/2011, de 7 de juny, pel qual s’aprova la
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modificaci6 dels Estatuts de la Universitat de Girona i es disposa la publicacié del seu text integre —
DOGC num. 5897, de 9 de juny de 2011),

Per tot I’anteriorment exposat S’ACORDA:

Primer.- APROVAR la modificacié del reglament de concessi6 de bestretes al personal de la
Universitat de Girona aprovada pel Consell de Govern en la sessi6é num. 7/05, de 30 de juny de
2005, en els termes que en contenen en 1’annex.

Segon.- PUBLICAR aquest acord i el text consolidat del reglament de concessio de bestretes al
personal de la Universitat de Girona en el BOUdG i donar-ne compte als organs i serveis concernits.
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